POWIATOWY URZAD PRACY
w BYTOWIE
77-100 Bytéw, ul. Wojska Polskiego 6 Zarzadzenie nr 1/2022
tel, 59 822 23 73; 59 8222227
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie
z dnia 17 stycznia 2022 roku

W _sprawie: zmiany Regulaminu wynagradzania obowiazujacego w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Bytowie,
§1

Na podstawie art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1282 z pézn. zm.) art. 43 ustawy o pracownikach
samorzadowych w zwiazku z art. 77° § 4, 77° § 6. 241" § 1 Kodeksu pracy (t.j. Dz. U.
z 2020r. poz. 1320 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 77 § 5 Kodeksu pracy oraz rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) zarzadza co nastepuje:

§2
Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu wynagradzania obowigzujgcego w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Bytowie, w ten sposob, ze zmianie ulega zatacznik nr 5 do Regulaminu
wynagradzania, ktory otrzymuje brzmienie:

»Zalacznik nr 5 do regulaminu wynagradzania
Wykaz

warto$ci dla poszczegélnych stawek dodatku funkcyjnego

Stawka Przedzial wartos$ci w zlotych
1 100-299
o) 300-749
3 750-1199
4 1200-1499
5 1500-1799
6 1800-2099
§3

Niniejsze Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom.




