Zarzadzenie nr 6/2020
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie
z dnia 09.01.2020 r.

W sprawie stosowania w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bytowie zasad przyznawania ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska
pracy osoby niepelnosprawnej oraz przyznania osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjgcie dzialalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej.

§ 1

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie wprowadza Regulamin przyznawania z Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby

niepetnosprawnej oraz przyznania osobie niepelnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej, stanowiacy — zalacznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

Regulamin wprowadzony na podstawie:

- § 10 ust. 5. lit. e Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,

- art. 12a i art. 26e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0sdb niepetnosprawnych (Dz. U. 22019 r. poz. 1172 tj. z pdzn. zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 93 t.j.),

-Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018 r.
w sprawie przyznania osobie niepelnosprawnej srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo dzialalno$ci w formie spotdzielni socjalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2342 t.j.).

§2

Sprawowanie nadzoru nad realizacja niniejszego zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu
Instrumentéw Rynku Pracy w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bytowie.

§3

W zwigzku z wejsciem w zycie nowego Zarzadzenia traci waznos¢ Zarzadzenie nr 14/2019 Dyrektora
Powiatowego Urzedu pracy w Bytowie z dnia 12.04.2019 r.




Zalacznik nr |

Regulamin

przyznawania z Panstwowego Funduszn Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych zwrotu kosztow
wyposaienia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej oraz przyznania osobie niepelnosprawnej
srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo dzialalnosci w formie spoldzielni
socjalnej,

Rozdziall

Przepisy ogélne

§ 1

Zwrot pracodawcy kosztdw wyposazenia stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawnej oraz
dofinansowanic osobie niepeinosprawnej srodkdw na podjecie dzialalnosci gospodarczei, rolniczej albo
dzialalnodci w formie spotdzielni socjaine] odbywa si¢ na podstawie:

art. 12a i art. 26e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. 22019 v, poz. 1172 tj. z pd#n. zm.),

Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu
kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej (Dz. U. z 2015 poz. 93 1,j.),
Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 12 grudnia 2018 r
w sprawie przyznania osobie niepelnosprawnej $rodkéw na podjecie dziafalnodei gospodarczej,
rolniczej albe dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej (Dz. U. 2 2018 r. poz. 2342 t.).
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013, str. 1),

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia {8 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 352 2 24.12.2013, str. 9).

Rozporzadzenia Komisji (UE) NR 717/2014 7z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art, 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze ryboldwstwa
i akwalkultury

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. 22019 r. poz. 1145 tj. z pdZn. zm.)

§2

W zaleinosci od posiadanych srodkéw wnioski o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepeinosprawnej oraz wnioski o przyznanie osobie niepetnosprawnej srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dzialalnosci w formie spoldzielni socjalnej
przyjmowane sg w procedurze ciaglej lub cyklicznej.

Zasady oraz terminy naboru wnioskdw oglaszane s w formie komunikatu na stronie internetowe;j
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie (www.pup.bytow.pl).

Oceny wnioskdw dokonuje ,,Zespdt opiniujacy wnioski o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy,
Europejskiego Funduszu Spolecznego i PIFRON kosztdéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy i przyznawania bezrobotnemu lub
poszukujgcemu pracy srodkdw na podiecie dzialalnosci gospodarczej”.

Zespdt dokonuje oceny wnioskéw na podstawie karty oceny wniosku,
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Zwrot kosziow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej

§3
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie, zwany dalej Dyrektorem, moze przyznaé pracodawcy
zwrot kosztéw wyposaZzenia stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawnej, zwany dalej refundacja.

Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1 realizowane jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie do
wysokosei $rodkéw PFRON przeznaczonych na to zadanie, a okreslonych uchwalg Rady Powiatu
Bytowskiego na dany rok kalendarzowy.

Refundacja obejmuje:
a} udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposazenia stanowiska pracy, na ktérym bedzie
wykonywaé prace osoba niepetnosprawna,
) kwote niepodlegajgcego odliczeniu;
- podatku od towardw i uslug,
- podatku akcyzowego zwigzanych z przedmiotami opodatkowania okreslonymi w pkt a.

. Zwrot kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej zarcjestrowanej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie jako bezrobotna albo poszukujaca niepozostajaca w zatrudnieniu, moze
zostaé przyznany pracodawey jezeli:

- prowadzi dziatalno$¢ przez okres minimum 12 miesiecy,

- zobowigzat si¢ do zatrudnienia osoby niepelnosprawnej przez okres co najmnicj 36 miesiecy,

- ztozyl wniosek z dofgczonymi zafacznikami o przyznanie refundacji.

Whnioski nalezy skladaé¢ do Powiatowego Urzedu Pracy, w ktérym zarejestrowana jest osoba
niepelnosprawna, na drukach Wn-W stanowiacych zaigcznik do Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spoleczne] z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu kosztdw wyposazenia stanowiska pracy
osoby niepelnosprawnej (Dz. U, 22015 poz. 93 1) .

Wszystkie pozycje wniosku muszg by¢ wypetnione czytelnie, Do wniosku nalezy dolaczyé wymagane
zalgczniki, okreslone we wniosku oraz oswiadezenie, zaswiadczenia o uzyskancj pomocy de minimis
otrzymanej w okresie obejmujacym biezacy rok kalendarzowy i poprzedzajace go dwa lata kalendarzowe
oraz informacje o innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow kwalifikowanych.

Whniosek jest sprawdzany pod wzgledem rachunkowym oraz formalnym i w przypadku stwierdzenia
nieprawidiowosci we wniosku, Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie:

- informuje pracodawce o nieprawidlowosciach w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku oraz

- wzywa pracodawce do usunigcia nieprawidlowoscel w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

Termin usuni¢eia nieprawidlowosdei podlega przedtuzeniu na wniosek pracodawey, jezell usunigcie
nieprawidlowodct nie moze nastapi¢ w terminie, z przyczyn nie lezgeyeh po stronie pracodawcey.

W przypadku niezachowania terminu usunigcia nieprawidlowosci, Powiatowy Urzad Pracy informuje
pracodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

10. Przy rozpatrywaniu wniosku bierze si¢ pod uwage

- potrzeby lokalnego rynku pracy,
- liczbg 0s6b niepelnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach, zarejestrowanych w powiatowym
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urzgdzie pracy jako bezrobotne albo poszukujace pracy niepozostajgce w zatrudnieniu,

- koszty wyposazenia stanowiska pracy,

- wklad pracodawey w wyposazenic tworzonego stanowiska pracy,

- wysokosé posiadanych srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepeinosprawnych
przeznaczonych na ten cel w danym roka,

- rodzaj | wiarygodnosc¢ zabezpieczenia.

Formami zabezpieczenia zwrotu kwoty refundacji przez pracodawce sa:

- porgczenie przez osoby trzecie, W zaleznoscei od wysokoéci wnioskowanych $rodkdéw wymagany jest:
a) jeden porgezyciel przy wnioskowanych $rodkach do 25 tys. zt

b) dwoch poreczycieli przy wnioskowanych srodkach od 25 tys. zt do 50 tys. zi

¢) trzech porgezycieli przy wnioskowanych srodkach powyzej 50 tys. zi

- weksel z poreczeniem wekslowym (awal),

- gwarancja bankowa,

- zastaw na prawach lub rzeczach,

- blokada rachunku bankowego,

- akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucii przez diuznika.

Porgczycielem moze by¢:

- osoba zatrudniona w stosunku pracy na czas nicokreslony lub na czas okreslony (minimum 3
fata od dnia zawarcia umowy o wyposazeniu stanowiska),

- ascha prowadzaca dzialalnodé gospodarczg,

- osoba uprawiona do $wiadezen emerytalnych, przedemerytalnych,

- rencista posiadajacy prawo do renty statej.

Porgezycielem nie moze by¢:

- osoba zobowigzana z tytulu prawomocnego wyroku sadowego,

- osoba znajdujaca si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

~ osoba bgdaea diuznikiem Funduszu Pracy, PFRON, ktora por¢ezyla forme pomocy z tych funduszy
innej osobie,

- wspéimatzonek wnioskodawcy, jesli nie jest ustalona rozdzielnosé maijatkowa,

- osoba bedaca pracownikiem pracodawcy ubiegajacego sie o refundacje.

Do zawarcia umowy poreczenia konieczna jest zgoda wspdimaizonka porgezycicla, pozostajgcego
z nim we wspdlnocie majatkowej, wyrazona na pismie w obecnosci uprawnionego pracownika PUP
w Bytowie,

Przy poreczeniu nalezy przediozyé w PUP w Bytowie oéwiadczenia o osigganych przez porgczycieli
dochodach, przy czym dochéd porgezyciela musi by¢ wyzszy od minimalnego wynagrodzenia za praceg.

Koszly zwigzane z zabezpieczeniem ponosi pracodawcea.

Wyboru sposobu zabezpieczenia dokonuje Dyrektor kierujge si¢ ocena, czy dostatecznie zabezpieczy
ewentualny zwrot refundacji przyznanej w okreslonej kwocie,

O sposobie rozpatrzenia wniosku Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie informuje pracodawce w terminie
30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wezesniej niz w dniu podjecia przez Radg
Powiatu Bytowskiego uchwaly w sprawie planu wydatkow srodkdw finansowych PFRON ma realizacje
zadan powiatowyeh w danym roku kalendarzowym.
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Wysokos¢ zwrotu pracodawcey kosztow wyposazenia stanowiska pracy na jedno stanowisko pracy nie
moze przekracza¢ 15-krotnej wysokosel przecietnego wynagrodzenia. (Pod pojeciem przecictne
wynagrodzenie rozumie si¢ przecigtne miesigezne  wynagrodzenic w  gospodarce narodowej
w poprzednim kwartale ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskicj ,,Monitor Polski".).

Kwota refundacji podlega negocjacji, a jej wysokosé jest w gtéwnej mierze uzalezniona od:

-~ 0golnych kosztdow wyposazenia nowego stanowiska pracy,

- wkladu wlasnego wnioskodawey w wyposazenie stanowiska,

- limitu $rodkow przeznaczonych w planie wydatkow $rodkdw PFRON, przeznaczonych na
realizacje tego zadania.

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie moze dokonaé kontroli wstepne] w miejscu, w ktorym ma byé
utworzone stanowisko pracy, przed przyznaniem refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
osoby niepeinosprawnej oraz kontroli w celu zweryfikowania prawidlowosei realizacji warunkow
umowy przez pracodawce, w czasie obowigzywania umowy.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku pracodawca informowany jest przez Dyrektora
0 rozpatrzeniu wniosku oraz wezwany do negocjacji warunkow umowy. Negocjacje powinny
zakonczy¢ sig w terminie 14 dni od dnia dorgeczenia wezwania.

Dyrektor zawicra z pracodawca umowe o przyznaniu refundacji w terminie 14 dni od dnia zakoficzenia
negocjacji. Umowy zawierane sq w formie pisemne] pod rygorem niewaznosci. Zmiana warunkdéw
umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i moze mie¢ miejsce na wniosek kazdej ze
stron.

Umowa o refundacj¢ zawiera:

a) zobowigzania Dyrektora do:

- wyplaty refundacji w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,

- co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidlowosci realizacji warunkdw umowy przez
pracodawce w czasie obowigzywania umowy,

b) zobowigzania pracodawcy do:

- poniesienia wskazanych w umowie kosztéw oraz zatrudnienia osoby niepelnosprawnej, ktorej dotyczy
refundacja, w terminie do 3 miesiecy od dnia zawarcia umowy,

- zatrudnienia osoby niepelnosprawnej na okres co najmniej 36 miesiecy,

- udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Powiatowego urzedu Pracy,

- umozliwienia wykonania weryfikacji prawidiowoéei realizacji warunkow umowy przez pracodawce,
w czasie obowiazywania umowy,

- informowania [Dyrektora o wszelkich zmianach dotyczacyeh realizacji umowy, w terminie 7 dai od
dnia wystapienia tych zmian,

- rozliczenia otrzymanej refundacji w terminie okreslonym w umowie,

- zwrotu olrzymanej refundacji oraz odsetek od refundacji naliczonych od dnia jej otrzymania
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglodci podatkowych w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania
wezwania Dyrektora do zaplaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy,

- zwrolu nienaleznie pobranej kwoty refundacji, w terminie 3 miesiecy od dnia jej ujawnienia, jezeli

zostala wyplacona pracodawey w wysokosei wyzszej od naleznej,

zabezpieczenia zwrotu kwoty refundacji.
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§4
Pracodawca dokonujac rozliczenia refundacji postuguje sie w szezegolnosei danymi zawartymi we
wniosku i umowie,
Pracodawca przedstawia kopie umowy o prace zawartej na okres minimum 36 miesicey z osobg
zatrudniona na refundowanym stanowisku pracy, orzeczenie potwierdzajace niepetnosprawnosé tej
osoby, zestawienie poniesionych kosziéw podlegajgcych refundacii oraz kopie dowodow ich poniesienia
w terminie 7 dni od dnia poniesienia ostatniego z tych kosztow.

Zakup wyposazenia objetego refundacjq dokumentuje si¢ oplacona faktura, rachunkiem lub dowodem
zaplaty, Zakupy nie moga by¢ dokonywane od osob wstepnych, zstgpnych i powinowatych pierwszego
stopnia, wspdhmatzonka, rodzenstwa.

Ceng nabycia i koszt wytworzenia wyposazenia objetego refundacia ustala si¢ i dokumentuje zgodnie z
przepisami rachunkowosci.

Pracodawca wytworzenie wyposazenia stanowiska pracy objetego refundacjs dokumentuje,
przedstawiajac ocene techniczng rzeczoznawcy wraz z dokonang wycena. Koszty oceny i wyceny
rzeczoznawcey, finansuje pracodawca.

Zakupy powyzej 3 500 tys. zt brutto wymagaja transakcji bezgotowkowej. Dowody zaplaty
bezgotowkowej nalezy opatrzy¢ pieczatka oraz podpisem osoby upowaznionej przez bank realizujacy
przelew, chyba ze wydruk zawiera klauzule o niewymaganiu podpisu ani uwierzytelnienia.

§5

W terminie 7 dni od dnia dostarczenia przez pracodawce dokumentow rozliczeniowych Dyrektor
wystepuje do Panstwowej Inspekeji Pracy z wnioskiem o wydanie opinii 0 przystosowaniu stanowiska
pracy do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnodci osoby zatrudnionej na stanowisku
refundowanym.

Po otrzymanpiu pozytywnei opinii Panstwowe] Inspekcji Pracy oraz po sprawdzeniu przez
upowaznionych pracownikow Powiatowego Urzgdu Pracy w Bytowie zakupionego lub wytworzonego
wyposazenia stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawnej, Dyrektor wnioskuje do Starosty o
dokonanie wyptaty refundacji na wskazany we wniosku rachunek bankowy.

Umowa o refundacje wygasa m.in. w przypadku nieprzedstawienia zestawienia poniesionych kosztow
podlegajacych refundacji oraz kopii dowodu ich ponicsienia w terminie 6 miesigcy od dnia zawarcia
UMowy.

Starosta Bytowski, Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie oraz PFRON ma prawo kontroli wykonywania
umowy dotyczace] zwrotu pracodawcy kosztdw  wyposazenia  stanowiska pracy  osoby

niepetnosprawne;.

Refundacja, o ktorej mowa w § 3 ust. | niniejszych zasad jest przyznawana jako pomoc de minimis.
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Przvznawanic osobie niepelnosprawnej srodkow na podjecie dzialalnosci sospodarczej, rolniczei albo
dzialalnosci w formie spoldzielni socjalneif .

§6

. Dyrektor moze przyznac, osobie niepefnosprawne] bezrobotnej lub poszukujacej pracy niepozostajgeej w
zatrudnieniu zarejestrowane] w PUP w Bytowie zwanej dalej wnioskodawcs, jednorazowo srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na podjgcie dzialainosei gospodarczei,
rolniczej albo dziatalnosci w formie spéldzieini socialnej.

2. Osoba niepelnosprawna zarejestrowana w PUP w Bytowie jako bezrobotna albo poszukujaca pracy
niepozostajgca w zatrudnieniu, moze jednorazowo otrzymaé $rodki z PFRON na:
- podjecie po raz pierwszy dzialalnogei:
a) gospodarcze, bez wzgledu na forme prawng tej dzialalnosel,
b) roiniczej, w tym polegajacej na prowadzeniu dziatéw specjalnych produkeji rolnej, bez wzgledu
na forme prawng jej prowadzenia,
¢} w formie spéldzielni soctalnei,
- ponowne podjgcie dzialalnosei, o ktérej mowa w pkt 1, jezeli zgodnie z oswiadezeniem wnioskodawey
uplyneto co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia dziafalnosei, samodzielnie lub wspolnie
z innymi osobami lub pedmiotami, lub od ustania czlonkostwa w spoldzielni socjalnej.

3. Srodki moga by¢ przyznane odrgbnie kazdemu wnioskodawey, ktory zamierza:
a) podiac dzialaino$¢ gospodarcza lub rolnicza:
- samenuy,
- wspélnie z innymi osobami lub podmiotami,
- w wyniku przystapienia do dziatalnosci gospodarcze] fub rolnicze; prowadzonej przez inne osoby
lub podmioty;
y) zostaé zatozycielem spdldzielni socjalnej;
c) naby¢ czlonkostwo w spdéidzielni socjalne] w wyniku przystapienia do tej spéldzielni po jej
zalozeniu.

4. Whnioski nalezy skladac¢ na drukach Wn-O stanowigcych zalgeznik do Rozporzagdzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie przyznania osobie niepetnosprawnej
$rodkéw na podjecie dzialalnoéei gospodarczej, rolniczej aibo dziatalnodei w formie spoldzieln
socjalnej (Dz. U.z2018 r. poz. 2342 tj.).

5. Wniosek o przyznanie srodkéw skiada sie do Powiatowego Urzedu Pracy wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zarejestrowania osoby niepelnosprawnej jako bezrobotna albo poszukujaca pracy
niepozostajaca w zatrudnieniu.

6. Do wniosku, odpowiednio do podanych w nim informacji, wnioskodawca dotgcza dokumenty

potwicrdzajace:

- wole innych oséb lub podmiotow prowadzacych dziataino$é gospodarcza, rolnicza albo dzialalnosé
w formie spotdzielni socialne] przyjecia wnioskodawcey do tej dzialalnosei,

- dokonanie czynnosci pozwalajacych na zapoznanie potencjalnych klientow oferty planowane;j
dzialalnoscei,

-~ dokonanie czynnosei, ktore pozwolg na zapewnienie ptynnej wspolpracy z dostawes |
kontrahentami,

- wysokosé¢ whkladu wiasnego wnioskodawcey,
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-~ uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcey lub innych 0séb wymagane w planowanej dzialalnosei,

- dod$wiadczente i umiejetnosei wnioskodawey Jub innych 0séb przydatne w planowanej dzialalnosei,

- zgode malzonka na zawarcie umowy przyznajacej $rodki wnioskodawcy, w przypadku pozostawania
we wspdlnocie majatkowej.

Dyrektor nie bierze pod uwage zastosowanych fotokodow, w tym koddw QR, oznaczen lub etykiet
ufatwiajacych identyfikacje dokumentu, w tym etykiet dzwiekowych i etykiet pisanych alfabetem
Braille’a, ulatwiaigcych identyfikacie zlozonego wniosku oraz dekumentow.

Whniosek jest sprawdzany pod wzgledem rachunkowym oraz formalnym i w przypadku stwierdzenia we

wniosku nieprawidlowosel Jub braku dokumentow, o ktérych mowa w pkt 6:

- informuje sig wnioskodawce o nieprawidlowosciach lub o braku dokumentdéw w terminie 14 dni od
dnia otrzymania wniosku oraz

- wzywa si¢ wnioskodawee do usumiecia nieprawidlowosci lub dolaczenia dokumentéw w terminie 14
dni od dnia dorgczenia wezwania.

Termin usuniecia nieprawidlowosei we wniosku podlega przediuzeniu na wniosek wnioskodawey, jezeli
usunigeie nieprawidlowosci lub dotgezenie dokumentdw nie moze nastapi¢ w terminie z przyczyn
nielezacych po stronie wnioskodawcy.,

W przypadku niezachowania terminu usunigeia nieprawidiowosci PUP w Bytowie niezwlocznie
informuje pisemnie w postaci papierowej albo elekironiczne] wnioskodaweg o pozostawieniu wniosku
bez rozpoznania.

Przy udzielaniu osobie niepelnosprawnej srodkdw na podjecie dzialalnoéci gospodarczej, rolniczej albo
dzialalnosci w formie spdtdzielni socjalnej bierze si¢ pod uwage:
- forme prawng i sposob wykonywania planowanej dziatalnosei,
- wole innych oséb fub podmiotéw prowadzacych dziatalnosé gospodarcza, rolniczg albo dzialalnosc
w formie spdldzielni socjalnej przyj¢cia wnioskodawcey do tej dzialalrosed,
- popytipodaz lokalnego rynku na planowang dziatalnoéé,
- planowane wydatki, ktore wnioskodawea zamierza sfinansowaé z wnioskowanych érodkdw,
- wysoko$¢ wkiadu wiasnego wnioskodawey,
- uprawnienia i kwalifikacje:
a) wnioskodawey, w przypadkuo samodzielnego wykonywania czynnosci wymagajacych tych
uprawnien i kwalifikacji,
b} wnioskodawey lub innych oséb, w przypadku wykonywania przez nie czynnosel wymagajgcych
tych uprawnien 1 kwalifikacji,
- doswiadczenie | umiejetnosel wnioskodawcey lub innych osdb przydatne w planowane] dzialalnosct,
- wysokos¢ pozostajacych w dyspozycji $rodkow PFRON przeznaczonych na przyznanie osobic
niepelnosprawne] $rodkdéw na podjecie dziafalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w
formie spoldzieini socjalnej w danym roku.

Zadanie realizowane jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie do wysokosei srodkéw PFRON
przeznaczonych na to zadanie, a okreslonych uchwaly Rady Powiatu Bytowskiego na dany rok
kalendarzowy.

13. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dzialalnosei w formie spoldzielni socjalnej

mogg byé przeznaczone na:
- nabycie [ub wytworzenie maszyn, urzadzen i innych rzeczy badz przedmiotow, ktdre charakteryzuja



14.

sig dlugim czasem vzytkowania oraz sg zdatne do uzytku i uzywania na potrzeby przedsiebiorstwa,

- zakup samochodu gdy keniecznosé zakupu samochodu w sposob oczywisty pozostaje w zwigzku
z podejmowanym rodzajem dzialainosci. Wylacznym wlascicielem samochodu musi byé osoba,
ktorej przyznano $rodki na podjecie dziatainosci gospodarczej. W przypadku kiedy koszty zakupu
samochodu przekroczg kwotg dofinansowania to powstata roznica powinna by¢ pokryta wylacznie
ze $rodkdw wilasnych,

- zakup materiatéw, w tym materiatow i ustug remontowych do remontu,

- zakup towaru handlowego w kwocie nic przewyzszajacej 40% wnioskowanej kwoty,

- pokrycie kosztdw zwigzanych z promocjg i reklama podejmowanej dzialalnosei,

- pokrycie kosztébw pomocy prawnej, szkolen, konsultacji i doradztwa oraz uzyskania niezbednych
zezwolen.

Srodki na podjecic dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spéidzielni

socjalnej nie sg przyznawane na:

- nabycie pojazddw do transportu drogowego na dziatalnosé w sektorze transportu, z wylaczeniem
srodkow na dziatalno$é gospodarczg w zakresie krajowego transportu 0séb taksdwkami,

- przejecie czgsei zorganizowanego przedsiebiorstwa zwlaszeza od 0s6b wstepnych, zstepnych,
powinowatych pierwszego stopnia, wspdimalzonka, rodzefistwa chyba ze od dnia likwidacji
dziatalnosei tych osdb uplynal okres co najmniej 12 miesiecy,

- dzialalno$¢ gospodarczg prowadzong wylacznie poza granicami kraju,

- prowadzenie dzialalnosci gospodarcze] sezonowey,

- zakup akeji, obligacji, udziatéw w spdikach,

- zakup materialdw do remontu, w przypadku kiedy dziatalnos¢ w gtéwnej mierze prowadzona bedzie
poza lokalem wskazanym do remontu,

- zakup ruchomosei od wstepnych, zstepnych, tescidw, rodzenstwa i wspdimalzonka,

- oplaty administracyjne i skarbowe (podatki, koncesje), skladki ZUS,

- biezace koszty zwigzane z prowadzeniem dziafalnosci gospodarczej (np. czynsz najmu, oplaty za
energie efekiryczng, gaz, itp.),

- leasing maszyn, urzadzen 1 pojazdow,

- handel obwozny oraz handel na bazarach i targowiskach.

PUP w Bytowie informuje wnioskodawce pisemnic w postaci papicrowe] lub elektroniczng] o
sposcbie  rozpatrzenia wniosku, w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku,
jednak nie wezedniej niz w dniu podjecia przez Radg Powiatu Bytowskiego uchwaly w sprawic
pianu wydatkéw srodkow finansowych z PFRON na realizacje zadann powiatowych w danym roku
kalendarzowym.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku PUP w Bytowie niezwlocznie informuje w postaci
papierowej albo elektronicznej wnioskodawce, wzywajac go do negocjacji warunkdéw umowy w
terminie 14 dni od dnia doreczenia informaciji.

W terminie 14 dni od zakonczenia negocjacji zawierana jest umowa cywilno-prawna, zawierajgea:
1) zobowigzanie Dyrektora do:
a) wyplaty srodkow w kwocie ustalonej w wyniku negocjacii, obejmujacej kwote podatku od
lowarow 1 usfug,
b} co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidiowosei realizagji warunkow umowy przez
wnioskodawcee, w czasie obowigzywania umowy,
2) zobowiazanie wnioskodawcy do:
a) przeznaczenia Srodkdw na cele i rodzaje wydatkdw okreslone w umowie,
b) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, dzialalnosci roiniczej lub czlonkostwa w spdtdzielni
socjalne] nieprzerwanie przez okres:



- co najmniej 12 miesigey, jezeli srodki zostaly przyznane w kwocie nie wyzszej niz szesciokrotnosé

przecigtnego wynagrodzenia,

- co najmmniej 24 miesiecy, jezeli $rodki zostaly przyznane w kewocie wynoszacej od szesciokrolnosei do

pigtnastokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

¢) udokumentowania reatizacji umowy na wezwanie PUP,

d) umozliwienia wykonania przez Dyrekfora czynnosdci zwigzanych z zweryfikowaniem prawidtowosci
realizacji umowy,

e) informowania Dyrektora o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy niczwlocznie po ich
wystapieniu,

f} rozliczenia otrzymanych $rodkéw w terminie okreslonym w umowie,

g} zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o
pedatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 t4. z pdén. zm.}, podatku naliczonego z
tytulu zakupionych towardw i ustug sfinansowanych z przyznanych $rodkow:

- w terminie90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dla podatku od towardw i ushug, w ktdrej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu, w przypadku gdy z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajacego wplacie do urzedu skarbowego iub kwota do
przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

- w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku, w przypadku gdy z
deklaracji podatkowej dla podatku od towardw i uslug za dany okres rozliczeniowy, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, wynika kwota do zwroty,

h) zwrotu otrzymanych Srodkéw wraz z odsetkami, naliczonymi od dnia otrzymania srodkow
w wysockosci okreslonej jak dla zaleglosei podatkowych, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania
wezwania Dyrektora do zaplaty, w przypadku naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy.

18. Zabezpieczeniem zwrotu przez wnioskodawcee é$rodkow  otrzymanych na podjecie dziatalnosci
gospodarcze], rolniczej albo dziatalnosci w formie spoldzielni socjainej jest:
a) poreczenie, W zaleznosci od wysokosci wnioskowanych érodkow wymagany jest:

— jeden porgczyciel przy wnioskowanych $rodkach do 25 tys. 71

-~ dwoch porgezycieli przy wnioskowanych srodkach od 25 tys. zl do 50 tys. zt
- frzech porgezycieli przy wnioskowanych srodkach powyzej 50 tys. 1,

b} poreczenie spédldzieini socjalnej,

¢y weksel z porgczeniem wekslowym,

d) gwarancja bankowa,

e} zastaw na prawach lub rzeczach,

fy  blokada rachunku bankowego,

g) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucii przez dluznika

Z

19, Porgeczyciclem moze byé:
—  osoba zatrudniona w stosunku pracy na czas nicokreslony iub na czas okreslony,
— osoba prowadzaca dzialalnosé gospodarczg,
- osoba uprawiona do $wiadczen emerytalnych, przedemerytalnych,
— rencista posiadajgcy prawo do renty stalej.

20. Poreczycielem nie moze by¢ osoba:
- zobowigzana z tytulu prawomocnego wyroku sadowego,
- znajdujaca si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace,
-~ bedaca diuznikiem Funduszu Pracy, PFRON, ktéra poreczyta forme pomocy z tych funduszy
innej osobie,
- wspolmalzonek wnioskodawcy, jesli nie jest ustalona rozdzieinosé majatkowa.



21.

23.

24,

ta

Przy porgezeniu nalezy przedlozyé w PUP w Bytowie oswiadezenie o osigganych przez porgczycieli
dochodach, przy czym dochéd musi byé wyzszy niz minimaine wynagrodzenie za prace.

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi wnioskodawcea.
Wyboru sposobu zabezpieczenia dokonuje Dyrektor kierujac si¢ jego skutecznosécia.

Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoscei 1 moze mie¢ miejsce na
witiosek kazdej ze stron,

§7

PUP w Bytowie moze dokonac kontroli wstepnej w miejscu, w ktérym ma byé prowadzona dzialalnosé
gospodarcza, przed przyznaniem srodkéw na jej podjecie oraz kontroli w zakresie wykorzystania tych
srodkow zgodnie z celem okreslonym w umowie.

Dopuszezalnymi dokumentami przy rozliczeniu sig z wydatkowania przyznanej dotacii sa: faktury,
rachunki, umowa kupna-sprzedazy (z wyraznym oznaczeniem kupujacego i sprzedajgcego: adres,
PESEL, nr dowodu osobistego) wraz z potwierdzeniem zaplaty podatku od czynnosci cywilnoprawnych
(iedli jest taki wymog). Dowodem poniesienia wydatku jest oplacona faktura fub inny dokument
ksiggowy o rownowaznej warto$ci dowodowej wraz z dowodami zaplaty. Zakupy nic moga byé
dokonywane od os6b wstepnych, zstepnych 1 powinowatych pierwszego stopnia, rodzenstwa,
wspolmalzonka.

Zakupy powyzej 3500 tys. zt brutto wymagalg f(ransakcji bezgotowkowej. Dowody zaplaty
bezgotowkowej nalezy opatrzy¢ pieczatka oraz podpisem osoby upowaznione] przez bank realizujacy
przelew, chyba ze wydruk zawiera klauzulg o niewymaganiu podpisu ani uwierzytelnienia.

Przekazanie srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, roiniczej albo dziatalnosei w formie
spoldzielni socjalnej nastepuje przez Staroste na wniosek Dyrektora w terminie 14 dni od dnia zawarcia
umowy, na konto bankowe wnioskodawcy wskazane we wniosku, po przedstawieniu przez
wnioskodawce odpowiednio:

- zaswiadczenia o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informaciji o Dzialalnosci Gospodarczej,

- odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego,

- zobowiazania spétdzielni do przyjecia wnioskodawcey w poczet czlonkéw spédtdzielni socjalnei,

- innego dokumentu potwierdzajgcego rozpoczgcie dzialalnoscei gospodarczej,

- kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru dzialalno$ci regulowane;.

Przekazanie $rodkdw moze nastapi¢ przed dniem przedsiawienia przez wnioskodawce kopii koneesji
Jub zezwolenia, jezeli wydanie koncesji lub zezwolenia jest uzaleznione od posiadania przedmiotéw fub
urzadzen niezbednych do prowadzenia danego rodzaju dziatalnosei, a wnioskodawca zamierza dokonac
zakupu tych przedmiotow i urzadzen w ramach przyznanych srodkdw,

W przypadku, o ktorym mowa w ust 5 wnioskodawca jest zobowigzany do przedstawienia
Dyrektorowi kopit koncesji lub zezwolenia w terminie nie dluzszym niz 6 miesigey od dnia
wyplacenia srodkdw pod rygorem zwrotu otrzymanych $rodkow.

Jezeli srodki zostaly wyplacone wnioskodawcy w wysokosdei wyzszej od naleznej, wnioskodawca
informuje Dyrektora o wysokoéei nienaleznie pobranej kwoty $rodkéw oraz dokonuje zwrotu tef kwoty
w terminie 3 miesiecy od dnia jej ujawnienia.



8. Starosta Bytowski, Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie oraz PFRON ma prawo kontroli wykonywania
umowy dotyczacej przyznania srodkow wnioskodawcy na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dzialalnosci w formie spotdzielni socjalnej.

9. Srodki, o ktérych mowa w § 6 ust. | niniejszych zasad jest przyznawana jako pomoc de minimis.
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