Zarzadzenie Nr 16/2018

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie
z dnia 14.09.2018 r.

w sprawie wilgczenia doradcéw zawodowych do pracy nad Strategia aktywizacji
zawodowej bezrobotnych w wieku 50+ dla Publicznych Stuzb Zatrudnienia
opracowang w ramach projektu IMPULS 50+

Na podstawie art. 66a Ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy oraz Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Bytowie.

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1

W praktyke funkcjonowania PUP w Bytowie zostanie wigczona kompleksowa strategia
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia. Strategia ta zostanie
przygotowana w ramach programu specjalnego opracowanego na podstawie podrecznika
pt. ,.Strategia aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 50+ dla Publicznych Stuzb
Zatrudnienia. Teoria i praktyka”.

§2
PUP w Bytowie skieruje 4 pracownikéw na szkolenie organizowane przez Uniwersytet
Mikolaja Kopernika w zakresie opracowanego rozwigzania, ktorzy nast¢pnie bedg je
stosowali w pracy z klientami oraz bgdg zapoznawali innych doradcow w urzedzie z ta
metoda.

§3

Pracami nad przygotowaniem programu specjalnego aktywizacji zawodowej bezrobotnych
50+ kierowa¢ bedzie Kierownik Dzialu Ustug Rynku Pracy. Od strony merytorycznej
program bedzie obejmowal nast¢pujace elementy: kompleksowa diagnoza potencjalu
bezrobotnego, kontekst zatrudnieniowy, $ciezki indywidualnej strategii aktywizacji oraz
innowacyjne formy wsparcia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




