POWIATOWY URZAD PRACY
w BYTOWIE
77-100 Bytow, ul. Wojska Polsk}egc: b
tel, (059) 822 22 73: 822 22 2

Zarzadzenie nr 3/2011

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy Bytowie
z dnia 01.02.2011r.

W sprawie ustalenia zasad kierowania i finansowania szkolen indywidualnych i grupowych.

kierowania i finansowania studiéw podyplomowych oraz przyznania stypendium z tytulu podjecia

dalszej nauki obowigzujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie w 2011 roku.

§1
Na podstawie Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pdézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie standardow i1 warunkéw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177 poz. 1193) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie ustala:
1. Zasady kierowania i finansowania szkolen indywidualnych i grupowych obowigzujacych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie w 2011 roku (Zalacznik nr 1),
2. Zasady kierowania i finansowania studiow podyplomowych oraz przyznania stypendium
z tytulu podjecia dalszej nauki obowigzujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie
w 2011 roku (Zalacznik nr 2).

§2
Odpowiedzialny za stosowanie zasad jest Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie.

§3
Zarzadzenie obowiazuje od dnia 01.02.2011r.




Zalacznik nr 1
Zarzadzenia nr 3/2011 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy Bytowie z dnia 01.02.2011r.

ZASADY KIEROWANIA I FINANSOWANIA SZKOLEN
INDYWIDUALNYCH I GRUPOWYCH OBOWIAZUJACYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W BYTOWIE W 2011 ROKU

I. Niniejsze zasady oparte s3 na podstawie:

- Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pézn. zm.),

- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie standardow
i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2010r. Nr 177 poz. 1193),

- Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2010r. nr 214 poz. 1407).

II. Ze wzglgdu na zdecydowanie mniejsze kwoty jakimi dysponuje Powiatowy Urzad Pracy
w Bytowie na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych / poszukujacych pracy w 2011 roku dokonujac naboru
wprowadza si¢ dodatkowe zasady kierowania 0sob na szkolenia indywidualne i grupowe.

ITI. Na szkolenia indywidualne w pierwszej kolejnosci beda kierowane osoby, ktore:

1. dostarcza o$§wiadczenie pracodawcy o gwarancji zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia (o§wiadczenie
od ostatniego pracodawcy przed rejestracja w urz¢dzie nie bedzie brane pod uwagg), lub dostarcza
oswiadczenie o zamiarze podjgcia dzialalnosci gospodarczej po ukonczeniu szkolenia wraz z opisem
planowanego przedsigwzigcia,

2. nie korzystaty wczesniej z pomocy urzedu (tj. osoby, ktére wezesniej nie braty udzialu w realizacji
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, beda mialy obecnie wigksze szanse na skierowanie
i sfinansowanie szkolenia),

3. dostarcza pozytywna opini¢ o predyspozycjach zawodowych od doradcy zawodowego PUP w
Bytowie,

4. dostarcza pozytywna opini¢ o celowosci wnioskowanego szkolenia od posrednika pracy PUP
Bytowie,

5. utracity ostatnie miejsce zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

6. w przypadku korzystania ze szkolen organizowanych przez PUP w Bytowie, podjety zatrudnienie
zgodnie z uzyskanymi uprawnieniami, umiejetnosciami.

IV. Na szkolenia grupowe w pierwszej kolejnosci beda kierowane osoby, ktore:

1. dostarczg o$wiadczenie pracodawcy o gwarancji zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia (o$wiadczenie
od ostatniego pracodawcy przed rejestracja w urzedzie nie bgdzie brane pod uwage), lub dostarcza
oswiadczenie o zamiarze podjgcia dziatalnosci gospodarczej po ukonczeniu szkolenia wraz z opisem
planowanego przedsigwzigcia,

2. nie uczestniczyly w ostatnich 12 miesiacach w zadnym szkoleniu organizowanym przez PUP
w Bytowie,

3. otrzymaja pozytywna opini¢ o predyspozycjach zawodowych od doradcy zawodowego PUP
w Bytowie,

4. posiadaja wyksztalcenie zgodne z wybranym przez siebie kierunkiem szkolenia,

5. spelniaja kryteria stawiane przez pracodawcow (w przypadku szkolen grupowych organizowanych
pod potrzeby pracodawcow).

V. PUP w Bytowie bedzie finansowat szkolenia do wysokosci ustalonych limitow.

VI. Powiatowy Urzad Pracy nie bedzie dokonywat zwrotu kosztéw z tytutlu przejazdu zwigzanych ze
szkoleniem.

VII. Ztozenie wniosku nie gwarantuje skierowania i sfinansowania kosztéw szkolenia.

VIII. W sytuacjach wymagajacych indywidualnego podejscia Dyrektor Urzgdu moze podja¢ decyzje
0 rozpatrzeniu sprawy w inny sposob niz okreslone w niniejszych zasadach przy jednoczesnym
zachowaniu postanowien okreslonych w ustawie, innych aktach wykonawczych wraz z podaniem
uzasadnienia podjgtych decyzji.

IX. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku na szkolenie indywidualne nie przewiduje si¢
procedury odwotawcze;j.



Zalacznik nr 2
Zarzadzenia nr 3/2011 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy Bytowie z dnia 01.02.2011r.

ZASADY KIEROWANIA I FINANSOWANIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH ORAZ
PRZYZNANIA STYPENDIUM Z TYTULU PODJECIA DALSZEJ NAUKI OBOWIAZUJACYCH
WPOWIATOWYM URZEDZIE PRACY W BYTOWIE W 2011 ROKU

I. Niniejsze zasady oparte s3 na podstawie:

- Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2008r. Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.),

- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie
standardow i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (dz. U. Nr 177 poz. 1193).

II. Ze wzgledu na zdecydowanie mniejsze kwoty jakimi dysponuje Powiatowy Urzad Pracy
w Bytowie na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych / poszukujacych pracy w 2011 roku wprowadza
dodatkowe zasady kierowania os6b na studia podyplomowe oraz przyznania stypendium z tytulu
podjecia dalszej nauki.

II1. Na studia podyplomowe w pierwszej kolejnosci beda kierowane osoby, ktére:

1. dostarcza oswiadczenie pracodawcy o gwarancji zatrudnienia po ukonczeniu studiow
podyplomowych (o$wiadczenie od ostatniego pracodawcy przed rejestracja w urzedzie nie bgdzie brane
pod uwagg), lub dostarcza os§wiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej po ukonczeniu
studiéw podyplomowych wraz z opisem planowanego przedsigwzigcia,

2. nie korzystaly wczesdniej z pomocy urzedu (tj. osoby, ktore wezedniej nie braty udzialu w realizacji
aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu, bgda mialy obecnie wigksze szanse na
sfinansowanie studiow),

3. dostarcza pozytywna opini¢ o celowosci wnioskowanych studiow podyplomowych od posrednika
pracy PUP Bytowie.

IV. Stypendium z tytulu podjecia dalszej nauki w pierwszej kolejnosci otrzymaja osoby, ktoére:
1. nie korzystaty wezesniej z pomocy urzedu (tj. osoby, ktére wezesniej nie braty udziatu w realizacji
aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu, beda miaty obecnie wigksze szanse na otrzymanie
stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki),

2. dostarcza pozytywna opini¢ o predyspozycjach zawodowych od doradcy zawodowego PUP
w Bytowie.

V. Whniosek zloZzony po rozpoczeciu studiow podyplomowych badZ po podjeciu dalszej nauki nie
bedzie rozpatrywany.

VI. PUP w Bytowie bedzie finansowal koszty studidw podyplomowych oraz stypendium z tytulu
podjecia dalszej nauki do wysokosci ustalonych limitow.

VII. Ztozenie wniosku nie gwarantuje finansowania kosztéw studiow podyplomowych oraz stypendium
z tytutu podjgcia dalszej nauki.

VIII. W sytuacjach wymagajacych indywidualnego podejscia Dyrektor Urzedu moze podjaé decyzje
0 rozpatrzeniu sprawy w inny sposob niz okreslone w niniejszych zasadach przy jednoczesnym
zachowaniu postanowien okreslonych w ustawie, innych aktach wykonawczych wraz z podaniem
uzasadnienia podjetych decyz;ji.



