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Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie

Z dnia 12 stycznia 2011r.

W sprawie: ustalania minimalnej liczby pracownikéw realizujacych posrednictwo pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie.

§ 1

Z powodu utraty mocy z dniem 29.12.2010r. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 2 marca 2007r. w sprawie szczegdtowych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby
zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz.U. Nr 47 poz.315 z 2007r. ) a wejsciem w Zycie z dniem
29.12.2010r Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r.

w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. Nr 177 poz.1193 z 2010r.)
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem,, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie wprowadza tryb
ustalania minimalnej liczby pracownikow realizujacych posrednictwo pracy w pelnym wymiarze
czasu pracy w nastgpnym roku kalendarzowym zwana dalej ,,minimalna liczba posrednikow pracy”.

§2
Zgodnie z §85.ust.1 rozporzadzenia, w terminie do 30 wrzesnia danego roku kalendarzowego bedzie
ustalana minimalna liczba posrednikéw pracy.

Minimalna liczba posrednikow pracy bedzie ustalana wedtug wzoru, okreslonego w §85.ust.2
rozporzadzenia.

§3

Zgodnie z §86. rozporzadzenia, w terminie do 30 wrzesnia danego roku kalendarzowego na podstawie
minimalnej liczby posrednikéw pracy okreslonej dla PUP w Bytowie ustala si¢ minimalne liczby
doradcow zawodowych, lideréw klubu pracy oraz specjalistow do spraw rozwoju zawodowego,
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy.

§ 4

Zgodnie z §88. rozporzadzenia, minimalng liczbe posrednikow pracy, doradcow zawodowych, liderow
klubow pracy oraz specjalistow do spraw rozwoju zawodowego na 201 Ir. ustala si¢ w terminie do
29.01.2011r.

§5

Odpowiedzialnym za wykonanie czynnosci ustalenia minimalnej liczby posrednikow pracy, doradcow
zawodowych, lideréw klubow pracy oraz specjalistow do spraw rozwoju zawodowego jest Kierownik
Centrum Aktywizacji Zawodowe;j.



§6

Arkusze okre$lajace minimalna liczbg posrednikow pracy, doradcéw zawodowych, liderow klubow
pracy oraz specjalistéw do spraw rozwoju zawodowego, ktorzy powinni by¢ w zatrudnieniu w kazdym
roku kalendarzowym, beda stanowily zalaczniki do niniejszego Zarzadzenia.

§7

Zarzadzenie podpisano dnia 12.01.2011r. a wchodzi w zycie z dniem 29.12.2010r. jednoczesnie
z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Nr 11/2007 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 28 wrzesnia 2007r.
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POWIATOWY URZAD PRACY
w BYTOWIE
77-100 Byt6w, ul. Wojska Polskiego 6

tel, (059) 822 23 73; 822 22 27 Za&qczmk Nr 1/2011

do Zarzadzenia Nr 1/2011
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie z dnia 12stycznia2011r.

Minimalna liczba posrednikow pracy w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Bytowie na 2011r.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia
2010r. w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia uslug rynku pracy (Dz.U. Nr
177 poz.1193 z 2010r) ustalono w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie :

- minimalna liczbe pracownik6w realizujacych posrednictwo pracy w pelnym wymiarze czasu
pracy w roku kalendarzowym 2011.

- minimalna liczbe zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy doradcow zawodowych,
lideréw klubu pracy oraz specjalistow do spraw rozwoju zawodowego.

Minimalng liczbe posrednikow pracy ustala si¢ wedlug wzoru:

FLz+Lw+Lo

Lpp =
Ix Wo

Znaczenie poszczegdlnych symboli:

Lpp - minimalna liczba posrednikéw pracy,

bz - laczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w okresie od dnia 1 lipca poprzedniego roku do dnia 30
czerwca danego roku oraz w analogicznych okresach dotyczacych dwéch poprzednich lat,

Lw - laczna liczba wyrejestrowanych bezrobotnych w okresie od dnia 1 lipca poprzedniego roku do dnia 30
czerwca danego roku oraz w analogicznych okresach dotyczacych dwéch poprzednich lat,

Lo - laczna liczba miejsc pracy w ramach ofert pracy przyjetych do realizacji w okresie od dnia 1 lipca
poprzedniego roku do dnia 30 czerwca danego roku oraz w analogicznych okresach dotyczacych dwoch
poprzednich lat,

Wo - wspolezynnik obciazenia posrednictwem pracy- wspotczynnik korygujacy, ustalony na podstawie
gromadzonej w ramach statystyki publicznej liczby os6b rejestrujacych si¢ w powiatowym urzedzie pracy,
liczby 0s6b wyrejestrowanych i liczby ofert pracy przypadajacych na jednego posrednika pracy w skali roku-
wynosi: 2150 na 201 1r.

Minimalna liczba posrednikéw pracy na 2011r.

29519 + 30890 + 8887 69296
Lpp = o =10,74
3 x 2150 6450

Lpp=11



Lpp - minimalna liczba posrednikéw pracy
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liczba zarejestrowanych bezrobotnych w okresie od 01.07.2007r. - 30.06.2010r.- 29519

- liczba wyrejestrowanych bezrobotnych w okresie od 01.07.2007r. - 30.06.2010r. - 30890
- liczba miejsc pracy w ramach ofert pracy przyjetych do realizacji w okresie

od 01.07.2007r. - 30.06.2010r.

- wspélczynnik korygujacy na 201 1r.
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Na podstawie minimalnej liczby posrednikow pracy-
minimalne liczby doradcéw zawodowych, lideréw klubu pracy oraz specjalistow do
spraw rozwoju zawodowego zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w
2011r.winny stanowi¢:
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POWIATOWY URZAD PRACY
- w BYTOWIE
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Zakacznik Nr 2/2011

do Zarzadzenia Nr 1/2011

Dyrektora Powiatowego Urzegdu Pracy
w Bytowie z dnia 12stycznia2011r.

Minimalna liczba posrednikow pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bytowie na 2012r.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia
2010r. w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia uslug rynku pracy (Dz.U. Nr
177 poz.1193 z 2010r) ustalono w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie :

- minimalng liczbe pracownikow realizujacych posrednictwo pracy w pelnym wymiarze czasu
pracy w roku kalendarzowym 2012.

- minimalng liczbg zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy doradcow zawodowych,
lideréw klubu pracy oraz specjalistéw do spraw rozwoju zawodowego.

Minimalng liczbg¢ posrednikow pracy ustala si¢ wedlug wzoru:

Fz+iw+kLo

Lpp =
3 x Wo

Znaczenie poszczegdlnych symboli:

Lpp - minimalna liczba posrednikéw pracy,

t.z - laczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w okresie od dnia 1 lipca poprzedniego roku do dnia 30
czerwca danego roku oraz w analogicznych okresach dotyczacych dwoch poprzednich lat,

Lw - laczna liczba wyrejestrowanych bezrobotnych w okresie od dnia 1 lipca poprzedniego roku do dnia 30
czerwca danego roku oraz w analogicznych okresach dotyczacych dwaéch poprzednich lat,

Lo - faczna liczba miejsc pracy w ramach ofert pracy przyjetych do realizacji w okresie od dnia 1 lipca
poprzedniego roku do dnia 30 czerwca danego roku oraz w analogicznych okresach dotyczacych dwaoch
poprzednich lat,

Wo - wspélczynnik obciazenia posrednictwem pracy- wspélczynnik korygujacy, ustalony na podstawie
gromadzonej w ramach statystyki publicznej liczby o0sdb rejestrujacych si¢ w powiatowym urzedzie pracy,
liczby 0s6b wyrejestrowanych i liczby ofert pracy przypadajacych na jednego posrednika pracy w skali roku
wynosi: 2000 na 2012r.

Minimalna liczba posrednikéw pracy na 2012r.

22964 + 22717 + 4570 50251
Lpp = = - =837
3 x 2000 6000

Lpp=8



Lpp - minimalna liczba posrednikéw pracy

Lz - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w okresie od 01.07.2008r. - 30.06.2011r. - 22964
Ew - liczba wyrejestrowanych bezrobotnych w okresie od 01.07.2008r. - 30.06.2011r.- 22717
Lo - liczba miejsc pracy w ramach ofert pracy przyjetych do realizacji w okresie
0d 01.07.2008r. - 30.06.2011r. - 4570
Wo - wspotczynnik korygujacy na 2012r. 2000
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Zgodnie z § 86 w/w rozporzadzenia, na podstawie minimalnej liczby posrednikow pracy
ustalono minimalne liczby doradcéw zawodowych, specjalistow do spraw rozwoju

zawodowego oraz liderow klubu pracy zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w 2012r. w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Bytowie

Posrednik pracy

- 8 oséb
Doradca zawodowy - 4 osoby
Specjalista do spraw rozwoju zawodowego - 3 osoby
Lider klubu pracy - 2 osoby
17 oséb

Sporz.:dn.28.09.2011r. Dykier K.




