Zarzadzenie 8/2012

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie
z dnia 6 lutego 2012r.

w sprawie: zmiany celoéw i zadan do realizacji w 2012 roku przez Powiatowy
Urzad Pracy w Bytowie.

§ 1

W Zarzgdzeniu 25/2011 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia
15 grudnia 2011 roku wprowadza si¢ dodatkowe zadania majgce na celu poprawe
efektywnosci wykorzystania $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych.

Do celu ..Udzielanie pomocy klientom Centrum Aktywizacji Zawodowej w zakresie
aktywizacji zawodowej [ wsparcia pracodawcow™ zostaly dopisane dodatkowe
zadania:

- zwickszenie liczby 0sdb niepetnosprawnych objetych dzialaniami aktywizacyjnymi,

- rozszerzenie zakresu swiadczonej pomocy dla osob niepelnosprawnych,

W zalaczeniu Zalacznik nr 1 z wprowadzonymi zmianami.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 6 lutego 2012 r.

FKTOR
o Lrzedu Pracy
Bytowie

Wiczkowski



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 25/2011
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 15.12.2011 r.
z wprowadzonymi zmianami w dniu 6 lutego 2012 roku

Cele i zadania Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie do realizacji w 2012 roku

Cel Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu

2

CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWE]J

1. Swiadczenie ustug posrednictwa pracy,
2. Swiadczenie ustug poradnictwa zawodowego,
3. Swiadczenie ushug pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy w ramach zaje¢ Klubu Pracy,
4. Realizacja zadan dotyczacych organizacii szkolen,
5. Realizacja zadan dotyczacych realizacji stazy,
6. Inicjowanie i dofinansowanie tworzenia dodatkowych miejsc pracy poprzez organizowanie:
- prac interwencyjnych,
- robot publicznych,
- refundacja kosztow wyposaZenia lub doposazenia stanowisk pracy,
- udzielanie dotacji na tworzenie nowych podmiotdw gospodarczych,
- jednorazowa refundacja pracodawcy skladek na ubezpicczenia spoleczne,
- prac spolecznie-uzytecznych,
7. Inicjowanie i finansowanie instrumentow rynku pracy okreslonych w ustawach,
8. Zwiekszenie liczby osob niepelnosprawnych objgtych dziataniami aktywizacyjnymi,
9. Rozszerzenie zakresu $wiadczonej pomocy dla osdb niepelnosprawnych,
10. Promocja dziatan Centrum Aktywizacji Zawodowej,

EWIDENCJA, SWIADCZENIA | INFORMACIJA

1. Rejestracja i ewidencja osob bezrobotnych i poszukujacych pracy,
2. MNaliczanie i wyplacanie swiadczen,

os0b bezrobotnych i poszukujacych pracy, 3. Wydawanie decyzji,

= swiadczen z tytulu bezrobocia 4. Wydawanie zaswiadczen,

5. Zglaszanie do ubezpieczen zdrowotnych i spolecznych,

6. Informacja o dzialaniach Urzedu.

DZIAL ORGANIZACYJINO - ADMINISTRACYJNY

1. Obsluga formalna ( dostosowanic wcwng'trzn}rch regulacji prawnych Urzedu do obowiazujacych
Irzedu o charakterze prawnym, formalnym i przepisow tj. regulamindw, zarzadzen i instrukeji,
acyjnym 2. Obshiga Powiatowej Rady Zatrudnienia,

2 pomocy klientom Centrum Aktywizacj
ej w zakresie aktywizacji zawodowej i wsparcia
20w,




