Zatacznik Nr 1

do Uchwaty 1/07/2025 z 03.07.2025 r.
Wojewddzkiego Konwentu Dyrektorow
Powiatowych Urzedéw Pracy
Wojewddztwa Pomorskiego

REGULAMIN FUNKCJIONOWANIA
Wojewddzkiego Konwentu
Dyrektoréw Powiatowych Urzedéw Pracy Wojewddztwa Pomorskiego

§1.

W sktad Wojewddzkiego Konwentu Dyrektoréw Powiatowych Urzedéw Pracy woj. pomorskiego,
zwanego dalej Konwentem wchodzg wszyscy Dyrektorzy Powiatowych Urzedéw Pracy
z wojewddztwa pomorskiego.

§2.

Do zadan Konwentu nalezy:
Reprezentowanie urzedéw pracy;
Kierowanie do innych organdw, organizacji i instytucji opinii lub stanowisk w sprawach z
zakresu rynku pracy;

4. Opiniowanie na wniosek ministra wtasciwego do spraw pracy projektéw aktéw prawnych w
zakresie rynku pracy;

5. Rozwijanie wzajemnej wspodtpracy i wymiana doswiadczen.

§3.

1. Dziatalnoscia Konwentu i jego obradami kieruje Przewodniczacy lub w razie jego

nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

Wyboru Przewodniczgcego dokonujg cztonkowie Konwentu sposrdd swojego sktadu.

Wybér Przewodniczagcego Konwentu odbywa sie w gtosowaniu tajnym sposrdd zgtoszonych
kandydatéw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Konwentu.

4. Przewodniczagcy Konwentu musi otrzymaé, co najmniej potowe waznie oddanych gtosdw.
Jezeli zaden z kandydatdw nie otrzyma co najmniej potowy waznie oddanych gtoséw do
drugiej tury przechodza kandydaci z najwiekszg liczbg gtoséw (co najmniej 2 kandydatow).

5. Wybdr Wiceprzewodniczgcego, odbywa sie w gfosowaniu tajnym sposrdd zgtoszonych
cztonkéw  Konwentu w obecnosci co najmniej potowy sktadu Konwentu.
Wiceprzewodniczacym zostaje kandydat z najwieksza liczbg oddanych gtosdéw.

6. W przypadku Smierci Przewodniczgcego Konwentu, rezygnacji z zajmowanej funkcji,
zaprzestania petnienia funkcji dyrektora powiatowego urzedu pracy lub innej czasowej lub
trwatej przeszkody w sprawowaniu funkcji, obowiazki Przewodniczagcego wykonywat bedzie
Wiceprzewodniczacy, o ktérym mowa w ust. 5.



Odwotanie Przewodniczgcego mozliwe jest na uzasadniony wniosek, co najmniej 5-ciu
cztonkéw Konwentu. Whniosek Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie. Odwofanie jest
skuteczne, gdy wniosek uzyska poparcie wiecej niz potowy petnego sktadu Konwentu,
tj. 9 - ciu cztonkow.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 Wiceprzewodniczacy zwotuje Konwent w celu wyboru
Przewodniczgcego Konwentu, w mozliwie krétkim terminie, jednak nie pdzniej niz 90 dni od
dnia powziecia informacji o zaistniatym zdarzeniu. Czynnosci zapisane w ust. 7 - 8 w stosunku
do Wiceprzewodniczacego stosuje sie odpowiednio.

Kadencja Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego trwa 4 lata.

§84.

Posiedzeniami Konwentu, kieruje Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.
Do zadan Przewodniczacego nalezy:
a) zwotywanie i przewodniczenie posiedzeniom Konwentu;
b) reprezentowanie Konwentu na zewnatrz;
c) kierowanie w imieniu Konwentu wnioskdw i zapytan do wtasciwych organodw;
d) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Konwent, w tym m.in.:
e wspodtpraca z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Gdansku w realizacji biezgcych zadan;
e wypowiadanie sie na temat istotnych zagadnien zwigzanych z realizacja zadan
powiatowych urzeddw pracy;
e inspirowanie i podejmowanie inicjatyw majgcych wptyw na rozwdj nowoczesnych
i efektywnych publicznych stuzb zatrudnienia;
e promowanie i upowszechnianie innowacyjnych projektéw i dobrych praktyk
realizowanych przez poszczegélne powiatowe urzedy pracy;
e promowanie i podnoszenie, jakosci i poprawy standardéw ustug powiatowych urzedéw
pracy
e promowanie i umacnianie dobrego wizerunku powiatowych urzedéw pracy, statusu ich
pracownikéw, zasad etyki zawodowej;
e wspieranie rozwoju i podnoszenia kwalifikacji pracownikéw powiatowych urzedéw
pracy;
e organizowanie konferencji i seminariéw i spotkan w obszarze dziatan Konwentu.

§5.

Przewodniczagcy Konwentu powiadamia cztonkédw o miejscu, terminie i porzadku obrad
posiedzenia.

Posiedzenia Konwentu odbywajg sie, co najmniej dwa razy w roku w formie stacjonarnej lub
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy, w posiedzeniu Konwentu
moze wzigé udziat jego zastepca z petnym prawem gtosu, na podstawie pisemnego,
imiennego upowaznienia udzielonego przez Dyrektora.

Konwent obraduje w obecnosci, co najmniej potowy sktadu Konwentu.

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy przedstawia proponowany porzgdek obrad i
przyjmuje wnioski dotyczgce jego zmiany.



6. Prawo zgtaszania uzupetnien i poprawek do porzadku obrad przystuguje wszystkim cztonkom
Konwentu.

7. Gtosowania Konwentu sg jawne.

8. Konwent wyraza swojg wole poprzez podjecie wspdlnego stanowiska lub opinii w formie
uchwaty wiekszoscig gtosdw przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkdw.

9. Zinicjatywa podjecia uchwaty Konwentu moze wystgpi¢ kazdy cztonek Konwentu zwany dalej
,Whnioskodawcg”.

10. Wnioskodawca przygotowuje projekt stanowiska Konwentu i dokonuje jego wstepnej
konsultacji z pozostatymi cztonkami Konwentu w trybie obiegowym. Projekty stanowisk
Konwentu wnoszone pod obrady posiedzet Konwentu podlegajg zaopiniowaniu przez radce
prawnego, ktéry potwierdza zgodnosc projektu z obowigzujgcymi przepisami prawa.

11. Wnioskodawca  winien  przedtozy¢ uzgodniony projekt stanowiska  Konwentu
Przewodniczgcemu Konwentu, w terminie umozliwiajgcym jego sprawne procedowanie.

12. Stanowiska Konwentu sporzadzane s3 w formie odrebnych dokumentéw i powinny
obejmowacé nastepujgce elementy:

a. czes$c nagtéwkows, okreslajaca:
- numer stanowiska Konwentu,
- wskazanie podejmujgcego stanowisko,
- date podjecia stanowiska Konwentu,
- tytut stanowiska Konwentu — przedmiot;
b. merytoryczng tres¢ stanowiska Konwentu, ktéra powinna by¢ zredagowana w
sposAdb zwiezty, przy uzyciu powszechnie zrozumiatych sformutowan;
c. czesc¢ koncowa zawierajacg podpis Przewodniczgcego Konwentu.

13. Stanowiska Konwentu sg numerowane, datowane i rejestrowane.

14. Z obrad Konwentu sporzadzany jest protokot.

15. Tre$ci uchwat publikowane sg w BIP wszystkich Powiatowych Urzedédw Pracy woj.
pomorskiego.

§ 6.

Koszty organizacji konferencji, seminariéw, posiedzen lub spotkan Konwentu, w tym o charakterze
miedzynarodowym finansowane sg ze srodkéw Funduszu Pracy.

Janusz Wiczkowski

Przewodniczacy
Wojewoddzkiego Konwentu Dyrektorow
Powiatowych Urzedéw Pracy Wojewddztwa Pomorskiego
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