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BYTÓW, 03.07.2025 r.

P R O T O K Ó Ł

ze spotkania Wojewódzkiego Konwentu Dyrektorów PUP Województwa Pomorskiego

w dniu 03.07.2025 r.

Spotkanie rozpoczęło się o godzinie 11:00. Posiedzenie otworzył Janusz Wiczkowski,

dotychczasowy przewodniczący Konwentu. Przywitał przybyłych dyrektorów, a także

starostę Powiatu Bytowskiego, Pana Leszka Waszkiewicza. Wyraził zadowolenie z tak

licznej obecności przedstawicieli pomorskich urzędów pracy, a następnie oddał głos

Staroście. Włodarz powiatu powitał zgromadzonych i wyraził satysfakcję z możliwości

goszczenia ich na pięknej ziemi bytowskiej. Przedstawił historię Powiatu Bytowskiego w

kontekście sytuacji demograficznej oraz skutki powojennej migracji na kształtowanie się

obecnej struktury bezrobocia. Na zakończenie życzył owocnych obrad i trafnych

wyborów. Z powodu ważnych obowiązków Starosta musiał niestety wcześniej opuścić

spotkanie.

Prowadzący spotkanie, Janusz Wiczkowski, przedstawił porządek obrad i zapytał o uwagi.

W związku z brakiem uwag, porządek obrad został przegłosowany jednogłośnie (16

głosów za, 0 przeciw, 0 wstrzymujących się). Porządek Obrad stanowi załącznik nr 1 do

niniejszego protokołu.

Następnie przystąpiono do powołania Komisji Skrutacyjnej. Przewodniczący

zaproponował dwuosobowy skład Komisji. Zgłoszono kandydatury Pani Jolanty Klauze

(PUP Gdynia) oraz Pani Wioletty Lewandowskiej (PUP Nowy Dwór Gdański). W jawnym

głosowaniu jednogłośnie wybrano członków Komisji Skrutacyjnej, która po

ukonstytuowaniu się pracowała w następującym składzie: Przewodnicząca – Jolanta

Klauze, Sekretarz – Wioletta Lewandowska. Ponadto Komisja stwierdziła, że na

podstawie listy obecności w posiedzeniu uczestniczy 16 członków Konwentu z pełnym

prawem głosu, w tym 1 zastępca dyrektora na podstawie pisemnego upoważnienia.

Protokół z ukonstytuowania się Komisji Skrutacyjnej oraz frekwencji wraz z listą

obecności i upoważnieniem stanowi załącznik nr 2 do protokołu.

W kolejnym punkcie porządku obrad prowadzący Janusz Wiczkowski omówił Regulamin

Konwentu, który zgodnie z nową ustawą o rynku pracy i służbach zatrudnienia musi

zostać przyjęty przez Konwent. Zaznaczył, że tekst projektu Regulaminu został przesłany

wszystkim dyrektorom w materiałach. Podziękował za uwagi i poprawki, które zostały

naniesione na ostateczną wersję tekstu. Podziękował również członkom Komisji ds.

Regulaminu, którzy w znacznym stopniu przyczynili się do opracowania ostatecznego

kształtu Regulaminu. W składzie Komisji ds. Regulaminu, oprócz Przewodniczącego,

znaleźli się Jolanta Klauze (PUP Gdynia) oraz Arkadiusz Banach (PUP Starogard Gdański).

W związku z brakiem dodatkowych uwag do przesłanego tekstu przystąpiono do

głosowania. W jawnym głosowaniu przyjęto jednogłośnie Uchwałę Nr 1/07/2025
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dotyczącą zatwierdzenia Regulaminu Funkcjonowania Konwentu. Uchwała stanowi

załącznik nr 3 do Protokołu.

W kolejnym punkcie przystąpiono do wyboru Przewodniczącego Konwentu. Prowadzący

spotkanie wyjaśnił sposób przeprowadzenia głosowania i poprosił członków Komisji

Skrutacyjnej o jego przeprowadzenie. Zgodnie z wcześniej przyjętym Regulaminem

głosowanie było tajne. Przystąpiono do zgłaszania kandydatów. Pan Piotr Stefaniak

zaproponował kandydaturę Janusza Wiczkowskiego, który wyraził zgodę. Więcej

kandydatur nie zgłoszono. Członkowie Komisji przygotowali karty do głosowania i rozdali

je uprawnionym członkom Konwentu. Po zebraniu wypełnionych kart ogłoszono

pięciominutową przerwę. Po przerwie Komisja Skrutacyjna odczytała protokół z

przeprowadzonego głosowania (załącznik nr 4). Zgodnie z wynikami głosowania,

stosunkiem głosów 15 za oraz jednym głosie nieważnym, Przewodniczącym Konwentu

został wybrany dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie, Janusz Wiczkowski

(Uchwała nr 2/07/2025 stanowiąca załącznik nr 5 do Protokołu).

W kolejnym punkcie dokonano wyboru Wiceprzewodniczącego Konwentu. Zgodnie z

wcześniej przyjętym Regulaminem głosowanie było tajne. Przystąpiono do zgłaszania

kandydatów. Zaproponowano kandydowanie dotychczasowej Wiceprzewodniczącej,

Joanny Reszka, która niestety odmówiła z powodu wielu innych obowiązków.

Przewodniczący zgłosił Panią Annę Kulik, która wyraziła zgodę. Mimo prób wskazania

kolejnych kandydatów nikt się nie zdecydował. W związku z tym dyrektor Paweł Kądziela

zaproponował zamknięcie listy kandydatów. Wniosek ten został jednogłośnie poparty.

Członkowie Komisji przygotowali karty do głosowania i rozdali je uprawnionym członkom

Konwentu. Po zebraniu wypełnionych kart ogłoszono pięciominutową przerwę. Po

przerwie Komisja Skrutacyjna odczytała protokół z przeprowadzonego głosowania

(załącznik nr 6). Zgodnie z wynikami głosowania, stosunkiem głosów 16 za,

Wiceprzewodniczącą Konwentu została wybrana Pani dyrektor Powiatowego Urzędu

Pracy w Wejherowie, Anna Kulik (Uchwała nr 3/07/2025 stanowiąca załącznik nr 7 do

Protokołu).

Kolejnym punktem było podjęcie uchwały w sprawie zajęcia stanowiska dotyczącego

przyjęcia algorytmów podziału środków na realizację form pomocy i zadań

fakultatywnych. W jawnym głosowaniu, przy 16 głosach „za”, członkowie Konwentu

przyjęli projekt uchwały (Uchwała nr 4/07/2025 wraz ze stanowiskiem stanowi załącznik

nr 8 do protokołu).

Następnie wysłuchano wykładu na temat: „Nowe podejście do klienta w oparciu o

ustawę o rynku pracy i służbach zatrudnienia”. Temat przedstawiła Natalia Burandt –

kierownik Działu Wsparcia Aktywności Zawodowej w PUP w Bytowie.

W sprawach bieżących poruszono problemy związane z wdrażaniem nowej ustawy.

Rozmawiano o dodatkach do wynagrodzeń (motywacyjnych) i kształcie regulaminu, który

należy przyjąć, a także o kwestii definiowania kosztów szkoleń, wzorów umów itp.

Wymieniano doświadczenia i opinie. Przewodniczący zaznajomił zebranych z
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planowanymi naborami na zadania fakultatywne, w tym na dodatki motywacyjne oraz na

środki na realizację form pomocy. Nabory mają być ogłoszone około 15 lipca.

Po wyczerpaniu dyskusji i braku pytań Przewodniczący zakończył posiedzenie

Wojewódzkiego Konwentu Powiatowych Urzędów Pracy Województwa Pomorskiego.

Protokół sporządził

Janusz Wiczkowski
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