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UWAGI I WNIOSKI POKONTROLNE

Kontrolg przeprowadzono na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j. t. Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 ze zm.)
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow, zwanym
w dalszej czesci niniejszych wnioskow ,,Urzedem Pracy” lub ,,PUP” w dniach 17-18 grudnia
2019 roku.

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddziatu Stuzb Zatrudnienia w Wydziale Polityki
Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku w sktadzie:

- Zuzanna Chyla — starszy inspektor wojewddzki, upowaznienie Wojewody Pomorskiego do
przeprowadzenia kontroli z dnia 14.12.2019 r. nr 322/2019,

- Dariusz Majewski - starszy inspektor wojewddzki, przewodniczacy zespotu kontrolnego,
upowaznienie Wojewody Pomorskiego do przeprowadzenia kontroli z dnia 14.12.2019 r.
nr 321/2019r.

Konfrolujacy przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych ziozyli o$wiadczenie o braku

okolicznosci, ktére uzasadniatyby wyltgczenie ich z udziatu w przedmiotowej kontroli.

[Dowdd: akta kontroli strona 3 - 4]

Kontrole odnotowano w ksigzce kontroli - strona 2 poz. 5.

Przedmiot i zakres kontroli:
Realizacja dofinansowania dla 0sob bezrobotnych na podjecie dziatalnoéci gospodarczej oraz
refundacja podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych 0s6b bezrobotnych.
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Tryb kontroli:
Planowa w trybie zwyktym.

Ilekro¢ w niniejszych uwagach i wnioskach pokontrolnych uzyto nastepujacych skrotow,
0znaczaja one:

- ustawa o zatrudnieniu - ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (j. t. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 ze zm.),

- rozporzqdzenie o refundacji i dofinansowaniu - rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z

2017 r., poz. 1380).

Ustalenia kontroli:

Ostatnia kontrola Wojewody Pomorskiego przeprowadzona w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bytowie miata miejsce w roku 2017. Byta to kontrola planowa przeprowadzona przez
upowaznionych pracownikow urzedu wojewodzkiego w przedmiocie realizacji dodatkowych
instrumentdw rynku pracy adresowanych do bezrobotnych do 30 roku zycia. Kontrola
wykazata zasadniczo prawidtowa realizacj¢ tych zadan na poziomie - pozytywna z
uchybieniami. Stwierdzone uchybienia nie wywieraly wymiernych ujemnych skutkow

rzutujacych na kontrolowang dziatalnos¢.

Biezacej kontroli dokonano w oparciu o analize przedstawionych dokumentoéw, danych
statystycznych i innych materialéw zrodlowych oraz w oparciu o wyjasnienia przekazane

przez osoby petniace funkcje merytoryczne.

I. Ustalenia organizacyjne.

W okresie objetym kontrolg Powiatowym Urzedem Pracy w Bytowie kierowali:

- Pan Janusz Wiczkowski - Dyrektor PUP - posiadajacy pisemne upowaznienie Starosty
Bytowskiego dnia 04 lutego 2010 r. nr OR.III.0114.01-4/10 wydane na podstawie art. 38 ust. 2
ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym oraz art. 9 ust. 7 ustawy
o zatrudnieniu do zatatwiania spraw z zakresu administracji publicznej nalezacych do

wlasciwosci powiatu realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, w tym do
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wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen w trybie przepisow o
postepowaniu administracyjnym.

[Dowéd — akta kontroli strona 73 |

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie jest jednostkg organizacyjng Powiatu Bytowskiego
wchodzacg w sktad powiatowe] administracji zespolonej, wykonujaca zadania samorzadu
powiatowego w zakresie polityki rynku pracy okreslone w art. 9 ustawy o zatrudnieniu —
Uchwata nr XIII/120/2015 Rady Powiatu Bytowskiego z dnia 24.11.2015 r. w sprawie
zmiany uchwaty Nr XXXV1/267/2006 Rady Powiatu Bytowskiego z dnia 29 czerwca 2006 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie. Urzad Pracy dziata
w oparciu o Regulamin Organizacyjny przyjety Uchwatg Nr 176/548/2018 Zarzadu Powiatu
Bytowskiego z dnia 15 maja 2018 roku.

[Dowé6d akta sprawy strona 16-29]

Wedtug przyjetej struktury zadania objete kontrola realizowane sg w ramach Centrum
Aktywizacji Zawodowej kierowanego przez panig Alicje Kosinska.

» Dzial Instrumentéw Rynku Pracy
Pracownicy merytoryczni Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy:
- Katarzyna Gut - inspektor - zakres czynnosci przyjety do wiadomosci 1 realizacji przez
pracownika 18 maja 2018 r.. Pani Katarzyna Gut posiada upowaznienie Dyrektora PUP z dnia
25 listopada 2014 r. do przeprowadzania kontroli wydatkowania $rodkow Funduszu Pracy,
PFRON, i Europejskiego Funduszu Spotecznego.
- Aneta Klaman — posrednik pracy - zakres czynnosci przyjety do wiadomosci 1 realizacji
przez pracownika 18 maja 2018 r.. Pani Aneta Klaman posiada upowaznienie Nr 2/2017 r.

Dyrektora PUP z dnia 25 listopada 2017 r. do przeprowadzania kontroli wydatkowania

srodkow ﬁnanSOﬁCh Funduszu Praci i Euroielskieio Funduszu Spoiecznego._

[Dowod akta sprawy str?’;la 62-65, 70-71|
|
W ramach procesu kontrolnego zbadano:
1) czy wydatki na zadania objete kontrola sa zgodne z przeznaczeniem oraz

obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawnymi,
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2)

4)

II.

czy okreslono w wewnetrznych aktach prawnych procedure przyznawania
wnioskodawcom s$rodkow z Funduszu Pracy w przedmiocie kontrolowanych zadan
stuzacg jawnosci i transparentnosci wydatkowania srodkoéw z Funduszu Pracy,
wiasciwe dokumentowanie rozliczenia otrzymanych i wydatkowanych z Funduszu
Pracy srodkdw na przedmiotowy cel,

w jakim stopniu ewentualnie stwierdzone nieprawidtowosci, jak w pkt 1, 2 i 3 rzutujg

na prawidlowos¢ gospodarowania srodkami publicznymi.

Kontrola dofinansowania na podjecie dzialalnosci gospodarczej przez osoby

bezrobotne.

Zespot kontrolny ustalit, iz w roku 2018 w ramach dostepnych w Urzedzie Pracy srodkow

finansowych z Funduszu Pracy zawarto z osobami bezrobotnymi 38 uméw (w tym algorytm,

program regionalny, rezerwa ministra).

[Dowéd: akta sprawy strona 45]

Zespo6t kontrolny losowo wybrat i przeanalizowat akta 6 0sob ( tj. 15,7 % ogotu).

)
2)
3)
4)
S)
6)

CAZ 653.16.2018, umowa nr UmDzGosOg/099/18/1,
CAZ 653.3.2018, umowa nr UmDzGosOg 093/18/3,
CAZ 653.11.2018, umowa nr UmDzGosOg 100/18/4,
CAZ 653.21.2018, umowa nr UmDzGosOg 102/18/4,
CAZ 653.25.2018, umowa nr UmDzGosOg 102/18/4,
CAZ 653.147.2018, umowa nr UmDzGosOg 102/18/16.

Kontrolowane akta zawieraly ustawowo wymagane dokumenty: tj. wniosek o przyznanie

jednorazowych Srodkdéw finansowych na podjecie dzialalnosci gospodarczej wraz z

zatacznikami stanowigcymi jego integralng czes¢, business plan, kalkulacje kosztow, umowy

uzyczenia /dzierzawy, wynajmu pomieszczen w przypadku ich wymagalnosci, opinie doradey

zawodowego, informacje pracownikéw Urzedu dotyczace osoby bezrobotnej, weryfikacje czy

nie odmoéwil bez uzasadnionej przyczyny podjecia zatrudnienia, czy nie przerwatl szkolenia,

o$wiadczenia wnioskodawcy i poreczycieli na temat ich sytuacji majatkowej i zobowiazan,

zgode wspotmalzonka wnioskodawcy i1 porgczyciela lub o§wiadczenia o niepozostawaniu w

zwiazku malzenskim, umowe porgczenia, umowe w sprawie przyznania srodkdéw na podjecie

dziatalnosci gospodarczej, dokumenty rejestracyjne z zatozonej dziatalnosci gospodarczej,
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zgloszenie ZUS do ubezpieczenia, oswiadczenia kwartalne potwierdzajgce prowadzenie
dziatalnosci, zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis, notatke z odbytej kontroli (nie
we wszystkich przypadkach), wniosek o rozliczenie otrzymanych $rodkéw, dowody w postaci
faktur oraz wiasciwe pod wzgledem formalnym i rachunkowym dowody ksiegowe
potwierdzajgce zasadno$¢ dokonanych przelewéw, pismo Urzedu informujace osobe
bezrobotng o pozytywnym zaopiniowaniu zlozonego wniosku oraz inne potwierdzenia,
zaswiadczenia wymagane przy ubieganiu sie o dofinansowanie.

Skontrolowana dokumentacja we wszystkich sprawdzonych sprawach prowadzona jest w
sposob przejrzysty 1 rzetelny, potwierdzala zasadnos$¢ przyznania srodkéw finansowych.
Wszystkie druki wypelnione sg czytelnie z merytorycznym uzasadnieniem, z dochowaniem
starannosci. Wysoko$¢ przyznanych srodkéw w zadnym przypadku nie przekroczyla
6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia, zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy o
zatrudnieniu. W zakresie kontrolowanym, poza powszechnie obowiazujacymi przepisami
prawa stosuje si¢ réwniez wewngtrzne akty prawne w postaci: Zarzadzenia nr 6/2018
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie
stosowania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zasad przyznawania z Funduszu
Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Ustalono, ze uregulowania te opieraly si¢ o przepisy ustawy o zatrudnieniu oraz
rozporzadzenie dotyczace przyznawania jednorazowo s$rodkdéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej 1 byly z nimi kompatybilne.

|[Dowod: akta sprawy strona 49-54]

W celu weryfikacji wnioskéw pod wzgledem ich zgodnosci z prawem oraz ich wartosci
merytorycznej Powiatowy Urzad Pracy uzywa opracowanych we wiasnym zakresie drukéw
pod nazwg ,Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie dofinansowania na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j”.

[Dowod: akta sprawy strona 147-149]

Po spetnieniu przez wnioskodawce kryteriow formalnych Urzad Pracy kierowat sie przede
wszystkim kryteriami merytorycznymi wymienionymi w przytoczonych zasadach przypisujac
im odpowiednig liczbe punktow w zaleznosci od:

- rodzaju dzialalnosci gospodarczej, z podziatem na dziatalno$¢ produkcyjna, ushugowa,

handlowa (preferowana dziatalno$¢ produkcyjna),
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- zbieznosci pomiedzy posiadanym przygotowaniem merytorycznym a planowana
dziatalnoscig gospodarczg — poziom wyksztatcenia, doswiadczenie, szkolenia, kursy,
certyfikaty (najwyzej oceniane: wyksztatcenie i doswiadczenie),

- opinii doradcy zawodowego,

- 0golnej oceny planowanej dziatalnosci z uwzglednieniem oceny pomystu na dziatalnos$é
w kontekscie zapotrzebowania na lokalnym rynku pracy, w tym nasycenia rynku okreslonymi
ustugami lub dziatalnoscia handlows, innowacyjnoscig pomystu, realnoscia powodzenia na
dzis 1 w przysztosci, oceng zasadnosci planowanych wydatkow, wielkoscig wkiadu whasnego
wnioskodawcy. Wazna tez jest deklaracja wnioskodawcy o kontynuowaniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez minimum 3 m-ce po zakonczeniu podstawowego terminu
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Na kartach widnieje podpis przewodniczacego Zespotu opiniujgcego wnioski, tj. Dyrektora
Urzedu. Z trescig oceny zapoznawany jest rowniez bezrobotny - dowodd: podpis
wnioskodawcy ztozony w karcie.

Poddane kontroli umowy zawarte w wyniku powyzszego postepowania spetniaja wymogi
zakre$lone w § 8 rozporzadzenia o refundacji i dofinansowaniu, w tym koniecznosci zwrotu
rownowartosci odliczonego lub zwréconego podatku naliczonego dotyczacego towardw i
ustug zakupionych w ramach przyznanej refundacji, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r.
0o podatku od towaréw i ustug, oraz dofinansowania w terminach okreSlonych w
rozporzadzeniu (§ 4 ust. 3 pkt. 51 § 8 ust. 2 pkt, 5). Jako zabezpieczenie ewentualnej splaty
w skontrolowanych przypadkach zastosowano poreczenie 0séb fizycznych, co jest zgodne
z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia. Postgpowanie i dotgczone do sprawy dowody spelniajg
wymogi okreslone przez ust. 3 tegoz paragrafu.

W toku kontroli ustalono, ze bezrobotni, ktérzy otrzymali srodki finansowe z Funduszu
Pracy w ramach zawartych umoéw podjeli dziatalno$¢ gospodarcza oraz dokonali zakupdw
zgodnie z zalaczong do wniosku specyfikacja (z uwzglgdnieniem anekséw). W przypadku
umow nr 093/18/1, 093/18/3, 100/18/4, 102/18/4, 102/18/16 stwierdzono brak wizytacji
w miejscu prowadzenia dziatalnosci, a tym samym weryfikacji zakupionego zgodnie ze
specyfikacja sprzgtu. Przepis § 9 ust. 5 rozporzadzenia zobowigzuje Staroste do dokonania
oceny prawidtowosci wykonania umowy. Zgodnie z nim ,,Starosta w trakcie trwania umowy
o dofinansowanie dokonuje oceny prawidlowosci wykonania umowy”. Na powyzsza
okoliczno$¢ przyjeto wyjasnienie na piSmie zlozone przez Pania Katarzyne Gut. Z tresci

pisma wynika, iz Urzad Pracy w przypadku kazdej dotacji podejmuje probe kontroli
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podmiotu, a jej brak zwigzany jest z rodzajem dziatalnosci oraz z miejscem jej wykonywania.
Przedmiotowa notatke wigczono do akt sprawy.

[Dowdd: akta sprawy strona 47|

Biorac pod uwage powyzsze oraz poczynione ustalenia nalezy stwierdzi¢, ze co do zasady
srodki Funduszu Pracy na dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
bezrobotne mimo stwierdzonych uchybien byly wydatkowane zgodnie z zasadami
efektywnego gospodarowania, a ich przyznanie poprzedzone byto doktadng analiza ztozonych
przez bezrobotnych wnioskéw z uwzglednieniem obowiazujgcych w przedmiotowym

zakresie przepisow.

Dla potrzeb kontroli skopiowano i zalgczono do protokotu akia oznaczone znakiem

CAZ.653.1.11.MG.2018, umowa nr UmDzGosOg/093/18/1 z dnia 30.03.2018 r.

[Dowdd: akta sprawy strona 135-208 |

III.  Refundacja podmiotom prowadzacym dzialalno$é¢ gospodarcza Kkosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

Zespot kontrolny ustalit, iz w roku 2018 w ramach dostepnych w Urzedzie Pracy srodkow
finansowych Funduszu Pracy (algorytm, program regionalny, rezerwa ministra) zawarto
37 uméw cywilistycznych w przedmiocie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

[Dowdd: akta sprawy strona 46|

Zespot kontrolny losowo wybrat 1 przeanalizowat akta 6 spraw sfinansowanych ze srodkow
Funduszu Pracy ( tj. 16,20 % ogotu spraw sfinansowanych z Funduszu Pracy).

Akta poddane kontroli:

- umowa nr UmDop 18/0060 z dnia 23.08.2018 r.,

- umowa nr UmDop 18/0113 z dnia 28.11.2018 r.,

- umowa nr UmDop 18/0131 z dnia 13.12.2018 r,,

- umowa nr UmDop 28/0013 z dnia 17.04.2018 r.,

- umowa nr UmDop 18/0101 z dnia 21.11.2018 r.,

- umowa nr UmDop 18/0119 z dnia 05.12.2018 1.,

Kontrolowane akta zawieraly ustawowo wymagane dokumenty: tj. wniosek o dokonanie

refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
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pracy dla skierowanych bezrobotnych wraz z zatacznikami stanowiacymi jego integralng
czg$¢, w tym oswiadczenie o niezmniejszeniu zatrudnienia, karte oceny merytorycznej
wniosku, pismo informujace o rozpatrzeniu wniosku, poreczenie umowy wraz z
oswiadczeniem w przypadkach wymaganych wspdtmatzonka poreczyciela, o$wiadczenie
dotyczgce zwrotu podatku VAT, umowe w sprawie dokonania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wraz z zalgcznikami, w tym
specyfikacje wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, kopie
faktur dokonanych wydatkéw z potwierdzeniem ich zaptaty, umowe o prace zatrudnionej w
ramach umowy osoby bezrobotnej, informacj¢ o przyznanej refundacji dla ksiegowosci PUP,
protokoly z kontroli, o$wiadczenia kwartalne dotyczace zatrudnienia na refundowanym
stanowisku pracy.
Skontrolowana dokumentacja we wszystkich sprawdzonych sprawach potwierdzata
zasadnos¢ przyznania Srodkéw finansowych, prowadzona jest w sposob przejrzysty i rzetelny.
Wszystkie druki wypetniono czytelnie z merytorycznym uzasadnieniem, z dochowaniem
starannosci. Wysoko$¢ przyznanych srodkéw w zadnym przypadku nie przekroczyta
6-krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia (art. 46 ust.1 pkt la ustawy o zatrudnieniu).
Poza regulacjami ustawowymi i rozporzadzeniem w badanym okresie obowiazywaty
rowniez wewngtrzne uregulowania Urzedu Pracy w tym zakresie, tj.: zarzadzenie nr 7/2018
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie
stosowania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zasad przyznawania ze $rodkow
Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spofecznego refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy.

[Dow6d: akta sprawy strona 55-61]

Ustalono, ze uregulowania te opieraja sie¢ o przepisy ustawy o zatrudnieniu oraz
rozporzadzenia o refundacji i dofinansowaniu i sa z nimi kompatybilne. Wnioski
rozpatrywane sg na podstawie opracowanej w Urzedzie karty oceny skiadajacej sie z dwoch
czgscl, tj. oceny formalnej - oceny na podstawie przepiséw prawa oraz zasad okreslonych
w cytowanym wyzej dokumencie. Oceny dokonuja pracownicy merytoryczni Urzedu pod
nadzorem Kierownika CAZ. W drugiej czg¢sci dokonuje si¢ oceny merytorycznej wniosku.

Zasadnicze czynniki rzutujagce na ocene¢ wnioskéw wymienione enumeratywnie w karcie

oceny wniosku w czesci II to m.in.:
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1) rodzaj tworzonego stanowiska pracy z podzialem na handlowe, gastronomiczne
biurowe, ustugowe, produkcyjne i zakresu IT, przy czym najwyzej oceniane s3
stanowiska IT,

2) ocena dotychczasowej wspdtpracy z PUP w Bytowie,

3) wklad wtasny wnioskodawcy,

4) racjonalnos$¢ 1 zasadnos$¢ projektowanego stanowiska pracy, gdzie ocenia sie, czy
wydatki ujete w specyfikacji wydatkdéw sa spojne z rodzajem projektowanego
stanowiska pracy oraz, czy wydatki ujete w kalkulacji wydatkow pochodza z rynku
pierwotnego,

5) czy wnioskodawca ztozyt deklaracje o kontynuowaniu zatrudnienia osoby skierowane;

w ramach refundacji przez minimum 3 miesigce po zakonczeniu 24 miesiecznego

terminu zatrudnienia.

[Dowaéd: akta kontroli strona 233]

W wyniku czynnosci kontrolnych ustalono, ze poddane kontroli umowy cywilistyczne
zawarte w wyniku postgpowania w przedmiocie refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy spetniaja wymogi zakreSlone w § 4 rozporzadzenia o
refundacji 1 dofinansowaniu, w tym koniecznosci zwrotu réwnowartosci odliczonego lub
zwroconego podatku od towaréw 1 ustug, podatku naliczonego dotyczacego towaréw i ustug
zakupionych w ramach przyznanej refundacji, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towarow i ustug, oraz dofinansowania w terminach okreslonych w rozporzadzeniu
(§ 4 ust. 3 pkt. 5) oraz zatrudnienia i utrzymania przez okres, co najmniej 24 miesiecy
stanowisk pracy utworzonych w zwiazku z otrzymana refundacjg. Jako zabezpieczenie splaty
w skontrolowanych przypadkach zastosowano poreczenie oséb fizycznych, akt notarialny o
poddaniu si¢ egzekucji oraz blokadg $rodkdw na koncie bankowym, co odpowiada wymogom
§ 10 ust. 1 rozporzadzenia o refundacji i dofinansowaniu, a dotagczone do sprawy dowody
spelniajg przestanki okreslone przez ust. 3 tegoz paragrafu. W przedmiocie poreczen nie
naruszono rowniez zasad okreslonych w regulacjach wewnetrznych.

Przyjete poreczenia (ich forma) w skontrolowanej probie badawczej w opinii kontrolujacych
w sposob wilasciwy 1 skuteczny zabezpieczaja ewentualng konieczno$é zwrotu otrzymanych
przez podmiot $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy wraz z odsetkami ustawowymi.

W  przedmiocie monitorowania przyznanych $rodkéw finansowych wustalono, iz ich
uruchomienie (wykonanie przelewu) nastgpuje po stwierdzeniu utworzenia stanowiska pracy,

jego wyposazenia lub doposazenia, stosownie do wymogoéw § 5 ust. 4 ww. rozporzadzenia
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o refundacji 1 dofinansowaniu (protokét z wizyty w terenie) i weryfikacji rozliczenia z
dokonanych zakupéw ujetych w specyfikacji wydatkow wykazanych we wniosku o

refundacje.

Dla potrzeb kontroli skopiowano i zalgczono do protokotu akta oznaczone, jako
CAZ.644.1.41.2018. MG - umowa nr UmDop 18/0023.

[Dowod: akta sprawy strona 209-280]

Reasumujgc przeprowadzone czynnosci kontrolne pozwalajg na stwierdzenie, ze:
1) wydatki na poddane kontroli zadania, co do zasady byly zgodne z przeznaczeniem
oraz powigzane z realizacjg zadan natozonych na Urzad Pracy /kryterium legalnosé —
1/1 pkt/,
2) dziatania Urzedu w sposéb odpowiedni i optymalny prowadzily do osiagniecia celow
realizowanego zadania i przyniosty spodziewane efekty /celowosé — 5/5 pkt/,
3) dokumentacja prowadzona jest w sposdb staranny i czytelny z zachowaniem
odpowiednich standardow w tym zakresie /kryterium rzetelnos¢ 3/3 pkt/,
4) nie stwierdzono znaczacych nieprawidlowosci, poza wyzej opisanymi, rzutujacych na
prawidtowos$¢ gospodarowania srodkami publicznymi /FP/. Nalezy jednak systematycznie
kontrolowa¢ sposéb zagospodarowania udzielonych $rodkéw finansowych. /kryterium

gospodarnosci 2/4 pkt/.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne po uwzglednieniu kryteriow oceny zatwierdzonych

w programie kontroli pozwalajg na oceng kontrolowanych zadan na poziomie — pozytywna

(11/13 pkt)

Zalecenia, pouczenia, uwagi i wnioski:

Brak jest przestanek do sformutowania innych wnioskow i uwag niz wyzej zaprezentowane a
tym samym nie wydano zalecen pokontrolnych.

Zobowigzuje sig¢ jednak Dyrektora jednostki kontrolowanej do wdrozenia systemu
monitorowania bezwzglednego wykonania kontroli prawidtowosci dokonanych zakupow
przez beneficjentow srodkéw finansowych Funduszu Pracy udzielonych w ramach

dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
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Fundusz Pracy jest pafnstwowym funduszem celowym zgodnie z art. 103 ust. 1 ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W sprawach z zakresu gospodarki

funduszami celowymi nieuregulowanych w rozdziale 18 cytowanej ustawy, w tym w

odniesieniu do stwierdzonych nieprawidlowosci, stosuje si¢ odpowiednio przepisy o

finansach publicznych.

Zgodnie z art. 113 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku- pracy:

1.

(OS]

Jednostka kontrolowana moze, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zalecen, uwag i
wnioskow, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

. Wojewoda ustosunkowuje sie do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

. W przypadku nieuwzglednienia przez wojewode zastrzezen jednostka kontrolowana w

terminie 30 dni jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i

wnioskow.,

. W przypadku uwzglednienia przez wojewode zastrzezen jednostka kontrolowana w

terminie 30 dni jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i

wnioskow, o ktérych mowa w ust. 1, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z zastrzezen.

. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w realizacji zadan ustawowych, w

szezegolnosci stosowania standardow ustug rynku pracy przez wojewodzki lub powiatowy
urzad pracy wojewoda, niezaleznie od przystugujacych mu innych $rodkoéw, zawiadamia o

stwierdzonych uchybieniach odpowiednio marszatka wojewédztwa lub staroste.

. Marszalek wojewddztwa Iub starosta, do ktdrego skierowano zawiadomienie o

stwierdzonych istotnych uchybieniach, jest obowigzany powiadomi¢ wojewode o
podjetych czynnosciach w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o

stwierdzonych uchybieniach.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z

ktorych jeden egzemplarz przekazano Dyrektorowi Powiatowego Urzedu w Bytowie a drugi

egzemplarz pozostaje w aktach Oddziatu Stuzb Zatrudnienia w Wydziale Polityki Spoteczne;j

Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku.
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