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OA.233.1.2023.MI                    Bytów dn. 04.08.2023 r. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Bytowie 

ogłasza przetarg publiczny na sprzedaż samochodu osobowego 

Renault Megane 

organizowany na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 października 2019 r.  

w sprawie szczegółowego sposobu gospodarowania składnikami rzeczowymi majątku 

ruchomego Skarbu Państwa (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 998 z późn. zm.) 

1. Nazwa i siedziba organizatora przetargu: 

Powiatowy Urząd Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytów 

tel. 59 822-22-27, fax. 59 823-41-02, e-mail: gdby@praca.gov.pl 

 

2. Miejsce i termin przeprowadzenia przetargu publicznego 

 

Otwarcie ofert nastąpi w dniu 21 sierpnia 2023 o godz. 13:00 w siedzibie Powiatowego Urzędu 

Pracy w Bytowie przy ul. Wojska Polskiego 6 w Bytowie, w pokoju numer 15. 

 

3. Rodzaj, typy i ilość składników rzeczowych majątku ruchomego, będącego 

przedmiotem sprzedaży: 

Przedmiotem sprzedaży jest składnik majątku ruchomego w postaci samochodu osobowego. 

Dane identyfikacyjne przedmiotowego pojazdu 

1) Marka/Model/Typ: Renault/Megane  

2) Rodzaj pojazdu: samochód osobowy 

3) Numer nadwozia: VF1LM1R0H37010637 

4) Rodzaj nadwozia: sedan, 4 drzwiowy 

5) Przeznaczenie: transport osobowy 

6) Liczba miejsc siedzących: 5 

7) Liczba osi/kół: 2/4 

8) Rok produkcji: 2006 r. 

9) Data pierwszej rejestracji: 15.12.2006 r. 

10) Kolor nadwozia: czarny 

11) Rodzaj skrzyni biegów: manualna 

12) Rodzaj paliwa: benzyna 

13) Pojemność silnika/moc silnika: 1598 ccm /82 kW (111 KM) 

14) Przebieg: 221 tys. km 

15) Pojazd posiada aktualne badanie techniczne: ważne do dnia 23.12.2023 r. 
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16) Wyposażenie:  

1. ABS 

2.  Elektryczne szyby przednie  

3. Fotel kierowcy z regulacją wysokości  

4. Poduszka powietrzna kierowcy i pasażera  

5. Radioodtwarzacz CD  

6. Komplet opon zimowych  

7. Koło zapasowe  

 

Stan techniczny: 

 

W lutym br. w samochodzie będącym przedmiotem sprzedaży został wymieniany kompletny 

rozrząd. 

 

Ogólny stan pojazdu określa się jako przeciętny. Ujawnione w trakcie oględzin przez 

rzeczoznawcę nieprawidłowości nie świadczą o nadmiernym zużyciu pojazdu, a są wynikiem 

normalnej eksploatacji pojazdu.  

 

1) Sprawność amortyzatorów: oś. P  L-64%; P-66% 

                                                    oś. T  L-73%; P-72%  

2) Wskaźnik skuteczności hamowania: zgodny z przepisami 

3) Stan układu hamulcowego: Klocki hamulcowe: zużycie w 40% 

                                                   Tarcze hamulcowe: widoczny minimalny rant na krawędzi     

zewnętrznej – konieczność wymiany za ok. 20-30 tys. km 

4) Stan zawieszenia: Brak widocznych luzów w zawieszeniu  

5) Stan podwozia: Część elementów podwozia skorodowana w znacznym stopniu (np. belka 

zaw. osi tylnej) 

6) Stan silnika: Widoczne wycieki oleju 

7) Stan nadwozia: Ognisko korozji widoczne w okolicach wlewu paliwa, wgniecenie pokrywy 

bagażnika na wysokości napisu MEGANE po lewej stronie, zderzak przedni posiada lekkie 

ślady zarysowań, brak nakładki zamka przy drzwiach kierowcy. 

8) Wnętrze pojazdu: Uszkodzony głośnik radia w drzwiach pasażera, widoczne otarcia  

i przetarcia na pochwytach drzwi przednich, tapicerka oraz pozostałe elementy wnętrza 

utrzymane w sposób właściwy – stosownie do przebiegu.  
 

4. Miejsce i termin, w którym można obejrzeć pojazd będący przedmiotem sprzedaży 
 

Samochód osobowy będący przedmiotem przetargu będzie można obejrzeć w miejscu 

garażowania pojazdu, znajdującego się przy ul. Wolności w Bytowie, w dniach roboczych w 

godzinach 9.00–13.30, od dnia 07.08.2023 r.,  po wcześniejszym telefonicznym uzgodnieniu 

daty spotkania pod numerem telefonu: 59 823 41 39 lub 59 823 41 40.  

 

5. Wysokość wadium oraz forma i termin jego wniesienia 

 

a) Warunkiem przystąpienia do przetargu jest wniesienie wadium w wysokości 10% ceny 

wywoławczej, tj. 830,00 zł brutto (słownie: osiemset trzydzieści złotych 00/100).  

b) Wadium należy wpłacić na rachunek bankowy Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie 

nr: 78 1020 4708 0000 7202 0004 4073 z adnotacją: „Wadium w przetargu publicznym 

Renault Megane".  
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c) Wadium powinno być wniesione z takim wyprzedzeniem, aby środki pieniężne uznane 

były na rachunku Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie przed otwarciem ofert, tj. do 

dnia 21.08.2023 r. do godz. 13.00 - pod rygorem uznania, że warunek wniesienia 

wadium przez oferenta nie został spełniony. 

d) Wniesienie wymaganego wadium we wskazanym terminie, miejscu i formie będzie 

sprawdzone podczas rozpoczęcia przetargu.  

e) Niewniesienie wadium we wskazanym terminie, miejscu i formie spowoduje odrzucenie 

oferty. 

f) Potwierdzenie wpłaty wadium należy dołączyć do oferty. 

g) Wadium złożone przez oferentów, których oferty nie zostały wybrane lub zostały 

odrzucone, zwraca się w terminie 7 dni, odpowiednio od dnia dokonania wyboru lub 

odrzucenia oferty. 

h) Wadium złożone przez nabywcę, który przetarg wygrał, zalicza się na poczet ceny. 

i) Wadim nie podlega zwrotowi, w przypadku gdy oferent, który wygrał przetarg 

publiczny uchyli się od zawarcia umowy. 

 

6. Cena wywoławcza 

 

Cena wywoławcza pojazdu wynosi 8 300,00 zł (słownie: osiem tysięcy trzysta złotych 

00/100) Cena została ustalona na podstawie wyceny wartości rynkowej, sporządzonej przez 

rzeczoznawcę.  
 

7. Wymagania, jakim powinna odpowiadać oferta w prowadzonym przetargu 
 

Oferta pod rygorem nieważności powinna być sporządzona w formie pisemnej i musi 

zawierać: 

a) imię, nazwisko i miejsce zamieszkania lub nazwę firmę i siedzibę oferenta oraz NIP 

firmy, adres e-mail oraz telefon kontaktowy oferenta; 

b) Oferowaną cenę brutto, nie niższą niż cena wywoławcza sprzedawanego pojazdu; 

c) Oświadczenie oferenta, że zapoznał się ze stanem przedmiotu przetargu albo że 

ponosi odpowiedzialność za skutki wynikające z rezygnacji z oględzin pojazdu; 

d) Dowód wniesienia wadium obowiązującego dla sprzedawanego pojazdu. 
 

Wzór formularza ofertowego w stanowi załącznik nr 1 do ogłoszenia o przetargu. 

 
8. Termin, miejsce i tryb złożenia oferty oraz okres, w którym oferta jest wiążąca 

 
a) Oferty muszą zostać złożone na formularzu stanowiącym załącznik nr 1 do ogłoszenia  

o przetargu publicznym wraz z wymaganymi załącznikami w terminie do dnia  

21.08.2023 r. do godz. 13.00. 

b) Wypełnioną ofertę w formie papierowej wraz z załącznikami należy złożyć w zamkniętej 

kopercie, opatrzonej napisem: „Oferta na zakup samochodu marki Renault Megane – 

przetarg publiczny” w siedzibie Zamawiającego w Bytowie przy ul. Wojska Polskiego 6, 

Sekretariat (pokój nr 15), w wyznaczonym terminie. 

c) Termin ważności oferty: 30 dni. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz 

z upływem terminu składania ofert. 
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9. Oferta oferenta zostanie odrzucona, w przypadku gdy: 

a) została złożona po wyznaczonym terminie, w niewłaściwym miejscu lub przez oferenta, 

który nie wniósł wadium, 

b) nie zawiera danych i dokumentów, o których mowa w pkt. 7, lub są one niekompletne, 

nieczytelne lub budzą wątpliwości, zaś jej uzupełnienie lub złożenie wyjaśnień mogłoby 

prowadzić do uznania jej za nową ofertę. 

Komisja przetargowa zawiadamia niezwłocznie oferenta o odrzuceniu oferty.  

 

10. Inne informacje 

a) Przetarg publiczny może się odbyć, jeżeli zostanie złożona co najmniej jedna oferta. 

b) Komisja przetargowa wybiera oferenta, który zaoferował najwyższą cenę.  

c) W przypadku gdy co najmniej dwóch oferentów zaoferowało tę samą, najwyższą cenę, 

Komisja przetargowa postanawia o kontynuowaniu przetargu publicznego w formie 

aukcji między tymi oferentami, aż do wybrania oferenta, który zaproponuje najwyższą 

cenę. 

d) Komisja przetargowa zawiadamia oferentów, którzy złożyli równorzędne oferty,  

o terminie i miejscu przeprowadzenia aukcji. 

e) Zawarcie umowy sprzedaży nastąpi w terminie 14 dni od dnia wyboru 

najkorzystniejszej oferty. 

f) Nabywca jest zobowiązany zapłacić cenę za zakupiony pojazd przelewem na 

rachunek bankowy wskazany przez sprzedającego, pomniejszoną o wpłacone 

wadium, w terminie nie dłuższym niż 7 dni od dnia zawarcia umowy sprzedaży. Wzór 

umowy stanowi Załącznik nr 2 do niniejszego ogłoszenia. 

g) Wydanie przedmiotu sprzedaży nabywcy nastąpi niezwłocznie po zapłaceniu przez 

nabywcę ceny nabycia. 

h) PUP w Bytowie nie bierze odpowiedzialności za stan techniczny sprzedawanego  

w przetargu pojazdu. 

i) PUP w Bytowie zastrzega sobie prawo zamknięcia przetargu bez wybrania 

którejkolwiek z ofert, bez podania przyczyny. 

j) Wszelkie koszty związane z nabyciem pojazdu ponosi kupujący. 

 
 

         Janusz Wiczkowski 

                  Dyrektor  

        Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie 

 

 /wydano w postaci elektronicznej i podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ 

 
 

Załączniki: 

 

1. Formularz oferty  

2. Wzór umowy  
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Klauzula informacyjna 
 
Zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  
o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1 z 4.05.2016 r.) oraz na podstawie 
Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) 
 informuję, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urząd Pracy w Bytowie ul. Wojska 
Polskiego 6, 77-100 Bytów, tel.: +48 59 822 22 27, adres e-mail: gdby@praca.gov.pl, który reprezentuje 
Dyrektor Urzędu. 

2. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Bytowie powołany jest Inspektor Ochrony Danych (IOD). Dane 
kontaktowe: tel. +48 59 822 22 27, e-mail: iod@pup.pl.  

3. Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym  
z przetargiem publicznym nr OA.233.1.2023.MI.  

4. W związku z przetwarzaniem danych w powyżej wskazanym celu, Pani/Pana dane osobowe mogą być 
udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców. Odbiorcami danych mogą być:  

a) podmioty upoważnione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów 
prawa; 

b) podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie 
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające). 

5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji wskazanego w pkt. 3 celu 
przetwarzania, w tym również obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z przepisów prawa. 

6. W związku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przysługuje Pani/Panu:  
a) prawo dostępu do treści danych, 
b) prawo do sprostowania danych,  
c) prawo do usunięcia danych,  
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, 
e) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia. 

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich. 
10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia postępowania  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bytowie. Przy czym podanie danych jest:  
a) obowiązkowe, jeżeli tak zostało to określone w przepisach prawa; 
b) dobrowolne, jeżeli odbywa się na podstawie Pani/Pana zgody lub ma na celu zawarcie umowy. 
Konsekwencją niepodania danych będzie brak możliwość realizacji czynności urzędowych lub nie 
zawarcie umowy. W przypadku, w którym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa się na podstawie 
zgody (tj. art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia), przysługuje prawo do cofnięcia jej w dowolnym momencie, 
bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem. 

11. Nie przysługuje Pani/Panu: 
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
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