Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 4/2023
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie z dnia 12.01.2023 r.

REGULAMIN

zwrotu kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej, odbywania stazu u pracodawcy, uczestnictwa w szkoleniu oraz odbywania zajec
z zakresu poradnictwa zawodowego w zwigzku ze skierowaniem osoby bezrobotnej
lub poszukujacej pracy przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Zwrot kosztéw przejazdu nastepowacd bedzie na podstawie:

1. art. 41 ust. 4b, art. 45 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 690 t.j.z pdzn.zm.),

2. art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 t. j. z pdzn. zm.),

3. Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 t. j. z pdzn. zm.)

§2

ZASADY ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU

1. Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie moze dokonywaé zwrotu kosztéw przejazdu najkrdtszg trasg
z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez okres do 6 miesiecy,
b) odbywania stazu przez okres jego trwania,
c) szkolenia lub odbywania zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego przez okres
uczestnictwa.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie moze dokonywac zwrotu kosztéw przejazdu w celu
wskazanym w pkt. 1 powyzej, osobie bezrobotnej lub poszukujgcej pracy, ktéra spetnia tgcznie
nizej wymienione warunki:

a) na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy podjeta zatrudnienie lub inng
prace zarobkowg w zwigzku ze zgtoszong przez pracodawce ofertg pracy, odbywa staz,
uczestniczy w szkoleniu lub zostata skierowana na zajecia z zakresu poradnictwa
zawodowego.

b) uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychdd w wysokosci nieprzekraczajgcej 200%
minimalnego wynagrodzenia za prace.

3. Zwrot kosztow przejazdu jest przyznawany w pierwszej kolejnosci osobom, ktére nie korzystaty
z tej formy pomocy w okresie 12 m-cy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku. Wyjatek
stanowig osoby, ktdre ztozg wniosek na okres uzupetniajacy, o ktdrym mowa w pkt. 6 ponizej.
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Zwrot kosztéw przejazdu moze by¢ przyznany osobie, ktora podjeta zatrudnienie lub inng prace
zarobkowg, rozpoczeta staz, szkolenie, zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego
W miejscowosci innej niz jej miejsce zamieszkania.

Zwrot kosztéw przejazdu nie bedzie refundowany:
- osobie, ktéra podjeta zatrudnienie u tego samego pracodawcy, u ktérego pracowata
bezposrednio przed rejestracjg w urzedzie pracy,
- osobie skierowanej do pracy w ramach robdt publicznych, prac interwencyjnych oraz na
stanowisko utworzone w drodze refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy.

Zwrot kosztéw przejazdu moze zosta¢ przyznany na podstawie Whniosku o zwrot kosztow

przejazdu (zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) ztozonego:

- w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej - nie pdzniej niz w ciggu 6 m-cy
od dnia podjecia pracy (osoby, ktérym przyznano $wiadczenie na okres krétszy, niz ten
o ktérym mowa w pkt 1 lit. a) powyzej, mogg ztozy¢ ponownie Whniosek na okres uzupetniajacy
nie pozniej jednak niz w ciggu 3 m-cy od daty zakoriczenia przyznanego wczesniej zwrotu
kosztow przejazdu),

- w przypadku stazu - nie pozniej niz w ciggu 3 m-cy od dnia rozpoczecia stazu,

- w przypadku uczestnictwa w szkoleniu lub w zajeciach z zakresu poradnictwa zawodowego —
- niezwtocznie po ich zakonczeniu, nie pdzniej niz w ciggu 3 m-cy.

W przypadku wydtuzenia okresu zatrudnienia u tego samego pracodawcy, okres na ktdry zostat
przyznany zwrot kosztdw przejazdu moze zostaé¢ wydtuzony (nie diuzej niz do 6 m-cy) po ztozeniu
do PUP w Bytowie Whiosku o zwrot kosztow przejazdu wraz z dokumentem potwierdzajagcym
zawarcie kolejnej umowy/ wydtuzenie umowy pod warunkiem, ze nie nastgpita przerwa

w Swiadczeniu pracy lub przerwa spowodowana byta wystgpieniem dni wolnych od jej
wykonywania.

Zwrot kosztéow przejazdu moze by¢ dokonany od dnia ztozenia Whniosku o zwrot kosztow
przejazdu do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie, nie wczesniej jednak niz od dnia podjecia
pracy, rozpoczecia stazu lub zakonczenia szkolenia.

Warunkiem dokonania wyptaty zwrotu kosztdw przejazdu jest dostarczenie Rozliczenia kosztow
przejazdu (zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu) w terminach, o ktérym mowa w pkt. 10
ponize;j.

Osoba ubiegajgca sie o zwrot kosztow przejazdu, o ktéorych mowa w pkt. 1 powyzej sktada
comiesieczne Rozliczenie kosztow przejazdu w przypadku:
- podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej - do 20 dnia kalendarzowego za miesiac
poprzedni,
- stazu - do 5 dnia kalendarzowego za miesigc poprzedni.

W przypadku ubiegania sie o zwrot kosztow przejazdu do miejsca pracy i powrotu wnioskodawca
dotacza:
a) do Whniosku o zwrot kosztow przejazdu: kserokopie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej
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b) do Rozliczenia kosztow przejazdu:
- zaswiadczenie wystawione przez pracodawce o wysokosci uzyskanego wynagrodzenia
brutto, kazdorazowo za miesigc, ktdrego rozliczenie dotyczy,
- liste obecnosci lub zaswiadczenie wystawione przez pracodawce potwierdzajace ilos¢
przepracowanych dni w rozliczanym miesigcu.

W przypadku ubiegania sie o zwrot kosztéw przejazdu do miejsca odbywania stazu i powrotu
whioskodawca dotagcza do Rozliczenia kosztéw przejazdu liste obecnosci za rozliczany miesigc.

Wypftata zwrotu kosztdw przejazdu nastgpi:

- w przypadku stazu, podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej — do ostatniego dnia

roboczego miesigca, w ktérym ztozono Rozliczenie,

- w przypadku uczestnictwa w szkoleniu lub w zajeciach z zakresu poradnictwa
zawodowego — w terminie wyptaty stypendium szkoleniowego.

W przypadku niezachowania termindw na ztozenie Rozliczenia kosztow przejazdu, o ktdrych
mowa w pkt. 10 powyzej, wyptata nastgpi w terminie, zaplanowanej w tutejszym Urzedzie,
kolejnej wypftaty zwrotu kosztéw przejazdu. Ostateczne rozliczenie kosztédw przejazdu musi
nastgpic¢ nie pdzniej niz w terminie rozliczenia ostatniego miesigca, za ktdre przystuguje zwrot
kosztéw przejazdu z zastrzezeniem pkt. 17 niniejszego regulaminu.

Zwrot kosztow przejazdu przystuguje za dni, w ktérych osoba swiadczyta prace, odbywata staz,
uczestniczyta w szkoleniu lub odbywata zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego.

Wyliczenie kwoty zwrotu kosztow przejazdu za dany miesigc nastgpi na podstawie
obowigzujgcego taryfikatora przejazdéw PKS dostepnego na stronie:
http://www.pksbytow.pl/index.php/informacje/informacja-dla-podroznych.

Srodki zaangazowane na dany cel zgodnie ze ztozonym Whioskiem o zwrot kosztéw przejazdu do
pracy muszg by¢ wyptacone w danym roku budzietowym. Nieztozenie Rozliczenia kosztow
przejazdu najpdzniej w grudniu 2023 r. w terminach okreslonych w pkt. 10 powyzej, spowoduje
utrate Swiadczenia za nierozliczony okres.

Zwrot kosztéw przejazdu nie zostanie wyptacony:

a) za dni niepotwierdzone witasnorecznym podpisem na liScie obecnosci potwierdzonej
przez pracodawce, organizatora stazu lub jednostke szkoleniowg,

b) za okres nieobecnosci spowodowane]j chorobg oraz za udzielone dni wolne,

c) za miesigc, w ktorym wnioskodawca z wtasnej winy przerwat prace,

d) w przypadku uzyskania wynagrodzenia lub innego przychodu w wysokosci
przekraczajacej 200% minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w miesigcu
rozliczeniowym.

W przypadku nie ukonczenia z wtasnej winy stazu, szkolenia, udziatu w zajeciach z zakresu
poradnictwa zawodowego osoba obowigzana jest do zwrotu w catosci kosztéw przejazdu.

O przyznaniu lub odmowie zwrotu kosztéw przejazdu Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie wyda
decyzje w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.



§3

SPOSOB WYLICZENIA ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU

Zwrot poniesionych kosztéw przejazdu stanowi iloczyn dni obecnosci w pracy, odbywania stazu,
uczestnictwa w szkoleniu lub odbywania zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego i ceny biletu
wyliczonej na podstawie obowigzujacego taryfikatora przejazdéw PKS, o ktérym mowa w § 2 pkt 17.

§4
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zasady niniejszego Regulaminu stosuje sie do oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie uprawnionych do zwrotu
kosztéw przejazdu na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 690 t.j. z pdzn. zm.).

2. Zwrot kosztow przejazdu nie jest Swiadczeniem obligatoryjnym i decyzja o przyznaniu zwrotu
kazdorazowo uzalezniona jest od stanu srodkéw finansowych pozostajgcych w dyspozycji
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie.

3. W sytuacjach szczegdlnych Dyrektor moze podjg¢ decyzje o rozpatrzeniu Whniosku o zwrot
kosztow przejazdu iflub Rozliczenia kosztow przejazdu w inny sposdb niz okreslony
w niniejszym Regulaminie, przy jednoczesnym zachowaniu postanowien okreslonych
w ustawie oraz innych aktach wykonawczych.

4. Regulamin obowigzuje od dnia 12.01.2023 .

Signed by / Podpisano
MSTY przez:

ficfowsit  Janusz Wiczkowski

Pouwiat/fe s60 flr zedu Pracy w Bytowie

Date / Data:

Zataczniki: 2023-01-12 14:45

1. Whniosek o zwrot kosztéw przejazdu.
2. Rozliczenie kosztow przejazdu.
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