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Informacja pokontrolna RPPM.05.02,02-22-0137/15-0001

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11.07.2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2016, poz. 217, tekst jednolity) (dalej jako: ustowa wdroZeniowa) oraz § 18
Umowy nr RPPM.05.02.02-22-0137/15-00 o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego ze
érodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 26.09.2016 r. ze zmianami (dalej jako Umowa)

2. Nazwa instytucji kontrolujacej

Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego pelnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym dla Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

3. Osoby uczestniczgce w kontroli ze strony instytucji kontrolujacej

- Kierownik zespotu kontrolujgcego: Krzysztof Pastuszak,
- Czionek zespotu kontrolujacego: Maciej Pieczynski.

4, Rodzaji tryb kontroli

» Typ kontroli: Kontrola wtasna instytucji na miejscu;

s Tryb kontroli: Planowy; ,

¢ Rodzaj kontroli: W trakeie realizacji projektu; Wizyta monitoringowa;
s Kontrole PZP: Ex post.

5. Termin kontroli

Qd 27.04.2017 r. do 28.04.2017 1.

6. Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego

Beneficjent: Powiat Bytowski, ul. ks. Dr. Bolestawa Domariskiego 2, 77-100 Bytow; NIP8421643030;
Podmiot realizujgcy projekt: Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100

Bytow;
Partner projektu: Fundacja Gospodarcza Pro Europa, ul. Warszawska 4/7, 87-100 Torur.

7. Miejsce przeprowadzenia kontroli (nalezy wskazad adresy miejsc, w ktorych przeprowadzono
czynnosci kontrolne)

Kontrola zostata przeprowadzona w jednostce, ktorej Beneficjent powierzyt realizacje projektu,
tj. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow (dalej jako PUP
Bytow).

Ponadto przeprowadzono wizyte monitoringowg w miejscu przeprowadzania szkolenia z jezyka
angielskiego, na poziomie podstawowym Al, przy ul. Zamkowej 2, 77-100 Bytow.
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8. Informacje o kontrolowanym projekcie

Nazwa i numer kontrolowanego projektu: nr RPPM.05.02.02-22-0137/15 pn.: RPO — Rynek Pracy
Otwarty dla wszystkich;
Dziatanie: 5.2: Aktywizacja zawodowa osob pozostajacych bez pracy;
Wartosc projektu: 1 856 031,96 # ;
Wartos$¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 39 546,73 zi;
Okres objety kontrolg: od 01.08.2016 r. do 31.01.2017 r.;
Whnioski 0 ptatnosc objete kontrola:
1. RPPM.05.02.02-22-0137/15-001-01 za okres 01.09.2016 — 02.09.2016 na kwote 0,00 zf;
2. RPPM.05.02.02-22-0137/15-002-02 za okres 03.09.2016 — 30.11.2016 na kwote 898,80 z;
3. RPPM.0O5.02.02-22-0137/15-003-02 za okres 01.12.2016 — 31.01.2017 na kwote 38 647,93 zi.

9, Zakres kontroli

Weryfikacja zgodnosci realizacji projektu z jego zalozeniami okredlonymi w Umowie

oraz we wniosku o dofinansowanie projektu, a w szczegolnosci:

- prawidtowosc rozliczen finansowych;

- kwalifikowalno$é personelfu projektu;

- kwalifikowalnos¢ uczestnikdw projektu;

- sposodb przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu;

-  postep rzeczowy realizacji projektu;

- poprawnosé udzielania zamdwien, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz stosowania
przepisow prawa unijnego;

-~ poprawnost udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;

- prawidiowosc realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;

- zapewnienie wiasciwej $ciezki audytuy;

- sposodb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatan merytorycznych {wizyta monitoringowa) obejmuje

sprawdzenie czy:

- forma wsparcia jest zgodna z wnioskiem o dofinansowanie projektu;

- liczba uczestnikdéw odpowiada zalozeniom opisanym we wniosku o dofinansowanie projektu;

- forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnianym przez
beneficjenta na podstawie umowy/decyzji o dofinansowanie;

- forma wsparcia jest zgodna z umowa na realizacje ustugi (jesli zostata zlecona);

- pomieszczenia, w ktorych realizowane sg zadania merytoryczne oraz materiaty udostgpniane
uczestnikom s3 dostosowane pod katem potrzeb oséb z niepefnosprawnosciami;

- pomieszczenia, w ktdrych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatami lub
tablicami zawierajacymi logotypy Unii  Europejskiej, Funduszy Europejskich i Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacii
i promocji projektéw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020,

- uczestnicy otrzymujg materiaty, ktore sg oznakowane zgodnie Wytycznymi w zakresie informacji
i promaocji projektéw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

- sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielenia wsparcia s3
dostepne w miejscu realizacji projektu i sg wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem i wiasciwie
oznakowane.
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10. Ustalenia kontroli
10.1 Prawidtowoé¢ rozliczen finansowych

Opis metodologii doboru proby dokumentow

Kontroli poddano 13 pozycji dowodéw ksiggowych sposrdd 19 wykazanych w zatwierdzonych
whnioskach o ptatno$é. Zgodnie z RPK RPO WP w przypadku, gdy populacja wynosi mniej niz 30 pozycji
wowczas kontrola objete sg wszystkie dokumenty. Majgc na uwadze zasadg jednokrotnego
przekazywania dokumentéw do kontroli, z badanej populacji usunigto 6 pozycji objgtych kontrolg
przez 1Z na etapie weryfikacji wnioskdw o pfatnosc.

Wartos¢ kontrolowanych dokumentéw wynosi 24 145,90 zi, co stanowi 61,06 % wartosci wydatkow
zatwierdzonych do dnia kontroli.

Qcena obszaru

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

* Beneficjent posiada oryginaly dowodow ksiegowych;

o dokumenty zostafy opisane zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020 z dnia 17.05.2016 r. ze zmianami;

* Beneficjent posiada dowody zaptaty i inne dokumenty potwierdzajgce fakt zakupu
zamowionych ustug;

o wspdtfinansowane ustugi zostaly dostarczone;

¢ wydatki rozliczane we wnioskach o ptatnos¢ sg kwalifikowalne;

o wydatki nie znajdujg sie w katalogu kosztow niekwalifikowalnych okredlonych
w Wytycznych dotyczgeych kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

¢ wspolfinansowane ustugi sfinansowane ze Srodkéw projektu sa nalezytej jakosci

e koszty posrednie | bezposrednie sg prawidiowo kwalifikowane;

o wysokos¢ kosztéw posrednich rozliczanych ryczaftem jest zgodna z okreslonym limitem
procentowym;

s Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkéw, zgodnie z § 7 Umowy;

o platnoéci s realizowane z wyodrebnionego rachunku projektu;

w ramach projektu nie finansuje si¢ zwyktej dziatalnosci jednostki realizujgcej projekt;

przekazane $rodki na realizacje projektu nie przyczynity sie do wygenerowania przychodu;

podatek VAT w ramach projektu jest prawidtowo kwalifikowany;

nie stwierdzono podwdjnego finansowania wydatkéw zwigzanego z realizacjg wigcej niz

jednego projektu w szczegdlinodel wydatkdw zwigzanych z zatrudnianiem personelu projekty;

¢ nie stwierdzono podejrzenia podwojnego finansowania wydatkéw w ramach RPO dia WP na
lata 2014-2020 i PROW/PO RYBY;

+ nie stwierdzono innych przypadkow podwdjnego finansowania okredlonych w Wytycznych
dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwea Pomorskiego na lata 2014-2020;

« dane wykazane we wnioskach o ptatnos¢ sg zgodne z dokumentami ksiggowymi, z wyjatkiem
nastepujacych rozbieznosci:

Numer i poz.

Lp. whniosku

o pfatnosc

[ )

. ®

Niezgodnosé

dotyczy Jest Powinno by¢
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co jest niezgodne z pkt 4.2 Tworzenie wniosku o pfatnosé ppkt Zestawienie dokumentéw Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 z dnia 23.11.2016 r. oraz stanowi naruszenie § 16 Umowy zgodnie z ktérym
»Beneficjent zobowigzuje sie do wprowadzania danych do systemu teleinformatycznego 512014
z naleZytq starannoscig i zgodnie z dokumentami z dokumentami Zrédiowymi”.

[Dowdd: akta kontrolinr 1]

10.2 Kwalifikowalnosc personelu projektu

Opis metodologii doboru proby dokumentow

Kwalifikowalno$¢ personelu zarzadzajacego sprawdzono na prébie 3 oséb sposréd 11 wykazanych we
wniosku o dofinansowanie projektu (suma kontrolna: 7¢ff3-4e602-06732), co stanowi 27,27 %
badanej populacji. Zweryfikowano dokumentacje dot.:

» Pani Adriany Kozakowskiej — Koordynatora Projektu:

o Zakres obowigzkéw dot. zadan Koordynatora w projekcie z dnia 01.09.2016 r.;

o Dyplom ukorczenia studidw na Kierunku Administracja, Tytut: Magister;

o Dyplom ukoniczenia studidw podyplomowych ,Dla kluczowych pracownikow
publicznych stuz zatrudnienia” (Rozwoju zasobdw ludzkich, programéw, projektéw
rynku pracy);

o  Umowe o prace z dnia 21.10.2004 r. ze zmianami;

o Zakresy obowiagzkow dot. koordynacji projektéw z dnia 01.10.2011 r., 01.12.2011 r,,
01.09.2013 r.; . :

¢ Pani Anieli Mielewczyk ~ Specjalista ds. rozwoju zawodowego:

o Pismo z dnia 22,10.2013 r. informujgce o zmianie stanowiska na Specjaliste ds.
rozwoju zawodowego;

o Dyplom ukoniczenia studidw na Kierunku Filologia, Tytut: Licencjat;

¢ Pani Magdaleny Tomaszewskiej — Specjalista ds. rozwoju zawodowego:

© Pismo z dnia 22.10.2013 r. informujace o zmianie stanowiska na Specjaliste ds.
rozwoju zawodowego;

o Dyplom ukoriczenia studiéw na Kierunku Socjologia, Tytul: Licencjat,

Kwalifikowalno$¢ personelu merytorycznego zostata sprawdzona na probie 2 oséb sposrod 2
wykazanych w bazie personelu prowadzonej w systemie 5L.2014, co stanowi 100 % badanej populacji.
Zweryfikowano dokumentacje dot.:
¢ Pana Romana Chamier- Ciemiriskiego — Coach:
o Dyplom ukonfczenia studidw na Wydziale Ekonomiki Transportu, Tytul: Magister
ekonomii;
o Studia podyplomowe zakresu poradnictwa zawodowego, coachingu: Swiadectwo
ukohiczenia studiow podyplomowych w zakresie Coaching;
o Dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie w pracy z osobami poszukujgcymi pracy.

* Pani Teresy Rozankowskiej — Coach:
o Dyplom ukohczenia studidow na Wydziale Prawa | Administracji, Tytut: Magister
prawa;
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o Dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi.

Kwalifikowalnoéé wynagrodzen dot. personelu merytorycznego zostata sprawdzona na prdbie 2 osob
spoérad 2 wykazanych w bazie personelu prowadzonej w systemie 5L2014, co stanowi 100 % badanej
populacji. Zweryfikowano dokumentacje dot.:

Pana Romana Chamiery- Cieminskiego ~ Coach:

Umowe o prace z dnia 22.06.2015 r. oraz zakres obowigzkdw;

Aneks do umowy o prace z dnia 31.05.2016 r. oraz zakres obowigzkow;
Aneks do umowy o prace z dnia 01.07.2016 r. oraz zakres obowigzkéw;
Aneks do umowy o prace z dnia 02.11.2016 r. oraz zakres obowigzkow;
Oéwiadczenie dot. zaangazowania zawodowego;

Pani Teresy Rozankowskiej — Coach:

Umowe o prace z dnia 20.08.2008 r,;

Aneks do umowy o prace z dnia 31.05.2016 r. oraz zakres obowigzkow;
Aneks do umowy o prace z dnia 31.10.2016 r. oraz zakres obowigzkow;
Aneks do umowy o prace z dnia 02.11.2016 r. oraz zakres obowigzkdw;
Oswiadczenie dot. zaangazowania zawodowego.

o 0O C O C

o ¢ 0 0 0

Wyboru dokumentéw potwierdzajacych kwalifikowalnodé personelu oraz  kwalifikowalnosc¢
wynagrodzen personetu dokonano na podstawie osgdu eksperckiego.

Ocena obszaru

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji stwierdzono, ze personel zarzadzajacy projektu,
personel merytoryczny projektu oraz wynagrodzenia personelu merytorycznego spetniajg kryteria
kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnodci wydatkéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia
17.05.2016 r., 13.09.2016 r. oraz 09.12.2016 r. tj. w szczegdinosci:

personel posiada kwalifikacje okreslone we wniosku o dofinansowanie;

liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadan w ramach projekty;

obciazenie 0séb wykonujgcych zadania w projekcie nie wyklucza mozliwosdci prawidtowe;
i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych jej zadan;

taczne zaangazowanie zawodowe osob wykonujacych zadania w projekcie nie przekracza
dopuszczalnego miesiecznego limitu godzin okreslonego w  Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-202G;

Partner projektu posiada dokumenty potwierdzajace prawidiowosé zatrudnienia personelu
zaangazowanego do projektu na podstawie umowy o pracg. Personel merytoryczny zostat
oddelegowany do petnienia funkgji w projekcie;

Partner projektu zatrudnia personel, ktdry wykonuje zadania w ramach kilku projektow
wspdtfinansowanych w ramach funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci;

Beneficjent nie angazuje do projektu osob stanowigcych personel projektu na podstawie
umowy cywilno-prawnej;

wysokos¢ wynagrodzen personelu nie budzi zastrzezen;

w projekcie nie s3 rozliczane niekwalifikowalne skladniki wynagrodzen, okreslone
w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

Lider projektu nie angazuje pracownikdw partnera projektu i odwrotnie;

Beneficjent oraz Partner projekiu nie angaiujg osob zatrudnionych w instytucji uczestniczgcej
w realizacji RPO dla WP na lata 2014-2020 na podstawie stosunku pracy.

Ponadto ustalono ze:

Beneficjent wprowadza do systemu informatycznego SL 2014 dane dotyczace angazowania
personelu zgodnie z zakresem wskazanym w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci
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wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020 oraz ze stanem faktycznym;

* osoby dysponujace $rodkami dofinansowania nie byly prawomocnie skazane za przestepstwa
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucii
paistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwa skarbowe.

Beneficjent zapewnit realizacje Projektu przez personel projektu posiadajacy kwalifikacje okreslone
we wniosku o dofinansowanie zgodnie z § 4 ust. 1 pkt 4 Umowy.
[Dowdd: akta kontroli ar 2]

10.3. Kwalifikowalnosd¢ uczestnikdw projektu

Opis metodologii doboru préby dokumentdw

Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw Projektu zostata sprawdzona na prébie 8 osob, stanowiacych 10,71%
wszystkich 78 uczestnikow Projektu, ktdrzy przystapili do projektu w okresie objetym kontrola.

Baze do okreslenia wielkosci préby stanowit zatwierdzony, w okresie objetym kontrola, formularz
z danymi o uczestnikach projektu sporzadzony w systemie SL2014. Wielkosc¢ populacji wynosi 78
uczestnikow, Wielko$¢ proby podlegajacej kontroli dla wskazanej populacji zgodnie z RPK RPO WP
wynosi co najmniej 10%, nie mniej niz 2 uczestnikdw. Dohdr proby nastapit metody losowa pray
wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego.

Sprawdzono dokumentacje rekrutacyjng nastepujacych oséh:
¢ Pana
Pani

& Pani
*  Pani
¢ Pani

Pani
s Pana
Pani

Zweryfikowano: Os$wiadczenia o sytuacji na rynku pracy, odwiadczenia o przetwarzaniu danych
osobhowych, deklaracje uczestnictwa w projekcie, deklaracje udziatu w 7 miesiecznych pracach
interwencyjnych, deklaracja udziatu w & miesiecznym stazu.

Kontroli poddano réwniez dokumentacje zwigzang z procedurg rekrutacji uczestnikow projektu
tj. ogloszenia w prasie, ulotki informacyjne dla pracodawcow o korzysciach wynikajacych
z zatrudnienia pracownikow przy pracach interwencyjnych, listy obecnosdci na spotkaniach
informacyjnych, Formularze zgioszeniowe do projektu - zawierajacy imie nazwisko, adres, nr tel,,
status na rynku pracy, deklaracje udziatu w szkoleniach indywidualnych i grupowych ze wskazaniem
szkolen magazynier, sprzedawca, drwal, kadry i ptace, opinie osoby rekrutujgcej do projektu tgcznie
z decyzja o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie.

Ocena obszaru

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji ustalono, ze:
¢ liczba osob uczestniczgcych w projekcie, a dotyczgca poszczegdlnych rodzajow wsparé jest
zgodna z zatozeniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie;
» Beneficjent posiada deklaracje uczestnictwa w projekcie zgodne z Wytycznymi dotyczacymi
kwalifikowalnosci wydatkdéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa
Pomorskiego na lata 2014-2020;
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¢ Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikow projekty;

» Beneficjent potwierdzit kwalifikowalno$¢ uczestnikdw przed udzieleniem im pierwszej formy
wsparcia;

e procedura rekrutacji uczestnikdw zostata przeprowadzona zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu {(suma kontrolna: 7cff3-4e602-06732);

e dane ujete w systemie SL 2014 s3 niezgodne z danymi wynikajgcymi z dokumentacji
merytorycznej dostepnej w siedzibie Beneficjenta w przypadku dwdch uczestnikéw projektu:
PanHraz Pana —W systemie informatycznym w czgéci dot.
Statusu osdb na rynku pracy w chwill przystgpienia do projektu, nie wskazano, ie ww.
uczestnicy sa osobami diugotrwale bezrobotnymi.

Na podstawie powyzszej dokumentacji potwierdzono kwalifikowalnos¢ 8 uczestnikéw projektu,
ktérych dokumentacja zostata wybrana do kontroli. Stwierdzono réwniez zgodnosc danych zawartych
w systemie SL 2014 z dokumentacja przedstawiong w trakcie kontroli za wyjatkiem przypadku
dotyczacego Pani-raz Pana

10.4. Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu

Opis metodologii doboru proby dokumentow

Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu sprawdzono na podstawie
nastepujacych dokumentdw:
s Zarzadzenie nr 25/2013 Dyrektora PUP w Bytowie z dnia 20.12.2013 r. w sprawie
wprowadzenia Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych;
e instrukcja zarzadzania systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych
osobowych w PUP w Bytowie;
e rejestr osdb upowainionych do przetwarzania danych osobowych w zakresie zbioru:
Centralny system teleinformatyczny wspierajqgcy realizacje programow operacyjnych.
e upowaznienia do przetwarzania danych osobowych uczestnikdw indywidualnych projektu,
wystawione przez Dyrektora PUP w Bytowie;
oéwiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz formularze
zgtoszeniowe nastepujgcych uczestnikow projekiu: Pana Pani

ewidencja oséb upowainionych do przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem
RPOWP 2014-2020.

Ocena obszary

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono ze:

e Beneficjent posiada oswiadczenia uczestnikdw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych;

» pracownicy Beneficjenta, ktérzy majg dostep do danych osobowych posiadajg imienne
upowaznienia do ich przetwarzania;

¢ dane oscbowe przetwarzane przez Beneficjenta, ktorych zakres i cel zbierania okreslita 1Z
RPO WP, sg wykorzystywane wyfgcznie w celu udzielenia wsparcia i realizacji projektow,
prowadzenia sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji RPO dla WP na lata 2014-2020;

s dane uczestnikow projektu sg zbierane zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikow w projekcie
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
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na lata 2014 — 2020 dla osi priorytetowych 3,5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

* dane uczestnikdw zbierane w formie papierowej s zgodne z danymi zawartymi w SL 2014;

* Beneficjent prowadzi ewidencje os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;

* dane osobowe uczestnikow przetwarzane sg zgodnie z § 21 Umowy oraz Ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych {t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

10.5. Postep rzeczowy realizacji projektu

Opis metodologii doboru préby dokumentdw.

Postep rzeczowy realizacji projektu sprawdzono na podstawie dokumentacji dot. Zadania 2 Realizacja
szkoleri zawodowych. Wyboru zadania dokonano na podstawie osadu eksperckiego uwzgledniajgc
zakres wsparcia realizowany w ramach wskazanego zadania oraz stopien jego zaawansowania.

Beneficjent przedstawit nastepujgce dokumenty potwierdzajgce udzielenie wsparcia zgodnie
Z postepem rzeczowym ujetym we wnioskach o platnosé:

i. Szkolenie grupowe Sprzedawca, Liczba godzin: 150, Liczba uczestnikdw: 10 (3K, IM), Termin:
27.12.2016 .- 23.01.2017 r.:

e Umowa nr 1/2016/PRO/Sprzedawca dotyczgca organizacji szkolenia ,Sprzedawca”,
zawarta w dniu 27.12.2016 r. z firmg Neo Consulting & Investement Sp. z 0.0,
Zaswiadczenia lekarskie; Skierowania na szkolenia; Whnioski/karty kandydata na
szkolenie; Harmonogram szkolenia; Decyzje o przyznaniu i utracie stypendium; Listy
obecnosdci  uczestnikdw na  szkoleniu:  Potwierdzenie odbioru materiatow
szkoleniowych; Rejestr wydanych zaswiadczer o ukornczeniu kursu; Protokot
egzaminacyjny; Ankiety ewaluacyjne wraz 1z analizg wynikow; Kserokopie
certyfikatow  potwierdzajgcych zdanie egzaminu, Kserokopie zaswiadczen
o ukoriczeniu kursu; Decyzje o zwrocie kosztow dojazdu; Protokét zdawczo-odbiorczy
z dnia 30.01.2017 r.;

2. Szkolenie grupowe Kierowca wdzka jezdniowego, Liczba godzin: 67, Liczba uczestnikow: 11
(2K, OM), Termin: 14.12.2016 r. — 30.12.2016 r.:

e Umowa nr 1/2016/WI/RPO dotycraca organizacji szkolenia ,Kierowca wdzka
jezdniowego” zawarta w dniu 13.12.2016 r. z EDUK@TOR Kursy i Szkolenia;
Zaswiadczenia lekarskie; Orzeczenia z badan psychologicznych; Skierowania na
szkolenia; Whnioskifkarty kandydata na szkolenie; Harmonogram szkolenia; Decyzje
0 przyznaniu i utracie stypendium; Listy obecnosci uczestnikéw na szkoleniu;
Potwierdzenie odbioru materiatdw szkoleniowych; Ewidencje wydanych zadwiadczen
MEN oraz SUPLEMENTOW; Odwiadczenie o przystapieniu do egzaminu UDT; Arkusze
oceny szkolenia wraz z analiza arkuszy;, Kserokopie zadwiadczen o ukoriczeniu kursu
oraz suplementéw do zaswiadczeri; Notatke stuzbowg z wizytacji na szkoleniu
Decyzje o zwrocie koszitow dojazdu; Wyniki przeprowadzonych postepowan
sprawdzenia kwalifikacji zrealizowanych przez Urzad Dozoru Technicznego Oddziat
w Koszalinie oraz kserokopie zaswiadezenn kwalifikacyjnych Protokot zdawczo-
odbiorczy z dnia 05.01.2017 1. ;

3. Szkolenie indywidualne Prawo jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona; Liczba
godzin: 190, Liczha uczestnikéw: 2 (ZM), Termin: 19.12.2016 r. — 14.02.2017 r.:

¢ Umowa nr UmSz/16/0119 dotyczaca organizacji szkolenia ,Prawo jazdy kat. C oraz
kwalifikacja wstepna przyspieszona” zawarta w dniu 19.12.2016 r. z Osrodkiem
Szkolenia Kierowcow Krzysztof Moskal, Zaswiadczenia lekarskie; QOrzeczenia
psychologiczne; Skierowania na szkolenia; Whnioski/karty kandydata na szkolenie;
Harmonogram szkolenia; Decyzje o przyznaniu stypendium; Listy obecnosci
uczestnikéw na szkoleniu; Rejestr wydanych materiatéw szkoleniowych;
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Szkolenie zakoniczylo sie poza okresem objetym kontrolg;

4, Szkolenie indywiduaine Prawo jazdy kat. B; Liczba godzin: 60, Liczba uczestnikdw: 1 {1M},
Termin: 19.12.2016 r.— 31.01.2017 r.;

+ Umowa nr UmSz/16/0120 dotyczaca organizacji szkolenia ,Prawo jazdy kat. 8"
zawarta w dniu 19.12.2016 r. z Osrodkiem Szkolenia Kierowcow PLUS Janusz Drob;
Zaswiadczenie lekarskie;; Skierowanie na szkolenie; Whnioski/karty kandydata na
szkolenie; Harmonogram szkolenia; Decyzjg o przyznaniu stypendium; Decyzje
o zwrocie kosztow dojazdu; Listy obecnosci na szkoleniu; Rejestr wydanych
materiatdw szkoleniowych.

Ustalono, ze uczestnik przerwat udziat w szkoleniu. Beneficjent wezwat uczestnika do
zwrotu nienaleznie pobranego Swiadczenia.

5. Szkolenie indywidualne Spawanie bach i rur spoinami pachwinowymi oraz spawanie blach
spoinami czofowymi metoda MAG 135; Liczba godzin: 231, Liczba uczestnikéw: 2 (1K, 1M}

*  Wniosek o powierzenie szkolenia nr 4/2016 z dnia 19.12.2016 r. dotyczacy organizacji
szkolenia ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi oraz spawanie blach
spoinami czofowymi metodg MAG 1357; Skierowania na szkolenia; Decyzje
o przyznaniu  stypendium; Program szkelenia; Harmonogram szkolenia; Listy
obecnosci na szkoleniach; Potwierdzenie odbioru wyposaZenia; Arkusze ewaluacyjne,
Zbiorczy protokot z egzaminu, Kserokopie swiadectw egzaminu kwalifikacyjnego
spawacza, Kserokopie ksigzek spawacza, Zaswiadczenia potwierdzajgce ukoficzenie
szkolenia;

Ponadto zweryfikowano dokumentacje rekrutacyjng uczestnikdw projektu na potwierdzenie stopnia
osiggniecia wskaznikow produktu okredlonych we wnioskach o ptatnosc.

Ocena obszaru

-Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono ze:

s Beneficjent udokumentowal postep rzeczowy realizacji projektu opisany we wnioskach
o platnosc;

s Beneficjent realizuje zadanie zgodnie z wnioskiem ¢ dofinansowanie;

* Beneficjent nie osiggnat w okresie objetym kontrolg wskaznikdw rezultatu bezposredniego;

s projekt jest monitorowany zgodnie z Zasadami pomiaru wskainikéw w projekcie
realizowanym w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego
na lata 2014 — 2020 dia osi priorytetowych 3,5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego;

» informacje przekazywane we wniosku o ptatnosé nr RPPM.05.02.02-22-0137/15-003-02 s3
niezgodne 7z danymi wynikajgcymi z dokumentacji dot. realizacji projektu, w zakresie wartosci
osiggnietego wskaznika produktu Liczba osob diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem
w programie. Ustalono, ze Beneficjent nie uwzglednit we wskainiku dwdch uczestnikdéw: Pani
raz Pana

lest:
Stopien realizacji
Wartosc osiggnigta w okresie Wartos¢ osiggnieta od poczgtku
sprawozdawczym realizacji projektu (narastajgco} (%)
K 15 K 32 K 76,19
M 3 M 12 M 38,71
Ogotem 18 ogolem 44 Ogotem 80,27
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Powinno by¢:

Stopien realizacji
Warto$¢ osiggnieta w okresie Wartos¢ osiagnieta od poczatku
sprawozdawczym realizacji projektu (narastajaco) (%)
K 16 K 33 K 78,57
M 4 M 13 M 41,94
Ogdtem 20 Ogdlem a5 Ogétem 63,01

[Dowdd: akta kontroli nr 3]

10.6. Poprawnos$t¢ udzielania zamowied, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz
stosowania przepiséw prawa unijnego

10.6.1 Zamowienia udzielone zgodnie ustawa z dnia 29.01.2004 r. Prawo Zamowien Publicznych
(t.j. Dz.U, 2 2015 r. poz. 2164 z pdin. zm, zwana dalej PZP)

W okresie objetym kontrolg PUP w Bytowie (podmiot realizujacy projekt) dokonat zamowienia, ktére
obligowato do stosowania PZP.

Opis metodologii doboru dokumentdw:

¢ Prawidlowos¢ zamdwienia udzielonego na podstawie PZP sprawdzona zostata na podstawie
zamowienia na realizacje ustugi pn.: ,Badania lekarskie osob bezrobotnych i poszukujgcych
pracy” udzielonego na podstawie art. 1380 PZP Sprawdzono nastepujgce dokumenty dot.
wskazanego zamdwienia: wniosek w sprawie wszczecia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego wraz z ustaleniem wartoscl zamdwienia;

+ ogloszenie o zamdwieniu na ustugi spoleczne o wartosci zamowienia mniejsze] od kwoty
okresionej w art. 138 g ust. 1 PZP;

* wydruk ze strony internetowej BIP — Powlatowego Urzedu Pracy w Bytowie poetwierdzajgcy
zamieszczenie ww. ogloszenia;

e Formularze ofert ziczone przez: Prywatng Przychodnig Lekarzy Specjalistow ,MEDYK” NZOZ
s.c, ul, Diuga 13, 77-200 Miastko, Gabinety Lekarskie ,Medyceusz” Artur Kicidski, ul. Jana Ul
Sobieskiego 4/2, Rzepnica 77-100 Bytéw, Indywidualng Praktyke Lekarsl&q Lek. Adam
Redlinski, ul. Sportowa 43/6, 76-150 Dartowo;

» zestawienie ofert, ktére wpiynely w odpowiedzi na ogloszenie o zamdwieniu na realizacje
ustugi pn.: ,Badania lekarskie osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy”;

e pisma w sprawie sprostowania oczywistych pomytek dotyczacych badan ogdlnych kierowcy
oraz badan psychotechnicznych kierowane do wszystkich oferentéw,

¢ pismo Kkierowane do oferenta - Indywidualna Praktyka Lekarska Lek. Adam Redlifiski,
ul. Sportowa 43/6, 76-150 Dartowo z proshg o wyjaénienie znacznego odbiegania oferty od
pozostatych ztozonych w ramach postepowania;

e dokument wskazujgcy sposéb obliczania wartodci kryteridow w postepowaniu pn.: , Badania
lekarskie os6b bezrobotnych i poszukufgeych pracy”;

» protokdt z przeprowadzonego postepowania na ustugi spoteczne do kwoty 750 000 euro;

e informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty w postepowaniu realizacje ustugi
pn.: , Badania lekarskie o0s6b bezrobotnych i poszukujqgeych pracy”;
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s informacje o udzieleniu zaméwienia w postepowaniu na ustugi spoleczne wraz
z potwierdzeniem zamieszczenia na stronie internetowej BIP Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie;

e umowy zawarte w ramach przeprowadzonego zamodwienia.

Ocena obszaru

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono ze:

s Zamdwienie dotyczyto przeprowadzenia badar lekarskich oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy w celu stwierdzenia zdolnoéci do wykonywania pracy, uczestnictwa w szkoleniu lub
przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywaniu stazu, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych;

e Zambdwienia udzielono zgodnie z Rozdziatem 6 PZP ,Zamowienia na ustugi spoteczne i inne
szezegoine ustugi” - art. 138 o PZP;

o  Wartoéé zaméwienia oszacowano prawidtowo na kwote 134 220,00 zt netto, co stanowi
rownowartosé 32 149,27 euro netto (kurs przeliczeniowy 1 euro = 4,1749 zt);

e Szacowanie przeprowadzono na podstawie informacji cenowych z przeprowadzonych badan
w 2016 r. oraz informacji cenowych uzyskanych ze stron internetowych placowek
medycznych jak i szacunkowych danych dotyczacych 2017 r;

e Beneficjent zgodnie z art. 138 o ust. 3 PZP upublicznit zapytanie ofertowe na stronie BIP PUP
w Bytowie;

¢ Ogtoszenie 0 zamdwieniu zawierafo termin sktadania ofert uwzgledniajacy czas niezbedny do
przygotowania i ztozenia oferty (8 dni od 15.12.2016 r. do 22.12.2016 r.}, opis przedmiotu
zamoéwienia, okreslenie wielkosci lub zakresu zamdwienia oraz kryteria oceny ofert {cena
oraz doswiadczenie wykonawecy);

¢ Dokonano wyboru najkorzystniejszego zamodwienia. W zakresie badan lekarskich oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy wykonywanych w Bytowie wybrano ofertg Gabinetu
Lekarskiego ,Medyceusz” Artur Kicitiski, ul. Jana Il Sobieskiego 4/2, Rzepnica 77-100 Bytow
na kwote 73 740,00 zi, a w zakresie badan lekarskich oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy wykonywanych w Miastku wybrano oferte zlozong przez Indywidualng Praktyke
Lekarska Lek, Adam Redlifiski, ul. Sportowa 43/6, 76-150 Darfowo na kwote 38 552,00 zt.

e  Wartod¢ udzielonego zamowienia (112 292,00 z) nie przekroczyla wartosci szacowanej
zaméwienia {134 220,00 zt) oraz wydatkéw.

[Dowdd: akta kontroli nr 4]

10.6.2 Zamdwienia udzielone zgodnie z zasadg konkurencyjnosci

Podmiot realizujgcy, w okresie objetym kontrolg, nie dokonywat zaméwien, ktére obligowalyby do
stosowania zasady konkurencyjnosci okreslonej w Wytycznych dotyczacych udzielania zamdwien
publicznych w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

10.6.3 Zamowienia udzielone na podstawie rozeznania rynku

W ramach przeprowadzonej kontroli nie weryfikowano zamdwienn udzielonych na podstawie
rozeznania rynku. Zgodnie z Rocznym Planem Kontroli realizowanym w ramach RPO WP na lata 2014-
2020, na rok obrachunkowy od 01.07.2016 do 30.06.2017 r., w ramach kontroli na miejscu projektu
do weryfikacji nalezy wybraé nie mniej niz jedno zamodwienie, zaczynajac od zamodwienia o najwyiszej
wartosci w ramach projektu. Biorac pod uwage powyisze, kontroli poddano zamdwienia na realizacje
ustugi pn.: , Badania lekarskie 0s6b bezrobotnych i poszukujgeych pracy” na kwoteg 112 292,00 zt.
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10.7. Poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis

Cpis metodologii doboru préby dokumentow

W okresie objetym kontrolg Beneficjent zawart 5 umdw w sprawie organizacji i finansowania prac
interwencyijnych, w ramach ktdrych udzielona zostata pomoc de minimis.

Kontrolg objete dokumentacje dot. 1 umowy, co stanowilo 20% badanej populacji. Wyboru
dokonano na podstawie osadu eksperckiego.

Sprawdzono nastepujgce dokumenty:

*

Umowa nr UmPI/16/0159 w sprawie organizacji i finansowania prac interwencyjnych
w ramach projektu ,RPO ~ Rynek Pracy Otwarty dla wszystkich” zawarta w dniu
27.12.2016 r. z firmg Ustugi Transportowo-Handlowe Jarosfaw Adamczyk;

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis;

Oswiadczenie dot. otrzymanej pomocy na zasadach de minimis oraz pomocy publicznej
w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujgcych sie od objecia pomocy;

Oswiadczenie dot. niezalegania w zaplacie wynagrodzed oraz naleinych skiadek na
ubezpieczenie spofeczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz innych danin publicznych;

Oswiadczenie dot. wielkosdd przedsiebiorstwa;

Zaswiadczenie nr 271/159/2016 o pomocy de minimis z dnia 27.12.2016 r,;

Sprawozdanie z udzielonej pomocy de minimis;

QOcena obszary

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, ze Beneficjent udziela pomocy de minimis
zgodnie z:

Rozporzadzeniem w sprawie udzielania pomocy publicznej i pomocy de minimis w ramach
programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata
2014-2020;

Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktaty;
Rozporzadzeniem Komisji (UE} nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

10.8. Prawidtowosi¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Zweryfikowano catodé dokumentacji dot. dziatan informacyjno-promocyjnych, tj.:

W zakresie sposobu oznaczenia pomieszczen: plakat informacyjno-promocyjny;

W zakresie sposobu informowania uczestnikéw o wspodifinansowaniu projektu przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego: ogfoszenie w prasie lokalnej,
strona internetowa www.bytow.pup.pk;

Dokumentacje merytoryczng zwigzang ze wsparciem udzielanym uczestnikom projektu.

Qcena obszaru

Na podstawie skontrolowane] dokumentac]i stwierdzono, ie:

-*

prawidtowo oznaczono miejsce realizacji projektuy;
prawidiowo informowano o realizacji projektu wspétfinansowanego ze $rodkow UE
w ramach EFS;
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e Beneficjent nieprawidtowo oznaczat dokumenty dotyczace postgpowania na ustugi spoteczne
pn.. Badania lekarskie osob bezrobotnych | poszukujgcych pracy. Na dokumentach
dotyczacych ww. postgpowania nie umieszczono znaku Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego ztozonego =z symbolu graficznego |1 nazwy Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego, co jest niezgodne 2 Rozdziatem 10
Wytycznych w zakresie informacji i promocji projektow dofinansowanych w ramach RPO WP
na fata 2014-2020 2 09.12.2016 .

[Dowdd: akta kontroli nr 4]

10.9. Zapewnienie wiasciwej $ciezki audyty;

Opis metodologii doboru préby dekumentow

Zapewnienie wiasciwej $ciezki audytu zbadano na podstawie dokumentacji weryfikowanej w ramach
wszystkich proceséw stanowigcych zakres kontroli.

Ocena obszaru

Dokumentacja dotyczaca poszczegblnych obszaréw realizowanego projektu byfa sporzadzona
w sposéh umotiliwiajacy przesledzenie przebiegu proceséw oraz dokonanie ich oceny.

1.0.10. Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Beneficjent posiadat procedury archiwizacyjne, wprowadzone Zarzadzeniem nr 21/2014 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 12.12.2014 r. (ze zmianami) w sprawie wprowadzenia:
instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresie dziatania skiadnicy akt w sposéb wskazany w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
Dokumentacja projektowa nie podlegata na dziert kontroli archiwizacjt.

Dokumentacja projektowa nie podlegata wiec na dziert kontroli archiwizacji. Dokumentacja biezgca
dot. realizacji Projektu przechowywana jest w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy przy ul. Wojska
Polskiego 6, 77-100 Bytdw: pok. nr 4 - dokumentacja finansowa, pok. nr 6 - dokumentacja kadrowa,
i dokumentacja dot. zamowien publicznych, pok. ne 5 — dokumentacja merytoryczna.

10.11. Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatad merytorycznych (wizyta monitoringowa)

Opis metodologii doboru proby

Wizyta monitoringowa zostala przeprowadzona w miejscu realizacii zajec z jezyka angielskiego na
poziomie podstawowym Al przy ul. Zamkowej 2 w Bytowie. Wyboru miejsca przeprowadzenia
wizyty monitoringowe] dokonano w oparciu o przekazany drogg mailowy przez Beneficjenta
harmonogram szkoleri w kontrolowanym projekcie prowadzonych w dniach 27-28.04.2017 r.

Qcena obszaru

Zajecia w dniu 28.04.2017 r. prowadzone byly przez lektora zatrudnionego przez Europejska
Akademia Handlu i Przedsigbiorczosci z siedzibg przy ul. Zielonej 8 w Janowcu Wielkopolskim.

Ustuga byta zgodna z Umowa oraz umowag nr UMSz/17/AJA zawartg z Europejskg Akademig Handlu i
Przedsiebiorczodci z siedziba przy ul. Zielonej 8 w Janowcu Wielkopolskim, ktorej przedmiotem byta
realizacja szkolenia z jezyka angielskiego na poziomie podstawowym A1, a takie harmonogramem
realizacji projektu zawartym we wniosku o dofinansowanie o sumie kontrolnej 7cff3-4e602-06732
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{Zadanie 2, Podzadanie 2.1 Organizacja i wdrazanie szkoled grupowych iindywidualnych). Zakres
tematyczny udzielonego wsparcia byt zgodny z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie.

W trakcie wizyty monitoringowej na szkoleniu obecnych bylo 5 oséb. Beneficjent przedstawit liste
obecnosci, na ktdérej podpisy zfozyto 5 osdh. Miejsce, w ktérym realizowana byta ustuga byto
oznakowane plakatami zawierajacymi logotypy Unii Europejskiej oraz Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego.

W ramach Projektu nie zaplanowano zakupu sprzetu.

Uczestnicy podczas zaje¢ otrzymali materialy, ktore byly oznakowane zgodnie Wytycznymi
w zakresie informacji i promocji projektdw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020
z 17.05.2016 r. ze zmianami. Na podstawie przeprowadzone]j ankiety stwierdzono, ze uczestnicy zajed
sg zadowoleni z jakosci zaje¢ prowadzonych przez lektora, a majg jedynie zastrzeienia co do
aspektow organizacyjnych samego szkolenia. Pani Adriana Kozakowska — Koordynator projektu,
wyjasnita ze w ramach wczesniej prowadzonych kontroli jakoéci prowadzonych szkoleri, uczestnicy
nie zgtaszali zastrzezert do organizacji szkolenia z jezyka angielskiego {na dowdd przedstawiono do
wgladu notatki z przeprowadzonych kontroli oraz dokumentacje fotograficzna).

Pomieszczenie, w ktdrych odbywato sie szkolenie znajdowato sie na drugim pietrze budynku przy ul.
Zamkowej 2 w Bytowie, ktdry nie byt wyposazony w winde. Pomieszczenie nie bylo przystosowane
do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnoscia ruchowa.

Kontrolujgcy sporzadzili protokét ogledzin w miejscu prowadzenia zajed.

[Dowod: Akta kontroli nr 5]

11. Stwierdzone nieprawidtowosci/uchybienia oraz zalecenia i rekomendacje
11.1. Stwierdzone nieprawidtowosci

Nie stwierdzono nieprawidiowosci.
11.2. Stwierdzone uchybienia

11.2.1. Ustalenie: Brak zgodnosci danych ujetych w systemie SL 2014 z danymi wynikajgcymi
z dokumentacji finansowej dostepnej w siedzibie Beneficjenta, w zakresie nr dokumentu ksiegowego:

Numer i poz. Niezgodnosé
Lp. wniosku & Jest Powinno byé
s dotyczy
o ptatnosé
RPPM.05.02,02-22-
1. : 0137/15-003-02, poz. Nr dokumentu 1-3-17 03/01/2017
15

co jest niezgodne z pkt 4.2 Tworzenie wniosku o platnosc ppkt Zestawienie dokumentow, Podrecznika
Beneficjenta SL 2014 z dnia 23.11.2016 r. oraz stanowi naruszenie § 16 Umowy zgodnie z kidrym
~Beneficjent zobowigzufe sie do wprowadzania danych do systemu teleinformatycznego SL2014
z naleiytq starannosciq i zgodnie z dokumentami z dokumentami Zrédiowymi”,
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Zalecenie: Instytucja Zarzadzajaca zaleca korekte danych zawartych we wniosku o ptatnos¢ (wersja
papierowa) poprzez wykredlenie blednych danych, a nastepnie naniesienie danych prawidtowych
oraz zaparafowanie dokonanych zmian oraz zobowiazuje Beneficjenta do uwzglgdnienia korekty
w kolejnych wnioskach o ptatnoé¢. Na dowdd dokonania korekty naleiy przesta¢ do 1Z kserokopig
poswiadczonego za zgodnosé z oryginatem skorygowanego wniosku o ptatnosc,

11.2.2.  Ustalenie: Brak zgodnosci danych ujetych w systemie SL 2014 z danymi wynikajacymi
z dokumentacji merytorycznej dostepnej w siedzibie Beneficjenta dot. dwdch uczestnikéw projektu:
Pani oraz Pana W systemie informatycznym w czesci dot.
Statusu 0s6b na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu, nie wskazano, ze ww. uczestnicy sg

osobami dfugotrwale bezrobotnymi, co stanowi naruszenie § 16 Umowy.

Zalecenie: Instytucja Zarzadzajaca zaleca uzupetni¢ w systemie SL 2014 dane dot. statusu Pani
raz Pana hna rynku pracy w chwili przystagpienia do projektu. Na

potwierdzenie wdrozenie zalecenia nalezy przesta¢ do IZ informacje ¢ podjgtych dziataniach.

11.2.3. Ustalenie: Brak zgodnoéci pomigdzy danymi zawartymi we wniosku © platnos¢ nr
RPPM.05.02.02-22-0137/15-003-02, a danymi wynikajacymi z dokumentacji merytorycznej dostepne;
w siedzibie Beneficjenta, w zakresie wartosci osiggnietego wskainika produktu Lticzba o0sob
diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;

jest:
Wartosé osiggnieta w okresie Wartoéé osiggnigta od poczatku Stopien realizacji
sprawozdawczym realizacji projektu {narastajaco) (%}
K 15 K 32 K 76,19
M 3 M 12 M 38,71
Ogdiem 18 Ogdlem 44 Ogdtem 60,27
powinno byé:
Wartosé ostagnieta w okresie Wartos¢ osiggnieta od poczatku Stopien realizacji
sprawozdawczym realizacji projektu {narastajaco) {9%6)
K 16 K 33 K 78,57
M 4 M 13 M 41,94
Ogdtem 20 Ogotern 46 Ogolem 63,01

co stanowi naruszenie § 16 Umowy.

Zalecenie: Instytucja Zarzadzajgca zaleca korekte danych zawartych we wniosku o platno$c {wersja
papierowa) poprzez wykreélenie btednych danych, a nastgpnie naniesienie danych prawidtowych
oraz zaparafowanie dokonanych zmian oraz zobowigzuje Beneficjenta do uwzglgdnienia korekty
w kolejnych wnioskach o ptatnoéé. Na dowdd dokonania korekty nalezy przestac do IZ kserokopie
podwiadczonego za zgodno$é z oryginatem skorygowanego wniosku o pfatnosc.

11.2.4. Ustalenie: Nieprawidtowe oznakowanie dokumentdéw dotyczacych postepowania na ustugi
spoteczne pn. ,Badania lekarskie oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy”. Na dokumentach
dotyczacych ww. postepowania nie umieszczono znaku Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Pomorskiego ztozonego z symbolu graficznego i nazwy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddziwa
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Pomorskiego, co jest niezgodne z Rozdziatem 10 Wytycznych w zakresie informacji i promocji
projektow dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020 z 09.12.2016 r. i stanowi
naruszenie § 22 Umowy.

Rekomendacja :Instytucja Zarzadzajaca rekomenduje wprowadzenie w jednostce kontrolowanej
zasad, ktore zagwarantujg wiasciwe oznaczanie dokumentdw zwigzanych z realizacjg projektu, ktdre
podawane sg do wiadomosci publicznej.

12. Termin na przekazanie informacji o wykonaniu zaleced pokontrolnych i wykorzystaniu
rekomendacji

Podmiot kontrolowany jest zobowigzany do przekazania dokumentéw potwierdzajacych wykonanie
zalecen pokontrolnych fub wykorzystanie rekomendacji, a takze informacji o podjetych dziataniach
lub przyczynach ich niepodjecia, w terminie 28 dni liczgc od dnia otrzymania niniejszej Informacgji
pokontrolnej.

W przypadku wniesienia zastrzezen do Informacji pokontrolnej treéé zalecen i rekomendacji oraz
termin ich wdrozenia zostang wskazane w ostateczne] Informacji pokontrolne].

Instytucja kontrolujgca moze na uzasadniony wniosek podmiotu kontrolowanego ziozony przed
uptywem terminu wskazanego w zdaniu pierwszym zmieni¢ termin na przekazanie dokumentdw
potwierdzajacych wykonanie zaleceri pokontrolnych i wykorzystanie rekomendacji, a takie
o podigtych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia.

12.1. Informacje o skutkach niewykonania zalecer oraz niewykorzystania rekomendacji

Niewykonanie zalecen oraz niewykorzystanie rekomendacji moze zostaé uznane za naruszenie
postanowien § 18 ust. 10 umowy nr RPPM.05.02.02-22-0137/15-00 o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 26.09.2016 r.
z pézniejszymi zmianami , co zgodnie z § 24 ust.2 pkt 4 niniejszej umowy moze skutkowaé jej
rozwigzaniem, z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia.

13. Podsumowanie wynikéw kontroli

W zakresie rozliczen finansowych stwierdzono uchybienie, dotyczgce niezgodnoéci danych zawartych
w systemie SL 2014 z danymi, wynikajacymi z oryginatéw dokumentdw ksiegowych.

Koszty posrednie byly ponoszone zgodnie z Zasadami wdrazania Regionalnego Programu
Operacyinego Wojewddztwa Pomorskiege na lata 2014-2020 2 17.05.2016 r., 13.09.2016 r.
i108.12,2016r.

Personel zarzadzajacy projektu oraz personel merytoryczny projektu spelniaja  kryteria
kwalifikowalnoéci okre$lone w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Potwierdzono kwalifikowalnos¢ uczestnikdw projektu

Postep rzeczowy realizacji projektu przebiegat zgodnie 2 wnioskiem o dofinansowanie oraz
wnioskami o ptatno$c. Stwierdzono rozbieinoéci pomiedzy danymi ujetymi we wniosku o ptatnoéé
a dokumentacjy dostepng w siedzibie Beneficjenta w zakresie wskaznika produktu, co opisano
w punkcie 10.5 Informacji pokontrolnej.

Zamdwienia w projekcie udzielane byly zgodnie z PZP.

Sposdb udzielenia w projekcie pomocy de minimis nie budzi zastrzezen.
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Dziatania informacyjno-promocyjne realizowane byly zgodnie z § 22 Umowy za wyjatkiem przypadku
wskazanego w pkt 10.8 Informacji pokontroinej.

14. Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej

25.05.2017 r.

informacje pokontrolng sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dia
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

W przypadku braku zastrzezen do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany przekazuje
w terminie 14 dni podmiotowi kentrolujgcemu jeden egzemplarz podpisanej Informacji pokontrolnej,
co skutkuje uzyskaniem przez ww. Informacje statusu ostatecznej Informacji pokontrolnej.

W przypadku wniesienia zastrzezen do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany
w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania przekazuje jeden niepodpisany egzemplarz niniejszej
Informacji pokontrolnej wraz z umotywowanymi pisemnymi zastrzezeniami, ktore podmiot
kontrolujacy rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ich otrzymania. Termin na
zgtoszenie pisemnych zastrzezet moie by¢ przediuzony przez podmiot kontrolujgcy na czas
oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego, ztozony przed uplywem terminu zgtaszania
zastrzeieri. Podmiot kontrolowany moie w kazdym czasie wycofaé zastrzezenia, ktore podmiot
kontrolujgey nastepnie pozostawia bez rozpatrzenia. W trakcie rozpatrywania zastrzezen podmiot
kontrolujgcy ma prawo przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci kontrolne lub zgdad przedstawienia
dokumentéw lub ztozenia dodatkowych wyjasnieri na pismie, co skutkuje przerwaniem biegu ww.
termindéw. Po rozpatrzeniu zastrzeienn podmiot kontrolujgcy sporzadza ostateczng Informacje
pokontrolng, zawierajacg skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne stanowisko wobec zgtoszonych
zastrzeiedr wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen. Do ostatecznej Informacji
pokontrolnej oraz pisemnego stanowiska wobec zgfoszonych zastrzezen nie przystuguje mozliwosé
ziozenia zastrzezen.

Instytucja kontrolujaca ma prawo w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu
kontrolowanego poprawienia w Informacji pokontrolnej oczywistych omytek.

Niestwierdzenie na skutek przeprowadzone] kontroli wystapienia nieprawidtowosci nie stanowi
przestanki odstapienia od odpowiednich dziatari, o ktérych mowa w art. 24 ust. 9 lub 11 ustawy
wdrozeniowe], w przypadku pdiniejszego stwierdzenia jej wystapienia. Powyisze nie dotyczy sytuacji
w ktérej stwierdzona nieprawidiowo$é wynika bezposrednio z dziafania lub zaniechania whadciwej
instytucji lub organow paristwa.
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Zataczniki:
1. Zestawienie dokumentow ksiegowych poddanych kontroli
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