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WOJEWGDZKI URZAD PRACY W GDANSKU
Partner w rozwoju. WUE Pornorze

80-824 Gdanisk, ul. Podwale Przedmieiskie 30, tel. 58 32 81 801, fax: 58 32 64 884, wup@wup gdansk.pl, www.wup.gdansk.pl

Informacja Pokontrolna Nr VIII1/60/2014/01

Podstawa prawna
kontroli

Na podstawie § 15 pkt 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1z dnia 14
sierpnia 2007 roku z pozn. zm. w sprawie dofinansowania dziatania 6.1.
Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywno$ci zawodowej
w regionie w Priorytecie VI Rynek Pracy otwarty dla wszystkich w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz powierzenia realizacji zadan
zwigzanych z wyborem i wdrazaniem projektéw innowacyjnych 1 wspdipracy
ponadnarodowej w Priorytecie VI oraz na podstawie § 13 Aneksu Nr 24 z dnia
25.03.2014 r., do Umowy Ramowej Projekiu Systemowego Nr
POKL.06.01.03-22-015/08-00 z dnta 07.03.2008 r., realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspoifinansowanego ze $rodkow
Unit Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
w zwigzku z art. 27 ust. 1 pkt 5 oraz art.35 e Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 .
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, nr 84, poz. 712,
z pdzZn. zm.)

Nazwa jednostki
kontrolujgcej

Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku.

Osoby
uczestniczace w
kontroli ze strony
jednostki
kontrolujgcej

|

- Kierownik Zespolu Kontrolujacego,
P. )

Termin kontroli

14-16.10.2014 r.

Rodzaj kontroli
(systemowa,
projektu, planowa,
doraZna)

Koutrola planowa Projektu

(Kontrola w siedzibic Beneficjenta, wizyta monitoringowa)

Nazwa jednostki | Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
kontrolowangj

Adres jednostki ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow.
kontrolowanej

Nazwa i numer
kontrelowanego
projckiu,
Dzialanie/Priorytet,
TIUINET UTOWY,
warfo$¢ projekiu
oraz wartQsé
wydatkow
zagwierdzonych do
dnia kontroli

(w przypadku
kontroli projekidw)

Nazwa Projektu: ,,Praca dla kaidego”.

Numer Projektu: POKL.06.01.03-22-015/08

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie (Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosct do zatrudnienia
oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych).
Wydatki okre§lone we Wnioskach o dofinansowanie Projektu w latach
2008 - 2014: 27 751 044,30 PLN
Wydatki okreslone w Aneksie Nr 24 POKIL.06.01.03-22-015/68-24 do
Projektu systemowego na rok 2014: 8 879 600,00 PLN
Wydatki kwalifikowaine od poczatku realizacji Projektu do dnia
kontroli: 21611 491,10 PLN

Wydatki zatwierdzone w kontrolowanym Wniosku Beneficjenta
o platno$é: 353947847 PLLN

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATECIA SPOINGIC

UNIA BURGPEISKA
EUROPEISKE
FUNDUSY SPOLECINY




Zalkres kontroli
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10.

11.
12,
13.
14,
15.

Prawidlowo$é rozliczen finansowych (jesli dotyczy).

Kwalifikowalnos¢  wydatkéw dotyczacych personelu  Projektu
(jesli dotyczy).

Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalno$é¢ Uczestnikéw Projektu (jesli
dotyezy).

Sposéb przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw Projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r., o ochrenie danych osobowych (Dz. U, 2002, Nr 101, poz. 926
z poin. zm.) oraz czy Beneficjent posiada Polityke Bezpieczefstwa
i Instrukcje Zarzgdzania Systemem Informatycznym oraz czy
przestrzega ich zapisow (jesli dotyczy).

Zgodno$é danych przekazywanych we Wniosku o platnodé, w czedct
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu  finansowego,
z dokumentacja dotyczacy realizacji Projektu, dostepng w siedzibie
Beneficjenta (jesli dotyczy).

Prawidlowo$é¢ realizacji Projektéw, w ramach ktoérych Koszty
bezposrednie s3 rozliczane ryczaltem albo na podstawie stawek
jednostkewych (jesli dotyczy).

Poprawno$é udzielania zaméwien publicznych tj. prawidlowosé
stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. 2013, poz. 907 z péin. zm.) oraz przepiséw prawa
wspolnotowego (jesli dotyczy).

Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci (jesli dotyczy).
Poprawno$é¢ udokumenfowania rozeznania rynku, w przypadku
wydatkéw, do ktérych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci (jesli dotyczy).

Poprawnos$é udzielania pomocy publicznej/ pomocy de minimis (jesli
dotyczy)

Utrzymanie trwalo$ci operacji i/fub rezultatu (jesli dotyczy).
Prawidlowosé realizacji dzialan informacyjno - promocyjnych.
Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu.

Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

Wizyta monitoringowa (fesli dotyczy).

'0

Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentdw do
kontroli oraz
doboru proby
skontrolowanych
dokumentdw

1.

Skontrolowano wydatki z  Zestawient dokumentow  potwierdzajgcych
poniesione wydatki, objete Wnioskami Beneficjenta o ptatno$¢ o numerach:

Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-47 za_okres od 01.01.2014 r. do
31.03.2014 1.

Skontrolowano co dziesiaty pozycje z zestawienia dokumentdéw
potwierdzajacych poniesione wydatki objete powyzszym Wnioskiem
Beneficjenta o platnos¢, stosujac metode statystyczng z interwalem,
z losowo wybranym punktem startowym (interwat = 10), rozpoczynajac
od pozycji nr 5, j. pozycje: 5, 15, 25, 35, na kwote 33 051,32 z%

WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-48 za okres od 01.042014 r__do

31052014+~
Skontrolowano co dziesiata pozycje, z zestawienia dokumentow
potwierdzajacych poniesione wydatki objete powyzszym Wnioskiem
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Beneficjenta o platnos¢, stosujgc metode statystyczng z interwalem,
z losowo wybranym punktem startowym (interwal = 10), rozpoczynajac
od pozyeji nr 1, tj. pozycje: 1, 11, 21, 31, 41, 51, 61, 71, 81, 91, 101, 111,
121, 131, 141, 151, 161, na kwotg 231 046,68 zt.

» WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-49 za okres od 01.062014 r do
31.07.2014 1.
Skontrolowano co dwudziesta pozycje, z zestawienia dokumentow
potwierdzajacych poniesione wydatki objete powyzszym Wnioskiem
Beneficjenta o platnos¢, stosujac metode statystyczng z interwatem,
z losowo wybranym punktem startowym (interwal = 20), rozpoczynajac
od pozyeji nr 1, tj. pozycje: 1, 21, 41, 61, 81, 101, 121, 141, 161, na
kwote 129 562,65 zt.

Skontrolowano 30 z 387 pozycji, zawartych w powyzszych trzech
zatwierdzonych Wrioskach Beneficjenta o platnosé, na Igczng lkwote
393 660,65 71, co stanowi:
~ 11,12 % wydatkéw wynikajacych z zatwierdzonych do dnia kontroli
Whioskow Beneficjenta o platnosé za rok 2014 (3 539 478,47 z1).
~ 4,43 % wydatkdw, wynikajacych z Aneksu Nr 24 POKL.06.01.03-22-
015/08-24 Projektu systemowego (8 879 600,00 zf).

Wraz z wydatkami skontrolowanymi podczas poprzednich kontroli
niniejszego Projektu systemowego (1 146 759,76 zt), zweryfikowano {acznie
wydatki na kwote 1 540 420,41 zi, co stanowi:
- 7,13 % wydatkow kwalifikowalnych, zatwierdzonych od poczatku
realizacji Projektu do dnia kontroli, tj. 14.10.2014 1. (21 611 491,10 zh),
- 5,55 % wydatkow okreslonych we Wnioskach o dofinansowanie Projektu
w latach 2008 — 2014 (27 751 044,30 zi).

Beneficjent, w ramach powyzszego Projektu:
* przewidzial wniesienie wkiadu wiasnego w kwocie 999 000,00 zi,
* nie rozlicza kosztow posrednich,
» nie dokonywat zakupédw w ramach cross-financingu.

2. Kwalifikowalno$¢ wydatkéw dotyczacych personelu Projektu.

Nie dotyczy.
Projekt systemowy nie przewiduje zatrudnienia personelu.

3. Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalno$¢ Uczestnikéw Projektu.

Na podstawie Listy Uczestnikéw Projektu pn.  Praca dla  kazdego”,
POKL.06.01.03-22-015/08, ktérzy rozpoczeli udzial w projekcie w okresie od
01.01.2014 r. do dnia 26.09.2014 r., skontrolowano dokumentacje dotyczacg
kwalifikowalnosci 73 z 505 Uczestnikdéw Projektu, ktérzy rozpoczeli udziat
w Projekcie w 2014 roku, co stanowi:

- 14,46 % Uczestnikow Projektu, ktorzy od 01,01.2014 r. do 26.09.2014 1,

rozpoczeli udzial w Projekcie (505 0séb).
~ 10,58 % wszystkich Uczestnikow Projektu, zaplanowanych na rok 2014
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(690 0s6b).

W toku wszystkich kontroli realizacji niniejszego Projektu, skontrolowano
lacznie kwalifikowalnosc 247 Uczestnikéw Projektu, co stanowi:
- 10,50 % wszystkich 0séb (2 352), ktore: rozpoczely udziat w Projekcie
w latach 2008-2013 (1 662 osoby) oraz, ktdre zostaly zaplanowane do
udziatu w Projekcie w 2014 . (690 osob).

Stosujac metode statystyczng z interwalem, z losowo wybranym punktem
startowym, do kontroli wybrano co siédma pozycj¢ z powyzszej Listy.

Punkt startowy - 1, interwat = 7.

Wybrano nastepujgce pozycje: 1, 8, 15, 22, 29, 36, 43, 50, 57, 64, 71, 78, 85,
92, 99, 106, 113, 120, 127, 134, 141, 148, 155, 162, 169, 176, 183, 190, 197,
204, 211, 218, 225, 232, 239, 246, 253, 260, 267, 274, 281, 288, 295, 302,
309, 316, 323, 330, 337, 344, 351, 358, 365, 372, 379, 386, 393, 400, 407,
414, 421, 428, 435, 442, 449, 456, 463, 470, 477, 484, 491, 498, 505,

Sprawdzono poprawnosé dokumentacji ponizej wyszczegdlnionych osdb:
I b
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4. Sposéb przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw Projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r., ¢ ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926
z pézn. zm.) oraz czy Beneficjent posiada Politylie Bezpieczenstwa
i Instrukcje Zarzadzania Systemem Informatycznym oraz czy
przestrzega ich zapiséw.

4.1.

Na podstawie Listy Uczestnikow Projektu pn. . Praca dla kaidego™ Nr
POKL.06.01.03-22-015/08, kidrzy rozpoczeli udzial w  Projekcie  od
01.01.2014 r. do 26.09.2014 1., podpisane; przez Pana Janusza
Wiczkowskiego — Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Bytowie,
zweryfikowano Oswiadczenia Uczestnikéw Projektu, dotyczace dopelnienia
obowigzkdéw informacyjnych, wynikajacych z Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. [182)
w stosunku do 73 osdb, wyszezegdinionych w o pkt. 10.3 Informacii
Pokontrolne;.

4.2,

Skontrolowano zgodno$é danych, zawartych w elektronicznym Formularzu
PEFS, stanowigcym zafacznik do Wniosku Beneficjenta o platno$¢ Nr WNP-
POKL.06.01.03-22-015/08-49 za okres 01.06.2014 r. do 31.07.2014 r.

Z zestawienia Uczestnikéw Projektu, ktoérzy rozpoczeli swoj udzial
w Projekcie od 01.01.2014 r. do 31.07.2014 r., zawierajgcego 383 nazwiska,
stosujac  metode statystyczng prosta losowa, wybrano do kontroli
dokumentacje 10 punizej wymienionych osdb, {].:

080 O A

Stanowi to 2,61 % osdb, ktdre rozpoczely swdj udzial w Projekcie od
01.01.2014 r. do 31.07.2014 r., a ktorych dane zawarte s w elektronicznym
Formularzu PEFS, stanowigcym zalacznik do Wniosku Beneficjenta
o platno$é Nr WINP-POKL.06.01.03-22-015/08-49 za okres 01.06.2014 r. do
31.07.2014 r.

4.3.

Na podstawie Ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych beneficientow projekiu |, Praca dla kazdego”™ w ramach PO KL
2007-2013, zawierajacego 29 nazwisk, w trakcie kontroli zweryfikowano
upowaznienia 5 0sob.

Stanowi to 17,24 % wszystkich os6b upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych w niniejszym Projekcie.
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Stosujac  metode statystyczng losowa prosta, do kontroli wybrano
upowaznienia nastepujacych oséb:

1. Anna Cichosz — posrednik pracy — Upowaznienie Nr 6/2012,

2. Stanistaw Cieplik — z-ca Dyrektora PUP w Bytowie — Upowaznienie

Nr12/2012,

3. Katarzyna Gut — referent ~ Upowaznienie Nr 20/2012,

4. Alicja Kosifiska — kierownik CAZ - Upowaznienie Nr 28/2012,

5. Iwona Szyca — referent — Upowaznienie Nr 29/2012.

Sprawdzono, czy Beneficjent posiada Rejestr oséb upowainionych do
przetwarzania danych osobowych w Formularzu PEFS 2007.

4.4.

Sprawdzono, czy Beneficjent posiada Polityke Bezpieczenstwa oraz Instrukcje
Zarzadzania Systemem Informatycznym. Ponadto przeprowadzono ogledziny
pomieszczeh i stanowisk pracy w siedzibie Beneficjenta, w celu weryfikacji
przestrzegania zapiséw znajdujacych sig¢ w ww. dokumentach.

5. Zgodno$¢ danych przekazywanych we Wniosku o platnosé, w czedci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego,
z dokumentacja dotyczgcy realizacji Projektu, dostepng w siedzibie
Beneficjenta.

W celu potwierdzenia postepu rzeczowego oraz postepu finansowego,

wykazanego w zatwierdzonych do dnia kontroli Wnioskach Beneficjenta

o ptatnosé Nr:

-~ WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-47 za okres od 01.01.2014 r. do
31.03.2014r,

- WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-48 za okres od 01.04.2014 r. do
31.05.2014 .,

- WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-49 za okres od 01.06.2014 r. do
31.07.2014 r,,

zweryfikowano dokumentacje, dotyczaca realizacji poszczegélaych zadaf

w ramach Projektu, w konfrontacji z poniesionymi wydatkami, opisanymi

w pkt. 10.1 niniejszej Informacji Pokontrolnej.

6. Prawidlowo§¢ realizacji Projektow, w ramach ktdrych Kkoszty
bezpos$rednie sq rozliczane ryczaltem albe na podstawie stawek
jednostkowych.

Nie dotyczy.
W Projekcie nie stosowano rozliczania kosztdéw bezposrednich ryczaltem oraz
na podstawie stawek jednostkowych.

b
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7. Poprawno$é¢ udzielania zamoéwiei publicznych tj. prawidlowos¢
stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoiwien
publicznych (Dz. U. 2013, poz. 907 z p6in. zm.) oraz przepiséw prawa
wspdlnotowego.

Na vpodstawie Wykazu zamowienr publicznych  zrealizowanych przez
Beneficjenta w ramach Projektu Nr POKL.06.01.03-22-015/08, podpisanego
przez Pana Janusza Wiczkowskiego — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie,  zawierajgcego 21 pozycji stwierdzono, ze Beneficjent
przeprowadzit 5 postepowan w tirybie przetargu nieograniczonego,
zakohczonych podpisaniem umowy. Stosujgc metod¢ statystyczng prostg
losowa, do kontroli wybrano 1 z 5 postgpowan, przeprowadzonych w trybie
przetargu nieograniczonego i zakonczonych podpisaniem umowy, ¢o stanowi
20,00 % dokumentacji w tym zakresie.

Skontrolowano zamowienie Nr KZ 3431/34/PN/2014," dotyczace ushugi
szkoleniowej pn. ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi oraz
spawanie blach spoinami czotlowymi met. MAG 135/Miastko II”, udzielone
wykonawcy na kwote kwalifikowalng — 73 600,00 zi.

8. Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.

Nie dotyczy.

Beneficjent, co do zasady zwolniony jest ze stosowania zasady
konkurencyjnoéci. Nie doszio réwniez do koniecznosei stosowania zasady
konkurencyjnosci, z powodu niemoznosci poréwnania cen, u co najmnigj

trzech potencjalnych dostawcow ustug, podczas udokumentowania rozeznania |

rynku.

9. Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku, w przypadku
wydatkow, do ktorych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady kenkurencyjnosci.

Na podstawie Wykazu zamdwien publicznych  zrealizowanych przez
Beneficjenta w ramach Projektu Ny POKL.06.01.03-22-015/08, podpisanego
przez Pana Janusza Wiczkowskiego - Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy
w Bytowie, zawierajacego 21 pozycji stwierdzono, ze Beneficjent
przeprowadzit 4 postepowania, dotyczace zapytan ofertowych ponizej 30 tys.
Euro, zakonczonych podpisaniem umowy. Stosujac metode statystyczng
prostg losows, do kontroli wybrano dokumentacj¢ 1 z 4 postepowan,
dotyczacych zakupow o warto$ci w przedziale od 20 tys. zt do 30 tys. euro
netto, zakonczonych podpisaniem umowy. Skontrolowano dokumentacie,
dotyczacy ustugi szkoleniowej pn. ,Ksiggowos$é matych i srednich firm -
Bytow”.

Stanowi to 25,00 % dokumentacii w tym zakresie.




10. Poprawnos$¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Prace interweacyjne.
Z Wykazu Pracodawcow, z kidrymi podpisano umowy na zorganizowanie prac
interwencyjnych w ramach projektu |, Praca dla kaizdego”™ — stan na
14.10.2014 r., w ktérym ujeto 50 umédw, wybrano do kontroli metodsg
statystyczng prosta losows, umowe z firmg MARKOM .
ktora zakfada refundacje zatrudnienia 1 osoby bezrobotnej (I

na okres od 01.04.2014 r. do 30.11.2014 r.
Stanowi to 2,00 % wszystkich umow, zawartych w Projekcie do dnia kontroli,
w ramach prac interwencyjnych.

Jednorazowe $rodki na podjecie dzialaluodci gospodarczej.

Na podstawie Wykazu uczesinikow, z kiorymi podpisano umowy o przyzhanie
Jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci  gospodarczych —
w ramach projektu: |, Praca dla kaidego” - stan na 14.10.2014 r.
zawierajacego 82 pozycje, w oparciu 0 metode statystyczna prostg losowa,
wybrano 1 umowe, zawarta z Panem ~ w zakresie
Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wylqczenien motocykli.
Stanowi to 1,22 % wszystkich umoéw, zawartych w sprawie przyznania
srodkow w ramach realizacji Projektu w 2014 r.

11. Utrzymanie trwalosci operacji i/lub rezultatu.

Utrzymanie trwalogci operacji.

Trwato$¢ operacji =zostata sprawdzona na podstawie kontrolowanej
dokumentacji, dotyczace;:

- zatrudnienia bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych.

- udzielenia pomocy de minimis,
Szczegdtowy opis doboru préby do kontroli znajduje si¢ w pkt. 10.10
Informacji Pokontrolne;j.

Utrzyvmanie trwalo$ci rezultatu,

Co do zasady nie przeprowadza sig kontroli trwatosci rezultatu w Projekete,
w ktérym do dnia kontroli nie zatwierdzono wniosku o platno$¢ koficows.

12. Prawidlowo$é realizacji dzialan informacyjno - promocyjnych.

Zakres weryfikacji odnosi sie do dokumentacji opisane] W niniejszej
Informacji Pokontrolnej,

13. Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu,

Zakres weryfikacji $ciezki audytu kontrolowanych obszardw projektu, zawiera
sie w opisanych probach wyboru dokumentow do kontroli.




14. Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

Zakres weryfikacji odnosi si¢ do proby dokumentacji opisanej w niniejsze]
Informacji Pokonirolnej.

1S, Wizyta monitoringowa.

Na podstawie Harmonogramu Realizacji Planowanych Szkolen na wrzesien-
pazdziernik 2014, Zespdl Kontrolujacy, w celu potwierdzenia rzeczywistej realizacyi
Projektu, przeprowadzil wizyte monitoringows 1 z 5 odbywajacych si¢ w tym dniu
szkolen. Stanow! to 20,00 % realizowanych w tym czasie szkolen.

W dniu 15102014 r., przeprowadzono wizyte monitoringowa szkolenia pn.
.Ksiggowos¢ malych i $rednich firm”, odbywajgcego si¢ w Bytowie, przy ul
Zamkowe] 2.

Podczas niniejszej kontroli sprawdzono:
* co najmniej 30 dokumentéw finansowych Projektu, wynikajacych
z zatwierdzonych do dnia kontroli Wnioskow Beneficjenta o platnosc.
* ¢o najmniej 30 dokumentéw merytorycznych, dotyczacych Projektu,
dostepnych do dnia kontroli.

11

Ustalenia kontroli -
kréiki opis
zaslanego stanu
faktycznego

I. Prawidlowosé rozliczen finansowych.

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji, w zakresie rozliczef finansowych,
Zespodt Kontrolujacy stwierdzit, ze weryfikowane wydatki, przedstawione
w kontrolowanych Wnioskach Beneficjenta o ptatno$¢ sa kwalifikowalne,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach POKL.

2.  Kwalifikowalno$¢ wydatkow dotyczacych personelu Projektu.

Nie dotyczy.
Projekt systemowy nie przewiduje zatrudnienia personelu.

3. Sposdb rekrutacji oraz kwalifikowalnos¢ Uczestnikow Projektu.

Na podstawie kontrolowanej dokumentacjt stwierdzono, ze wszyscy
zweryfikowani podczas kontroli Uczestnicy Projektu, kwalifikujg si¢ do
udziatu w Projekcie, tj. spetniaja kryteria doboru, zawarte w Szczegdlowym
Opisie Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL,
Whniosku o dofinansowanie Projekiu PO KL oraz dokumentacji konkursowe;.
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4, Sposob przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw Projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r., o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926
z poZn. zm.) oraz czy Beneficjent posiada Polityke Bezpieczenstwa
i Instrukcje Zarzadzania Systemem Informatycznym oraz czy
przestrzega ich zapiséw.

Stwierdzono, ze:

4.1,

Na podstawie weryfikowanych oé$wiadczen Uczestnikow  Projektu
stwierdzono, ze zostali oni poinformowani o przetwarzaniu danych
osobowych, zgodnie z § 21 Umowy o dofinansowanie Projektu Nr
POKL.06.01.03-22-015/08-00,  realizowanego w  ramach  Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, wspdifinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Usiawq
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Qchronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1182).

4.2

Na podstawie kontrolowanej dokumentacji, potwierdzono zgodno$¢ danych,
zawartych w elektronicznym Formularzu PEFS, stanowigcym zatacznik do
zatwierdzonego Wniosku Beneficjenta o platno$¢ Nr WNP-POKL.06.01.03-
22-015/08-49 za okres od 01.04.2014 r. do 30.06.2014 r.

4.3
Personel przetwarzajacy dane osobowe Uczestnikéw Projektu, posiada

stosowne upowaznienia.

Beneficjent posiada rowniez Rejestr 0sdb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych w Formularzu PEFS 2007, ktory zawiera m. in.:
- imie i nazwisko osoby upowaznionei,
identyfikator uzytkownika,
zakres przydzielonych uprawnien,
daty przyznania i odebrania uprawnied,
podpisy ABL

H

1

4.4

Beneficjent posiada:

- Zarzadzenie Nr 16/2009 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie
z dnia 10 grudnia 2009 r., w sprawie wprowadzenia w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie procedury nadawania uprawnieit do Formularza
PEFS 2007, w zwigzku z realizacig projektow wspoifinansowanych ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

- Aneks Nr 1 z dnia 01.10.2012 r. do Zarzgdzenia Nr 16/2009 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 10 grudnia 2009 r,
w sprawie wprowadzenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie
procedury nadawania uprawnien do Formularza PEFS 2007, w zwigzku
z realizacja projektow wspolfinansowanych ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
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~ Zarzadzenie Nr 25/2013 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie
z dnia 20 grudnia 2013 1, w sprawie: wprowadzenia ,Polityki
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych” oraz | Instrukcji
zarzgdzania systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych
osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie.

Kontrolowana dokumentacja oraz przeprowadzone ogledziny pomieszczen
i stanowisk pracy w siedzibie Beneficjenta, $wiadczg o przestrzeganiu
zapisdw znajdujacych si¢ w ww. dokumentach.

5. Zgodno$é danych przekazywanych we Wniosku o platnosé, w czesci
dotyczacej postepu  rzeczowego oraz postepu  finansowego,
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostgpng w siedzibie
Beueficjenta.

Zespot Kontrolujacy, na podstawie opisanej w niniejszej Informacji

Pokontrolnej dokumentacji finansowej oraz merytorycznej, przedstawione)

przez Beneficjenta w trakcie kontroli, potwierdzil postgp finansowy

i rzeczowy, okreslony we Wnioskach Beneficjenta o platnos¢ Nr:

- WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-47 za okres od 01.01.2014 r. do
31.03.2014 ¢,

- WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-48 za okres od 01.04.2014 r. do
31.05.2014r,

~ WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-49 za okres od 01.06.2014 r. do
31.07.2014 .,

6. Prawidlowo$¢ realizacji Projektow, w ramach ktérych koszty
bezpoSrednie s3 rozliczane ryczaltem albo na podstawie stawek
jednostkowych.

Nie dotyczy.
W Projekcie nie stosowano rozliczania kosztéw bezpodrednich ryczattem oraz
na podstawie stawek jednostkowych.

7. Poprawnoéé udzielania zamoéwieh publicznych tj. prawidlowosé
stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. 2013, poz. 907 z péZn. zm.) oraz przepisOw prawa
wspolnotowego.

Oznaczenie sprawy - KZ.3431/34/PN/2014.

Beneficjent przeprowadzil postepowanie, dotyczace ustugi szkoleniowej pn.
,.Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi oraz spawanie blach spoinami
czotowymi met. MAG 135/Miastko 117

Szacunkowa warto$¢ zamdwienia, ustalona w dnin 25.08.2014 1, na
podstawie rozeznania rynku posrod instytucji oferujacych ustugi szkoleniowe
w zakresie spawania, wynosi 76 800,00 zl netto, co stanowl roOwnowartosé
18 177,95 euro. Warto$¢ wydatkow  kwalifikowanych — zwiazanych
z zamowieniem: 73 600,00 zl.

12




Zespot Kontrolujacy stwierdzil, ze Beneficjent przeprowadzit w sposob
prawidlowy, zgodny z Ustawa Prawo zamowien publicznych, postgpowanie
o udzielenie zamowienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego,
na zorganizowanie ustugi szkoleniowej, w ramach Projektu ,Praca dla
kazdego”. Przedmiot zaméwienia: organizacja szkolenia ,,Spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi oraz spawanie blach spinami czolowymi met. MAG
135/Miastko II” dla 16 osob, w wymiarze 350 godzin.

8. Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.

Nie dotyczy.

Beneficjent, co do =zasady zwolniony jest ze stosowania zasady

konkurencyjnosci,

9. Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku, w przypadku
wydatkéw, do ktérych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

Przy wyborze wykonawcy szkolenia ,Ksiggowos¢ matych i $rednich firm -

Bytow”, Beneficjent udokumentowal rozeznanie rynku, zgodnie z zasada

efektywnego zarzadzania finansami.

10, Poprawnos$é udzielania pomocy publicznej/ pomocy de minimis.

Prace interwencyjne.

Zespdt Kontrolujgey stwierdzil poprawno$é udzielenia pomocy publiczne,
w ramach subsydiowanego zatrudnienia. Udzielenie pomocy jest zgodne z:
- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zairudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008, or 69, poz. 415 z pdZn. zm.),
- Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczgeych pomocy publicznej (Dz.U. 2007, nr 59, poz. 404 z pbzn. zm.),
- Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia
07.01.2009 t. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robdt
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytulu oplaconych
skiadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. 2009 Nr 5, poz. 25).
~ Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 29.03.2010 r. w sprawie
zakresu informacji prredstawianych przez podmiot ubiegajqcy sie
o pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie
Iub ryboiéwstwie (Dz. U. Nr 53, poz. 312, z péin. zm. ).

Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej.

Stwierdzono, ze érodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, przyznane p.
Adamowi Klonczynskiemu, zostaly udzielone zgodnie z:
« Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zalrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008, Nr 69, poz. 415 z pézn. zm. 1 Dz.
U. 2013, Nr 0, poz. 674 z pdzn. zm.),
» Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o posigpowaniu w sprawach

dotyczgeych pomocy publicznej (Dz.U. 2007, nr 59, poz. 404 z pézn. zm.),
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» Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
zakresu  informacji  prredstawianych przez podmiot ubiegajgcy sig
o pomoc de mininis (Dz. U, 2010, nr 53, poz. 311 z pézn. zm.),

» Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia
2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosziow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyvzhawania Srodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej (Dz. U. 2012, poz. 457).

Zaswiadczenie o pomocy de minimis, wydane przez Powratowy Urzad Pracy
w Bytowie Beneficjentowi pomocy, Panu ** .. -, jest
zgodne z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r.,
w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybolowstwie ( Dz. U. 2007, nr 53 poz. 354, z poZn. zm.).

11, Utrzymanie trwalosci operacji i/lub rezultatu.

Utrzymanie trwalo$ci operacii.

W toku kontroli, na podstawie:
- Umowy Nr UmPI/14/0138 z dnia 31.03.2014 r., w sprawie organizacji
i finansowania prac  interwencyjnych ~w  ramach  projektu
wspotfinansowanego z EFS | Praca dla kazdego”, obowiazujace] od
01.04.2014 .,
- Umowy o prace na czas okreslony, zawartej pomigdzy firma MARKOM
+ a Panig na czas okreslony od
01.04.2014 1. do 31.03.2015 .,
- Whnioskoéw o refundacje kosztéw poniesionych w zwigzku z pracami
interwencyjnymi za okres kwiecien ~ sterpien 2014 r.,
stwierdzono, ze firma MARKOM *" zatrudnita 1
Uczestnika Projektu, ktéry znajdowat sie w szczegolnie niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy.
Na podstawie kontrolowanej préoby dokumentacji, dotyczace] subsydiowanego
zatrudnienia, na dzien kontroli, tj. 14.10.2014 r. stwierdzono, ze zostala
utrzymana trwatos$é operacji na okres nie krétszy niz 1 rok.

Trwalo$é operacji zostala rowniez sprawdzona na podstawie kontrolowanej
dokumentacji udzielenia pomocy de minimis, t]..
- umowy o przyznanie jednorazowych srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej, podpisane] z p. w zakresie:
Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych z wylqgczeniem
motocykli,

- zaswiadczenia de minimis, wydanego przez Beneficjenta p.

- wpisu do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnoéci Gospodarcze).
Opis ustalen znajduje sie w pkt. 11.10 Informacji Pokontrolnej.
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1 015/08-00, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

Utrzvmanie trwalogci rezultatu.

Co do zasady nie przeprowadza sie kontroli trwalodci rezultatu w Projekcie,
w ktérym do dnia kontroli nie zatwierdzono wniosku o platno$é koncows.

12. Prawidlowo$¢ realizacji dziatan informacyjno - promocyjnych.

Stwierdzono, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjno - promocyjne,
zgodnie z § 16 Aneksu Nr 24 POKL.06.01.03-22-015/08-24 z dnia
25.03.2014 r., do Umowy Ramowej Projektu Nr POKI..06.01.03-22-015/08-
00, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
wspotfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spofecznego.

13. Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu.

Na podstawie kontrolowanych dokumentéw, wylonionych z proby
stwierdzono, ze $ciezka audytu zostala zapewniona poprzez udokumentowanie
poszczegdlnych obszardw realizowanego Projektu, w sposob pozwalajgcy na
przesledzenie przebiegu danego procesu i jego oceng.

14, Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

Stwierdzono, ze Beneficjent prowadzi i archiwizuje dokumentacje
Projektu, w sposdb zgodny z § 12 Aneksu Nr 24 POKL.06.01.03-22-015/08-
24 z dnia 25.03.2014 r., do Umowy Ramowej Projektu Nr POKL.06.01.03-22-

wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
15. Wizyta monitoringowa.

W dniu 15.10.2014 r., Zespol Kontrolujgcy, w celu potwierdzenia
rzeczywistej realizacji Projektu, przeprowadzil wizyte monitoringows
szkolenia pn. , Ksiegowo$¢ matych i érednich firm™.

Stwierdzono, ze:

- szkolenie jest zgodne z Umowa o dofinansowanie Projektu Nr
POKL.06.01.03-22-015/08-00 oraz  Umowa  szkoleniowg  Nr
UmSz/14/0060, zawarta w dniu 22.09.2014 r,

— termin odbywania szkolenia jest zgodny z Harmonogramem realizacji
Projektu, przedstawionym we Wniosku o dofinansowanie Projektu
Nr POKL.06.01.03-22-015/08 (Aneks Nr 24 POKL.06.01.03-22-015/08-
25 z 25.03.2014 r., do Umowy Ramowej Projektu Nr POKL.06.61.03-22-
015/08-00, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, wspoifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego) oraz Harmonogramem planowanych szkolenr na miesige
pazdziernik 2014,

- zakres udzielonego wsparcia (szkolenie) jest zgodny z zatwierdzonym
Whnioskiem o dofinansowanie Projektu,

- pomieszczenia, w ktorych realizowane jest szkolenie, s3 oznakowane,
poprzez umieszczenie informacji o wspdifinansowaniu Projektu z EFS,
zawierajace] logo POKI. 1 UE,
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- uczestnicy szkolenia otrzymujg materialy, ktore sg oznakowane, zgodnie
z zasadami informowania i promowania projektéw w ramach POKL,

- Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace realizacje szkolenia,
zgodnie z umowa zawartg z wykonawcg, w tym np. w zakresie liczby
osobogodzin,

— Beneficjent nie przewidziat zakupu sprzetu, w tym rowniez sprzgtu do

zadan innych niz zarzadzanie Projektem.

Na podstawie kwestionariusza wypelnionego przez Uczestnikdw Projektu
(10- 0s6b — 100,00 % frekwencji) stwierdzono, Ze:
- posiadajg oni wiedze, ze biorg udzial w Projekcie wspotfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
- oceniajg szkolenie pod wzgledem:
* merytorycznym ~ dobrze - 7 0sdb, raczej dobrze — 3 osoby
* Jlogistycznym — dobrze - 8 0sob, racze] dobrze — 2 osoby,
* materialowym — dobrze - 10 0s0b.
Skala ocen: dobrze, raczej dobrze, trudno powiedzied, raczej zle, zle.

Dokumenty zebrane podczas kontroli stanowig akta kontroli.

12 |Stwierdzone  |W  zakresie  kontrolowanej  dokumentacji  nie  stwierdzono
nieprawidlowosel | hionrawidlowosci oraz uchybien.
/uchybienia

13 | Ocena wedlug A)

kryteridw

Na podstawie przeprowadzonej kontroli  obszaréw  tematycznych,
wymienionych w punkcie 9 ninigjszej Informacji Pokontrolnej, dokonano
podsumowania wynikéw kontroli, zgodnie z kryteriami okreslonymi dla
kontroli Projektu, ustalonymi w punkcie 113 Zasad kontroli w ramach
Programu Operacyjrego Kapital Ludzki  2007-2013, (obowigzujacymi
od 1 stycznia 2014 r.) i stwierdzono, ze:

e sciezka audytu zostala zapewniona poprzez udokumentowanie
poszczegodlnych obszaréw realizowanego Projektu, w sposob pozwalajacy
na przesledzenie przebiegu danego procesu i jego ocene,

e zarzadzanie projektem odbywa si¢ prawidlowo,

¢ Uczestnicy Projektu kwalifikuja sie do udziatu w Projekcie,

e rozliczenia finansowe potwierdzajg kwalifikowalno$¢ 1 prawidlowosé
ponoszenia wydatkdow w ramach Projektu, pod katem ich zgodnosci
z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
POKL,

e postep rzeczowy, wykazany w kontrolowanych Wnioskach Beneficjenta
o phatno$é, jest zgodny z dokumentacjs, dostepna w siedzibie
Beneficjenta,

o Projekt jest realizowany zgodnie z przepisami i zasadami wspdlnotowymi
i krajowymi (w tym zamowienia publiczne),

e Beneficjent prawidfowo realizuje dziatania informacyjno-promocyjne,
kierowane do opinii publicznej, informujac o finansowaniu realizacji
Projektu przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.
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B)

W wyniku kontroli poszczegdlnych obszardw, zgodnie z punktem 11.3 Zasad
kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013
(obowigzujgcymi od 1 stycznia 2014 r.), Projekt oceniono, jako speiniajacy
kryteria okrestone dla:

Kategorii Nr 1 - Projekt jest realizowany prawidtowo.

i4

Data sporzgdzenia

Informacji 27.10.2014 r.
Poliontrolnej

Zalgcznik:
Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu projektu.

Informacje Pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej 1 jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen, co do ustalen zawartych w Informacji
Pokontrolnej i przekazanie ich na pisémie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej
Informacji oraz Listy wraz z ewentualng dokumentacja w sprawie.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do
Informacji Pokontrolnej jednostka kontrolujaca moze odmoéwié rozpatrzenia zgloszonych
zastrzezen,

W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekazaé do jednostki kontrolujgcej podpisana Informacjg Pokontrolng
w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do Informacji Pokontrolnej przez jednostke

kontrolowang:

> Jednostka kontrolujgca stwierdza zasadno$¢ zastrzezen jednostki kontrolowanej w catosci
lub czedcei; w takiej sytuacji, po zweryfikowaniu uzasadnienia zastrzezen i/lub dokonantu
przegladu odpowiednich dokumentéw w sprawie, kontrolujgcy zmienia lub uzupelnia
odpowiednia cze$¢ Informacji Pokontrolnej, a nastepnie w terminie 21 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania zastrzezef, wysyla ponownie do podpisu
kierownikowi jednostki kontrolowanej 2 podpisane przez czlonkow Zespolu
Kontrolujacego egzemplarze Informacji Pokontrolnej. Zmiany powstale w wyniku
procedury kontradyktoryjnej powinny byé adekwatne do wyjasnien przekazanych przez
jednostke kontrolowang oraz posiadaé potwierdzenie w dokumentacji.

» Jednostka kontrolujagca nie uwzglednia =zastrzezen zgloszonych przez Jednostke
kontrolowana; w takiej sytuacji kontrolujacy w ciggu 21 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania zastrzezen przekazuja te informacje wraz z uzasadnieniem do jednostki
kontrolowanej oraz ponownie przekazuja do jednostki kontrolowane] 2 egzemplarze
Informacji Pokontrolne;.
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Po otrzymaniu kolejnej Informacji pokontrolnej Kierownik jednostki kontrolowane;

w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji Pokontroine;:

> przesyla podpisany egzemplarz Informacji Pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub,

» przygotowuje w formie pisemnej uzasadnienie odmowy podpisania Informacji
Pokontrolnej i przesyta je Kierownikowi jednostki kontrolujacej wraz z jednym
egzemplarzem niepodpisanej Informacji Pokontrolnej.

W przypadku odmowy kontrolujacy zalacza do Informacji pokontrolnej pismo stanowigce
o odmowie podpisania Informacji pokontrolnej. Odmowa podpisania Informacji pokontrolnej
przez Kierownika jednostki kontrolowanej nie wstrzymuje sporzadzenia zalecen
pokontrolnych.
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Data 1 podpis Kierowniks ostkifkontrolowanej

3o wiadomosci:
1. Wydzial Qbslugi Finansowej Projekiow (R
2. Wydzial Wdrazania Funduszy (RW)
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