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Bytow, dnia 22.01.2014 r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

na wykonanie usfugi szkoleniowej pod nazwa: ,Jezyk angielski na poziomie $redniozaawansowanym
z modulem prawa transportowego™.

Zamawiajjey:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie. ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow

Adres strony internetowej, na ktérve] zamieszczona jest specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia:
www.bytow.pup.pl

Tel. 59 822-22-27,59 822-34-45, 59 822-23-73, fax. 59 823-41-02

zaprasza do zloZenia oferty w postgpowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na ustuge
szkoleniowa o wartodcl zamodwienia mniejszej od kwot okredlonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11
ust, 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U, z 2013 r, poz. 907 z pdin.
zm.) zwanej dalej ,,ustawa”.

Nazwa szkolenia: ,Jezyk angielski na poziomie S$redniozaawansowanym 2z modulem prawa
transportowego”.

Zamdwienie bedzie wspolfinansowane ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Luropejskiego Funduszu
Spolecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki 2007-2013 Priorytet VHI , Regionalne kadry gospodarki”,
Dzialanie 8.1. ,,Rozwdj pracownikéw i priedsigbiorstw w regionie”, Poddzialanie 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych | doradziwo dla prredsigbiorstw”. Tytul projektu ,, Profesjonalni”.

I Opis przedmiotu zamdwienia

1. Przedmiotem zaméwienia objetym niniejszym postepowaniem jest zorganizowanie i przeprowadzenie
szkolenia dla 2¢ os6b pracujacych pod nazwg ,,Jezyk angielski na poziomie sredniozaawansowanym
z modulem prawa transportowego” (wspélny stownik zamdwien - 805000009 ustugi szkoleniowe)
w okresie styczefi/luty 2014r -~ marzec 2015r z przerwa wakacyjng lipiec-sierpien 2014r,
zorganizowane w dwoch grupach. Szkolenie dla grupy I liczgcej 5-7 os6b pracujacych musi odbyd
sie¢ w Bytowie, dla 11 grupy 13-15 0s6b pracujacych musi odby¢ sie w Miastku.

2. Zakres zamoéwienia obejmuje przeszkolenie, przeprowadzenie egzaminu wewnegtrznego oraz zlecenie
przeprowadzenia egzaminu TELC na poziomie Bl licencionowanemu centrum/osrodkowi
egzaminacyjnemu. Szkelenie zawiera¢ bedzie modul z prawa transportowego wyktadany w jezyku
polskim.

3. Szkolenie ma na celu przygotowanie jego uczestnikdw do poziomu bieglodei jezykowej Bl zgodnie
z Europejskim Systemem Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz uzyskanie przez uczestnikéw
umiejetnodci  w  zakresie technik sprzedazy ustug transportowych, logistyki transportowej
i magazynowej, ryzyka w transporcie, ubezpieczen oraz szkdéd powstalych w transporcie.

4. Szkolenie powinno zawiera¢ m.in. nastgpujace elementy:
ay w zakresie jezyka angielskiego na poziomie $redniozaawansowanym (240 godzin lekeyjnych):

s zagadnienia pozwalajace na przygotowanie jego uczestnikéw do egzaminu TELC na poziomie B1 tj.
po zakonczonym kursie uczestnik powinien m.in.:
-tworzy¢ proste, spojne wypowiedzi usine lub pisemne,
-opisywac dogwiadczenia, zdarzenia, nadzieje, marzenia i zamierzenia,
-rozumie¢ znaczenie glownych watkdw przekazu zawartego w jasnych, standardowych
wypowiedziach, ktére dotycza spraw | zdarzen typowych dla pracy, szkoly, czasu welnego,
-radzi¢ sobie w stopniu komunikatywnym w wigkszoéel sytuacii,

» slownictwo typowe dla branzy logistycznej, transportowej ze wzgledu na to, Zze wigkszosc
uczestnikdw to osoby zatrudnione w przedsigbiorstwach transportowych i spedycji,

b) w zakresie prawa transportowego (48 godzin lekeyjnych):

» zagadnienia dotyczace m.in.. technik sprzedazy ustug transportowych, logistyki transportowej

i magazynowej, ryzyka w transporcie, ubezpieczen oraz szkéd powstalych w transporcie.
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Program szkolenia musi obejmowac co najmniei: nazwe i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia oraz

spos6b organizacji szkolenia, wymagania wstepne dotyczace kwalifikacji uczestnikéw szkolenia, cele

szkolenia, plan nauczania okrelajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem

poszczegblnych zajeé edukacyjnych, opis tresci szkolenia w zakresie poszczegélnych zajgc

edukacyjnych, wykaz literatury, S$rodkéw i materiatdw dydaktycznych, nadzér wewngtrzny,

przewidziane sprawdziany i egzaminy. Wykonawca zobowiazany bedzie poda¢ program szkolenia

wedlug wzoru okreslonego przez Zamawiajacego, ktdry zostanie przestany Wykonawcy po wyborze

najkorzystniejszej oferty.

Doktadny harmonogram zajeé¢ dla uczestnikow szkolenia zostanie ustalony po wyborze Wykonawcy.

Zajecia powinny odbywaé si¢ w dni robocze, 2-3 razy w tygodniu od godziny 16.00.

lloé¢ godzin szkolenia przypadajgca na jedng grupe musi wynosic 288 godzin lekeyjnych

(w zakresie jezyka angielskicgo — 240 godzin lekeyjnych, w zakresie prawa transportowego - 48

godzin lekeyjnych). Jedna godzina zajed = 45 minut zajeé dydaktycznych (lekeyjnych).

Przed rozpoczeciem zajeé jezykowych Wykonawea przeprowadzi w kazdej grupie wstgpne testy majace

na celu zbadanie poziomu znajomosci jezyka angielskiego. Kserokopie testow i ich analize nalezy

dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie w terminie 10 dni roboczych od dnia ich

przeprowadzenia.

Wykonawea w kazdej grupie, nie rzadziej niz raz na kwartal, przeprowadzac bedzie testy wiedzy oraz

analizg tych testéw umozliwiajace ocene postepdw w nauce. Kserckopie testow i analize nalezy

dostarczy¢é do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie w terminie 10 dni roboczych od ich

przeprowadzenia.

Wszystkie zajecia musza byé przeprowadzone przez wykladowcedw. Nie dopuszeza sie prowadzenia

zajec drogg elektroniczna, metoda e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.

Wykonawca musi zapewnié sale do zaje¢ w Bytowie wyposazong w minimum 7 stanowisk i sale

w Miastku, wyposazona w minimum 15 stanowisk, oraz sale rezerwowe w Bytowic 1 Miastku, w

ktérych odbeda sie wszystkie zajecia.

Wykonawca zobowigzany jest podaé¢ w Formularzu oferty (zalacznik nr 7 do SIWZ) dokiadne adresy

miejsc szkolenia (zaje¢), oraz adresy miejsc rezerwowych szkolenia w celu zabezpieczenia

prawidlowego przebiegu szkolenia.

Po zrealizowaniu zaje¢ programowych przeprowadzony bedzie:

s egzamin wewnetrzny sprawdzajacy stopien przyswojenia przez uczestnikdw wiadomosei objetych
programem kursu, po ktérym uczestnicy otrzymaja zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia szkolenia
w zakresie objetym niniejszym postgpowaniem,

» egramin zewnetrzny TELC przeprowadzony przez licencjonowane centrum/oérodek egzaminacyjny
TELC, po zaliczeniu ktérego uczestnicy otrzymaja Europejski Certyfikat Jezykowy TELC.

Wykonawca zobowigzany bedzie do ustalenia terminu  egzaminu zewnegtrznego (TELC)

w licencjonowanym centrumy/ osrodku egzaminacyjnym TELC dla wszystkich uczestnikdw szkolenia.

Termin egzaminu zewnetrznego TELC dla wszystkich uczestnikow szkolenia powinien zostaé

wyznaczony nie péZniej niz 5 dni roboczych po przeprowadzeniu egzaminu wewngtrznego.

Wykonawcea przekaze Zamawiajgcemu przed podpisaniem umowy pisemna informacjg o terminie

egzaminu zewngirznego.

Wykonawca zleci przeprowadzenie egzaminu TELC oraz pokryje wszystkie koszty z tym zwiazane,

W przypadku gdy egzamin TELC odbedzie si¢ w inngj migjscowosci niz miejsce przeprowadzenia

szkolenia Wykonawca zapewni dojazd uczestnikom w dniu egzaminu z miejsca odbywania szkolenia

do miejsca egzaminu i powrdt srodkami transportu speniajacymi wymagania techniczne okreslone

w ustawie Prawo o ruch drogowym (Dz. U. z 2012 poz. 1137 z pdin. zm.) oraz innych przepisach

zwigzanych z przewozem 0s0b.

Egzamin zewnetrzny musi odby¢ sie na terenie wojewddztwa pomorskiego.

Wykonawca zapewni, uczestnikom szkolenia co najmniej:

* swobodny dostep do pomieszezen sanitarnych w budynku, w ktdrym odbywaja sie zajecia
w ramach szkolenia (WC, umywalka wraz z dostgpem do cieplej wody);

» dostep do niezbednych $rodkéw czystosel (papier toaletowy, mydio do rgk, reczniki papierowe lub
suszarki do ragk);

o dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie 1 wypicie np.
kawy lub herbaty oraz niezbgdne naczynia z tym zwiazane;

s sale dydaktyczne, w ktdrych odbywaé sie beda zajecia, musza by¢ przestronne, jasno ofwietlone,
wyposazone w sprzet dydaktyczny i multimediainy, niezbedny do prawidiowego przebiegu

szkolenia, oraz speia¢ wymogi BHP i ochrony PPOZ.
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20. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia wyczerpujace materialy szkoleniowe, w tym co najmniej:
ksiazke (podrecznik) oraz ¢wiczenia, wspomagajace tematyke szkolenia, materialy do notatek np. zeszyt,
notatnik, dlugopis, oraz przekaze na wiasnosé uczestnikom szkolenia materialy szkoleniowe.

21. Tytuly ksigzek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a take pozostalte dane dotyczace
materiatéw szkoleniowych wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, ktore kazdy uczestnik
szkolenia otrzyma na wilasnosé nalezy poda¢ w programie szkolenia.

22. Materialy szkoleniowe, o ktérych mowa w pkt. 20 muszg byé nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci
szkolenia, z obowigzujacym stanem prawnym oraz dobre jakodciowo.

23. Dodatkowymi materialami szkoleniowymi moga by¢: skrypty, plyty CD lub materialy ksero dotyczace
przedmiotu zamoéwienia, ktére musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci.

24. Pomieszezenia oraz materialy szkoleniowe zapewnione przez Wykonawee podczas szkolenia musza byé
przed rozpoczeciem szkolenia odpowiednio oznakowane. Oznakowanie polegaé bedzie w szczegdlnosci
na umieszezenit logo POKL oraz logo Unii Europejskiej, a takze informacji o wspéiinansowaniu
szkolenia ze $rodkow Unil Europejskiej w ramach EFS.

25. Wykonawea zobowigzany jest do:
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poinformowania uczestnikéw szkolenia, ze szkolenie jest wspdifinansowane ze $rodkdéw Unii
Europeiskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki
2007-2013 Priorytet VIII ,,Regionalne kadry gospedarki”, Dziatanie 8.1. ,,Rozwdj pracownikéw
i przedsiebiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych
i doradztwo dla przedsiebiorstw”, Tytul projektu ,,Profesjonalni”;

dostarczenia Zamawiajacemu na dzied przed rozpoczeciem szkolenia harmonogramu zajeé na
pierwsze 3 miesiace obejmujacego realizacje programu szkolenia na ten okres w rozbiciu na
poszezegbine dni z uwzglednieniem tematyki zajeé, ilosci godzin, miejsca odbywania szkolenia
(wraz z podaniem godziny rozpoczecia i zakoficzenia zaje¢ w danym dniu), wskazania
wykiadowcow oraz dostarczania kolejnych trzymiesiecznych harmonograméw na dwa dni przed
zakonczeniem obowigzywania wezesniejszege harmonogramu;

Wykonawca zobowigzany bedzie podaé harmonogram szkolenia wedtug wzoru okreslonego przez
Zamawiajgcego. Zamawiajacy po wyborze najkorzystniejszej oferty przeéle Wykonawey wzér
harmonogramu szkolenia;

przedstawienia i wrgezenia kazdemu uczestnikowi szkolenia trzymiesigcznego harmonogramu zajeé
na pierwszych zajeciach oraz dostarczania kolejnych harmonograméw zaje¢ na nastepne trzy
miesigce na dwa dni przed zakonczeniem obowigzywania wezesniejszego harmonogramu;
ubezpieczenia od nastgpstw nieszezeéliwych wypadkdw uczestnikdw szkolenia,

przeprowadzenie egzaminu wewngirznego i zlecenie przeprowadzenia egzaminu TELC z zakresu
jezyka angielskiego na poziomie Bl licencionowanemu centrum/oérodkowi egzaminacyjnemu oraz
pokrycia jego kosztow;

wyznaczenia osdb/osoby do prowadzenia nadzoru wewnetrznego stuzacego prawidlowej realizacji
szkolenia oraz do bezposéredniego kontaktowania si¢ z Zamawiajacym;

prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy 1 wymiar godzin zajec
edukacyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem oraz listy obecnosei zawierajacej imie,
nazwisko i podpis uczesinika szkolenia;

kazdorazowego niezwlocznego, pisemnego informowania Zamawiajagcego o przypadkach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych uczestnikéw szkolenia lub o ich
zwolnieniach lekarskich oraz o wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakeie jego
trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb;

przekazania Zamawiajacemu w terminie do 3 dnia roboczego nastgpnego miesiaca za okres
poprzedniego miesigea oryginatu lub kserokopii listy obecnosci uczestnikow na szkoleniu;
prowadzenia rejestru wydanych materialdéw szkoleniowych, jakie na wiasnos¢ otrzyma uczestnik
szkolenia;

sprawdzania efektdw szkolenia na poszezegdlaych etapach szkolenia nie rzadziej niz raz na kwartal
poprzez przeprowadzenie testéw wiedzy, przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego
i zorganizowanie egzaminu TELC z zakresu jgzyka angielskiego na poziomie Bl, bedacego datg
zakonczenia szkolenia;

sporzadzenia protokolu 1 karty ocen z przeprowadzonych okresowych testéw sprawdzajacych
efekty ksztalcenia oraz egzaminu wewngtrznego;,

dostarczenia Zamawiajacemu kopii wstepnych oraz okresowych testow wiedzy w terminie 10 dni
roboczych od ich przeprowadzenia;
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e dostarczenia pisemnej informacji z centrum/oérodka egzaminacyinego o ilosci osdb, ktére
przystapity do egzaminu TELC oraz wynikach jego przeprowadzenia tji. wykaz oséb , kidre
uzyskaty wynik pozytywny oraz wykaz oséb, kiére uzyskaly wynik negatywny;

e dostarczenia Zamawiajacemu kserokopii certyfikatéw uzyskanych po pozytywnym zaliczeniu
egzaminu zewnetrznego TELC,

+ prowadzenia rejestru wydanych zadwiadezeil/ certyfikatow o ukonczeniu szkolenia, zawierajacego
m. in. imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, nazwe szkolenia, termin
szkolenia, ilo§¢ godzin, numer zagwiadczenia i date wydania zaswiadczenia;

e przechowywania dokumentow dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 r.

26, Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany o0s6b przewidzianych do realizacji zamowienia. Jedynie

w przypadku zdarzen losowych uniemozliwiajgeyeh wykladowcom wskazanym w wykazie osdb

przeprowadzenie zaje¢ Wykonawca moze dokonaé zmiany o0s6b przewidzianych do realizacii

zamdwienia.
27. W przypadku, o ktdérym mowa w pkt. 26 Wykonawca zobowiazany bedzie do:
a) przedstawienia i udokumentowania Zamawiajacemu w formie pisemnei, powodbw

uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji zamowienia wykonania ushugi szkolenia;

b}  zastapienia ww. 0séb innymi, posiadajacymi edpowiednie wykszialcenie 1 doswiadezenie, podajac

informacje na temat ich wyksztatcenia i doswiadczenia.

Zamawiajacy moze zazada¢ od Wykonawcy zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamdwienia,

jezeli uzna, 7ze osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowigzki. W takie] sytuacji Zamawiajacy

pisemnie, przedstawi powody, dla ktérych zada zmiany o0sob realizujgeych zamowienie i wskaze termin,

w jakim Wykonawca zobowiazany bedzie wskaza¢ nowe osoby spelniajace wymogi Zamawiajacego,

z zastrzezeniem pkt. 27 lit. b.

Warunkiem dopuszczenia nowych oséb do realizacji zadan w ramach ninieiszego zaméwienia jest

pisemna akceptacja Zamawiajacego.

30. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacjl szkolenia objetego przedmiotem zaméwienia w polaczeniu
Zz innymi osobami z wolnego naboru, bad? skierowanych przez inne instytucje (z wyjatkiem
kierowanych przez Zamawiajgcego).

31. Kazdy uczestnik szkolenia po zdanym egzaminie wewnetrznym z wynikiem pozytywnym musi
otrzymac certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajacy ukonczenie szkolenia, spelniajacy wymogi
informacyjno - promocyjne o wspdtfinansowaniu szkolenia ze $rodkéw Unii Buropejskiej w ramach EFS
opatrzony logotypami POKIL 1 Unii Europejskiej oraz certyfikat po pozytywnym ukofczeniu egzaminu
TELC

32. Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy,

dostarczy Zamawiajacemu;

* program szkolenia, o ktérym mowa w pkt. 5,

s wzdr zaswiadczenia/ certyfikatu o ukonczeniu szkolenia, wzér certyfikatu TELC ,

» wzor anonimowej ankiety dla uczestnikdw szkolenia shuzacej do cceny szkolenia,

¢ pisemny informacje o terminie egzaminu zewnetrznego TELC.,

W przypadku niedostarczenia dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 32 przed podpisaniem umowy,

Zamawiajacy potraktuje to jako uchylenie sie Wykonawey od podpisania umowy, pod rygorem

zastosowania procedury okreslonej w art. 94 ust, 3 ustawy,

28

29

.

33

B

11 Termin wykonania zamoéwienia

Termin wykonania zamowienia: w okresie styezei/luty 2014r —marzec 2015r.

I Wykluczenie Wykonawey z postepowaniz. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu
dokonywania oceny spelniania tych warunkow

1. O udzielenie zaméwienia publicznego moga wylgeznie ubiegad sic Wykonawey, kiérzy:
1.1 nie podlegaja wykluczeniu z postepowania na mocy art. 24 ustawy

1.2 spetniaja warunki okreslone w tredci art. 22 ust, 1 ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wvkonvwania okreslonej dzialalnosci Jub czynnosdci. jezeli preepisy prawa
nakiadaja obowiazek ich posiadania - Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu spetnienia warunku

b) posiadania wiedzy i dodwiadczenia, - Zamawiajacy nie dekonuje opisu sposobu spetnienia warunku
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¢) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym — Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spelnienia

warunku

d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia - warunek zostanie uznany za spetniony jezeli

Wykonawca wykaze, iz posiada kadre wykwalifikowanych wykladowcodw zdolnych do realizacji zamoéwienia,

w {lodci gwarantujgcej zabezpieczenie prawidlowego przebiegu szkolenia, w tym:

a) w zakresie szkolenia z jezyka angielskiego na poziomie Sredniczaawansowanym:

o osoby, ktére beda prowadzily zajecia posiadaja wyksztalcenie wyzsze ukonficzone na kierunku filologia
angielska lub lingwistyka stosowana z zakresu jezyka angielskiego oraz w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skladania ofert przeprowadzily co najmniej 3 szkolenia grupowe (mnin. 7 0séb w grupie)
Jjezyka angielskiego na poziomie éredniozaawansowanym;

b} w zakresie szkolenia z prawa transportowego:

s osobe z wyksztalceniem wyzszym prawniczym, ktora przeprowadzi zajecia m.in. z nast. zagadnien
tematycznych: ryzyko w transporcie, ubezpieczenia oraz szkody powstale w transporcie

oraz

e osobg pelniaca funkeje kierownicze, wykonujgea czynnosci w dziedzinie logistyki, transportu z co najmniej
S-letnim stazem pracy w firmie dzialajgce] na rynku uslug transportowych, ktéra przeprowadzi zajecia m.in.
z nast, zagadnien: techniki sprzedazy ustug transportowych, logistyka transportowa i magazynowa.

e) svtuacii ekonomicznej i finansowej - Zamawiajacy nie dokonyje opisu sposobu speinienia warunku.

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia oraz
potwierdzenia spelniania ww, warunkéw Wykonawey majg obowigzek dostarczyc:

a} O$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu - zalgeznik nr 1 do SIWZ,

b) Oéwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia - zalacenik nr 2 do SIWZ,

¢) Lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, o ktére) mowa w art. 24 ust.2 pkt. 5, albo
informacja o tym, ze Wykonawca nie nalezy do grupy kapitalowej wedlug wzoru stanowiacego— zaigeznik nr 3
do SIWZ,

d) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centrainej ewidencii i informacji o dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt. 2 ustawy, wystawionego nie wezeéniej niz 6 miesigcy przed uplywem
terminu skladania ofert,

e) Wykaz osob, kiore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegoinosci odpowiedzialnych
za $wiadczenie ushug, wraz z informacjami na temat ich wyksztalcenia i do$wiadczenia niezbednych
do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnodci, oraz informacja o podstawie
do dysponowania tymi osobami - zalgcznik nr 4a i 4b do SIWZ,

f) Wykonawey zagraniczni - jezeli Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej, zamiast dokumentu wymienionego w ppkt. d skiada dokument lub dokumenty wystawione
w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego
tikwidacji ani nie ogloszono upadioéci, wystawione nie wezegniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu
skladania ofert.

Jezeli w kraju miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, nie wydaje sig dokumentéw, o ktérych mowa powyzej zastgpuje sig je dokumentem zawierajacym
oéwiadczenie, w ktérym okresla sie takze osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy zlozone przed
wiasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego
odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzib¢ lub migjsce
zamieszkania, lub przed notariuszem.

3. Wykonawca moze polegaé na wiedzy i do$wiadezeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podimiotdw, niezaleznie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkdw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz
bedzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia, w szczegodlnosei przedstawiajac w tym
pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

Ocena spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentéw
i oswiadezen ziozonych przez Wykonawee na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

1V _Wymagane dokumenty
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Oprécz dokumentdw wyszezegolnionych w Rozdziale 1il SIWZ, potwierdzajacych spetnianie warunkow udziatu
w postepowaniu, Wykonawea ma dostarczy¢ Zamawiajgcemu:

1. Formularz oferty — zalgcznik nr 6 do SIWZ

2. Kalkulacje szkolenia — zalgeznik nr 7 do SIWZ

3. Pelnomocaictwo (oryginat lub kopia potwierdzona notarialnie) do reprezentowania Wykonawcy
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego
w przypadkuy, kiedy w postepowaniu uczestniczy/a osoba/y inna/e niz uprawnione.

4. Wykaz ustug szkoleniowych - zalgeznik nr 5a i 5b do SIWZ, jezeli takie szkolenia zostaty
przeprowadzone wraz z dowodami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie zgodnie z rozdziatem X1
pkt. 2 do STWZ- jezeli Wykonawca posiada.

5. Aktualny certyfikat systemu zarzgdzania jakoscia ksztatcenia/ szkolenia, wydany na podstawie
miedzynarodowych norm 18O, zgodnie z rozdziatem X1 pkt. 3 do SIWZ - jezeli Wykonawca posiada.

W przypadku zalaczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez Zamawiajgcego, nie beda one
podlegaly ocenie.

V Informacie o sposobie porozumiewania sie Wykonawceéw z Zamawiajacym oraz przekazywania
o$wiadczen lub dokumentdw,

Wykonawca bedzie porozumiewal si¢ z Zamawiajacym oraz przekazywal o$wiadczenia lub dokumenty
za pomocy:
a) pisemnie na adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytoéw
b) faksu: nrfax. 59 8§23-41-02,
¢) drogg elektroniczna na adres e-mail: gdby@praca.gov.pl}.
Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sa: Adriana Kozakowska, Iwona Szyca.
VI Informacja na temat wadium

Zamawiajgcy nie przewiduje wadium.
V11 Termin zwigzania oferta
Wykonawca bedzie zwiazany oferta przez 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

VI1II Opis sposobu przygotowania oferty

Na oferte skladajg sic wszystkie dokumenty wyszczegélnione w SIWZ ( w tym zalgczniki).

Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ.

Oferta musi by¢ sporzadzona w oryginale, w jezyku polskim w sposéb czyteiny.

Oferta musi byé podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong do skladania o$wiadczen woli w

jimieniu  Wykonawcy. Podpis Wykonawey lub osoby upowainionej winien by¢ sporzadzony

w spos6b umozliwiajacy jego identyfikacje np. zloZzony wraz z imienng pieczatka lub w sposéb

czytelny.

5, W przypadku, gdy Wykonawca sklada kopie wymaganych dokumentéw, kazda strona musi by¢
poswiadczona za zgodnoéé z oryginalem (Wykonawca skiada wiasnoreczny podpis poprzedzony dopiskiem
.ZA4 Zgodnosé z oryginatem”, z zastrzezeniem pkt. 4 niniejszego Rozdzialu).

6. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ skiadane wraz z tlumaczeniem na jezyk polski,
w innym przypadku dokumenty te nie beda brane pod uwage.

7. Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

B S
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8.
9.

10.
11,
12,
13.

Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniost zmiany, powinny by¢ przez niego parafowane.
Wylonawca skiada tylko jedng oferte.

Zzmawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

Zzmawiajacy nie dopuszcza skiadania ofert czgéciowych.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaméwien uzupehiajacych.

Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknietej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg nicograniczony
»Jezyk angielski na peziomie S$redniozaawansowanym z modulem prawa transportowego”

zaadresowanej do Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
sekretariat (pokdj nr 13)

IX Wykonawcy wspoélnie ubiegaigey sie o zaméwienie

fa—

Wykonawcy moga wspélnie ubiegaé sie ¢ udzielenie zamdwienia.

W przypadku, o ktorym mowa w pkt.] Wykonawcy ustanawiajs pelomocnika do reprezentowania ich w
postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w postgpowaniu 1 zawarcia umowy
w sprawie zamoéwienia publicznego.

Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w pkt. 2 musi znajdowaé sie w ofercie wspélnej Wykonawcdw.
Pelnomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii potwierdzonej notarialnie.

Pelnomocnik zostaje w kontakcie z Zamawiajacym w toku postepowania i do niego Zamawiajacy kieruje
informacje i korespondencje.

Oferta wspélna, skladana przez dwoch lub wiece] Wykonawedw, powinna spelnia¢ nastepujace
wymagania:

Dokumenty dotyczace wlasnei firmy, takie jak: odpis z wiasciwego rejestru lub odpis z CEIDG,
o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia, o$wiadczenie dotyczace grupy kapitatowej, sktada kazdy
z Wykonawcow skladajacych oferte wspdlna we wiasnym imieniu,

Dokumenty wspélne takie jak: formularz oferty, kalkulacja szkolenia, o$wiadczenie o spelnianiu warunkéw
udzialu w postgpowaniu, wykaz oséb, kiére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w
szczegolnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich do§wiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnodci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami, wykaz ustug szkoleniowych
skiada pelnomocnik Wykonawcow w imieniu wszystkich Wykonawcow skladajgcych oferte wspolng.
Kopie dokumentéw dotyczacych kazdego z Wykonawcow skladajacych oferte wspdlng muszg byd
poéwiadczone za zgodno$é z oryginatem przez osobe hub osoby upowaznione do reprezentowania tych
Wykonawcow (a nie np. pelnomocnika konsorcjum)

Wspolnicy spétki cywilnej sg traktowani jak Wykonawcy skladajacy oferte wspolna i maja do nich
zastosowanie zasady okre$lone w pkt. I-5 niniejszego rozdziahu.

Przed podpisaniem umowy (w przypadku wygrania postepowania) Wykonawcy skladajacy oferte wspding
beda mieli obowigzek przedstawi¢ Zamawiajacemu umowe regulujaca wspolprace tych Wykonawedw.,

X Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1.

Oferty nalezy skladaé w sekretariacie (poké) nr 13} Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw do dnia 30.01.2014r. do godz. 9.15.

Otwarcie ofert nastapl w dniu 30.01.2014r. o godz. 9.30 w sekretariacie (pokdj nr 13).
Za termin zlozenia oferty uwaza si¢ termin jej dostarczenia do Zamawiajacego.

X1 Opis kryteriéw, kiérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty wraz z podaniem

sposobu oceny ofert
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a} Cena-70%

b) Doswiadczenie wykonawey w przeszkoleniu 0séb w ramach szkolefn grupowych z zakresu
przedmiotu zamowienia —25 %

¢} Posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci usiug - 5 %

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans — uzyska najwyzsza
ilog¢ punktéw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia ilosei punktéw (bilansu) Zamawiajacy zastosuje
ponizszy wzir.
LP=A+B+C gdzie:
LP = faczna {iczba punkidw
A — liczba punktéw w kryterium ,.cena”
B - liczba punktéw w kryterium ,do$wiadezenie wykonawcey™
C — liczba punktéw w kryterium ,,posiadane certyfikaty”

1. Sposdb przyznania punktéw w kryterium ,,cena®:

cena najnizsza sposrad ofert nieodrzuconych
A= x 100 pkt. x znaczenie kryterium 70%

cena oferty ocenianej

—

Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza sie cen wariantowych.

2. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania) oraz okres realizacji (wykonania)
zamdwienia.

Cene za wykonanie calodci przedmiotu zamowienia oraz ceng za przeszkoienie jednej osoby nalezy
przedstawi¢ na druku ,Kalkulacja szkolenia™ —zatacznik nr 7 do SIWZ oraz przepisaé do Formularza
oferty”- zatgcznik nr 6 do SIWZ

4, Cena oferty musi by¢ podana w zlotych polskich cyfrg i stownie.

5. Cena powinna by¢ podana do drugiego miejsca po przecinku.

(3

2. Sposob przyznania punktéw w kryterium ,do§wiadezenie Wykonawey™:
Doswiadczenie Wykonawcy w przeszkoleniu 0s6b w ramach szkolen grupowych (minimum 7 oséb w kazdej
grupie) z zakresu zgodnego z tematyka niniejszego zaméwienia, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skladania ofert a jezeli okres prowadzenia dzialalnosei jest krétszy, to w tym okresie:
a) W zakresie szkolen z jezyka angielskiego dla sredniozaawansowanych:
ilog¢ szkolen grupowych w badanej ofercie

(ale nie wieksza niz 15 szkolen)
BT o e x 100 pkt. x znaczenie kryterium 15%

najwieksza ilo§¢ szkolen grupowych spoérod
ofert nicodrzuconych (ale nie wigksza niz 15 szkolen)

b) W zakresie szkolef z prawa transportowego:

ilod¢ szkolen grupowych w badanej ofercie
(ale nie wigcksza niz 15 szkolen)
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B x 100 pkt. x znaczenie kryterium 10%

naiwieksza iloé¢ szkolen grupowych sposréd
ofert nicodrzuconych (ale nie wigksza niz 15 szkolen)

Informacje dodatkowe:

a) Podstaws oceny ofert w kryterium ,,doswiadczenie Wykonawey” beda informacje zawarte w Wykazie uslug
szkoleniowych (zatacznik ar Sa i Sb do SIWZ).

b) Punkty B, i B; beda sumowane. Maksymalna ilo$é punktéw w kryterium B - 25 pkt.

W wykazie ustug szkoleniowych nalezy kaide szkolenie wyszezegélnié oddzielnie i opisaé zgodnie

z wykazem ( zalaczniki nr 5a i 5b do SIWZ).

¢) Wykonawca do kazdego szkolenia zobowigzany jest dostarczyd dowody potwierdzajgce nalezyte wykonanie

tych szkolen od podmiotow zlecajacych, tak by facznie potwierdzaly nalezyte wykonanie szkolen dla grup

minimum 7 — osobowych,
UWAGA: Dowdd (np. poswiadczenie) potwierdzajgey, e wsluga zostala wykonana naleiycie powinna wystawié
Jednostka/osoba zlecajgea szkolenie. Przedsiawione przez Wykonawcdw anonimowe ankiety oraz ich ewaluacje nie
stanowiq dowodow porwierdzaigeyeh nalezyie wykonanie uslug. W przypadky, gdy w ramach jednej ustugi szkoleniowef
realizewanef w fym samym wiejscy 1w vm samym terminie} praeszkolone zostady osoby z réznych podmiotéw
zlecajgeyeh nalezy przedstawié dowody potwierdzajgee naleiyvte wykonanie fych ushug od podmiotdw zlecajqeyeh, tak by
gcznie dowody te potwierdzaly naleivie wykonanie szkolenia grupowego dla minimum 7 056b.

d) Zamawiajacy dokona oceny szkolenia tylko w przypadku, gdy z przedstawionych informacii ujetych
w wykazie usthug szkoleniowych wynikaé bedzie:

kolumna 2: nazwa szkolenia zrealizowanego przez Wykonawce,

kelumna 3: zakres tematyczny zrealizowanego przez Wykonaweg szkolenia obejmujacego przedmiol zamdwienia,
kolumna 4: nalezy wykazaé jedng grupe

kolumna 5: liczba przeszkolonych osdb (minimum 7 0sdb) w ramach jednego wykazanego szkolenia,

kelumna 6: osoba/jednostka, dla ktorej bylto zrealizowane szkolenie,

kolumna 7: termin, w ktérym dane szkolenic zostalo zrealizowane okreslony dokladng datg od dd/mm/rr

do dd/mm/rr.(w ciagu ostatnich trzech at przed uplywem terminu skiadania ofert, a jezeli okres dzialalnosei jest krotszy-
w tym okresie),

¢) W przypadku niedostarczenia, badz dostarczenia zlego wykazu ustug szkoleniowych Wykonawea nie otrzyma
punktow w kryterium doswiadczenie Wykonawey.

f) W przypadku braku dowodoéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie szkolenia, bad? przedstawienie kopii nie
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce, badZ osobe upowazniona przez Wykonawce lub
potwierdzone przez osobe nieupowazniona przez Wykonawee, Zamawiajacy nie uwzgledni
wyszczegdlnionego szkolenia do oceny oferty.

¢) W przypadku gdy Wykonawca, w zataczniku nr Sa i/lub 5b do SIWZ wykaze wigeej niz 15 szkolef
obejmujacych przedmiot zamowienia i spetniajacych pozostate wymagania Zamawiajacego, Zamawiajacy do
oceny oferty w przedmiotowym kryterium przyjmie liczbe 13 zrealizowanych szkolen.

h) Zamawiajacy oceni ,doé$wiadczenie Wykonawey” w przeprowadzeniu szkolen objetych przedmiotem
zamowienia, wylacznie na podstawie szkolen wykazanych w Wykazie ushug szkoleniowych, szkolenia
niezwigzane z przedmiotem zamdéwienia nie beda podlegaly ocenie.

1) Wykaz uslug szkoleniowych wraz z dowodami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie nie podlega

uzupelnieniu oraz nie stanowi dokumentdw w rozumieniu art. 25 ust. 1 ustawv.

3. Sposob przyznania punktow w kryterium ,,posiadane certyfikaty”:

Za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
miedzynarodowych norm ISO — 5 pkt.

a) W celu zdobycia punktéw w niniejszym kryterium Wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat
systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie migdzynarodowych norm 180.

b) W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych posiadanie przez Wykonawce certyfikatéw jakosci ustug
dotyczacych przedmiotu zamowienia, badZ przedstawienie ich w kopii nie potwierdzonej za zgodnose
z oryginatem (kazda strona musi by¢ poswiadezona za zgodnodc z oryginatem), badZ potwierdzonych przez
osobe nieupowazniong przez Wykonawce, Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca nie dysponuje odpowiednim
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certyfikatem jakos$ci ustug i w niniejszym kryterium nie otrzyma punktow.

¢) Posiadany certyfikat nie podlega uzupelnieniu oraz nie stanowi dokumentu w rozumieniu art. 25 ust. 1
ustawy.

XII Wymagania dotyczgce zabezpieczenia nalezytego wykonania zamdwienia

Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania zamowienia

XIII Informacje o formalno$ciach jakie powinny by¢ dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zaméwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich Wykonawcow, bioracych udziat
w postepowaniu i uplywie terminu na skladanie odwotlan, Zamawiajacy wskaze Wykonawcy, ktorego oferta
zostala wybrana termin podpisania umowy.

X1V Istotne postanowienia umowy

Wzor umowy stanowi zatacznik nr 8 do SIWZ,

XV Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej.
Wykonawcom przystuguja srodki odwotawcze okreslone w dziale VI ustawy.

(podpis ZamaWwiajacego)
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Zalaczniki:

oy

. Zalacznik nr 1 - O$wiadczenie o spehnianiu warunkow udziatu w postepowaniu
2. Zalacznik nr 2 — Odwiadezenie o braku podstaw do wykluczenia
3. Zalgcznik nr 3 - Qdwiadezenie dotyczgce grupy kapitalowe]

4, Zalacznik nr 4a - Wykaz osob, ktére beds uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia w szezegélnosci
odpowiedzialnych za §wiadczenie ushug w zakresie jezyka angielskiego dla $redriozaawansowanych wraz
z informacjami na temat ich doswiadeczenia i wyksztalcenia niezbgdnych do wykonania zamowienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

5, Zalacznik nr 4b - Wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia w szczegélnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug w zakresie prawa transportowego wraz z informacjami na temat ich
doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnoscei, oraz informacia o podstawie do dysponowania tymi osobami

6. Zatacznik nr 5a — Wykaz ustug szkoleniowych z jezyka angielskiego na poziomie éredniozaawansowanym
7. Zalacznik nr 3b ~Wykaz uslug szkoleniowych z prawa transportowego

8. Zalacznik nr 6 — Formularz oferty

9. Zalgcznik nr 7 - Kalkuiacja szkolenia

10. Zalacznik nr 8 — Wzdr umowy dotyczacej organizacii szkolenia
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Zalgcznik nr 1 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawcey/

OSWIADCZENIE

o spefnianin warunkéw udziatu w postgpowaniu

Zgodnie z art.22 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych, skladajqc oferte w postgpowaniu
o zamdwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

wJezyk angielski na poziomie Sredniozaawansowanym
z modulem prawa transportowego”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, oSwiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalno$ci lub czynnosci, zgodnie
z przepisami prawa,
2) posiadam niezbgdng wiedze i doswiadczenie,

3) dysponuje odpowiednim potencialem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamdwienia,

4) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia.

miejscowosé i data {podpis Wykonawcy)
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Zalgcznik nr 2 do SIWZ

/MNazwa i adres Wykonawcy/

OSWIADCZENIE
o braku podstaw do wykluczenia

Sktadajqc oferte w postepowaniu o zaméwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Jezyk angielski na poziomie Sredniozaawansowanym
z modulem prawa transportowego”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, oswiadczam, ze nie podlegam
wykluczeniu z postepowania na podstawie art.24 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych.

miejscowosé | data (podpis Wykonawcy)
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Zalgeznik nr 3 do SIWZ

.............................................

MNazwa i adres Wykonawcy/

LISTA PODMIOTOW NALEZACYCH DO TEJ SAMEJ GRUPY KAPITALOWEJ/
INFORMACJA O BRAKU PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY KAPITALOWEJ

o braku podstaw do wykluczenia zgodnie z art. 24 ust. 2 pkt. 5

Skiadajqc oferte w postepowaniu o zaméwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

»dezyk angielski na poziomie Sredniozaawansowanym
z modulem prawa transportowego”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego:
1. Informuje (emy), ze nie nalez¢{ymy} do grupy kapitalowej*

2. Nalezymy do grupy kapitalowej i dolaczamy liste podmiotéw nalezgcych do tej
samej grupy kapitalowej (w rozumieniu art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy Prawo
Zamoéwien Publicznych)*.

Lp. Nazwa Adres
1.
2.
migjscowosc i data {podpis Wykonawcy

* Odpowiednie podkrestic, w przypadku podkresienia pkt. 2 dodatkowo nalezy wypelnic tabelg
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Zalaeznik nr 6 do SIWZ
" fpiecugé wykonawey!
WWYKOIAWEAT oot et e e e b s e s a s b e e s e st e b e st e s ee st sesenaned
REGON ..ot NIP e s
Kod @i IUEJSCOWOSEE: 1ot ite ettt st s
13 USSR A domut e, nr lokalu: ............
WOJeWOdZIWO! i, POWIAL T oo
WWWI/ e e E-MALL Lo e
nr Kierunkowy © e tehl e, FAX .. e

Zobowigzuje sie do wykonania zaméwienia na przeprowadzenie szkolenia pn.
w»Jezyk angielski na poziomie $redniozaawansowanym z modulem prawa transportowego” na niZej wymienionych

warunkach:
1. Tios¢ uczestnikow — 20 osdb pracujacych (2 grupy w tym: grupa 1 liczaca 5-7 osdéb pracujgeych, grupa 1l liczaca

13-15 osob pracujacych, w miare potrzeb Zamawiajacego).
2, Termin wykonania zamoéwienia - w okresie styczeit/luty 2014 — marzec 2015, z przerwg wakacyjng lipiec-sierpient 2014r.

3. Migjsca szkolenia (poda¢ dokiadny adres):

5. W ramach szkolenia przeprowadzonych zostanie wynosi 288 godzin lekeyjnych, w tym z zakresu jezyka angielskiego 240

godzin lekcyjnych, w zakresie modutu prawa transportowego 48 godzin lekcyjnych

6. Cena brutto za przeszkolenie 20 0séb pracujacych wynosi ... zt brutto
SO L i e e e

7. Cena brutto za przeszkolenie 1 osoby pracujace] wynosi ... zl brutto
SHOWILIE. ottt ittt it e e e e e e

8. Informuje, ze zamierzam powierzy¢ wykonanie czgsei zamowienia podwykonawcy:
zakres wykonywanych prac (jezell dotyCzy) ...

9. Oswiadczam, e zapoznalem sig z warunkami Specyfikacii 1stotnych Warunkdw Zamowicnia na przeprowadzenie ww. szkolenia oraz
je w pelni akceptuje.

10. Zobowiazuie sie do dostarczenia przed podpisaniem umowy programu szkolenia, wzory zaswiadezenia/ certylikatu o ukonczeniu
szkolenia, spelniajacego wymogi informacyjno - promocyjne o wspoifinansowaniu szkelenia ze srodkdw Unii Europejskicj w ramach
LTS opatrzony logotypami POKL i Unii Europejskiej, wzoru certyfikatn TELC, wzeoru anonimowej ankiety dla uczestnikow szkelenia
stuzgcej do oceny szkolenia, pisemnej informaci ¢ terminie egraminu zewnetrznego TELC

11. Oéwiadczam, ze zobowiazuie sic do zawarcia umowy na warunkach okrestonych we wzorze umowy - zatacznik ar § do SIWZ.

(mle]sccmosc 1 data) {podpis Wykonawcy)
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Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. ,Jezyk angielski na poziomie Sredniozaawansowanym

KALKULACJA SZKOLENIA

Zalacznik nr 7 do SIWZ

z modulem prawa transportowego”.
dla 2 grup oséb pracujacych wynika z nastepujacych kosztéw ponoszonych przez Wykonawce:

Lp. Poniesione koszty

1, Wynagrodzenie wykltadowey/6w (instruktoréw)

2. Nadzor pedagogiczny/opickun szkolenia

3 Obstuga administracyjna szkolenia

4. Wynajem sali wykladowej, itp.

5. Materiaty szkoleniowe

6. Egzamin zewngtrzny

7. Inne, tj.:

Razem za 20 6s6b pracujacych z} brutto
Razem za 1 osobg¢ pracujaca zt brutto

.....

....................

migjscowosé i data

KAPITAL LUDZKI

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCH
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WZOR Zatacznik nr 8 do SIWZ

Umowanr .....oeeeunennes
dotyczaca organizacji szkolenia

~Jezyk angielski na poziomie §redniozaawansowanym z medulem prawa transportowego”.
]

zawarta w dniu ... pomigdzy
Powiatem Bytowskim - Powiatowym Urzedem Pracy w Bytowie, reprezentowanym przez

................................................................................................................

2SI ZI D W oo e e
TEPICZENIOWANYITL PIZEZ L\ tuvurntatsitanensnerantner i tn e e e s ean e an e tis bt st ea s s aanrees
zwanym w dalszej czedei umowy "Wykonawea", o nastgpuigee] tresci:

§1

1. W zwiazku z realizacjg przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie projektu, pn. ,,Profesjonalni”, zgodnie z umowg nr
POKL... podpisana w dniu .............. o dofinansowanie projektu w ramach, Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki  2007-2013 Prierytet VIII ,Regionalne kadry gospodarki”, Dziakunie 8.1. ,Rozwdj pracownikow i
przedsigbiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,Wispieranie rozwaju kwalifikacfi zawodowych | doraditwo dla
przedsighiorstw” zostaje zawarta umowa dotyczaca zorganizowania | przeprowadzenia szkolenia grupowego dla ... 0s6b
pracuigcych o nazwie: ,,Jezyk angielski na poziomie §redniozaawansowanym z moduiem prawa transportowego”.

2. Celem szkolenia jest przygotowanie jego uczestnikéw do poziomu bieglosci jezykowej Bl zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz uzyskanie przez uczestnikéw umiejetnosci w zakresie technik sprzedazy
ustug transportowych, logistyki transportowej i magazynowej, ryzyka w transporcie, ubezpieczen transportowych oraz szkod
powstatych w transporcie

3. Szkolenie bedzie organizowane zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia zawartym w SIWZ oraz oferta Wykonawcy,
zlozona w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 907 z pdzZn. zm.).

§2

1. Szkoleniem zostanie objetych .....0s6b pracujacych.
2. Szkolenie bedzie odbywac sig w terminie:
3. Migjsca szkolenia:

5. Ilo$¢ godzin lekeyjnych szkolenia jednej grupy wynosi — 288, w tym z zakresu jezyka angielskiego 240 godzin lekeyinych,
w zakresie modutu prawa transportowego 48 godzin lekeyjnych

6. Koszt szkolenia 20 0sdb pracujacych przeprowadzonego w dwdch grupach wynosi: c.oovininii zl brutto
stownie: ... ziotych ......... /100.

7. Koszt szkolenia 1 osoby pracujacej wynosi: cevevvueenns z! brutto

stownie: ... ziotych ..., /100,

8. Koszt osobogodziny lekeyjnej szkolenia wynosi .................. zh

9. Zamawiajacy przekaze Wykonawey w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz uczestnikéw szkolenia.

21
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZK] EURQPEISKI
NARDDOWA STRATEGHA SPOINDSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

* 4

%k x

*
* oy K



Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
tel./fax {059) 822- 2227, (039) 822-2373
— www.bytow.pup.pl  e-mail: gdby@ipraca.gev.pl

KZ 343172/PN/2014

§3

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1. przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem szkolenia, stanowiacymi zataczniki do niniejszej
Umowy.

2. przeprowadzania zaje¢ dla uczestnikéw szkolenia w dniach od .......... do...... , od godziny .... do godziny ....

3. zrealizowania szkolenia wedtug planu nauczania, zgodnie z ktdrym zajecia musza odbywad sie tylko w dni robocze
od godz. 16.00.

4. zapewnienia sali do zaje¢ w Bytowie wyposazona w minimum 7 stanowisk i sali w Miastku, posiadajacg minimum 15
stanowisk, oraz sal rezerwowych w Bytowie i Miastku wyposazonych w niezbedny sprzet do prowadzenia zajeé i
spetniajacych wymogi BHP i PPOZ,

5. zapewnienia uczestnikom szkolenia wyczerpujacych materiatéw szkoleniowych, w tym co najmniej:

ksigzke (podrecznik) oraz éwiczenia, wspomagajace tematyke szkolenia, materialy do notatek, m.in. zeszyt, notatnik oraz
dtugopis oraz przekazania uczestnikom szkolenia na wlasnos¢ materiatow szkoleniowych,

6. poinformowania uczestnikow szkolenia, ze szkolenie jest wspélfinansowane ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki 2007-2013 Priorytet VIl ,Regionalne kadry
gospodarki”, Dzialanie 8.1. ,,Rozwd]j pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”. Tytut projektu ,,Profesjonalni”,

7. umieszczenia logo POKL i Unii Europejskie], a takze informacji o wspéifinansowaniu szkolenia ze grodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS w miejscach realizacji szkolenia, na materiatlach szkoleniowych przekazanych uczestnikom
szkolenia oraz na innych dokumentach wydawanych przez Wykonawece,

8. dostarczenia Zamawiajgcemu najpdzniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia harmonogramu zajeé na pierwsze 3 miesigce
obeimujgcego realizacje programu szkolenia na ten okres w rozbiciu na poszezegolne dni z uwzglednieniem tematyki zajec,
ilo$ci godzin, miejsca odbywania szkolenia (wraz z podaniem godziny rozpoczecia i zakoticzenia zajeé w danym dniu),
wskazania wylkladowcow oraz dostarczania kolejnych trzymiesiecznych harmonograméw na dwa dni przed zakoiiczeniem
obowiazywania wczesniejszego harmonogramu,

9, przedstawienia i wreczenia kazdemu uczestnikowi szkolenia trzymiesigcznego harmonogramu szkolenia na pierwszych
zajeciach oraz dostarczania kolejnych harmonogramoéw zaje¢ na nastgpne trzy miesigce na dwa dni przed zakonczeniem
obowiazywania wezesnigjszego harmonograma,

10. ubezpieczenia od nastepstw nieszezesliwych wypadkow uczestnikéw szkolenia,

11. przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego sprawdzajgcego stopien przyswojenia przez uczestnikéw wiadomosci
objetych programem szkolenia,

12. zlecenie przeprowadzenia egzaminu TELC z zakresu jezyka angielskiego na poziomie Bl licencjonowanemu
centrum/osrodkowi egzaminacyjnemu oraz pokrycia fego kosztow,

13. kazdorazowego niezwlocznego pisemnego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieusprawiediiwionej
nieobecnosci uczestnikéw na zajeciach szkoleniowych lub o ich zwolnieniach lekarskich oraz o przypadkach rezygnacji
7 uczestnictwa na szkoleniu pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osob,

14. przekazania Zamawiajacemu w terminie do 3 dnia roboczego nastgpnego miesigca za okres poprzedniego miesiaca
oryginatu lub kserokopii listy obecnosci uczestnikéw na szkoleniy,

15. pisemnego powiadomienia Zamawiajgcego na 3 dni wezesniej o terminie oceny konicowe]j uezestnikdw szkolenia,

16. dokumentowania poniesionych wydatkdw na szkolenie,

17. prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia skladajacej sig z:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zajeé edukacyinych zgodnie z opracowanym
harmonogramem oraz liste obecnodei uczestnikdw szkolenia,

b) protokotu i karty ocen z przeprowadzonych okresowych testéw sprawdzajacych efektéw ksztalcenia oraz egzaminu
wewnetrznego,

¢) rejestru wydanych materialow szkoleniowych, jakie na wlasno$é otrzyma uczestnik szkolenia,

d) rejestru wydanych zaswiadczen/ certyfikatow o ukoficzeniu szkolenia, zawierajgcego m. in.: imi¢ i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, nazwe szkelenia, termin szkelenia, ilo$¢ godzin, numer rzaswiadczenia 1 dat¢ wydania
za$wiadczenia,

18. systematycznej oceny postepéw uczestnikéw szkolenia, indywidualizacji ksztatcenia wobec oséb majacych trudnoéci
w procesie nauczania, dostarczenia Zamawiajacemu kopii wstepnych testdw wiedzy z jezyka angielskiego w terminie 10 dni
roboczych po ich przeprowadzeniu,
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19. wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikdw Zamawiajacego oraz innych uprawnionych
organow,

20. przeprowadzenia anonimowych ankiet o wyrazeniu opinii na temat szkolenia wérdd jego uczestnikéw oraz analizy
ankiet,

21. wydania uczestnikom szkolenia certyfikatu/ zadwiadczenia o ukonczeniu szkolenia po pozytywnym zaliczeniu egzaminu
wewnetrznego oraz zapewnienie dostarczenia uczestnikom szkolenia certyfikatu po pozytywnym zaliczeniu egzaminu
zewnetrznego TELC.

22, przekazania Zamawiajacemu w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia:

a) list obecnosei (wg zalgeznika do umowy),

b} rejestru wydanych materiatdw szkoleniowych, jakie na wlasnos¢ otrzymat uczestnik szkolenia,

¢) imiennego wykazu 0sob, ktore zaliczyly i nie zaliczyly egzaminu wewnetrznego,

d) kopie protokolu z egzaminu wewnetrznego,

¢) kopil zaswiadczesi/ certyfikatéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia potwierdzonych za zgodnosc z oryginalem,

f) rejestru wydanych za$wiadczed/ certyfikatéw o ukonczeniu szkolenia, zawieraigcego m. in.: imi¢ i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, nazwe szkolenia, termin szkolenia, ilo$¢ godzin, numer zaswiadczenia i dat¢ wydania
dokumentu,

g} dostarczenia pisemnej informacii z centrum/ oérodka egzaminacyjnego o ilogci 0s6b, ktdre przystapity do egzaminu TELC
h) kopii anonimowych ankiet z opinig uczestnikéw na temat szkolenia (potwierdzone za zgodnodé z oryginatem} i analizg
ankiet,

23. dostarczenia wynikéw egzaminu TELC, ). wykaz oséb, ktére uzyskaly wynik pozytywny oraz wykaz osdb, ktore
uzyskaty wynik negatywny, oraz kserokopii certyfikatéw po pozytywnym zaliczeniu egzaminu zewngtrznego TELC w ciagu
5 dni roboczych od dnia otrzymania ich z centrum/ oérodka egzaminacyjnego,

24. przechowywania dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31.12.2020r.

§4

Zatacznikami do niniejszej umowy stanowiacymi jej integralng czesc sa:

1. program szkolenia,

2. wzdr listy obecnosci,

3. wzdr anonimowej ankiety dla uczestnikdéw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,

4, wzdr zaswiadczenia/certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia, spelniajacy wymogi informacyjno - promocyjne
o wspolfinansowaniu szkolenia ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS opatrzony logotypami POKL i Unii
Europejskiej.

5. wzor harmonogramu szkolenia,

6. wykaz 0sdb przewidzianych do realizacji zamoéwienia

§5

1. Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany osob przewidzianych do realizacji zamoéwienia. Jedynie w przypadku zdarzen
losowych uniemozliwiajacych wykladowcom wskazanym w wykazie oséb przeprowadzenie zajeé, Wykonawca moze
dokonaé zmiany oséb przewidzianych do realizacji zaméwienia

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust.1, Wykonawca zobowiazany bedzie z zastrzezeniem ust. 4 do:

- przedstawienia i udokumentowania Zamawiajacemu w formie pisemnej, powoddéw uniemozliwiajgcych osobom
wskazanym do realizacji zamoéwienia wykonania ustugi szkolenia,

- zastgpienia ww. osdb innymi, posiadajacymi odpowiednie wyksztalcenie i doswiadczenie, podajac informacje na temat
ich wyksztalcenia i doswiadczenia.

3. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy zmiany 0séb przewidzianych do realizacji zamoéwienia, jezeli uzna, ze osoby te
nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej sytuacji Zamawiajacy pisemnie, przedstawi powody, dla ktorych zada
zmiany os6b realizujacych zaméwienie 1 wskaze termin, w jakim Wykonawca zobowiazany bedzie wskaza¢ nowe osoby
speiniajace wymogi Zamawiajacego, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Wyksztalcenie i do§wiadczenie nowych oséb wyznaczonych przez Wykonawce do realizacii umowy, musza spemniad
warunki zawarte w SIWZ. Warunkiem dopuszczenia nowych oséb do realizacii zadan w ramach niniejsze} umowy jest
pisemna akceptacja Zamawiajacego.
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§6

Zamawiajacy ma prawo do:

dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

wgladu do dokumentacji Wykonawey, w tym dokumentacji finansowej zwigzanej z realizowanym szkoleniem,
uczestnictwa w ocenie koficowe] uczestnikow szkolenia,

natychmiastowego rozwiazania umowy bez wypowiedzenia i nieprzekazania $rodkéw w przypadku nie wywiazania sig
Wykonawcy z warunkéw umowy.

§7

Koszt szkolenia 20 osoéb pracujacych przeprowadzonego w dwdch grupach wynosi: ... zt brutto. Stownie: ... zt
.../100. Zamawiajgcy dokona platnodci za przedmiot umowy w 4 réownych transzach w nastgpujacych terminach: pod
koniec marca 2014r, pod koniec czerwca 2014r, pod koniec grudnia 2014r oraz pod koniec marca 2015r 1], po
zakonczeniu szkolenia.

Wykonawcea za przeprowadzenie szkolenia bedzie wystawiat fakture/ rachunek najpdiniej do 10 dnia danego miesigea
i dostarczy fakture/ rachunek do siedziby Zamawiajacege. Wraz z dokumentem piatnosei Wykonawca dostarczy listy
obecnosei za dany okres rozliczeniowy w kazdej z poszczegdlnych grup.

Termin platnodei faktury lub rachunku wynosi 21 dni od daty otrzymania poprawnie wystawionego dokumentu platnodci

oraz list obecnodei z zastrzezeniem § 7 pkt. 4
Ostatnia plaino$é zostanie dokonana po zakonczeniu szkolenia oraz po przekazaniu dokumentéw wskazanych

w § 3 pkt. 24.

Zamawiajacy upowaznia do wspolpracy z Wykonawea. ...
Wylconawcea upowaznia do wspdlpracy z Zamawiajacym..........ooii.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umows obowigzuig przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamowien publicznych ( j. Dz. U. z 2013r. poz. 907 z pdzn. zm.).

§ 10

Wszelkie spory mogace wyniknaé z niniejszej umowy rozstrzyga sad powszechny wlasciwy miejscowo i 1zeczowo dla
siedziby Zamawiajacego.

§11

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dia Wykonawcy i dwa dla Zamawiajacego.

Wykonawca Zamawiajacy
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