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Informacja Pokontrolna Nr 1/69/2012/01

Podstawa prawna
kontroli

Na podstawie art. 27 ust. 1 pkt 5 oraz art. 35 ¢ Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 712, z pdzn.
zm.), § 15 pkt 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1 z dnia 14 sierpnia 2007
roku w sprawie dofinansowania dziatania 6.1. Poprawa dostgpu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosei zawodowe] w regionie w Priorytecie VI Rynek
Pracy otwarty dla wszystkich, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki oraz powierzenia realizacji zadan, zwigzanych z wyborem 1 wdrazaniem
projektdw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w Priorytecie VI oraz
na podstawie § 18 Umowy o Dofinansowanie Projektu Ny POKL.06.G1.01-22-
083/11-00, Projektu ,,Czas nowych mozliwosci”, realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspoétfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

LCZESMmiczace w
kontroli ze strony
Jjednostki
kontroluizog;

Nazwa jednostld | Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku
kontrolujgcej
Osoby p. Jolanta Niedrowska - Kazienko — Kierownik Zespolu Kontrolujacego,

p. Edyta Kasprzyk

Termin kontroli

10-12.09.2012 r.

Rodzaj kontroli
(systemowa,
projekiu, planowa,
dorazna)

Kontrola planowa projektu
(Kontrola w siedzibie Beneficjenta + wizyta monitoringowa)

NUMmer ulowy,
wartoé¢ projekiu
oraz wartosé
wydatkéw
zalwierdzonych do
dnia kontrol

w ramach danego
projekiu

Nazwa jednostki | Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
kontrolowanej

Adres jednostki |y 'Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw
kontrolowanej

Nazwa i numer

lgfégfgﬁwa“ego Nazwa Projektu: ,,Czas nowych mozliwos$ci”
Diatanie/Pri arytet, Numer Projekiu: POKL.06.01.01-22-083/11

Priorytet V1 Rynek pracy otwarty dla wszystkich _

Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowe] w regionie (Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

Nr Umowy : POKL.06.01.01-22-083/11-00
Wartosé Projektu:

Koszty bezposrednie:

Koszty posrednie:

Wrydatki zatwierdzone do dnia kontroli:

1 031 335,36 PLN
975 288,55 PLN
56 046,81 PLN
89 435,61 PLN

KAPITAL LUDZKI

NARQDIOWA STRATECGHA SPOINOSC
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Zakres kontroli
dotycry:

1. Prawidiowosci rozliczen finansowych ( jesli dotyczy).

2. Kwalifikowalnosci wydatkdéw dotyczacych personelu projektu ( jesfi
dotyezy).

3. Sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu (jesii dotyczy).

4. Sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu (w ramach
zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r., o Ochronie
Danych Osobowych ( jesli dotyezy).

5. Zgodnosci danych przekazywanych we wnaiosku o platno$¢ w czesci

dotyczace]  postepu  rzeczowego  oraz  postepu  finansowego

z dokumentacja dotyczaca realizacii projektu dostgpna w siedzibie

beneficjenta (jesli dotyczy).

Poprawnoséci udzielania zamdwier: publicznych (fesli dotyczy).

Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnoéci (fesli dotyezy),

8. Poprawnosei udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow,
do  ktorych nie maja  zastosowania  zapisy ustawy  PZP
i zasady konkurencyjnosci ( jesli dotyczy).

9. Poprawno$ci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis (jesl
dotyezy).

10.  Prawidlowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

11.  Zapewnienia wlasciwe] $ciezki audytu.

12. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacii projektu.

13.  Wizyty monitoringowej w miejscu realizacji ustugi (jesli dotyczy),
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Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentow do
lontroli oraz
doboru probw
skontrolowanych
dokumentow

1. Prawidlowos¢ rozliczen finansewych.

Skontrolowano 100 % wydatkéw bezposrednich z Zestawien dokumentow
potwierdzajgcych  poniesione  wydatki, objetych Wnioskami Beneficjenta
o platnos¢ o numerach:
= WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-01 za okres od 01.12.2011r.
do 31.12.2011r,, na kwote 7 216,13 zt (koszty bezposrednie — 6 744,05 zt;
koszty posrednie — 472,08 zf), ‘
= WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-02 za okres od 01.01.2012 r. do
31.03.2012 r., na kwote 23 784,38 zt (koszty bezposrednie — 22 228,39 zi,
koszty posrednie 1 555,99 z1).
Z wniosku Beneficjenta o platnosc
o« WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-03 za okres od 01.042012 r. do
30.06.2012 r., metody losows z interwatem wybrano nastgpujace pozycje,
poczawszy od poz. 2, co czwarta . 2,6,10,14,18,22,26,30,34.
Skontrolowano wydatki na kwote 21 686,66 zt (Wniosek zatwierdzony na
kwote 58 435,10 zl ; koszty bezposrednie — 55 562,80 zt, koszty poérednie
2 872,30 zb).
W trakcie niniejszej kontroli sprawdzono koszty bezpodrednie na faczna kwotg
50 659,10 zt, co stanowi:
~ 56,64 % ww. kosztdw zatwierdzonych do dnia kontroli,
~ 491 % zaplanowanych wydatkéw  wynikajacych  z Umowy
o dofinansowanie  Projektu Nr  POKL.06.01.01-22-083/11-00
(1 031 335,36 zh).
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Beneficjent, w ramach powyzszego projektu:
= przewidziat wniesienie wkiadu wlasnego w wysokosci 102 000,00 zi,
* nie przewidzial wydatkow w ramach cross-financingu.
» wykazal koszty posrednie rozliczane ryczaltem (7% - 56 046,81z}).

2. Kwalifikowalnosé wydatkoéw dotyczgcych personelu Projektu.

7 Wykazu personelu zaangazowanego w realizacj¢ projektu ,,Czas nowych
mozliwoséci”, do kontroli wybrano metoda prosta losows, dokumentacje
4 z 9 0s6b (poz. 1,3,6,9), tj.:

e Pani Adriana Kozakowska— Koordynatora Projektu,

¢ Pani Anna Cichosz — posrednik pracy,

e Malgorzata Dwulit — specjalista ds. rozwoju zawodowego,

o Karolina Domaszk - posrednik pracy,
co stanowi 44,44 % dokumentacji w tym zakresie.

3. Sposéb rekrutacji Uczestnikdéw Projektu.

Z Wykazu Uczestnikéw Projektu ,,Czas nowych mozliwosci”, podpisanego przez
p. Janusza Wiczkowskiego -~ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie, zawierajacego 58 nazwisk, w frakcie kontroli, w oparciu
o dokumentacje, zweryfikowano kwalifikowalnos¢ nastepujacych 15
Uczestnikéw Projektu, wybranych metoda statystyczng losowa z interwalem
(interwat 4, punkt startowy 1).:

R N e

10,
11.
12.
13.
14.
15.

Stanowi to 25,86 % wszystkich o0sdb uczestniczacych oraz 28,30 %
zaplanowanych do udziatu w projekcie, wynikajacych z  Wniosku
o dofinansowanie projektu. :

4. Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych
o Uczestnikach Projektu (w ramach zbioru PEFS), zgodnie z Ustawyg
z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych.

4.1. W toku kontroli, na podstawie Wykazu Uczestnikow projektu ,, Czas
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nowych mozliwosci” podpisanego przez p. Janusza Wiczkowskiego — Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie, =zawierajacego 58 nazwisk,
zweryfikowano dokumentacje, dotyczaca wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych przez 15 Uczestnikoéw Projektu, wybranych metodg
statystyczng losowa =z interwatem (interwat 4, punkt startowy 1),
wyszezegblnionych w punkcie 3 niniejszej Informacji Pokontrolnej, ktorzy do
dnia kontroli, tj. 10.09.2012 r., rozpoczeli w nim udzial, co stanowi 25,86 %
wszystkich Uczestnikdw Projektu.

4.2, Zgodnos$é danych, zawartych w elektronicznym Formularzu PEFS,
zawierajacym 56 nazwisk, stanowigcym zalgcznik do Wniosku Beneficjenta
o ptatno§¢ Nr WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-03 za okres od 01.04.2012 r. do
30.06.2012 r., zostata sprawdzona na podstawie dokumentacji 11 Uczestnikow
Projektu, wybranych metoda statystyczng losowq z interwalem (inferwal 3,
punkt startowy 2, tj.

I.
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ktorzy w okresie od 01,12.2011 r. do 30.06.2012 r. rozpoczeli, przerwali lub
zakofczyli udziat w projekcie, co stanowi 19,64 % wszystkich Uczestnikdw
Projektu.

4.3, Na podstawie ewidencji osdb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych Beneficjentow projektu ,Czas nowych mozliwoscr” (podpisanej
przez Pana Janusza Wiczkowskiego - Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Bytowie), zawierajacego 26 nazwisk sprawdzono, czy osoby realizujace projekt,
uzyskaly ze strony Beneficjenta pisemne upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spolecznego 2007, Sprawdzono pod tym wzgledem dokumentacje 5 osob,
wybranych z przedmiotowego Rejestru  metoda  statystyczng  losowa
z interwatem, od poz. or 5, co 5 pozycje tj. pozycje: 5,10,15,20,25.
Sprawdzono upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wydane
nastgpujacym osobom:

1. Adriana Kozakowska — Nr 5/2012
. Natalia Burandt — Nr 10/2012
. Aniela Mielewczyk ~ Nr 15/2012
. Jolanta Gawin — Nr 20/2012
. Zbigniew Wereszko — Nr 25/2012
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Stanowi to 19,23 % os6b, majacych dostep do danych osobowych Uczestnikdw
Projektu, na dzien przeprowadzenia kontroli.

5. Zgodno§é danych przekazywanych we wniosku o platnosé, w czgdel
dotyczgcej postepu  rzeczowego oraz  postegpu  finansowego,
z dokumentacjq dotyczacy realizacji Projektu, dostgpna w siedzibie
Beneficjenta.

W celu potwierdzenia postepu 1zeczowego oraz postepu finansowego,
wykazanego w zatwierdzonych do dnia kontroli, j. 10.09.2012 r. Wnioskach
Beneficjenta o platnosé Nr WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-01 za okres od
01.12.2011 r. do 31.12.2011 r. ; WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-02 za okres
od 01.01.2012 1. do 31.03.2012 r. oraz WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-03 za
okres od 01.04.2012 r. do 30.062012 r zweryfikowano dokumentacie,
dotyczaca realizacji poszczegdlnych zadan w ramach projektu, w konfrontacj
z poniesionymi wydatkami.

6. Poprawnos¢ udzielania zamdwien publicznych .

Do kontroli, na podstawie Zestawienia ustug w ramach projektu ,, Czas nowych
mozliwosci”, wybrano metoda statystyczng losows prosta, jedno z pigciu
postgpowail o zamOwienie publiczne, przeprowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego, dotyczace przeprowadzenia szkolenia ,,Szkolenie o profilu
wykafczania wnetrz z elementami ukladania posadzki, glazury, malowania i
tapetowania”. Stanowi to 20 % wszystkich postgpowan przeprowadzonych
przez Beneficjenta w trybie przetargu nicograniczonego w ramach projekiu.

7. Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.

Nie dotyczy. Beneficjent byl zobligowany do stosowania przy zakupach ustawy
Prawo zaméwien publiczaych.

8. Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktorych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady kenkurencyjnosci.

Do kontroli, na podstawie Zestawienia ustug w ramach projektu ,,Czas nowych
mozliwoéci”, wybrano metodg statystyczng losowa prosts, jedno z czterech
postepowan przeprowadzonych zgodnie z zasada cfektywnego zarzadzania
finansami, dotyczace szkolenia ,Krawiec”, Stanowi to 25 % wszystkich
postepowaii przeprowadzonych przez Beneficjenta zgodnie z ww. zasada,

9, Poprawno$é udzielania pomocy publicznej/pomecy de minimis..
Z Wykazu Prace interwencyjne w ramach projektu p.t. ,,Czas nowych
mozliwosci” poddzialanie 6.1.1, wybrano do kontroli metods statystyczng
losowa prosta, dokumentacje 1 z 3 umdw dotyczacych subsydiowanego
zatrudnienia. Skontrolowano dokumentacje dot. subsydiowanego zatrudnienia
organizowanego w firmie Ustugowy Zaktad Murarski Franciszek Degis z
siedziba w Miastku. Stanowi to 33,33 % wszystkich uméw zawartych w
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projekcie w ramach subsydiowanego zatrudnienia.
10, Sposob realizacji dzialat promocyjnych.

Zekres weryfikacji odnosi sie do préby dokumentacji opisane] w niniejsze
Informacji Pokontrolnej, a takze ogledzin miejsca realizacji projektu.

11. Zapewnienie wiasciwej $ciezki audytu.

Zakres weryfikacji $ciezki audytu kontrolowanych obszaréw projektu, zawiera
si¢ w opisanych prébach wyboru dokumentéw do kontroli.

12. Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu,
Nie dotyczy.
13. Wizyta monitoringowa w miejscu realizacji ushugi.

W dniu 12.09.2012 1., Zespdt Kontrolujacy, w celu potwierdzenia rzeczywistej
realizacjt  projektu, przeprowadzit wizyte monitoringowa W migjscu
zorganizowania prac interwencyjnych, wybranych =z wykazu Prace
interwencyjne w ramach projektu p.t. "Czas nowych mozliwosci” Poddzialanie
6.1 metoda prostg losowa. Wybrano jednego sposrdd trzech pracodawcow
u ktorych odbywaja sig prace interwencyjne, co stanowi 33,33 % pracodawcow,
u ktorych zorganizowane zostaty prace interwencyjne.

Podczas niniejszej kontroli sprawdzono:
* ¢o najmniej 30 dokumentéw finansowych prejektu, wynikajacych 2
zatwierdzonych do dnia kontroli Wnioskéw  Beneficjenta
o piatnosc.
* ¢co npajmpiej 30 dokumentéw merytorycznych, dotyezacych
projektu, dostepnych do dnia kontroli.

i1

Ustalenia kontroli —
kréiki opis
zastancgo stanu
falktycznego

1. Prawidiowos¢ rozliczen firansowych.

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji w zakresie rozliczen finansowych,
Zespol Kontrolujacy stwierdzit, Zze wydatki przedstawione w kontrolowanych
Wnioskach o platno§¢ Nr WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-01 za ckres od
01.12.2011 r. do 31.12.2011 r. ; WNP-POKIL..06.01.01-22-083/11-02 za okres
od 01.01.2012 r. do 31.03.2012 r, WNP-POKI..06.01.01-22-083/11-03 za okres
od 01.04.2012 1. do 30.06.2012 r. sa zgodne z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

W zalaczniku I do Wniosku Beneficjenta o platno$¢ Nr WNP-POKIL..06.01.01-
22-083/11-02 za okres od 01.01.2012 r. do 31.03.2012 r. ,Zestawienie
dokumentow potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem™:
- w pozyci 5, w kolumnie nr 1 Nr dokumentu” jest: 03.03/6.1.1/PP/2012,
a powinno by¢: 03/03/6.1.1/PP/2012
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W zalgczniku I do Wniosku Beneficjenta o platno$¢ Nr WNP-POKL.06.01.01-

22-083/11-03 za okres od 01.04.2012 r. do 30.06.2012 1. ,Zestawienie

dokumentdw potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem”:

- w pozycjach 10 1 14 w kolumnie nr 1 ,Nr dokumentu” jest: ZUS P DRA
01.06.2012, a powinno by¢: ZUS P DRA 01 06.2012 oraz w kolumnie 8,9 jest.
71 979,99 powinno by¢ 90 539,00.

W celu usuniecia zaistniatych uchybien, Beneficjent w trakcie kontroli ztozyl:

e pisemne O$wiadczenie z dnia 11.09.2012 r, dotyczace stwierdzonych
bleddw,

e kserokopie przedmiotowych dokumentéw, potwierdzone za zgodnosc
z oryginatem,

e poprawione w ww. zakresie Zestawienie dokumentow potwierdzajacych
poniesione wydatlki objete wnioskiem, stanowiace Zalacznik nr 1 do ww.
Whiosku Beneficjenta o platnos¢, na plycie CD.

Beneficjent dokonat réwniez poprawy numer dokumentu w poz. 12 na
prawidlowy ZUS P DRA 01 06,2012 oraz w kolumnie 8,9 kwota dokumentu
brutto i kwota dokumentu netfo na prawidlows 90 539,00.

W zwigzku z powyzszym, Zespot Kontrolujacy uznal, iz stwierdzone w trakcie
kontroli uchybienia w tym zakresie, zostaly usunicte przed terminem
sporzadzenia niniejszej Informacji Pokontrolnej.

2. Kwalifikowalno$¢ wydatkéw dotyczacych personelu projektu.

Zespot Kontrolujacy podczas weryfikacji dokumentacji personelu potwierdzit
kwalifikowalnoé¢ wydatkow dotyczacych personelu projektu.

3. Sposob rekrutacji Uczestnikow Projektu,

Na podstawie kontrolowane] dokumentacji stwierdzono, 2ze Wszyscy
zweryfikowani podczas kontroli Uczestnicy Projektu, kwalifikujg sie do udzialu
w projekcie, tj. spetniaja kryteria doboru zawarte w Szczegélowym Opisie
Priorytetdow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL, we Wniosku
o dofinansowanie Projektu PO KL oraz dokumentacji konkursowe;.

4. Sposéb przetwarzania danych oscbowych Uczestnikéw Projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r., 0 ochronie danych osobowych.

W toku kontroli stwierdzono, ze:

- wszyscy Uczestnicy Projektu wyrazili zgode na przetwarzanie ich
danych osobowych,

- personel przetwarzajacy dane osobowe Uczestnikoéw Projektu, posiada
stosowne upowaznienia,

- osoby majace przetwarzal dane osobowe w PEFS 2007, sa do tego

upowaznione przez ABI PEFS 2007,
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- dane Uczestnikbw  Projektu  wprowadzone do  elekironicznego
Formularza PEFS, stanowiacego zatgeznik do Wniosku Beneficienta
0 platnos¢ Nr WNP-POKL.06.01.01-22-083/11-03, sg zgodne
z kontrolowana dokumentacija.

5. Zgodno$é danych przekazywanych we wniosku o piaino$é, w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego,
z dokumentacjg dotyczaca realizacji Projektu dostepng w siedzibie
Beneficjenta.

Zespot Kontrolujaey, na podstawie wyciagdw z rachunku bankowego projektu
za okres od 01.12.2011 r. do 30.06.2012 r., ewidencji ksiegowej, dotyczace;
projektu (opisane; w pkt. 1 Informacji Pokontrolne)) oraz innej dokumentacji
finansowej stwierdzil, ze saldo na rachunku bankowym projektu na dzien
30.06.2012r. wynost 4 136,59 zi, winno stanowié 4 135,58zt Z oswiadczenia
zlozonego przez Beneficjenta oraz z kontrolowane] dokumentacji wynika, ze
w/w roznica {0,01 zi) wynikala z blednegoe wyliczenia kosztéw posrednich,
Powyzsza kwota zostala przekazana na rachunek Powiatowego Urzedu Pracy w
Bytowie o numerze e 3w dniu 26.07.2012r.

Dane przekazane w zatwierdzonych Wnioskach o platnos¢ WNP-
POKL.06.01.01-22-083/11-01 za okres od 01.12.2011 r. do 31.12.2011 1. ;
WNP-POKL.06,01.01-22-083/11-02 za okres od 01,01.2012 1, do 31.03.2012 1,,
WNP-POKI..06.01.01-22-083/11-03 za okres od 01.04,2012 r. do 30.06.2012 r.
sq zgodne ze stanem rzeczywistym oraz z danymi zawartymi w punkcie 4 ww,
Whnioskow (Postep finansowy realizacji projektu).

6. Poprawno$¢ udzielania zaméwien publicznych.

Stwierdzono, ze Beneficjent przeprowadzit w sposob prawidlowy postepowanie
o udzielenie zamodwienia publicznego, na zorganizowanie ustugi szkoleniowe;.
Tryb: Przetarg nicograniczony.

Rodzaj: Ustuga szkoleniowa pn. ,,Szkolenie o profilu wykaficzania wnetrz z
elementami ukladania posadzki, glazury, malowania i tapetowania”.

Oznaczenie sprawy: KZ 3431/8/PN/2012.

Szacunkowa warto$¢ zamdwienia Ustugi szkoleniowe) pn. ,,Szkolenie o profilu
wykanczania wnetrz z elementami uktadania posadzki, glazury, malowania 1
tapetowania” 36 400,00 zl netto, co stanowi réwnowarto$é 9 055,63 euro netto.
Wartos¢ wydatkdow kwalifikowanych wynikajageych z Umowy w sprawie
zamdwienia publicznego: 20 850,60 z1,

W toku postepowania nie doszio do naruszen ustawy Prawo zamoéwien
publicznych z dnia 29 stycznia 2004 1. (Dz. U, 2007 nr 223, poz. 1655 z pdzn.
Zm.).

7. Peoprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci
Nie dotyczy.

Beneficjent byl zobligowany do stosowania przy zakupach ustawy Prawo
zamowiefi publicznych.




8.  Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktorych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

Zespdt Kontrolujacy stwierdzif, ze Beneficjent przeprowadzii w  sposob
prawidlowy, zgodny =z zasada efektywnego zarzadzania finansami,
postepowanie dotyczace przeprowadzenia szkolenia ,Krawiec”, wybierajac na
wykonawce firme O.K. Qérodek Kursow Edmund Kwidzinski z Wejherowa.

9.  Poprawno$é udziclania pomocy publicznej/pomocy de minintis.

Zespdl Kontrolujacy stwierdzit poprawno$é udzielenia pomocy publiczne)
w ramach subsydiowanego zatrudnienia
Beneficjent w Projekcie nie zalozyt udzielania pomocy de minimis.

10. Prawidlowo$¢ realizacji dzialan informacyjno - promocyjnych.

Stwierdzono, ze Beneficjent realizuje dzialania informacyjno-promocyjne
zgodnie z § 22 Umowy o Dofinansowanie Projektu Nr POKL.06.01.01-22-
083/11-00.

i1. Zapewnienie wlaciwej sciezki audytu.

Na podstawie kontrolowanych dokumentéw stwierdzono, ze $ciezka audytu
zostala zapewniona poprzez udokumentowanie poszczegoinych obszarbw
realizowanego Projektu, w sposdb pozwalajacy na prze$ledzenie przebiegu
danego procesu i jego oceng.

12.  Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

Stwierdzono, ze Beneficjent prowadzi archiwizacje dokumentacji w sposdb
zgodny z § 17 Umowy o dofinansowanie projektu Nr POKL.006.01.01-22-
083/11-00.

13.  Wizyta menitoringowa w miejscu realizacji ushugi.

Zespdt Kontrolujacy w dniu 12.09.2012 r., przeprowadzil wizytg monitoringowa,
w miejscu odbywania prac interwencyjnych, zorganizowanych w firmie
DRUTEX Spétka Akeyjna w Bytowie, przy ul. Leborskiej 31. Stwierdzono, ze
ww, prace interwencyjne odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
przedstawionym we Wniosku o dofinansowanie projektu oraz zawartg umowa w
sprawie organizacji 1 finansowania prac interwencyinych w ramach projektu
.-Czas nowych mozliwoécl”

Dokumenty zebrane podczas kontroli stanowia akta kontroli.
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Stwierdzone
nieprawidiowosci
fuchybienia

W zakresie kontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono nieprawidlowosci
oraz kluczowych (istotnych} uchybien.




Stwierdzono mato istotne uchybienie:

W Zestawieniu dokumeniow potwierdzajqcych pomiesione wydatki  objete
wrioskiem, stanowiacym Zatacznik nr 1 do Wniosku Beneficjenta o piatnosc
WNP-POKL.06.01.03-22-083/11-02 za okres od 01.01.2012 r. do 31.03.2012 r.
oZestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki  objete
wnioskiem” stwierdzono bledy pisarskie nie majace wplywu na kwote
wydatkow kwalifikowanych.

Stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia w tym zakresie, zostaly usunigte
przed terminem sporzadzenia niniejszej Informacji Pokontrolne;.

I3

Ocena wedlug
kryteriow

A} Na podstawie przeprowadzonej koniroli obszaréw tematycznych
wymienionych w punkcie 9 niniejszej Informacji Pokontrolnej dokonano
podsumowania wynikéw kontroli zgodnie z kryteriami okreslonymi dla kontroli
Projektu ustalonymi w  punkcie 103 Zasad koniroli w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, (zatwierdzonymi przez Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego w dniu 22 grudnia 2011 r, a obowigzujacymi od 1
stycznia 2012r.) 1 stwierdzono, ze: .

o Sciezka audytu zostala zapewniona poprzez udokumentowanie
poszczegdlnych obszarow realizowanego projektu w sposob pozwalajacy
na przesledzenie przebiegu danego procesu i jego ocene,

¢ zarzadzanie projektem odbywa si¢ prawidlowo, wydatki dotyczace
personelu projektu sg kwalifikowalne,

¢ Uczestnicy Projektu kwalifikujg sig do udziatu w projekcie,

e rozliczenia finansowe potwierdzaja kwalifikowalnodé 1 prawidlowodé
ponoszenta wydatkéw w ramach projektu pod katem ich zgodnosci
z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
PO KL, niemniej jednak stwierdzono bledy pisarskie we Wniosku
Beneficienta o platnos¢ nie wplywajace na wysokosé wydatkdw
kwalifikowanych. Szczegblowy opis znajduje sie w punkcie 11.1
niniejszej Informacjt Pokontrolne;j,

e postep rzeczowy wykazany w kontrolowanych Wnioskach Beneficjenta
o patnos¢ jest zgodny z dokumentacja dostepna w siedzibie Beneficjenta,

e realizacja projektu odbywa sie zgodnie z przepisami i zasadami
wspolnotowymi i krajowymi (w tym zamowienia publiczne),

e Beneficjent prawidlowo realizuje dziatania informacyjno-promocyjne
kierowane do opinii publicznej, informujace o finansowaniu realizaci
projektu systemowego przez Unie¢ Europejsks w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

B) W wyniku kontroli poszczegolnych obszardw zgodnie z punktem 10.3 Zasad
kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,
(zatwierdzonymi przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w dniu 22 grudnia
2011 r., a obowiazujacymi od 1 stycznia 2012r) Projekt oceniono, jako
spetniajacy kryteria okreslone dla:

Kategorii ur 1 — Projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg
niewielkie usprawnienia w zakresie rozliczen finansowych 1. poprawnosci
wypetniania Zal. nr 1 do Wnioskéw Beneficjenta o ptatnosc.

14

Data sporzadzenia
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[nformacii 25.09.2012 r,
pokon(rolnegj

Zatqcznik: Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu.

Informacj¢ Pokontroing sporzadzono w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie przez Niego upowaznionej przystuguje prawo
zgloszenia, przed podpisaniem Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen
zawartych w Informacji Pokontrolnej i przekazanie ich na pi$mie do jednostki kontrolujacej w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem nie
podpisanej Informacji Pokontrolne]. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang
terminu na zgloszenie uwag do Informacii Pokontrolne] jednostka kontrolujaca odmawia
rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej

nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje Pokontrolng w ciagu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do Informacji Pokontrolnej przez jednostke kontrolowana;

> Jednostka kontrolujgca stwierdza zasadno$¢ zastrzezen jednostki kontroiowanej'

w catosci lub czesci; w takiej sytuacii kontrolujacy zmienia lub uzupetnia odpowiednig
czes¢ Informacji Pokontrolnej, a nastepnie w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania zastrzezen, wysyta ponownie do podpisu kierownikowi jednostki kontrolowane;
2 podpisane przez cztonkow Zespohi Kontrolujacego egzemplarze Informacji Pokontrolne;.
Zmiany powstale w wyniku procedury kontradyktoryinej powinny by¢ adekwatne do
wyjasnien przekazanych przez jednostke kontrolowans oraz posiadaé potwierdzenie
w dokumentaciji.

» Jednostka kontrolujaca nie uwzglednia =zastrzezen zgloszonych przez jednostke
kontrolowang; w takiej sytuacji kontrolujgcy w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania zastrzezen przekazuja te informacje wraz zuzasadnieniem do jednostki
kontrolowane] oraz ponownie przekazuja do jednostki kontrolowanej 2 egzemplarze
Informacii Pokontrolnej.

Po otrzymaniu kolejnej Informacji Pokontrolnej Kierownik jednostki kontrolowanej w terminie
7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji Pokontrolne;j:

> przesyla podpisany egzemplarz lnformacji Pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub,

» przygotowuje w formie pisemnej uzasadnienie odmowy podpisania Informacji Pokontrolnej
t przesyla je Kierownikowl jednostki kontrolujace] wraz z jednym egzemplarzem nie
podpisanej Informacji Pokontroinej.

cHoudy
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W przypadku odmowy kontrolujacy zamieszeza w Informacji Pokontrolnej adnotacie o odmowie
podpisania Informacji Pokontrolnej oraz jej uzasadnienie. Odmowa podpisania Informacji
Pokontrolnej przez Kierownika jednostki kontrolowanej nie wstrzymuje sporzadzenia i przekazania
zalecen pokentrolnych.

Seiatiste ds. Programév ) Senodzleiny Specialists
y 6 . ] ds. PrEjram(')w
:.'; ) = ‘A/_‘_:/r,‘: Lo ey
!({:é ,.;‘,‘,-;,_,{Ammmf Cazienhs R Basprrph
Podpisy cztonkdw Zespohn Koatrolujacego, w tym kierownika Zespoht Kontrolujacego i eksperta
P ]4cego,
(w przypadku uczestnictwa w kontroh)

Data i podpis Kierownika jednostki kontrolowane)
lub osoby przez Niego upowaznione]

Do wiadomoset:
1. Wydzial Wdrazania Funduszy w/m
2 Wydzial Obstugi Finansowej Projektow w/m
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