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Informacja Pokontrolna Nr V/77/2012/01

1 Podstawa prawna | Na podstawie art. 27 ust. 1 pkt 5 oraz art. 35 e Ustawy z dnia 6 grudnia 20006 r.
kontroli o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 712, z pézn.
zm.), § 15 pkt 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1 z dnia 14 sierpnia 2007
roku w sprawie dofinansowania dziatania 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowe] w regionie w Priorytecie VI Rynek
Pracy otwarty dla wszystkich, w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki oraz powierzenia realizacji zadan, zwigzanych z wyborem 1 wdrazaniem
projektéw innowacyinych i wspdlpracy ponadnarodowej w Priorytecie VI oraz
na podstawie § 13 Umowy ramowej projektu systemowego nr POKL.06.01.03-
22-015/08-00 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego (tekst
jednolity - Aneks nr 18 z dnia 07.05.2012r.)
2 |Nazwa  jednostki | Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku
kontrolujacej
3 | Osoby p. Jarostaw Andruszkiewicz - Kierownik Zespohu Kontrolujgcego,
uczestniczace Wi Slawomir Giedroyé.
kentroli ze strony
jednostki
kontrolujgeei
4 Termin kontroli 17-19.10.2012 r.
5 |Redzaj  kontroli | Kontrola planowa projektu
(systemowa, {Kontrola w siedzibie Beneficjenta + wizyta monitoringowa)
projektu, planowa,
doraZna)
6 |Nazwa  jednostki| Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
kontrolowanej
7 [Adres  Jednostki)ul. Wojska Polskiego 6, 77 — 100 Bytow
kontrolowane]
8§ Nazwa | numer | Nazwa Projektu: ,,Praca dla kaidego”
- | konmolowanego | Numer Projelstu:  POKL.06.01.03-22-015/08
%‘;ﬂ;:ﬁe fPriorytet Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
numer umowi Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie akiywnosci
wartos¢  projektu | zawodowe] w regionie (Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnodci do zatrudnienia
oraz wartos¢ | oraz podnoszenie poziomu aktywnoscei zawodowej oséb bezrobotnych)
wydatkow Wydatki okreslone we Wnioskach o dofinansowanie projektu w latach 2008 -
zatwierdzonyeh 4o o715 13,197.104,30 PLN.
dnia kontroli T . » .
w ramach danego | Wydatki okreslone w Aneksie nr 18 POKIL.06.01.03-22-015/08-18 do umowy o
projektu dofinansowanie projekiu systemowego na rok 2012: 2.629.700,00 PLN.
Wydatki kwalifikowalne od poczgtku realizacji projektu do dnia kontroli:
11.377.683,82 PLN.
Wydatki zatwierdzone w kontrolowanych Wnioskach Beneficjenta o platno$¢ za
rok 2012: 1.502.673,10 PLN
9 {Zakres  konwoli| 1. Prawidlowosci rozliczen finansowych (fesli dotyczy).
dotyczy: 2. Kwalifikowalnosci wydatkow dotyczacych personelu projektu  (fesli

dotyczy).
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3. Sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu (Fesii dotyczy).

4. Sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1.,
o ochronie danych osobowych (fesli dotyczy).

5. Zgodnosci danych przekazywanych we wniosku o platno$¢ w czesci
dotyczacej postepu  1Zeczowego oraz postepu  finansowego
z dokumentacjg dotyczacq realizacji projektu dostgpng w siedzibie
beneficjenta (fesli dotyczy).

6. Poprawnosel udzielania zaméwien publicznych (fes/i dotyczy).

7. Poprawnosci udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkow, do ktérych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady
konkurencyjnosct (jesli dotyezy).

8. Poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis (fesli
dotyczy).

9. Prawidlowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

10. Zapewnienia wiasciwej $ciezki audytu.

11. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

12. Wizyty monitoringowej w miejscu realizacji ustugi (fesii dofyczy) w tym:

— sprawdzenie, czy ustuga jest zgodna z umows/decyzja o
dofinansowanie projektu oraz umows na realizacje ushugi, jesli zostata
zlecona,

- sprawdzenie, czy usluga jest zgodna z harmonogramem realizacji
projektu przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu,

—~ sprawdzenie, czy zakres tematyczny realizowane] ustugi (np.
szkolenia, warsztatu, konferencji) jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu,

~ sprawdzenie, czy pomieszczenia, w ktérych realizowana jest ustuga,
s3 oznakowane plakatami lub tablicami z logo POKL i UE,
informujgcymi o wspdtfinansowaniu projektu z EFS,

~ sprawdzenie, czy uczestnicy otrzymuja materialy szkoleniowe, ktdre
sg oznakowane zgodnie z zasadami informowania I promowania
projektéw w ramach POKL,

— sprawdzenie, czy beneficient posiada dokumenty potwierdzajace
zrealizowanie ustugi zgodnie z liczba osobogodzin zawartg w umowie
z wykonawcg na realizacje ustugi,

— przeprowadzenie wywiadu/ankiety z uczestnikiem projektu w celu
poznania jego opinii na temat realizowane] ushugi, w tym jej jakoscei,
oraz zwery{ikowania, czy wie, iz jest ona wspdtfinansowana z EFS.
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Informacje na temat
sposobu  wyboru
dokumentéw do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych
dokumentow

1. Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

Skontrolowano rozliczenia finansowe ujete w Zalgczniku nr 1 Zestawienie
dokumentéw  potwierdzajgcych  poniesione wydatki objete  Wnioskami
Beneficjenta o platnos¢ nr:

WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-34 za okres od 01.01.2012r. do 30.04.2012r.,
WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-35 za okres od 01.05.2012r. do 31.05.2012r.,
WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-36 za okres od 01.06.2012r. do 31.07.2012r.
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1. Z Wniosku Beneficjenta o ptatnosé nr WNP-POKL..06.01.03-22-015/08-
34 skontrolowano 5 z 24 (20,83 %) pozycji ujetych w Zatgczniku nr .
Wybrano co piatg pozycje poczawszy od pozycji nr 3, §.: 3, 8, 13, 18,
23.

7 Wniosku Beneficjenta o ptatnoéé nr WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-
35 skontrolowano 11 z 42 (26,19 %) pozycji ujetych w Zatgczniku nr 1.
Wybrano co czwarta pozycje poczawszy od pozycji nr 1, g0 1,5, 9, 13,
17,21, 25,29, 33,37, 41.

7 Wniosku Beneficjenta o platnosé nr WNP-POKIL.06.01.03-22-015/08-
36 skontrolowano 12 z 63 (19,05 %) pozycji ujetych w Zataczniku nr 1.
Wybrano co pigtg pozycje poczawszy od pozycji nr 4, tj.: 4, 9, 14, 19,
24,29, 34, 39, 44, 49, 54, 59.

o

(S

Przy doborze préby korzystano z metody losowej z interwatem.

Zweryfikowana kwota wydatkéw wynosi 308.536,80 zl, co stanowi.
o 20,53% wydatkéw, wynikajacych z zatwierdzonych do dnia kontroli
Wnioskéw Beneficjenta o platnosé za rok 2012,
o 11,73% wydatkow, wynikajacych z Aneksu nr 19 PO K1.06.01.03-22-
015/08-19 projektu systemowego.

Wraz z wydatkami skontrolowanymi podczas poprzednich kontroli ninigjszego
projektu systemowego (657.023,37 1), zweryfikowano lacznie wydatki na
kwote 965.560,17 21, co stanowi:
e 849% wydatkéw kwalifikowalnych zatwierdzonych od poczgtku
realizacji Projektu,
o 732% wydatkéw okreslonych we Wnioskach o dofinansowanie
projektu w latach 2008 - 2012.

2. Kwalifikowalno§¢ wydatkéw dotyczaceych personelu projektu.

Projekt systemowy nic przewiduje zatrudnienia personelu.

3. Sposéb rekrutacji uczestnikéw projekiu.

Na podstawie Listy Uczestnikéw Projektu ,,Praca dla kazdego™. podpisane]
przez p. Janusza Wiczkowskiego — Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w
Bytowie, skontrolowano dokumentacig dotyczacg kwalifikowalnosel 27 ze 185
Uczestnikéw Projektu, co stanowi:
e 14,359 % Uczestnikdw Projektu, ktorzy od 01.01.2012r. do 17.10.2012r.
rozpoczeli udzial w Projekcie,
o 11.07% Uczestnikow Projektu, zaplanowanych na rok 2012 (244 osoby).

W sumie, w toku przeprowadzonych kontroli realizacji Projektu, skontrotowano
kwalifikowalno$é 128 z 1228 Uczestnikdw Projektu, co stanowi 10,42 %
wszystkich osob zaplanowanych w projekeie w latach 2008-2012.
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Wielkos¢ proby skontrolowanych dokumentow dobrano przy pomocy metody
losowe] z interwalem. Wybrano, co siddma pozycje, poczawszy od pozycji nr 2
tj. pozycje numer: 2, 9, 16, 23, 30, 37, 44, 51, 58, 65, 72, 79, 86, 93, 100. 107,
114, 121, 128, 135, 142, 149, 156, 163, 170, 177, 184.
Sprawdzono dokumentacje ponizej wymienionych oséb:
L.p. | Imig | vamwisko -
: _
2
3.
4. /
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6 —_— e ———
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8 ski
D .
0. 1
1, B
12, |
3. | }
14. |
I
16, o
17. | e
I8.
19. ]
20.
21. |1 L
22, —
23. |
24. B
25. i
206,
127, _
4. Sposéb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych
o uczestnikach projektu (w ramach zbiorn PEFS), zgodnie z Ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych.
4.1.
Na podstawie Listy Uczestnikow Projektu ,,Praca dla kazdego”, podpisanej
przez p. Janusza Wiczkowskiego — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie, skontrolowano dokumentacje dotyczacg dopetnienia obowiazkow
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informacyjnych wynikajacych =z Ustawy z dnia 29 sierpnia 19977
o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,z péin. zm.).
w stosunku do 27 Uczestnikdw Projektu wymienionych w pkt. 3 Informacji
Pokontrolne;.
4.2.
Na podstawie ewidencji osdb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych Beneficjentow projektu ,,Praca dla kazdego” (podpisane] przez Pana
Janusza Wiczkowskiego — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie)
sprawdzono, czy osoby realizujace projekt, uzyskaly ze strony Beneficjenta
pisemne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w  zbiorze
Podsystem Monitorowania Furopejskiego Funduszu Spolecznego 2007
Sprawdzono pod tym wzgledemn dokumentacje 4 z 32 o0sob, wybranych
7 przedmiotowe]j ewidencji metoda losowa z interwalem, poczgwszy od poz. 2.
co 10 pozycje tj. pozycje: 2, 12, 22, 32. Stanowi to 12,50 % o0sob
kontrolowanych w tym zakresie.
Skontrolowano upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wydane
nastepujgcym osobom:

1. -

2. ¢

3.

4,
4.3,
Zweryfikowano zgodno$¢ danych zawartych w elektronicznym Formularzu
PEFS, stanowigcym zalacznik do  Wajosku Beneficjenta o platnosc
nr WNP-POKI..06.01.03-22-015/08-36 za okres 01.06.2012r. do 31.07.2012r,
z danymi zamieszezonymi w dokumentacji uczestnikéw projektu. Na podstawie
préby  dobranej] metodg prosta losowa  skontrolowano dane 10

ze 154 oséb, ktére rozpoczely udzial w projekeie od 01.01.2012r. do
31.07.2012z., co stanowi 6,49 % ww. 0séb.

Skontrolowano dane nast¢pujacych oséb:

L.p. | Imig =~ Soa o T Nazwisko
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5. Zgodnosé¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé, w czesei
dotyczacej postepu  rzeczowego oraz  postepu  finansowego,
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu, dostepng w siedzibie
beneficjenta.

W celu potwierdzenia postepu rzeczowego oraz  postepu  finansowego
wykazanego w zatwierdzonych do dnia kontroli Wnioskach Beneficjenta
o platnos¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-34 za okres od 01.01.2012r, do
30.04.2012r.,, nr WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-35 za okres od 01.05.2012s.
do 31.05.2012r. oraz  WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-36 za okres od
01.06.2012r. do 31.07.2012r., =zweryfikowano dokumentacje dotyczaca
realizacji poszczegdlnych zadan w  ramach  Projektu, w  konfrontacji
7 poniesionymi wydatkami opisanymi w pkt. 1 niniejsze] Informacji
Pokontrolnej.

6. Poprawno$é udzielania zamowien publicznych.

Na podstawie Wykazu Zamoéwien publicznych zrealizowanych przez
Beneficjenta w ramach Projektu nr POKL.06.01.03-22-015/08-00 w 2012 roku
wybrano do kontroli, za pomocg doboru prostego losowego 1 z 5 zamdwien
publicznych wujetych w  ww. wykazie. Sprawdzono postepowanie na
zorganizowanie ustugi szkoleniowej pn. ,Spawanie blach 1 rur spoinami
pachwinowymi metoda MAG 135/Bytow”, udzielone w {rybie przetargu
nieograniczonego, co stanowi 20,00 % wszystkich zamowien publicznych,
przeprowadzonych przez Beneficjenta w 2012 roku w ramach ww. Projektu do
dnia kontroli, tj. do dnia 17.10.2012r.

7. Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktorych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

Na podstawie Wrykazu Zamdwien publicznych zrealizowanych przez
Beneficjenta w ramach Projektu nr POKL.06.01.03-22-015/08-00 w 2012 rokuy,
wybrano do kontroli, za pomocg doboru prostego losowego, 1 2 7 postgpowan
przeprowadzonych zgodnie z zasada efektywnego zarzadzania finansami,
dotyczace szkolenia ,Ksztaltowanie terendw zieleri” Stanowi to 14.20 %
wszystkich postepowan przeprowadzonych przez Beneficjenta na podstawie
udokumentowania rozezpania rynku.

8. Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Na podstawie Wykazu 0séb, z kicrymi podpisano umowy o jednorazowe Srodki
na podjecie dezialalno$ei gospodarczej w ramach projektu 6.1.3 |, Praca dla
kazdego) — stan na 17.10.2012r., za pomoca doboru prostego losowego wybrano
1 z 71 dokumentacji w tym =zakresie, co stanowi 1,41 % wszystkich




przyznanych do dnia kontroli érodkéw na rozpoczgcie dziatalnosei gospodarczej
w ramach realizacji projektu w 2012r.

Skontrolowano dokumentacje zwigzang z przyznaniem srodkdw na rozpoczecie
dziatalnoscei gospodarczej Pani Hannie Rygliszyn.

9. Poprawno$é realizacji dzialan informacyjno - premocyjnych.

Zakres weryfikacji odnosi si¢ do proby dokumentacji opisane] w ninigjsze;
Informacji Pokontrolnej, a takze ogledzin miejsca realizacji Projekiu.

10. Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu,

Zakres weryfikacji $ciezki audytu kontrolowanych obszaréw Projekiu zawiera
sie w opisanych prébach wyboru dokumentéw do kontrofi.

11. Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Zakres weryfikacji odnosi sie do proby dokumentacji opisanej w niniejsze]
Informaciji Pokontrolnej, a takze ogledzin miejsca realizacji Projektu.

12. Wizyta monitoringowa w miejscu realizacji ustugi.
Y g

Zespot  Kontrolujacy przeprowadzil wizyte monitoringowa  dzialalnosci
gospodarczej, na prowadzenie ktore] osoba  bezrobotna - otrzymata
dofinansowanie. Wyboru dzialalnosci gospodarczej dokonano w oparciu o
metode doboru prostego losowego. Z Wykazu 0sob, z kidrymi podpisano wmowy
o jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczef w ramach projekiu
6.1.3 ., Praca dla kazdego) — stan na 17.10.2012r wybrano 1 z 71 dotacji
udzielonych od 01.01.2012r. do 17.10.2012r., co stanowi 1,41 % przyznanych w
2012r. jednorazowo $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej. W dniu
19.10.2012r. przeprowadzono wizyte monitoringows dziatalnosci gospodarcze]
w zakresie prowadzenis eahinetn wetervnarvinego, prowadzonej przez Panig

Skontrolowano, co najmniej 30 dokumentéw finansowych projekiu
systemowego wynikajacych z zatwierdzonych do dnia kontroli w 2012r.
Whnioskéw Beneficjenta o platnos$¢ oraz spelniono wymég poddania kontroli
minimum 30 dokumentéw merytorycznych,
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krotki
zastanego
fakiycznego

Ustalenia kontroli —

opis
stanu

i. Prawidiowos¢ rozliczen finansowych,

Na podstawie kontrolowanych dokumentéw w zakresie rozliczen finansowych
Zespél Kontrolujacy stwierdzit, ze wydatki przedstawione we Wnioskach
Beneficjenta o platno$é nr  WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-34 za okres od
01.01.2012r. do 30.04.2012r., nr WNP-POKIL..06.01.03-22-015/08-35 za okres
od 01.05.2012r. do 31.05.2012r. oraz WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-36 za
okres od 01.06.2012r. do 31.07.2012r., sg zgodne =z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL.




W zataczniku [ do Wniosku Beneficjenta o ptatnosé Nr WNP-POKL.06.01.03-
22-015/08-34 za okres od 01.01.2012r. do 30.04.2012r. .. Zestawienic
dolkumentow  potwierdzajgcych  poniesione  wydatki  obiete  wnioskiem”
stwierdzono nastepujgce uchybienie:
-w pozyeyl 8, w kolumnie nr 4 ,Data zaplaty” jest: 2012-04-17,
a powinno by¢: 2012-04-26.

W celu usunigeia ww. uchybienia, Beneficjent w trakcie kontroli ztozyl:

e pisemne Oswiadczenie z dnia 17.10.2012 r., dotyczgce stwierdzonego
bledu,

¢  kserokopie przedmiotowych dokumentow, potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem,

o poprawione w ww. zakresie Zestawienie dokumentdw potwierdzajgeych
poniesione wydatki objete wrnioskiem, stanowigce Zatgcznik nr 1 do ww,
Whniosku Beneficjenta o platno$é w wersji papierowej i na ptycie CD,

W zwigzku z powyzszym, Zespdt Kontrolujgey stwierdzil, ze przedmiotowe
uchybienie zostalo usunicte przed terminem sporzadzenta niniejszej Informaciji
Pokontrolnej.

2. Kwalifikowalnos§¢ wydatkéw dotyczacych personelu projektu.

Projekt systemowy nie przewiduje zatrudnienia personelu Projektu.

3. Sposob rekrutacji uczestnikéw projektu.

Stwierdzono, ze kontrolowana dokumentacja potwierdza kwalifikowalnosé
Uczestnikéw Projektu do udzialu w Projekcie, tj. kontrolowane osoby speiniaja
kryteria doboru zawarte w Szezegdlowym Opisie Priorytetow Programu
Operacyinego  Kapital — Ludziki  2007-2013,  Wytycznych  w  zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL, Wniosku o dofinansowanie
Projektu nr POKL.06.01.03-22-015/12 bedacym Zalacznikiem do Aneksu Nr
18§ POKL.06.01.03-22-015/08-18 do Umowy nr POKL.06.01.03-22-015/08-00
Projektu systemowego realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskie] w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r., o ochronie danych osobowych.

Stwierdzono, ze:

4.1

Kontrolowani Uczestnicy Projektu zostali poinformowani o przetwarzaniu ich
danych osobowych zgodnie z § 15 Umowy ramowej projektu systemowego nr
POKL.06.01.03-22-015/08-00  realizowanego  w ramach  Programu
Operacyinego Kapitat Ludzki wspdtinansowanego ze srodkdw Europejskiego

yo




Funduszu Spolecznego (tekst jednolity - Aneks nr 18 z dnia 07.05.2012r.) oraz
Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U
2 2002 r. Nr 101, poz. 926,z pdzn. zm.).

4.2

Kontrolowani pracownicy Beneficjenta posiadaja stosowne Upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw Projektu, co jest zgodne
2 § 15 Umowy ramowej projektu systemowego nr POKL.06.01.03-22-015/08-
00 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspélfinansowanego ze srodkéw Furopejskiego Funduszu Spofecznego (tekst
jednolity - Aneks nr 18 z dnia 07.05.2012r.).

4.3

Dane kontrolowanych Uczestnikéw Projektu zawarte w  elektronicznym
Formularzu PEFS zalaczonym do zatwierdzonego Wniosku Beneficjenta
o platnose nr WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-36 za okres od 01 06,2012, do
31.07.2012r., sa zgodne z dokumentacja dostgpna w siedzibie Beneficjenta.

5. Zgodno§¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postgpu  finansowego
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepna w siedzibie
Beneficjenta,

Zespdl Kontrolujgcy, na podstawie —dokumentaci merytoryczne|
przedstawionej przez Beneficjenta w trakcie kontroli, a takze dokumentacji
finansowej, opisanej w punkcie 1 niniejszej Informacji  Pokontrolnej,
potwierdzil postep finansowy 1 rzeczowy przedstawiony we Wnioskach
Beneficjenta o platnosé nr  WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-34 za okres od
01.01.2012r. do 30.04.2012r., nr WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-35 za okres
od 01.05.2012r. do 31.05.2012r. oraz  WNP-POKIL..06.01.03-22-015/08-36 za
okres od 01.06.2012r. do 31.07.2012r.

Ponadto stwierdzono, ze rzeczywista liczba oséb, kiora przystgpita do
Projektu na dzien 31.07.2012r. wynosi 154.

Saldo na koncie Projektu na dzien 31.07.2012r. wynosi 1.130.205.90.
Z rozliczonych wydatkéw w zatwierdzonych Wnioskach o platnosc wynika, iz
powinno ono wynosié 1. 127.026,90. Réznica w kwocie 3.179,00 zt powstala na
skutek zwrotu kwoty podatku VAT przez osobe, ktéra podjeta wiasng
dzialalnosé gospodarczg zgodnie 7z Umowa nr WNDZGOSOG/11/0033/1.
Wyzej wymieniona kwota zostata ujeta jako korekta finansowa w ztozonym
wniosku o ptatnosé za okres sierpien-wrzesien 2012r. Powyzsze zostato opisane
w zlozonym przez Beneficjenta w dniu 17.10.2012r. o$wiadezeniu, podpisanym
przez p. Terese Windorpska — Gléwnego Ksiggowego.

6. Poprawno$¢ udziclania zaméwien publicznych.

Stwierdzono, ze Beneficjent przeprowadzil w sposéb prawidtowy post¢powanie
o udzielenie zamoéwienia publicznego, na zorganizowanie ustugi szkoleniowe)

pn. ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG 135/Bytow”.
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Tryb: Przetarg nicograniczony.

Rodzaj: Ustuga szkoleniowa pn. ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi
metodg MAG 135/Bytdéw”.

Oznaczenie sprawy: K7 3431/5/PN/2012

Szacunkowa warto$¢ zamdwienia Ustugi szkoleniowej pn. ,,Spawanie biach i rur
spoinami pachwinowymi metodg MAG 135/Bytéw™ 32.000,00 zl. co stanowi
rownowartosé 7.960,99 euro. (kwota, kidérg Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na
realizacje zaméwienia to 37.000,00 zi)

Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych wynikajgeych z Umowy w  sprawie
zamdwienia publicznego: 36.320,00 zt.

W toku postepowania nie doszlo do naruszen ustawy Prawo zamoéwien
publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz. U, 2007 ar 223, poz. 1655 z poin.
Zm.).

7. Poprawnosé udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkow, do ktéorych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

Zespol Kontrolujgey stwierdzil, ze Beneficjent przeprowadzit w sposdb
prawidlowy, zgodny z zasadg efektywnego zarzadzania finansami,
postgpowanie dotyczace przeprowadzenia szkolenia ,,KsztaHowanie terendw
zieleni”. Za najkorzysiniejsza oferte uznano oferte firmy CNE NOWATOR, ul.
M.C. Sktodowskiej 3 ze Stupska.

8. PoprawnoS$ci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Stwierdzono, ze srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznane Pani

Hannie Rygliszyn zostaly udzielone zgodnie z:

o Ustawg =z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocii  zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008, nr 69, poz. 415 z pdin. zm.),

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postegpowaniu w sprawach dotyczgeych

pomocy publicznef (Dz.U. 2007, nr 59, poz. 404 z pdzn. zm.),

e Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010r. w sprawie
zakresu informacyi  przedsiawianych przez  podmiof  ubiegajycy  si¢
0 pomoc de minimis (Dz. U, 2010, nr 53, poz. 311),

e Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoteczne; z dma 23 kwietnia

2012r. w sprawie dokomywania z Funduszu Pracy refundacyi kosztow
wyposazenia  lub  doposazenia  stanowiska pracy dla  skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania Srodikéw  na  podiecie  dzidlalnosci
gospodarczef (Dz. U. 2012, poz. 457),

e Zarzadzeniem nr 7/2012 Dyrekiora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie

z dnia 02.02.2012r. dotyczacym kryteriow przyznawania bezrobotnemu
srodkéw z Funduszu Pracy 1 Europejskiego Funduszu Spolecznego na
podjecie  dziatalnosei gospodarczej obowigzujacych w  Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie,
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Zaswiadczenie o ponocy de minimis wydane przez Powiatowy Urzad Pracy
w  Bytowie beneficjentowi pomocy Pani , jest zgodne
7. Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 26 stycznia 2011r. zmieniqjgcym
rozporzgdzenie w sprawie zaswiadczer o pomocy de minimis i pomocy de
minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie ( Dz. U. 2011, nr 34 poz. 174).

9. Prawidlowosci realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych.

W trakeie kontroli na podstawie:

¢ skontrolowanej dokumentacji, dotyczacej niniejszego Projektu,

o ogledzin miejsc realizacji Projektu,

¢ o$wiadczenia Beneficjenta, dotyczacego promocji Projektu,
potwierdzono, ze Beneficjent realizuje dzialania informacyjno-promocyjne
zgodnie z § 16 Umowy ramowej projektu systemowego nr POKL.06.01.03-22-
015/08-00 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wsp6Hinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spoiecznego (tekst
jednolity - Aneks nr 18 z dnia 07.05.2012r.).

10. Zapewnienie wilasciwej $ciezki audytu.

Na podstawie kontrolowanej dokumentacji stwierdzono, ze $ciezka audytu
zostala zapewniona poprzez udokumentowanie poszcezegolnych obszarow
realizowanego Projektu w sposéb pozwalajacy na przedledzenie przebiegu
danego procesu i jego ocene.

11. Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W trakeie kontroli na podstawie:
» skontrolowanej dokumentacji, dotyczacej niniejszego Projekiu,
¢ ogledzin miejsc, w ktorych przechowywana jest dokumentacja,
e os$wiadczenia Beneficjenta, dotyczacego archiwizacji dokumeniacji
Projektu,
stwierdzono, ze Beneficient prowadzi oraz przechowuje dokumentacie
w sposéb zgodny z § 12 Umowy ramowej projektu systemowego —nr
POKL.06.01.03-22-015/08-00  realizowanego ~ w  ramach  Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspélfinansowanego ze srodkoéw BEuropejskiego
Funduszu Spolecznego (tekst jednolity - Aneks ny 18 z dnia 07.05.2012r.).

12. Wizyta monitoringowa w miejscu realizacji uslugi. w tym:
—  sprawdzenie, czy ustuga jest zgodna z umowg/decyzjq

o dofinansowanie projektu oraz umowa na realizacj¢ ustugi, jesli
zostala zlecona,

— sprawdzenie, czy ustuga jest zgodna z harmonogramem realizacji
projektu przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu,
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— sprawdzenie, czy zakres tematyczny realizowanej ushlugi (np.
szkolenia, warsztatu, konferencji) jest zgodny z zatwierdzonym
whnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu,

—~ sprawdzenie, czy pomieszczenia, w ktorych realizowana jest
usluga, sa oznakowane plakatami lub tablicami z logo POKL
i UE, infermujgcymi o wspolfinansowaniu projektu z EFS,

- sprawdzenie, czy uczestnicy otrzymuja materialy szkoleniowe,
ktére sy oznakowane zgoednie z zasadami informowania
i promowania projektow w ramach POKL (nie dotyczy),

—  sprawdzenie, czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce
zrealizowanie ushugi zgodnic z liczba osobogodzin zawarty w
umowie z wykonaweq na realizacje ustugi (nie dotyczy),

— przeprowadzenie wywiadu/ankiety z uczestnikiem projektu w celu
poznania jego opinii na temat realizowanej ushugi, w tym jej
jakoSci, oraz zweryfikowania, czy wie, iz jest ona
wspoifinansowana z EFS.

Stwierdzono, ze dzialalnos¢ gospodarcza utworzona w wyniku otrzymania
jednorazowo Srodkdéw na podjecic dziatalnosci gospodarcze] przebiega
prawidlowo w kazdym z ww. obszarow. Ponadto na podstawie ankiety
przeprowadzonej z Uczestnikiem Projektu stwierdzono, 7¢ osoba bezrobotna:
e nie napotkata trudnosci podczas starania si¢ o wsparcie w postaci
jednorazowych srodkow na rozpoczecie dziatalnoset gospodarcre;,
o oczekiwania jakie miala w zwigzku z rozpoczgeiem dziatalnose
gospodarczej zostaly zrealizowane,
o zostala poinformowana, Zze projekt w ktdrym brala udzial jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dokumentacja zebrana w trakcie kontroli stanowi akta kontroli

12 | Stwierdzone , . . . . . .
nieprawidlowosei | Y Zakresie kontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono nieprawidiowosci
fuchybienia oraz kluczowych (istotnych) uchybien.

Stwierdzono malo istotne uchybienie:

1. W zalgczniku 1 do Wniosku Beneficjenta o platmosé Nr WNP-
POKIL..06.01.03-22-015/08-34 za okres od 01.01.2012r. do 30.04.2012r,
»~Zestawienie dokumentdw potwierdzajgeych poniesione wydatki objete
wnioskiem”, blednie wpisano w pozycji 8, date zaplaty. Powyisze
zostato usunigte w trakcie kontroli, co zostalo opisane w pkt 11.1
niniejszej Informacji pokontrolnej i nic miato wplywu na kwote
wydatkdw kwalifikowanych.

13 IOCCW{, wedivg | AYNa  podstawie  przeprowadzongj  kontroli  obszaréw  tematycznych
Kryieriow

wymienionych w punkcie 9 ninigjszej Informacji Pokontrolne; dokonano
podsumowania wynikéw kontroli zgodnie z kryteriami okreslonymi dla kontroli
Projektu ustalonymi w  punkcie 103  Zasad konroli w ramach Programu
Operacyinego Kapital Ludzki 2007-2013, (zatwierdzonymi przez Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego w dniu 22 grudnia 2011 r., a obowigzujacymi od 1

stycznia 2012r.) 1 stwierdzono, ze¢:
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e dciezka audytu zostala zapewniona poprzez udokumentowanie
poszczegdinych obszaréw realizowanego projektu w sposob pozwalajacy
na przesledzenie przebiegu danego procesu 1 jego oceng,

e zarzadzanie Projektem odbywa sie prawidlowo, niemniej personel nie
jest finansowany w ramach Projektu systemowego,

o Uczestnicy Projektu kwalifikuja sie do udzialu w Projekeie,

e rozliczenia finansowe potwierdzaja kwalifikowalnos¢ i prawidlowosé
ponoszenia wydatkéw w ramach projektu pod katem ich zgodnosci
z zapisami Wyiycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
PO KL, niemniej jednak stwierdzono malo istotne uchybienie we
Whniosku Beneficjenta o platnos¢ Nr WNP-POKL.06.01.03-22-015/08-
34, nie majace wplywu na wysoko$é wydatkéw kwalifikowanych.
Szczegblowy opis znajduje sie w punkcie 11.1 ninieiszej Informacji
Pokontrolnej,

e postep rzeczowy wykazany w kontrolowanych Waioskach Beneficjenta
o platnos$é jest zgodny z dokumentacjs dostepng w siedzibie
Beneficjenta,

e realizacja projektu odbywa sie zgodnie z przepisami 1 zasadami
wspolnotowymi i krajowymi (w tym zamdwienia publiczne).

e Beneficjent prawidlowo realizuje dziatania informacyjno-promocyjne
kierowane do opinii publicznej, informujgce o finansowaniu realizacji
Projektu systemowego przez Unie Europejskag w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

B) W wyniku kontroli poszezegdlnych obszarow zgodnie z punktem 10.3 Zasad
kontroli w ramach Programu Operacyinego Kapital Ludzki 2007-2013,
(zatwierdzonymi przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w dniu 22 grudnia
2011r., a obowiazujgeymi od 1 stycznia 2012r.) Projekt oceniono, jako
spetniajacy kryteria okreslone dla:
e Kategorii nr 1 — Projekt jest realizowany prawidlowo, ewentualnic
potrzebne sa niewielkie usprawnienia w zakresie rozliczen finansowych,
tj. poprawnego wypelniania zalgcznika 1 do Wniosku Beneficjenta o

platnosé.
114 {Data sporzadzenia
Informacji 26.10.2012r
pokontrolnei o .
Lalgezniki:

1. Lista sprawdzajaca do kontroli na miejseu.

Informacje Pokontrolna sporzadzono w dwodch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla
iednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostli kontrolowanej lub osobie przez Niego upowazniong] przystugije prawo zgloszenia, przed
podpisaniem Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji Pokontroingj i
przekazanie ich na piémie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu
wraz z jednym egzemplarzem nie podpisanej Informacji Pokontroine;.
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W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrofowana terminu na zgtoszenie uwag do Informacji Pokontrolng]
Jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

W przypadku brake uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kentrolowanej nalezy przekazaé
do jednostki kontrolujace] podpisana Informacje Pokontrolng w ciagu 14 dnri kalendarzowych od dnia otrzymania od
niej przedmiotowego dokumentu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do Informacji Pokontrolnej przez jednostke kontrolowana:

> Jednostica kontrolujaca stwierdza zasadnod¢ zastrzezed jednostki kontrolowane] w catosci lub czesci: w takiej
sytuacji kontrolujacy zmienia lub uzupeinia odpowiednia cze$¢ Informacji Pokontrolnej, a nastgpnic w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania zastrzezen, wysyla ponownie do podpisu kierownikowi
jednostki kontrolowane] 2 podpisane przez czlonkéow zespotu kontrolujacego egzemplarze informaci
Pokontroinej. Zmiany powstale w wyniku procedury kontradyktoryjnej powinny by¢ adelkwatne do wyjasdnien
przekazanych przez jednostke kentrolowana oraz posiadaé potwierdzenie w dokumentacji,

Jednostka kontrolujaca nie uwzglednia zastrzezen zgtoszonych przez jednostke kontrolowang; w takie) sytuacji
kontrolujacy w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania zastrzezen przekazuja te informacje wraz
z uzasadnieniem do jednostki kontrolowangj oraz ponownie przekazujg do jednosiki kontrolowanej
2 egzemplarze [nformacji Pokentrolnej.

4

Po  otrzymaniu  kolejnej Informacji  Pokontrolnej  Kierownik  jednostki  kontrolowanej w  terminie
7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji Pokontrolnej:

» przesyla podpisany egzemplarz Informacji Pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub,

» przygotowuje  w  formie  pisemne] uzasadnienie odmowy podpisania  Informacii  Pokontroing]
i przesyla je Kierownikowi jednostki kontrolujace] wraz z jednym egzemplarzem nie podpisane} Informacji
Pokontrolnej.

W przypadku odimowy kontrolujacy zamieszeza w Informacji Pokontroinej adnotacjglo odmowie podpisania informacji
Pokontrolneg] oraz jej uzasadnienie. Odmowa podpisania Informacji Pokontrofnej przez Kierownika jednostki
kontrolowanci nie wstrzymuje sporzadzenia i przekazania zalecen pokontrolnych.

Samodzieln GQ}&llStﬁ Samodziclny Bpecialisa

At @I HZ s st et eenes e e
Podpisy  czlonkow #Zespoiu Kontrolujacego, w  tym kierownika Zegpotu Kontrolujacego i eksperta
{w przypadku uczestnictwa w kontroli}

Y E
e eeeeree . POWItowego i zay Pracy Bytowie. ..........
Data 1 podpis Kierownika\ jednostki kontrolowancj
iub osoby przez Niego upowazniongj

Do wiadomosci:

|, Wydzial Wdrazania Funduszy w/m
2 Wydzial Obslugi Finansowe} Projektow w/m
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