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KZ 3431/14/PN/2012

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

na wykonanie ustugi szkoleniowej pod nazwg: ,,Obsluga maszyn cigzkich/1V™.

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Byiowie. ul. Woiska Polskiego 6, 77-100 Bytdw

Adres strony internetowej, na ktore] zamieszezona jest  specyfikacja istotnych warunkow zamdéwienia:
www.bytow.pup.pl

Tel. 59 822-22-27,59 §22-34-45, 59 822-23-73, fax 59 §23-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postgpowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na usluge
szkoleniowa o wartodci zamdwienia mmniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11
ust. 8 ustawy 2z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych (tj. Dz U,
z 20101 ar 113, poz. 759 z pén.zm.) zwanej dalej ,,ustawg”,

Nazwa szkolenia: ,,Obstuga maszyn ciezkich/IV*,

Ustuga realizowana bedzic w ramach Programu Operacyjnego  Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI
wRynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialanie 6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia orag wspicranie
aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.1 ,,Wspieranie oséb pozostajqeyeh bez zatrudnienia na
regionalinym ryrka pracy”. Tytul projekiu ,,Czas nowych mogliwosci”.

1 Opis przedmiotu zamodwienia

1. Przedmiotem zamdéwienia objetym niniejszym postepowaniem jest zorganizowanie i przeprowadzenie
szkolenia dla jednej grupy 10-osehowej pod nazwa ,,Obsluga maszyn cigzkich/FV? (Wspdlny
stownik zaméwien - 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego) w okresie: wrzesien- paidziernik
2012r., przy czym szkolenie musi rozpocza¢ sig we wrzeéniu. Uczestnicy po zakonczonym szkoieniu
zdobgda uprawnienia operatora jednej maszyny roboczej klasy I do wyboru tj.: 1. {adowarki
jednonaczyniowej lub
2. koparki jednonaczyniowej.

2, Zakres zamdwienia obgjmuje przeszkolenie jednej grupy 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bytowie, posiadajacych kwalifikacje w zakresie obstugi maszyn do

robét ziemnych tj, koparko-ladowarki oraz jednej z trzech maszyn: koparki, fadowarki, spycharki oraz

posiadajacych pelng zdolnoéé do uczestnictwa w szkaleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem
lekarskim.

Szkolenie ma na celu zdobycie przez jego uczestnikGw uprawnief operatora jednej maszyny roboczej

klasy 1I do wyboru, tj.:

1. ladowarki jednonaczyniowej lub

2. koparki jednonaczyniowe;j.

4. Szkolepie musi si¢ odbywaé zgodnie z  wymaganiami i warunkami  okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 1. w sprawic bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas eksploatacii maszyn 1 innych urzadzen technicznych do robot ziemnych
budowlanych i drogowych (IDz. U z 2001 r. Nr 118 poz 1263) oraz w oparciu o wytyezne Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skainego w Warszawie,

5. Zajecia dla uczestnikdw szkelenia mogg odbywac sig od poniedziatku do soboty, w godzinach miedzy
7.00 a 19.00. llos¢ godzin szkolenia przypadajacych na grupe 10-osobowa musi wynosic 108 godzin
zegarowych, w tym 108 godzin lekeyjnych. Illo$¢ godzin zegarowych przypadajaca na jednego
uczestnika szkolenia musi wynosi¢ 108 godzin zegarowych, w tym 108 godzin lekeyjnych,

6. Czas trwania szkolenia dla grupy 10-osobowe]j nie moze trwa¢ diuzej niz 30 dni kalendarzowych z tym
ze szkolenic nalezy zrealizowaé wedlug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 25 godzin
zegarowych tygodniowe przypadajacych na jednego uczestnika szkolenia.

7. Wizystkie zajecia musza byé przeprowadzone przez wykladowee. Nie dopuszeza sic prowadzenia zajeé
drogg eleldroniczng, metoda e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.
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Wykonawca musi dyspenowaé salg do zajed teoretycznych wyposazong w minimum 10 stanowisk.

W celu przeprowadzenia zajgé praktycznych wykonawca musi zapewnié¢ odpowiedni sprzet, park

maszynowy wraz z placem manewrowym, speiniajacy wymogi bezpieczenstwa zgodnie

z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Wykonawca w celu prawidiowej realizacji szkolenia zapewni, co najmniej;

s swobodny dostep do pomieszezen sanitarnych w budynku, w ktorym odbywaja sie zajecia
w ramach szkolenia (tj. WC, umywalka wraz z dostgpem do cieplej wody);

» dostep do niezbgdnych srodkdw czystoscei (1. papier tealetowy, mydlo do rak, reczniki papierowe
ub suszarki do rak).

s dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem wmnozliwiajacym zaparzenie i wypicie np.
kawy lub herbaty oraz niezbedne naczynia z tym zwigzane,

e sale dydaktyczne w ktérych odbywaé sie beda zajecia musza byé przestronne, jasno  oswietlone,
wyposazone w niezbedny sprzet dydaktyczny i multimediainy, niezbedny do prawidlowego
przebiegu szkolenia oraz speiaé¢ wymogi BHP, ochrony PPOZ.

Wykonawca zobowigzany jest poda¢ doktadne miejsce (adres) zajeé teoretycznych oraz zajec

praktycznych w Formularzu oferty. (zalacznik nr 6 do SIWZ).

Jezeli szkolenie bedzie odbywalo si¢ poza Bytowem lub Miastkiem a czas dojazdu z Bytowa 1 Miastka

uczestnikéw szkolenia do miejsca odbywania szkolenia i powrotu do Bytowa i Miastka $rodkami

komunikacji publicznej nie bgdzie przekraczat 3 godzin dziennie, wéwezas wykonawea musi zapewnié

transport uczestnikom szkolenia z Bytowa i Miastka do miejsca szkolenia i powrotu do Bytowa i

Miastka oraz w dniach edbywania zaje¢ positek ( zupa i drugie danie). Koszty przejazdu uczestnikow

szkolenia oraz koszty wyzywienia powinny zostaé uwzglednione w kaikulacji szkolenia.

Jezeli czas dojazdu z Bytowa 1 Miastka uczestnikdw szkolenia do miejsca odbywania szkolenia i

powrotu do Bytowa 1 Miastka érodkami komunikacji pubiicznej bedzie przekraczat 3 godziny dziennie,

wowcezas wykonawea musi zapewnic¢ jego uczestnikom zakwaterowanie i catodzienne wyzywienie,

Przez calodzienne wyzywienie rozumie si¢ minimum trzy posilki dziennie ($niadanie, obiad, kolacja)

przez okres realizacji szkolenia. Wykonawca zapewni rowniez zakwaterowanie 1 wyzywienie w dnj

wolne od zaje¢ oraz zakwaterowanie na dzien przed rozpoczeciem szkolenia, Koszty zakwaterowania i

wyzywienia powinny zosta¢ uwzglednione w kalkulacji szkolenia.

Miejsce zakwaterowania uczestnikéw szkolenia moze by¢ oddalone od miejsca szkolenia nie dalej niz 1

kilometr.

W przypacku przerwania szkolenia przez uczestnika wykonawca pomniegjszy ogolny koszt szkolenia

proporcjonainie o koszt zakwaterowania i wyzywienia za dni niecbecnoscei uczestnika, ktory przerwal

szkolenie,

Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje ciepte ~

kawa, herbata oraz napoje zimne i ciastka.

. Wykonawea zapewni uczestnikom szkolenia: wyczerpujgce materiaty szkoleniowe w tym co najmniej:

literaturg wspomagajaca tematyke szkolenia, materiaty do notatek np. zeszyt, notatnik, dlugopis oraz
nowa odziez ochronng (kombinezon, koszula flanclowa) —~ oraz przekaze na wlasnodé uczestnikom
szkolenia materiaty szkoleniowe oraz odziez ochronna.

. Tytuly ksigzek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo 1 rok wydania, a takze pozostate dane dotyczace

materialéw szkoleniowyeh wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, kiére kazdy uczestnik
szkolenia otrzyma na wiasnosé nalezy podaé w Programie szkolenia,

. Materialy szkoleniowe, o ktorych mowa w pkt 16 musza byé nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci

szkolenia, z obowigzuigcym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo,

Dodatkowymi materiatami szkoleniowymi moga byé: skrypty, piyty CD fub materialy ksero dotyczace

przedmiotu zamdwienia, kidre musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakoscel,

Pomieszezenia, materialy szkoleniowe zapewnione przez wykonawce podezas szkolenia musza by¢

przed rozpoczgciem szkolenia odpowiedniio oznakewane. QOznakowanie polegac bedzie w szezegolnosci

na umieszczeniu logo POKL a takie informacji o wspdifinansowaniu szkolenia ze drodkow UL

w ramach Europejskiego Funduszu Spoleczaego.

Wykonawea najpdiniej na 3 dni rebocze przed podpisaniem umowy dostarczy zamawiajacemu;

e Program szkolenia (w tym: zakres szkolenia oraz wymagania wstepne dotyczace kwalifikacii
uczestnikdw szkolenia, sposdb organizacji szkolenia, cele szkolenia, wykaz literatury, srodlow i
materiatow dydaktycznych, nadzor wewnetrzny, przewidziane sprawdziany i egzaminy oraz plan
nauczania okreslajacy tematy zajed edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem w miare
potrzeby ¢z¢sci teoretycznej i czgdei praktyczne] w zakresie poszezegdlnych zajed edukacyjnych)

UNIA EUROPEJSKA SR

KAPITAL LUDZKI fUROPEISKI |+ %
SOWA STRATEGH SPOUINOSC o *
NARGSOWA STRATEGH SPQINOSC EUNDUSZ SPOLECZNY > o

[



Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskicgo 6, 77-100 Bytéw
tel./fax {59) 822- 2227, {(39) §22-2373
www.hylow.pup.pl  e-mail: gdbyi@gpraca.gov.pl

S

zgodnie z § 75 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w
sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia uslug rynku
pracy (IDz. U. z 2010r. Nr 177 poz. 1193 z pdzn. zmianami )}, wykonawea zobowiazany bedzie
poda¢ wedtug wzoru okreslonego przez zamawiajacego. Zamawiajacy po  wyborze
najkorzystniejszej oferty przesle wykonawcey wzdr programu szkolenia,

e wzdr zaswiadezenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacii oraz wzor certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia, spehniajacego wymogi
informacyjne o wspoifinansowaniu szkolenia z POKL,

*  wzdr anonimowe]j ankiety dla uczestnikdw szkolenia sluzace do oceny szkolenia,

o wykaz oséb przewidzianych do realizacji zamdwienia, ktéry musi uwzgledniaé w szezegdlnosci
imie i nazwisko tych osob, zakres czynnosci jakie beda wykonywaly (Y. zakres tematyczny, ktére
wskazana osoba bedzie omawiala na szkoleniu).

22. Wykonawea zobowigzany jest do:

e poinformowania uczestnikéw szkolenia, ze szkolenie jest wspélfinansowane ze §rodkéw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet V1 ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”,
Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnodci zawodowe] w
regionic”, Poddzialanie 6.1.1 ,,Wspieranie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy”. Tytut projektu ,,Czas nowych moziiwosei™,

» dostarczenia zamawiajgcemu na dzied przed rozpoczeciem szkolenia harmonogramu zajed
teoretycznych szkoelenia, a na dzien przed rozpoczgeiem zgjeé praktycznych harmonogramu zajed
praktycznych szkolenia obejmujacego peina reaiizacje programu szkolenia w rozbiciu na
poszezegdlne dni z uwzglednieniem tematyki zajed, ilodci godzin, miejsca odbywania szkolenia
(wraz z podaniem godziny rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ w danym dniu) i wskazania
wykladoweow wykonawca  zobowigzany bedzie podac wedlug wzoru okredlonego przez
zamawlajacego. Zamawiaiacy po wyborze najkorzystnigjszej oferty przesle wykonawey wzér
harmenogramu szkolenia,

* przedstawienia 1 wreczenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogramu zajeé teoretycznych
szkolenia na pierwszych zajeciach zajeé teoretyczaych oraz harmonogramu zajed praktycznych na
pierwszych zajgciach z zaje¢ praktycznych,

s ubezpieczenia od nastepstw nieszczedliwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia, ktdrym nie
przystuguje stypendium oraz ktérym przysiuguje stypendium, a podjely zatrudnienie, inng prace
zarobkowg lub dzialalnod¢ gospodarcza w trakeie szkolenia,

* wyznaczenia 0sob/osoby do prowadzenia nadzoru wewnetrznego sluzacego prawidlowe]j realizacji
szkolenia oraz do bezposredniego kontaktowania sie z zamawiajacym,

s prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem oraz listy obecnodel zawierajace]; imig,
nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

s kazdorazowego niezwlocznego informowania zamawiajacego o przypadkach nieusprawiediiwionej
nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych uczestnikéw szkolenia lub o ich zwolnieniach lekarskich
oraz o wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem
odmowy zaplaty za szkolenie tych osdb,

s przekazania zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastgpnego miesigca za okres
poprzedniege miesiaca aryginalu lub potwierdzong za zgodnoé¢ z oryginatem kserokopie lub faksu
listy obecnosci uczestnikow na szkoleniu,

e prowadzenia rejestru wydanych materialow szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakie na wlasnosé
otrzyma uczestnik szkolenia,

+ sprawdzania efektéw szkolenia na poszczegdlnych etapach szkolenia wybranymi przez siebie
metodami, w tym poprzez egzamin koicowy,

s sporzadzenia protokolu i karty ocen z okresowych sprawdziandw efektow ksztaleenia oraz
egzaminu koficowego,

s pisemnego powiadomienia zamawiajacego na 3 dni wezedniej o terminie egzaminu koficowego,
bedacego jednoczednie dniem zakonczenia szkolenia,

* przeprowadzenia ankiet o wyrazeniu opinii na temat szkoelenia wérdd jego uczestnikéw oraz analizy
ankief,

¢ prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczen, innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji, zawierajacego . in.. termin szkolenia, ilo$¢ godzin,
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uprawnienia, numer zaswiadczenia, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestinika szkolenia
oraz nazwe szkolenia 1 datg¢ wydania zaswiadczenia oraz certyfikatdéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia, spelniajacy wymogi informacyjne o wspéifinansowaniu szkolenia z POKL,
o przechowywania dokumentéw dotyczgcych szkolenia do 31,12,2020 r,
s zarejestrowania w internetowe] bazie ofert szkoleniowych pod adresem www.inwestycjawkadry.pl
ninigjszego szkolenia nie pozZnie) niz w dniu jego rozpoczecia oraz aktualizowania w tej bazie
informacji nie rzadziej niz raz na miesige w okresie trwania niniejszej umowy.

23, Wykonawca moze dokona¢ zmiany osdb przewidzianych do realizacji zamdéwienia w przypadkach
choroby lub innych zdarzef losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
zamowignia przeprowadzenia zajec.

24. W przypadkuy, o kiérym mowa w pkt 23, wykonawca zobowiazany bedzie do:

a) przedstawienia zamawiajacemu w formie pisemnej, powoddw uniemozliwiajgcych osobom
wskazanym do realizacji zamdwienia wykonania ustugi szkolenia;
b) zastapienia ww. 0s6b innyini, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje.

25. Zamawiajacy moze zazadaé¢ od wykonawcy zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamowienia,
fezeli uzna Zze osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takie] sytuacji zamawiajacy
pisenmnie, przedsiawi powody, dia ktorych zada zmiany 0sdb realizujacych zamowienie i wskaze termin,
w jakim wykonawca zobowigzany bedzie wskazaé nowe osoby spelniajace wymogi zamawiajacego,
z zastrzezeniem pkt 24 fit. b.

26. Warunkiem dopuszczenia nowych osdb do realizacji zadafh w ramach niniejszego zaméwienia jest
akceptacia zamawiajgcego.

27. Zamawiajacy nie dopuszeze realizacji szkolenia objetege przedmiotem zamowienia w polaczeniu
Z innymi osobami z wolnego naboru, badz skierowanych przez inne instytucje (z wyiatkiem
kierowanych przez zamawiajacego).

28. Szkolenie musi zakonczy¢ sig egraminem, ktéry musi odby¢ sig ostatniego dnia szkolenia przed
Komisja Egzaminacyjna.

29, Kazdy uczestnik szkolenia po ukoficzeniu szkolenia musi otrzymaé zaswiadezenie o jego ukonczeniu, na
podstawie Rozporzagdzenia Ministra Edukacji 1 Nauki  z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania
i uzupelniania przez osoby dorosle wiedzy ogdlnej, umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych ( Dz. U z 2000 nr 31 poz. 216 z pozn. zm.), inne dokumenty na podstawie odrebnych
przepisdw oraz certyfikat potwierdzajacy ukonczenie szkolenia, spelniajacy wymogi informacyjne
o wspdifinansowaniu szkolenia z POKL.

I Termin wykonania zamdwienia

Termin realizacji szkelenia: w okresie wrzesien - pazdziernik 2012r.przy czym szkolenie musi rozpoczaé sig
we wrzeSniu,

II1  Wykluczenie wvykonawey z postepowania. Warunki udzialu w_postepowaniu _oraz opis sposcbu
dokonywania oceny spelniania tvch warunkow

1. O udzielenie zamdwienia publicznego moga wylacznic ubicgac sie wykonawey, ktdrzy:

1.1 nie podiegaja wykluczeniu z postepowania na mocy art. 24 ust. ! ustawy

1.2 spelniaja warunki ckredlone w tredci art. 22 ust. | ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosei lub czynnodel, jezeli przepisy prawa

nakiadajg obowiazek ich posiadania, poprzez wykazanie, ze posiadaja:

* potwierdzenie wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa 1 Gérnictwa Skalnego w Warszawie do
prowadzenia dzialatnodci szlkoleniowej w specjalnoéel — operatora maszyn 1 innych urzadzen technicznych
do robot ziemnych, budowlanych i drogowych zgodnie z art. 26 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
z dnia 20.09.2001 1. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podezas eksploatacii maszyn i innych
urzadzen technicznych do robdt ziemnych budowlanych i drogowyceh (Dz. U 2 2001 r. Nr 118 poz. 1263).

b) posiadania wiedzy | do§wiadczenia,

¢) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym,

d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia,

€} sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.
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2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdwienia oraz
potwierdzenia spelniania ww. warunkéw wykonawey majg obowigzek dostarczyé:

a) O$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu (zalgcznik nr | do SIWZ).

b) Oéwiadcezenie o braku podstaw do wykluczenia (zalacznik nr 2 do SIWZ).

¢) Aktuainy odpis z wlasciwego rejestru na dzien uplywu skladania ofert {jezeli odrgbne przepisy wymagaja
wpisu do rejestru) w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionegoe nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania ofert, a w stosunku do oséb
fizycznych o$wiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy.

d) Os$wiadczenie o posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnoéci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowiazek ich posiadania (zalacznik nr 3 do SIWZ),

Wykonawcy zagraniczni

¢) Jezell wykonawca ma siedzibg lub migjsce zamieszkania poza teryterium Rzeczypospolite], zamiast
dokumentu wymienionego w czesei 1 pkt 2 ppkt ¢ sklada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w
ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacii ani
nie ogloszono upadtodcl, wystawione nie wezedniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skiadania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania,
nie wydaje si¢ dokumentow, o ktérych mowa powyzej zastepuje si¢ je dokumentem zawierajacym oéwiadczenie
ziozone przed notariuszem, wladciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego odpowiednio dla migjsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykenawca
ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,

3.Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdeinych do
wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotdw, niezaleznie od charakteru
prawnego laczacych go z nimi stesunkdw, Wykonawea w takie] sytuacji zobowigzany jest udowodni¢
zamawiajacemu, 12 bedzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji zamdéwienia, w szczegblnodei
przedstawiajac w tym pisemme zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobdw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamdwienia.

Ocena spelnianiza warunkéw udzialu w postgpowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentéw
zioZzonych przez wykonawceg na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA,

IV_Wymagane dokumenty
Oprécz dokumentéw wyszezegdinionych w Rozdziale 111 SIWZ, potwierdzajacych spetnianie warunkdéw udziatu

w postgpowaniu, Wykonawca ma dostarczy¢ Zamawiajacemu:

1. Oswiadczenie o posiadaniu aktualnege wpisu do Rejestra Instytucii Szkoleniowych - zalgcznik nr 4
do SIWZ,

2. Jezeli wykonawca posiada do§wiadczenie Wykaz ustug szkoleniowych - zalacznik nr 5 do SIWZ wraz
dokumentami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie zgodnie z rozdz. X pkt 2 SIWZ

3. Formularz oferty — zatacznik nr 6 do SIWZ

4. Kalkulacja szkolenia — zalgeznik nr 7 do SIWZ

3. Pelomocnictwo (oryginal lub kopia potwierdzona za zgodnoéé z oryginalem) do reprezentowania
Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamdwienia i zawarcia umowy w sprawic zamowienia
publicznego w przypadku, kiedy w postgpowaniu uczestniczy/s oseba/y inna/e niz uprawnione.

6. Jezeli wykonawea posiada - aktualny certyfikat systemu zarzadzania jakoécia ksztalcenia/ szkolenia,
wydanego na podstawie miedzynarodowych norm 150 lub/i aktuaing akredytacj¢ wydang przez kuratora
oswiaty na podstawie przepiséw ustawy o systemie odwiaty udzielongj na szkolenie cbejmujgce zakres
tematycny przedmiotu zamdwienia ({j. z zakresu obshugi maszyn cigikich)

W przypadku zataczenia do oferty innych dokumentdw niz wymagane przez Zamawiajgcego, nie beda one
podiegaly ocenie.
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VY Informacje o sposobie poreozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen lub dokumentow,

Wykonawca bedzie porozumiewal si¢ z Zamawiajacym oraz przekazywal o§wiadczenia lub dokumenty za
pomocsy;
a) pisemnie na adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
b) faksu (nr fax 59 323-41-02),

Osoba uprawniona do porozumiewania sie z wykonawcami jest Malwina Gierszewska (gdby@praca.gov.pl).

VI Termin zwigzania oferta

Wykonawca bedzie zwiazany oferta przez 30 dni od uplywu terminu skiadania ofert.

V11 Opis sposobu przygotowania oferty

1. Na oferte sktadajg sig wszystkie dokumenty wyszezegdlnione w SIWZ { w tym zalaczniki).

2. Oferta powinna byé sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ.

3. Oferta musi by¢ sporzadzona w oryginale, w jezyku poiskim w sposab czytelny.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe¢ upowazniong do skladania o$wiadczenn woli w imieniu
Wykonawcey.

5. W preypadku, gdy wykonawca sklada kopie wymaganych dokumentdw, kazda strona musi by¢
poswiadczona za zgodnod$é z oryginalem (wykonawca sklada wiasnoreczny podpis poprzedzony
dopiskiem ,,za zgodnoéc”, z zastrzezeniem pkt. 4 niniejszego Rozdziatu).

6. Dokumenty sporzadzone w jezyku obeym sa skiadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nic beds brane pod uwage.

7. Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

8.  Wszystkie miejsca, w ktorych wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ przez niego parafowane.

9.  Wykonawca sklada tylko jednag oferte.

10. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

11. Zamawiajacy nie dopuszeza skiadania ofert czgsciowych.

12. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdwien uzupelniajacych.

13, Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknigtej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg nieograniczony
»Obstuga maszyn cigikich/IV * zaadresowanej do Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,

ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
sekretariat (pokoj nr 13)

YIH Wykonawey wspélnie ubiegajgcy sie o zamowienie

—_—

Wykonawcy moga wspélnie ubiegaé si¢ o udzielenie zamodwienia.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt.} , wykonawcy ustanawiajg peinomocnika do reprezentowania ich
w postgpowaniu o udzielenie zamodwienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego.

3. Pelnomocnictwo, o ktdrym mowa w pkt. 2 musi znajdowaé si¢ w ofercic wspélnej wykonawcdw.
Pelnomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnoéé z oryginalem.

4. Pelnomocnik zostaje w komntakcie z zamawiajacym w toku postgpowania i do niego zamawiajacy
kieruje informacje i korespondencie.

5. Oferta wsp6lna, skladana przez dwoch lub wigcej wykonawcdw, powinna speiniad nastepujace

wymagania;
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Dokumenty dotyczace wilasnej firmy, takie jak: odpis z whasciwego rejestru, o$wiadczenie o braku
podstaw do wykluczenia, odwiadezenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji
Szkaoleniowych, itp. sklada kazdy z wykonawcéw skladajacych oferte wspdlng we wiasaym
imieniu

Dokumenty wspolne takie jak, np. formuiarz oferty, kalkulacia szkolenia, o$wiadczenie
o spelnianiu warunkdéw udziatu w postepowaniu itp. sklada pelnomocnik wykonaweédw w imieniu
wszystkich wykonawcow skiadajacych oferte wspélng

Kopie dokumentow dotyczacych kazdego z wykonawcdw skladajacych oferte wspdlng musza byc
podwiadczone za zgodnosé z oryginalem przez osobe tub osoby upowaznione do reprezentowania
tych wykonawcow (a nie np. petnomocnika konsorcium)

6. Przed podpisaniem umowy ( w przypadku wygrania postgpowania) wykonawcy skladajacy oferte
wspoing bedg mieli obowigzek przedstawié zamawiajacemu  umowe reguluigey wspdlprace tych
wykonawcdw.

IX Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w sckretariacie (pokdj nr 13) Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytdw do dnia 31.08.2012 r. do godz. 13.00
2. Otwarcie ofert nastapi w dniu 31.08.2012 r. 0 godz, 13,15 w sekretariacie (pokéj nr 13)

Ll

Za termin zlozenia oferty uwaza sig termin jej dostarczenia do zamawiajacego.

X Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wvborze oferty wraz z podaniem

sposobu oceny ofert

a)
b)

c)

Cena — 70%

Doswiadczenie wykonawcy w przeszkolenin osob w ramach szkoleit grupowych z zakresu
przedmiotu zamdwienia ~ 20 %

Posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug obejmujacego swoim zakresem przedmiot
zamodwienia - 10 %

Za najkorzystniejszq zostanie uznana oferta, ktdra przedstawia najkorzystniejszy bilans — uzyska najwyzszg
ilos¢ punktéw w oparciu o ustalone kryteria, Do obliczenia ilodei punktédw (bilansu) zamawiajacy zastosuje
ponizszy wzor.

LP=A+B+C

gdzie:

L.P = aczna liczba punktéw

A — liczba punktdéw w kryterium ,,cena”

B - liczba punktow w kryterium ,dodwiadezenie wykonawey™
C — Liczba punktdw w kryterium ,,posiadane certyfikaty

1. Sposob przyznania punktéw w kryterium ,cena™:

cena najnizsza

A= x 100 pkt x znaczenie kryterium 70%
cena oferty ocenianej
1. Cena moze byé tylko jedna- nie dopuszeza si¢ wariantowych cen.
2. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwiqzania) oraz okres realizacji (wykonania)
zamowienia,
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3. Cene za wykonanie calosci przedmiotu zamowienia nalezy przedstawi¢ na druku ,Kalkulacja
szkolenia” ~zalacznik nr 7 do SIWZ oraz w formuiarzu oferty — zalacznik nr 6 do SIWZ.
4. Cena oferty musi by¢ podana w zlotych polskich cyfra i stownie.
5. Cena musi by¢ podana do drugiego miejsca po przecinku.
6.
2. Sposéb przyznania punktow w kryterium ,,doSwiadczenie wykonawcey™:

Doswiadczenie wykonawey w przeszkoleniu osdb w ramach szkolen grupowych (minimum 7 oséb w kazdej
grupie) z zakresu przedmioty zaméwienia, tj. obslugi maszyn cigzkich w okresic ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu skladania ofert a jezeli okres prowadzenia dziatalnoscei jest krotszy, to w tym okresie

itoéé szkolen grupowych w badanej ofercie
B s x 100 pkt x znaczenie kryterium 20%
najwieksza ilo$é szkolen grupowych spoérdd zlozonych ofert

Dodatkowe informacje:

a) Podstaws oceny ofert w kryterium ,.doswiadczenie wykonawcey” bgda informacje zawarte w Wykazie ushug
szkoleniowych - zalacznik nr 5 do SIWZ,

b) W wykazie ustug szkoleniowych nalezy kazde szkolenie wyszczegdlnic¢ oddzielnie,

¢} Wykonawca do kazdego szkolenia zobowiazany jest dostarczyé dokumenty potwierdzajace nalezyte
wykonanie tych szkolen od podmiotéw zlecajacych, tak by lacznic dokumenty te potwierdzaly nalezyte
wykonanie szkolert dla grup minimum 7 — osobowych,

UWAGA: Dokument potwlerdzajqey, ie usiuga zostala wykorana naleiyvcie powinng wystawié jednostka/osoba zlecajqea
szkolenie.  Przedstawione przez wykonawcdw aronimowe ankiety oraz ich ewaluacje nie stanowiq dokumentéw
potwierdzajgeyeh nalezvte wykonanie ustug. W preypadku, gdv w ramach jednej usiugi szkoleniowef (realizowanej w fvin
sannm miejscu [ w fym samym lerminie}) przeszholone zostaly osoby z réznyeh podmiotdw zlecafqeveh nalezy przedstewié
dokumenty potwierdzajqce naleiyie wykonanie tyveh uslug od podmiotdw zlecajqeyeh, tak by fqeznie dokumenty te
pofwierdzaly nalezyte wykonanie szkolenia grupowego dia minimunt 7 oséb.

d) W przypadku niedostarczenia Jub dostarczenia zlego wykazu ustug szkoleniowych wykonawea nie otrzyma
punktow w kryterium dedwiadczenie wykonawcy,

e) W przypadko braku dokumentow potwierdzajacych nalezyte wykonanie szkolenia, badZ przedstawienie ich
kopii niepotwierdzonej za zgodno$é z oryginatem przez wykonawceg, badZ osobe upowazniong przez wykonawce
Iub potwierdzone przez osobg nieupowazniong przez wykonawcg, zamawiajagcy nic  uwzgledni
wyszezegodlnionego szkolenia do oceny oferty,

f) Zamawiajacy oceni ,dodwiadczenie wykonawcy” w przeprowadzeniu szkolefi objetych przedmiotem
zamdwicnia, na podstawie wylgczaie szkolen wykazanych w Wykazie ustug szkoleniowych. Szkolenia
niezwigzane z przedmiotem zamoéwienia nie beda podlegaly ocenie,

g) Wykaz ustug szkoleniowyeh wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich naleivte wvkonanie nie
podlega nzupelnieniu oraz nie stanowi dokumentow w rozumieniu art. 25 ust. 1 ustawy.

3. Sposdb przyznania punktéw w kryterium ,,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
migdzynarodowych norm ISO - 5 pkt.

- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora odwiaty na podstawic przepiséw ustawy o systemie o§wiaty
udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zamowienia — 5 pkt.

Punkty beds sumowane. Maksymalna ilo$é punktow w kryterium C- 10 pkt.

W celu zdobycia punktow w ninigjszym kryterium wykonawca winien dostarczyé aktualny certyfikat systemu

zarzadzania jakoscig ksztatcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie mig¢dzynarodowych norm 15O lub/i

aktualng akredytacje wydang przez kuratora oswiaty na podstawie przepiséw ustawy o systemie odwiaty

udzielonej na szkolenie obejmujgce zakres tematyczny przedmiotu zamdwienia (tj. z zakresu obstugi maszyn

roboczych). Zamawiajacy uzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonawceg certyfikatu jakosci uslug

réwnicz wtedy, gdy przedmiot zamowienia stanowi¢ bedzie jeden z moduldw wystgpujgeych w akredytowanym

szkoleniu.
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XI Informacje o formalnosciach jakie powinny byé dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy
w sprawie zaméwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcéw, bioracych udzial
w postepowaniu i uplywie terminu na skladanie odwotlan, zamawiajacy wskaze wykonawcy, ktoérego oferta
zostata wybrana termin podpisania umowy.

XTI Istotne postanowienia umowy

Wzor umowy stanowi zalacznik nr 8 do SIWZ.

XIII Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej.

........ Powiatoweago.Urzady)e
(podpisZama

Zalaczniki:
1. Zalacznik nr | — O$wiadczenie o spetianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu

2. Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

3. Zalacznik nr 3 — O$wiadczenie o posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnoéci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania

4. Zalacznik nr 4 —O$wiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
5. Zalacznik nr 5 - Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych

6. Zalacznik nr 6 — Formularz oferty

7. Zalgeznik nr 7 — Kalkulacja szkolenia

8. Zatacznik nr 8 — Wzdér umowy dotyczacej organizacji szkolenia finansowanej ze $rodkéw EFS

UNIA EUROPEJSKA e * #e
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI * *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY * o




: Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

|
} (( ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw

URRAD PRACY : tel./fax (39) 822- 2227, (59} 8222373
www byvtow.pup.pl  e-mail: gdby@dpraca.gov.pl

Zalacznik nr 1 do SIWZ

MNazwa i adres Wykonawcey/

OSWIADCZENIE

o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu

Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych, skladajac oferte w postepowaniu
o zamowienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Obsluga maszyn ciezkich/1V”

prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego, oswiadezam, Ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, zgodnie
Z przepisami prawd,
2) posiadam niezbedng wiedzg i doswiadczenie,

3} dysponuje odpowiednim potencialem technicznym oraz osobami  zdolnymi do
wykonania zamowienia,

4) znajduje sie w sytuacii ekonomicznej i finansowej zapewniajqcej wykonanie zamdwienia,

miciscowosé { data {pieczatka i podpis Wykonawey)
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Zalacznik nr 2 do SIWZ

MNazwa 1 adres Wykonawcey/

OSWIADCZENIE
o braku podstaw do wykluczenia

Skladajqc oferte w postepowaniu o zamdwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

,»Obshuga maszyn cigzkich/I'vV”

prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego, os$wiadczam, ze nie podlegam
wykluczeniu 7 postepowania na podstawie art. 24 ust. | ustawy Prawo zamoéwien publicziych.

miejscowosé i data {pieczqika i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 3 do SIWZ

{Nazwa 1 adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslonej dzialanogei lub czynnosel,
jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania

Skladajqc oferte w postepowaniu o zaméwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Obsluga maszyn ciezkich/IV”

prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego, o$wiadczam, iz posiadam potwierdzenie wydane
przez Instytut Mechanizacjt Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie do prowadzenia
dziatalnosei szkoleniowej w specjalnodei — operatora maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt
ziemnych, budowlanych i drogowych zgodnie z art. 26 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z
dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robét ziemnych budowlanyeh i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nr 118 poz.
1263)

migjscowosé i data {picczatka i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 5 do STWZ

R
Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych

z zakresu szkolenia Obsluga maszyn cigzkich/1V, przeprowadzonych przez Wykonawce w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert a jezeli okres
prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie

1los¢ llosé Instytucja/ jednostka, dia Termin realizacji szkolenia
L.p. Nazwa szkolenia Tematyka szkolenia przeszkolonych | przeszkolonych | ktérej zostalo zrealizowane
grup os6b w grupie | szkolenie 0d... do...
1.
2.
3.

Ninigjsze oswiadczenie sktadam pouczony (a) o odpowiedzialnode karnej z art. 233 Kodeksu Kamnego: Kto skladajac zeznanie majace stuzyé za dowdd w postepowaniu sadowym lub innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawicnia wolnosei do lat 37,
W zalgczeniu przekazuje dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyzej wymienionych ustug.

( migjscowosdé i data ) (picczatka i podpis Wykonawcey)
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Zalacznik nr 4 do SIWZ

Mazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucii Szkeleniowych

Skiadajac oferlg w postgpowaniu o udzielenie zamowienia prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na
przeprowadzenie szkolenia pn.

»Obstuga maszyn cigzkicl/IV”

os$wiadczam, 1z posiadam aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych pod numerem....................... ,
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w ...
miejscowosd § data (picczatka i podpis Wykonawey)

A HARODGNA STRAITA SR04
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Zalacznik nr 6 do SIWZ

fpieczed wykonawey/
Formularz oferty

WV YKOTIBWEAT ittt e ettt et ettt st sane e b e e b e e st kb sbe e it e e e s aeareer e e
REGON s NIP e
Kod: i ITHEJSCOWOSED crtriereireiirt e ettt et e e e
UL e N dOMU e nriokalu ...
wojewddziwo ; POWIAL I i e
internet : http://

,e-mail......... e e e e e
nr kierenkowy @ e 115] P FAX oo

Zobowigzuje sie do wykonania zamdwienia na przeprowadzenie szkolenia pn,
»Obsluga maszyn cigzkich/IV*” dla kazdego uczestnika szkolenia jednej z nastgpujacych maszyn:

1. ladowarki jednonaczyniowe;j
2.koparki jednonaczyniowej

na nize) wymienionych warunkach:
1. llosé uczestnikdw ~ 10 oséb bezrobotnych

2. Termin wykonania zamoéwienia- wrzesien-pazdziernik 2012 r.

4. llos¢ godzin zegarowych szkolenia 108, w tym godzin lekcyjnych 108.

5. Cena brutto za przeszkolenie 10 0séb bezrobotnych wynosi...........o z} brutto
SO I L e

6. Cena brutto za przeszkolenie | osoby bezrobothe] Wynosi.......ooovvier i civeeannnn 7l brutto
S W I ., L e e

7. Informujemy, ze zamierzamy powierzy¢ wykonanie czesci zamdwienia podwykonawcy:

zakres wykonywanych prac (jeZeli dOtyCzy ) oot

8. Oswiadezam, 2¢ zapoznalem si¢ z warunkami Specyfikacji Istotnych Warunkdw Zaméwienia na przeprowadzenic ww. szkolenia oraz
je w pelai akeepluje.

9. Zobowiaznjg si¢ do dostarczenia Programu szkolenia, wrzory zaswiadezenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukofczenie
szkolenia i uzyskanic kwalifikacil, wzoru certyfikatu potwicrdzajacego ukoiczenie szkolenia, speiniajacego wymogi informacyine
o wspolfinansowaniu szkolenia z POKIL., wzoru anonimowej ankiety dla uczestnikéw szkolenia sluzace] do oceny szkolenia oraz
wykazu osob przewidzianych do realizacii szkolenia najpdZnici na 3 dni robocze przed podpisaniem umowy.

10. Odwiadezam, z¢ zobowiazuje sie do zawarcia umowy na warunkach okreslonych we wzorze umowy - zatacznik nr § do SIWZ.

11. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

12. Niniejsze o$wiadczenie skladam pouczony (a) o odpowiedzialnodci karnej z art. 233 Kodeksu  Karnego: ,,Kto skladaiac zeznanie
majgee stuzyé za dowdd w postgpowaniu sadowym fub innym postgpowaniu prowadzonym na  podstawic ustawy, zezngje nicprawde
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosel do lat 37

(preczeé firmowa) (migjscowosd 1 data) (podpis Wykonawey)
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Zalacznik nr 7 do SIWZ

KALKULACJA SZKOLENIA

Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Obsluga maszyn ciezkich/IV” dla 10 oséb bezrobotnych
wynika z nastgpuiacych koszidw ponoszonych przez wykonawcee:

Lp Poniesione koszty
. Wynagrodzenie wykladowcey/éw(instruktordw)

2. Nadzér pedagogiczny/opiekun szkolenia

3. Obsiuga administracyina szkolenia

4, Wynajem sali wyldadowei, maszyn, parku maszynowego, itp.

5. Materialy szkoleniowe {(w tym odziez ochronna)

6. Koszty zakwaterowania (jezeli dofyezy)

7. Koszty wyzywienia (fezeli dotyczy)

8. Koszty przejazdu uczestnikow szkolenia (jezeli dotvezy)

9. Koszty cateringu

10, | Egzamin koncowy

1t | Inne, tj.

Razem z} brutto
miejscowosc i data {(pieczatka i podpis Wykonawey)
UNIA EUROPEISKA
B oo, E oo
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Zalacznik nr 8 do SIWZ

Umowa nr .............
dotyczgea organizacji szkolenia ,,.....oooivieiiiin ”
zawarta w dniu ............. pomigdzy Powiatowym Urzedem Pracy w Bytowie, reprezentowanym przez

T b Lo T2 O Pt
FEPIEZENTOWEATIYIIT PIZEZL ©.u ittt et et it et e e e e e e ea e e et a e ee et e e e e e ins s eeeans
zwanym w dalszej czgdei umowy "Wykonaweg", o nastgpujacej tresci:

§1

[. Na podstawie art. 40 Ustawy 7 dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz, U. z 2008r. Nr 69 poz 415 z pdéin. zm,) zostaje zawarta umowa dotyczaca zorganizowania
i przeprowadzenia szkolenia grupowego dla 15 o0s6b bezrobotnych © nazwie: ,.oviiinninnnnnnn
w ramach Programu Operacyjnego Kapitai Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”,
Dzialanic 6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie
6.1.1 ,,Wspieranie 0sdb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”. Tytul proiektu ,.Czas nowych
mazliwosei”.

2. Celem szkolenia jJest ... , okreslonych w formularzu oferty Wykonawcey zlozonei
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U, z 2010r. Nr 113, poz. 759 z pdZn.zm.).

§2
1. Szkoleniem zostanie objgtych ... gsdb bezrobotnych.
2. Szkotenie obejmuje ... godzin zegarowych, wtym ... godzin lekeyjnych
3. Miejsce odbywania zajec teoretycznych szkoleniar. ...
Miejsce odbywania zajeé praktycznych szkolenia: .. ...
4, Szkolenie odbywac sig bedzie w terminie od dnia .,................ dodnia.............
5. Koszt szkolenia ... 0s6b bezrobotnych wynosi ... brutto
3 (03 L brutto
6. Koszt szkolenia | osoby bezrobotiig] Wynosi .....oooiiiiiiiici brutto
SO . L o brutto
7. Koszt osobogodziny lekeyjne] szkolenia Wynosi ... brutto
8. Zamawigajacy przekaze Wykonawcey w dniu rozpoczeeia szkolenia imienny wykaz oséb skierowanych.

§3

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z wymaganiami i warunkami okre$lonymi w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki

z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen

technicznych do robdt ziemnych budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nv 118 poz. 1263) oraz w oparciu

o wytyczne Instytutu Mechanizacji Budownictwa § Gérnictwa Skalnego w Warszawie, oraz zgodnie ze zlozong oferta,

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia,

przeprowadzenia zajed dla uczestnikow szkolenia od poniedziatku do soboty, w godzinach miedzy 7.00 a 19.00, z tym

7e szkolenie nalezy zrealizowac wedlug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 25 godzin zegarowych tygodniowo

przypadajacych na jednego uczestinika szkolenia.

4. dysponowania salg do zajeé feoretycznych wyposazong w minimum 10 stanowisk, natomiast w celu przeprowadzenia
zajet¢ praktycznych zapewnienia odpowiedniego sprzetu —maszyn okreslonyeh specjalnodei, parku maszynowego wraz
z placem manewrowym, spelniajgcych wymogi bezpieczenstwa zgodnie z obowiazujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa,

w
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10.

I1.
12.

13.

14,

15.

16.

17.

18,

19,

20.
21.

22,

23.

24.
25,

zorganizowania dojazdu uczestnikom szkolenia z Bytowa { Miastka do miejsca odbywania szkelenia i powrotu do
Bytowa i do Miastka oraz w dniach odbywania zaig¢ posilek { zupa i drugie danic) i pokrycia kosztéw z tym zwigzanych
{ dotyczy wykonawcey, ktory nie bedzie zapewnial zakwaterowania),
pokrycia kosztow calodziennego zakwaterowania i wyzywienia ($niadanie, obiad, kolacja) uczestnikom szkelenia
w okresie odbywania szkolenia oraz w dni wolne od zajed, jak réwnicz zapewnienia zakwaterowania na dzien przed
rozpoczeciem szkolenia (dotvezy wykonawey, kidry bedzie zapevwnial wyiywienie | zakwaterowanie),
zapewnienia miejsca zakwaterowania uczestnikom szkolenia nie dalej niz 1 km od miejsca szkolenia (Jezefi dotyezy),
pomniejszenia ogdlnego kosztu szkolenia proporcjonalnic o koszt zakwaterowania 1 wyzywienia za dni nieobecnosci
uczestnika, ktéry przerwal szkolenic w wysokoscei zgodnej z kaikulacjg kosztéw szkolenia,
zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zajec cieplych napojéw - kawy, herbaty oraz
zimnych napojéw i ciastek,
zapewnienia uczestnikom szkolenia wyczerpuigcych materialéw szkoleniowych, w tym co najmmniej: literaturg
wspomagajgca tematyke szkolenia, materialy do notatek, m.in. zeszyt, notatnik oraz dlugopis oraz nowa odziez
ochronna,
przekazania uczestnikom szkolenia na wlasnoéd materiaidw szkoleniowych oraz odziezy ochronne;,
umieszczenia Jogo POKL., a takze informacji o wspdlfinansowaniu szkolenia ze srodkéw UE w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego w miejscach realizacji szkolenia, na materialach szkoleniowych przekazanych uczestnikom
szkolenia oraz na innych dokumentach wydawanych przez Wykonawcg,
poinformowania uczestnikow szkolenia, ze szkolenie jest wspdlfinansowane ze $rodkéw  Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostgpu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddzialanie 6.1.1 Wspieranie oséb pozostajacych
bez zatrudnienia na regionainym rynku pracy”. Tytud projektu ,,Czas nowych mozliwosci”,
dostarczenia najpdZniej na dzien przed rozpoczeciem szkolenia harmonogramu zajeé teoretycznych szkolenia, a na dzien
przed rozpoczeciem zajeé praktyeznych harmonogramu zaje¢ praktycznych szkolenia obejmujacego pelna realizacje
programu szkoleniz w rozbiciu na poszezegélne dni 2z uwzglgdnieniem tematyki zajgd, ilosci godzin, miegjsca
odbywania szkolenia {wraz z podaniem godziny rozpoczecia | zakonczenia zaje¢ w danym dniu) i wskazania
wykladowcow przedstawicnia 1 wrgezenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na pierwszych
zajeciach,

przedstawienia 1 wreczenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogramu zajeé teoretycznych szkolenia na

pierwszych zajeciach zajeé teoretycznych oraz harmonogramu zajeé praktyczaych na pierwszych zajgciach zajecd

praktyczaych,

ubezpieczenia od nastepstw nieszezesliwych wypadkow uczestnikow szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz

ktérym przystuguje stypendium, a podiely zatrudnienie, inna prace zarobkows lub dziatalnosé gospodarcza w trakcie

szkolenia,

kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosci

uczestnikow na zajeciach szkoleniowych lub o ich zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa

na szkoleniu w trakeie jego trwania pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osdb,

przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnege miesiaca za okres poprzedniego miesigea

oryginahl, potwierdzona za zgodnesé¢ z oryginatem kserokopie lub faksu listy obecnoéei uczestnikdw na szkoleniy,

pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wezedniej o terminie egzaminu konicowego, bgdacego jednoczesnie
dniem zakonczenia szkolenia,

szezegdlowego dokumentowania poniesionych wydatkdw na szkolenie,

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia skladajacej sig z:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacege tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych zgodnie z opracowanyn
harmonogramem oraz liste obecnoéci podpisang przez Wykonawee zawicrajaca: imig, nazwisko, podpis uczestnika
szkolenia;

b) protokotu i karty ocen z okresowvch sprawdzianéw efektdw ksztalcenia oraz egzaminu koncowego;

¢) rejestru wydanych materialéw szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakic na wiasnosé otrzyma uczestnik szkolenia;

d) rejestru wydanych zaswiadezen, innych dokumentéw potwierdzajacych ukonfczenie szkolenia 1 uzyskanie

kwalifikacji, zawierajacego, mu.in. : termin szkolenia, ilo§¢ godzin, uprawnienia, numer zaswiadczenia, imig

i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i1 datg wydania zaswiadczenia oraz

prowadzenia rejestru  wydanych certyfikatdw potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia, spehiajacych wymogi

informacyjne o wspélfinansowaniu szkolenia z POKL;

systematycznej oceny postepdw uczestnikdw szkolenia, indywidualizacji ksztalcenia wobec osob majgeych trudnosei

W procesie nauczania,

wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikéw Zamawiajgcego oraz innych uprawnionych

organdw,

przeprowadzenia ankiet o wyrazeniu opinii na temat szkolenia wérdd jego uczestnikow oraz analizy ankiet,

wydania uczestnikom szkolenia, konczacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do 7 dni od daty dokonania oceny,

stosownych zaswiadezenr o ukoficzeniu szkolenia (o nabytych kwalifikacjach 1 uprawnieniach) zgodnych

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacii i Nauki z dnia 3 jutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania 1 uzupetniania przez
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osoby dorosle wiedzy ogdlnej, umiejetnodei i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych { Dz. U. z 2006 r.
nr 31 poz. 216 z p6ézn. zm.), innych dokumentéw na podstawie odrebnych przepiséw oraz certyfikatu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia, spelniajacego wymogi informacyjne o wspdlfinansowaniu szkolenia z POKL,

26. przekazania w terminie 7 dni po zakoticzeniu szkolenia Zamawiajacemu:

a) list obecnosci (wedlug zalacznika nr ... do umowy),

b) imiennego wykazu 0sob, ktdre ukonczyly szkolenie,

¢} imiennego wykazu osdb, ktore nie ukonczyly szkolenia,

d) kserokopii zaswiadczet (lub innych dokumemntdw) $wiadezacych o ukoinczeniu szkolenia (o nabytych
uprawnieniach} potwierdzonych za zgodnosé z oryginalem, innych dokumentdw na podstawie odrgbnych
przepisow oraz certyfikatoéw potwierdzajacych ukonczenic szkolenia, spelniajacych wymogi informacyjne
o wspélfinansowaniu szkolenia z POKL,

e) kopii anonimowych ankiet z opinig uczestnikdw na temat szkolenia (potwierdzone za zgednodc z oryginalem)

i analizg ankiet,

1) rejestru wydanych materialéw szkoleniowych, odziezy ochronnej jakie na wlasnosé otrzyma uczestnik szkolenia,

o} kopie protokotu z egzaminu,

h) rejestru wydanych zaswiadczen, innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia 7 uzyskanie
kwalifikacji, zawierajacego m.in.: termin szkolenia, ilo$é godzin, uprawnienia, numer za§wiadczenia, imig i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia.

27. przechowywania dokumentow dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 1,

28. zarejestrowania w internetowej bazie ofert szkoleniowych pod adresem www.inwestycjawkadry.pl ninigjszego
szkolenia nie pézniej niz w dniu jego rozpoczecia oraz aktualizowania w tej bazie informacji nie rzadziej niz raz na
miesiac w okresie trwania niniejszej umowy,

§4

Do umowy szkoleniowej zalacza sig:
1. program szkolenia,
2. wzér anonimowe] ankiety dla uczestnikéw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,
3. wzor zaswiadezenia , innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikaci, zawierajacy
o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej:
a) numer z rejestruy,
b) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
¢) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
d)forme 1 nazwg szkolenia,
e¢) okres trwania szkolenia,
f) miejsce | date wydania zaswiadczenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji,
g) tematy 1 wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
hipodpis osoby upowaznione] przez instytucje szkoleniowq przeprowadzajaca szkolenie,
wzor certyfikatn potwierdzajacego ukonczenie szkolenia, spetniajacy wymogi informacylne o wspdifinansowaniu
szkolenia z POKL,
5. wzdr listy obecnosei (wedlug zalacznika nr ... do umowy},
6. wzdr harmonogramu szkolenia (wedtug zalacznika nr ... do umowy).

e

§5

1. Wykonawca moze dokona¢ zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamdéwienia w przypadkach choreby fub innych

zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacii zamdwienia przeprowadzenia zajgc.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1, Wykonawca zobowiazany bedzie z zastrzezeniem pkt 4 do:

- przedstawienia Zamawiajacemu w formie pisemnei, poweddédw uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
zamowienia wykonania ustugi szkolenia,
- zastapienia ww. 0s6b innymi, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje.

. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawey zmiany oséb przewidzianych do realizacji  zamdwienia, jezeli uzna, Ze osoby
te nienalezycie wykonuja swoie obowiazki, W takiej sytuacji Zamawiajacy pisemnie, przedstawi powody, dia ktérych
zada zmiany os6b realizujacych zamowienie i wskaze termin, w jakim wykonawca zobowiazany bedzie wskaza¢ nowe
osoby speiniajace wymogi Zamawiajacego, z zastrzeZeniem pkt 4.

4. Warunkiem dopuszczenia nowych o0séb do realizacji zadan w ramach niniejsze] umowy jest pisemna akceptacja

Zamawiajacego,

(%)
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§6

Zamawiajacy ma prawo do:

N T e

ooy

dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

weladu do dokumentacji Wykonawcy zwiazanej z realizowanym szkoleniem,

uczestnictwa w ocenie konicowej 0séb szkolonych,

natychmiastowego rozwigzania umowy bez wypowiedzenia i nieprzekazania srodkow w przypadku nie wywiazania sig
Wykonawey z warunkdw umowy.

§7

Zamawiajacy pokryje po  zakofczonym szkoleniu  koszty szkolenia w  wysokoscii......on brutto
(01 1 TR OO brutto
przelewajac nalezna kwote na wskazane konto Wykonawey na podstawie wystawione] faktury Jub  rachunku,

TFermin platnodei faktury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnoéei oraz dokumentdw wskazanych
w § 3 pkt 26.

§8

Zamawiajacy upowaznia do wspélpracy z Wykonawea.......cocoooi i
Wykonawca upowaznia do wspoipracy z Zamawiajacym..........oooocvi,

§9

W sprawach nicuregulowanych niniejszg umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29 stycznia
2004r, Prawo zamowien publicznyeh (t.j. Dz, U, z2010r. nr 113 poz. 759 z pdin. zm.)

§10

Wszelkie spory mogace wyniknaé z niniejszej umowy rozstrzyga sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§11

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dla Wykonawey i dwa dla Zamawiajacego.

Wykonawca Zamawiajacy
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