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K7 3431/12/PN/2012

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

na wykonanie usfugi szkoleniowej pod nazwa: . Kucharz kuchni regionainej”.

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Byléw

Adres strony internetowej, na ktdrej zamieszcezona jest  specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia:
www.bytow.pup.p}

Tel. 59 822-22-27,59 822-34-45, 59 822-23-73, fax 59 §23-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na ustuge
szkoleniowa o wartogci zaméwienia mniejszej od kwot okrelonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11
ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 T Prawo zaméwienn publicznych (tj. Dz U
22010 1. or 113, poz. 759 z péin.zm.) zwanej dalej ustawa’.

Nazwa szkolenia: ,,Kucharz kuchni regionalnej”.

Usluga realizowana bedzie w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI
wRynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieraiie
aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci  zawodowej os6b bezrobotnych”. Tytul projektu ., Praca dia kaidego™.

1 Opis przedmioty zamowienia

1. Przedmiotem zaméwienia objetym niniejszym postgpowaniem jest zorganizowanie 1 przeprowadzenic
szkolenia dla jednej grupy 15-osobowej pod nazwa wKucharz kuchni regionalnej” (Wspolny
sfownik zaméwien - 80500000-9 ushugi szkoleniowe) w okresie: wrzesien — listopad  2012r.
Uczestnicy po zakonczonym szkoleniu zdobeda praktyczne umiejetnodei z zakresu gastrononi wraz z
elementami kuchni regionalne].

2 Zakres zaméwienia obejmuje przeszkolenic jednej grupy 15 os6éb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, nieposiadajacych kwalifikacji w zawodzie kucharza.
Skierowane osoby beda posiadaly wyksztalcenie co najmniej podstawowe oraz peing zdolnogé do
uczestnictwa w szkoleniu potwierdzona stosownym zaswiadczeniem lekarskim.

3. Szkolenie ma na celu przeszkolenie osob bezrobotnych, ktore w wyniku ukoticzenia szkolenia zdobeda
praktyczne umiejetnosci z zakresu gastronomii wraz z elementami kuchni regionainej.

4. Minimalny zakres tematyczny szkolenia musi obejmowac:

a) Zagadnienia z zakresu zawodu kucharza

- Elementy prawa pracy,

- Bezpieczefistwo i Higiena Pracy i PPOZ,

- Pierwsza pomoc przedmedyczna w stanach zagrozenia zycia,

- Organizacia stanowiska pracy w kuchni,

- Podstawowe wiadomosci o érodkach spozywcezych,

- Podstawy zywienia cziowieka,

- Obsluga konsumenta,

- Wymagania sanitarno-epidemiologiczne ¢ systemem HACCP,

- Technika noszenia naczyi i tac,

- Ukladanie jadtospisu- karta dan,

- Zasady serwowania daf,

- Technika podawania potraw i dekoracja(przystrajanie),

b) Charakterystyka i sporzqdzanie potraw kuchni regionainej(kaszubskief)
. Charakterystyka kuchni kaszubskiej,

- Potrawy kuchni kaszubskiej,
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¢) Zajecia praktyczne powinny obejmowad migdzy innymi:

- Sporzadzanie potraw z migsa zwierzat rzeZnych i dziczyzny, drobiu, ryb,

- Sporzadzanie potraw péhmigsnych i jarskich,

- Sporzadzanie sosow, zup,

- Przygotowanie deserdw oraz napojéw zimnych i goracych,

- Przygotowanie zakasek,

- Sporzadzanie potraw dietetycznych,

-Sporzadzanie patraw na przyiecia okolicznosciowe i inne imprezy specjalne.

Zajgcia teoretyczne dla uczestnikéw szkolenia mogg odbywaé sig od ponicdziatku do piatku, w
godzinach miedzy 7.00 a 16.00. Zajecia praktyczne dla uczestnikéow szkolenia moga odbywad sig od
poniedziatku do soboty, w godzinach miedzy 7.00 a 20.00. Tloé¢ godzin zegarowych szkolenia
przypadajaca na jednego uczestnika przeprowadzonych w ciagu jednego dnia nie moze by¢ mniejsza niz
6 godzin oraz nie wigksza niz 8 godzin.

Tlo§¢ godzin szkolenia przypadajaca na jednego uczestnika szkolenia musi wynosi¢ 300 godzin

zegarowych, w tym 300 godzin lekeyjnyeh:

. Zajecia teoretyczne: 80 godzin zegarowych, przy czym zajecia teoretyczne muszy odbywad sig w

Bytowie.

- Zajecia praktyczne: 220 godzin zegarowyeh ( w tym 80 godzin zaj¢¢ musi zostac przeprowadzone w

grupie 15-osobowej w pracowni gospodarstwa domowego W Bytowie, a pozostate 140 godzin ma

odbywad sig w restauracjach na terenic powiatu bytowskiego).

Jedna godzina zegarowa = 45 minut saieé dyvdaktyeznych (lekeyjnyeh) + 15 minut przerwy,

Wszystkie zajgcia musza byc przeprowadzone przez wykladowce. Nie dopuszeza sie prowadzenia zajeé

droga clektroniczna, metody e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.

Wykonawea w celu przeprowadzenia zajec teoretycznych musi dysponowac salg wyposazong w

minimum 15 stanowisk. Wykonawca musi zapewni¢ miejsca przeprowadzenia zajec praktycznych: w

pracowni gospodarstwa domowego oraz w restauracjach. Placowki, w kiorych prowadzone beda zajecia

muszq spelnia¢ wymogi BHP i PPOZ.

Wykonawca zobowiazany jest poda¢ doktadne miejsce (adres) zajec teoretycznych oraz migjsce zajet

praktycznych w pracowni gospodarstwa domowego w Formularzu oferty(zatacznik nr 6 do SIWZ).

Propozycje miejse odbywania zajg¢ praktycznych w restauracjach wykonawca przedstawi przed

podpisaniem 4mowy.

Zajecia praktyczne w restauracjach musza by¢ prowadzone pod nadzorem opiekuna/ow zajed, przy czym

osobaly ta musi posiadaé minimum tytul mistrza w zawodzie kuchasza lub wyksztalcenie minimum

$rednie zgodne z kierunkiem przedmiotu zamdwienia.

Wykonawca w celu prawidtowej realizacji szkolenia zapewni, co najmniej:

+  swobodny dostgp do pomieszczen sanitarnych w budynku, w kidrym odbywaja si¢ zajecia
w ramach szkolenia (tj. WC, umywatka wraz z dostepem do cieptej wody);

+  dostep do niezbgdnych érodkéw czystodei (1. papier toaletowy, mydio do rak, reczniki papicrowe
lub suszarki do rak);

+ dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie i wypicie np.
kawy lub herbaty oraz niezbedne naczynia z tym zwiazane;

+ sale dydaktyczne w ktorych odbywaé si¢ beda zajecia musza by¢ przestronne, jasno  o$wietlone,
wyposazone w niezbgdny sprzet dydaktyczny i muitimedialny, niezbgdny do prawidtowego
przebiegu szkolenia oraz spelnia¢ wymogi BHP, ochrony PPOZ.

Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje ciepte —

kawa, herbata oraz napoje zimne ciastka.

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia: wyczerpujace materiaty szkoleniowe w tym co najmniej:

literature wspomagajaca tematyke szkolenia, materialy do notatek np. zeszyt, notatnik, dlugopis oraz

nowa odziez ochronng (fartuch, czepek) oraz przekaze na wlasnodé uczestnikom szkolenia materialy
szkoleniowe oraz odziez ochronna.

Tytuly ksiazek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a takze pozostate dane dotyczace

materialéw szkoleniowych wykorzystywanych w irakcie szkolenia a takze te, ktdre kazdy uczestnik

szkolenia otrzyma na wlasno$¢ nalezy poda¢ w Programie szkolenia,

Materiaty szkoleniowe, o ktérych mowa w pkt 14 musza by¢ nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci

szkolenia, z obowiazujacym stanem prawinyin oraz dobre jakosciowo.
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17. Dodatkowymi materialami szkoleniowymi moga byé: skrypty, piyty CD lub materialy ksero dotyczgee
przedmiotu zaméwienia, ktére musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci.

18, Pomieszczenia, materialy szkoleniowe zapewnione przez wykonawce podczas szkolenia musza by¢
przed rozpoczgciem szkolenia odpowiednio oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnodei
na umieszczeniv logo POKL a takze informacji o wspdifinansowaniu szkolenia ze $rodkow UE
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

19. Wykonawea najpézniej na 3 dni robocze przed podpisaniem umowy dostarczy zamawiajacemu:

«  Program szkolenia (w tym: zakres szkolenia oraz wymagania wsigpne dotyczace kwalifikacji
uezestnikow szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cele szkolenia, wykaz literatury, $rockéw i
materialow dydaktyczaych, nadzor wewngtrzny, przewidziane sprawdziany i egzaminy oraz plan
nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem w miare
potrzeby czesci teoretycznej 1 czesci praktycznej w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych}
zgodnie z § 75 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznei z dnia 14 wrzesnia 2010r. w
sprawie standardow i warunkow prowadzenia przez publiczne sluzby zatrudnienia uslug rynku
pracy (Dz. U. z 2010r. Nr 177 poz. 1193 z pdzn. zmianami ), wykonawca zabowiazany bgdzie
poda¢ wedhig wzoru okreslonego  przez zamawiajacego. Zamawiajacy po  wyborze
najkorzystniejszej oferty przesle wykonawcy wzor programu szkolenia.

+ propozycje miejsc odbywania zaje¢ praktycznych w restauracjach oraz opickuna/ow zajec
praktycznych w restauraciach do zaakceptowania przez zamawiajacego Wraz z podaniem informacji
na temat wyksztalcenia tej osoby/6b,

+  wzér zaswiadczenia potwierdzajacego ukofczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji oraz wzor
certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia, spetniajacego wymogi informacyjne o
wspolfinansowaniu szkolenia z POKL,

+  wzér anonimowej ankiety dla uczestnikow szkolenia shizacej do oceny szkolenia,

20. Wykonawca zobowigzany jest do:

+ poinformowania uczestnikow szkolenis, ze szkolenie jest wspolfinansowane z¢ $rodkdéw Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”,
Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoscl zawodowe;
w regionie”, Poddziatanie 6.1.3 ,,Poprawa zdolnoéei do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych”, tytut projektu ,Praca dia kazdego”,

+  dostarczenia zamawiajacemu na dzien przed rozpoczgciem szkolenia harmonogramu  zajec
teoretycznych szkolenia, a na dzien przed rozpoczeciem zajeé praktycznych harmonogramu zajgc
praktycznych szkolenia obejmujacego pelma realizacje programu szkolenia w rozbiciu na
poszezegdlne dni  z uwzglednieniem tematyki zajed, ilogci godzin, miejsca odbywania szkolenia
(wraz z podaniem godziny rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w danym dniu) i wskazania
wykladowcdw wykonawca zobowiazany bedzie poda¢ wedlug wzoru okreslonego przez
zamawiajacego. Zamawiajacy po wyborze najkorzystniejszej oferty przesle wykonawey wzor
harmonogramu szkolenia,

+  przedstawienia i wreczenia xazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogramu zajgé teoretycznych
szkolenia na pierwszych zajeciach zajgc teoretycznych oraz harmonogramu zaje¢ praktycznych na
pierwszych zajeciach z zaj¢¢ praktycznych,

+ ubezpieczenia od nastgpstw nieszezedliwych wypadkow uczestnikow szkolenia, ktdrym nie
przystuguje stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium, a podjety zatrudnienie, inna prace
zarobkowa lub dziafaino$¢ gospodarcza w trakcie szkolenia,

+  wyznaczenia osab/osoby do prowadzenia nadzoru wewngtrznego stuzacego prawidlowej realizac)s
szkolenia oraz do bezposredniego kontaktowania si¢ z zamawiajgcym,

+ prowadzenia dziennika zajec edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zajg¢
edukacyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem oraz listy obecnosci rawierajacej: imig,
nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

» kazdorazowego niezwiocznego informowania zamawiajacego o przypadkach nieusprawiediiwionej
nieobecnosci na zajgciach szkoleniowych uczestnikow szkolenia lub o ich zwolnieniach lekarskich
oraz o wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem
odmowy zaplaty za szkolenie tych 0sob,

+ przekazania zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesiqca za okres
poprzedniego miesigca oryginatu jub potwierdzona za zgodnod¢ z oryginaiem kserokopig listy
obecnodcl uczestnikdw na szkoleniu,
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» prowadzenia rejestru wydanych materiatow szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakie na wiasnosé
otrzyma uczestnik szkolenia,

+ gprawdzania efektow szkolenia na poszczegdinych etapach szkolenia wybranymi przez sicbie
metodami, w tym poprzez egzamin koficowy,

+ gporzadzenia protokolu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz
egzaminu koncowego,

+  pisemnego powiadomienia zamawiajacego na 3 dni wezesniej o terminie egzaminu koncowego,
przeprowadzenia ankiet 0 wyrazeniu opinii na temat szkolenia wérod jego uczestnikow oraz analizy
ankiet,

+ prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczen, innych dokumentow potwierdzajacych ukoficzenie
szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacii, zawierajacego m. in. termin szkolenia, ilo$é godzin,
uprawnienia, numer yaéwiadczenia, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia
oraz nazwe szkolenia 1 date wydania zaswiadczenia oraz certyfikatow potwierdzajacych
ukoniczenie szkolenia, spelniajacy wymogi informacyine o wspolfizansowaniu szkolenia z POKL,

+ przechowywania dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31 12.2020 .

21. Wykonawca moze dokonac zmiany o0séb przewidzianych do realizacji zamowienia w przypadkach
choroby lub innych zdarzed losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacj
zamowienia przeprowadzenia zaj¢c.

22. W przypadku, o ktorym mowa W pkt 21, wykonawca zobowigzany bedzie do:

a)  przedstawienia zamawiajacemu w formie pisemnej, powodow uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamowienia wykonania uslugi szkotenia;
b) zastapienia ww. 0sdb innymi, posiadajacymi odpowiednie wyksztaicenie i doswiadczenie.

23, Zamawiajacy moze zazada¢ od wykonawcy zmiany 0sob przewidzianych do realizacji zamowienia,
jezeli uzna ze osoby t& nienalezycie wykonuja swoje obowigzki. W takiej sytuacji zamawiajacy
pisemnie, przedstawi powody, dla ktérych 7ada zmiany osob realizujacych zamowienie | wskaze termin,
w jakim wykonawca zobowiazany bedzic wskaza¢ nowe osoby spetniajace wymogi zamawiajacego,
7 zastrzezeniem pkt 22 lit. b.

24, Warunkiem dopuszezenia nowych 0s6b do realizacji zadan w ramach niniejszego zamowienia jest
akceptacja zamawiajacego.

25, Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji szkolenia objgtego przedmiotem zamowienia W polaczeniy
z ipymi osobami z woinego naboru, badz skierowanych przez inne instytucje (z wyiatkiem
kierowanych przez zamawiaj §cego).

26, Szkolenie musi zakonczyé sig egzaminem przed Komisja Egzaminacyjna.

27. Kazdy uczestnik szkolenia po ukoficzeniu szkolenia musi otrzymac zaéwiadczenie o jego ukonczeniu, na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r, w sprawie uzyskiwania
i uzupeiania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnodei i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnyeh ( Dz. U z 2006 nr 31 poz. 216 z pézn. zm.} oraz certyfikat potwierdzajacy ukonczenie
szkolenia, spetniajacy wymogi informacyjne o wspélfinansowaniu szkolenia z POKL.

Il Termin wykonania zamdwienia

Termin realizacji szkolenia: w okresie wrzesien- listopad 2012 .

111 Wvylduczenie_wykonawey # postepowania, Warunki udzialu w _postepowaniu_oraz opis sposobu
dokonywania oceny spelniania tveh warenkow

1. O udzielenie zaméwienia publicznego moga wylacznie ubjegal si¢ wykaonawey, ktorzy:

1.1 nie podlegaja wykiuczeniu z postepowania na mocy art. 24 ust, 1 ustawy

1.2 spelniajg warunki okreslone w tresci art, 22 ust. | ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wykonywania okreslone] dzialalnoéci lub czynnoscl, jezeli przepisy prawa

nakladaja obowiazek ich posiadania, poprzez wykazanie, Ze posiadajg,

b) posiadania wiedzy i doswiadczenia,

¢) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym

d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia

+  osoby, kidre bedg prowadzily zajgcia teoretyczne posiadaja wyksztatcenic wyzsze zgodne z zakresem zaigé
prowadzonych w ramach przedmiotu zamowienia,
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+ osoby, ktére beda prowadzily zajecia praktyczne w pracowni gospodarstwa domowego posiadajg tytul
mistrza w zawodzie kucharza lub wyksztafcenic minimum érednic zgodne z kierunkiem przedmioty
zaméwienia,

+ osoby, ktére bedg prowadzily zajecia teoretyczne i osoby, ktére beda prowadzily zajecia praktyczne w
pracowni gospodarstwa domowego w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert
przeprowadzily minimum 2 szkolenia grupowe (minimum 7 oséb w grupie), w trakeie ktérych omawiaty te
same zagadnienia, ktore beda omawialy w ramach niniejszego zamowienia,

€) sytuacji ekonomicznej i finansowej

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udziclenie zamowienia oraz
potwierdzenia spelniania ww. warunkow wykonawcy maja obowigzek dostarczy¢:

a) Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udzialu w postgpowaniu - zatgcznik nr 1 do SIWZ,

b) O$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia - zatacznik nr 2 do SIWZ,

¢) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru na dzien uptywu skladania ofert (jezels odrebne przepisy wymagaja
wpisu do rejestru) w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art, 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wezedniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu skladania ofert, a w stosunku do osdb
fizycznych o§wiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,

d) wykaz oséb, ktére bgda uczestniczyé w wykoenywaniu zaméwienia, w szczegélnosci odpowiedzialnych za
swiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, dodwiadezenia i wyksztalcenia
niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o
podstawie do dysponowania tymi osobami - zatacznik nr 3 do SIWZ,

Uwaga! Wykaz dotyczy 0s0b prowadzqcych zajecia teoretyczne(80 godzin) I zajecia praktycine w pracowni
gospodarstwa domowego(80 godzinj

Wykonawcy zagraniczni

e) Jezeli wykonawca ma siedzibg fub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite], zamiast
dokumentu wymienionego w czgsci HI pkt 2 ppkt ¢ sklada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w
ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwicrdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani
nie ogloszono upadiosei, wystawione nie wezesniej niz 6 miesigey przed uplywem terminu skladania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
nie wydaje si¢ dokumentéw, o ktérych mowa powyzej zastgpuje sig je dokumentem zawierajacym o$wiadczenie
zlozone przed notariuszem, wiagciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego odpowiednio dla miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca
ma siedzibe Jub miejsce zamieszkania.

3.Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potenciale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zaméwienja lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru
prawnego laczacych go z nimi stosunkow. Wykonawea w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodnic
zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamdéwienia, w szczegOinosci
przedstawiajac w tym pisemne zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycii niezbgdnych
zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia.

Ocena spelniania warunkow udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentow
zlozonych przez wykonawcee na zasadzie SPELINIA/NIE SPELNIA.

1V _Wymagane dokumenty
Oprocz dokumentow wyszczegdlnionych w Rozdziale I11 SIWZ, potwierdzajacych spelnianie warunkow udziatu

w postepowaniu, Wykonawca ma dostarczy¢ Zamawiajacemu:

1. Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucii Szkoteniowych - zaigcznik nr 4
do SIWZ,

2. Jezeli wykonawca posiada do$wiadezenic - Wykaz ustug szkoleniowych - zatacznik nr 5 do SIWZ
wraz dokumentami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie zgodnie z rozdz. X pkt2 SIWZ

3. Formularz oferty - zalacznik nr 6 do SIWZ

4. Kalkulacja szkolenia — zalacznik nr 7 do SIWZ
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5. Ppemomocnictwo (oryginat lub kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem) do reprezentowania
Wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia i zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego w przypadku, kiedy w postgpowaniu uczestniczy/a osobaly inna/e niz uprawnione.

6. Jezeli wykonawca posiada - aktualny certyfikat systemu zarzgdzania jakoscia ksztatcenia/ szkolenia,
wydanego na podstawie migdzynarodowych norm SO lub/i aktualng akredytacie wydang przez kuratora
o$wiaty na podstawie przepisOw ustawy 0 systemie o$wiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres

tematyczay przedmiotu zaméwienia, tf. z zakresu kucharza,

W przypadku zalaczenia do oferty innych dokumentdw niZz wymagane przez Zamawiajacego, nie beda one
podlegaty ocenie.

V Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania

o$wiadezen lub dokumentéw.

Wykonawea bedzie porozumiewat si¢ z Zamawiajacym oraz przekazywal o$wiadczenia lub dokumenty za
pomoca;:
a) pisemnie na adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
b) faksu (nr fax 59 823-41-02),

Osoba uprawniong do porozumiewania sig z wykonawcami jest Malwina Gierszewska (gdby@praca.gov.pl).

V1 Termin zwigzania oferta

Wykonawca bedzie zwinzany oferta przez 30 dni od uptywu terminu skladania ofert.

v11 Opis sposebu przygotowania oferty

1. Na oferte skiadaja sie wszystkie dokumenty wyszezegOinione w SIWZ ( w tym zalaczniki).

2. Oferta powinna by¢ sporzadzona zoodnie z wymaganiami SIWZ.

3. Oferta musi byé sporzadzona w oryginale, w jezyku polskim w sposob czytelny.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez osobg upowazniong do skiadania o¢wiadczen woli w imieniu
Wykonawcy.

5. W przypadku, gdy wykonawca sklada kopie wymaganych dokumentdw, kazda strona musi byc
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatems (wykonawca sklada wiasnoreczay podpis poprzedzony
dopiskiem ,,za zgodno$c”, z zastrzezeniem pkt. 4 niniejszego Rozdzialu).

6. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sq skiadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie beda brane pod uwagg.

7. Oferta powinna by¢ spieta, a wszystkie jej strony ponumerowanc.

8. Wszystkie miejsca, w ktorych wykonawca nani6st zmiany, powinny by¢ przez niego parafowane.

9. Wykonawca sklada tylko jedng oferte.

10. Zamawiaiacy nie dopuszeza sktadania ofert wariantowych.

11. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.

12. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupeiniajacych.

13. Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknietej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg nieograniczony
,Jucharz kuchni regionalnej ” zaadresowanej do Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
sekretariat (pokdj nr 13)
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
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VIII Wykonawey wspolnie ubiegajgey si¢ o zamobwienie

—

Wykonawcy moga wspolnie ubiegac sic o udzielenie zamdwienia,

W przypadku, o ktérym mowa w pkt.1, wykonawcy ustanawiaig peinomocnika do reprezentowania ich

w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy

w sprawie zamowienia publicznego.

Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w pkt. 2 musi znajdowad si¢ W ofercie wspoingj wykonawcow.

Pelnomocnictwo musi by¢ ztozone w oryginale lub kopii poéwiadczone) za zgodnosc z oryginalem.

Pelnomocnik zostaje w kontakcie z zamawiajacym w toku postgpowania i do niego zamawiajacy

kieruje informacje i korespondencje.

Oferta wspoina, skiadana przez dwoich Jub wiecej wykonawcow, powinna spelniac nastepujace

wymagania:

»  Dokumenty dotyczace wiasnej firmy, takie jak: odpis z wiadciwego rejestru, o$wiadczenie o braku
podstaw do wykluczenia, o$wiadezenie o posiadaniu aktuainego wpisu do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych, itp. skiada kazdy z wykonaweow  skladajacych oferte wspolng we wiasnym
imieniu

+  Dokumenty wspéine takie jak, np. formuiarz oferty, kalkulacja szkolenia, o$wiadczenie
o spetnianiu warunkow udzialu w postepowaniu itp. skiada pelmomocnik wykonawcow w imieniu
wszystkich wykonawcéw skiadajacych oferte wspolng

+ Kopie dokumentow dotyczacych kazdego z wykonawcow skiadajacych oferte wspolng musza by
poswiadcezone za zgodnosé z oryginatem przez osobg lub osoby upowaznione do reprezentowania
tych wykonawcdw (a nie np. pelnomocnika konsorcjum}

Przed podpisaniem umowy ( W przypadku wygrania postepowania) wykonawcy skladajacy ofertg

wspdlna beda mieli obowiazek przedstawi¢ zamawiajacemu  UMowe regulujaca wspdlpracg tych

wykonawcdw,

IX Mieisce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1.

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie (pokéj nr 13) Powiatowego Urzgdu Pracy w Bytowie,
ul, Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow do dniz 14.08.2012 r. do godz. 13.00

2. Otwarcie ofert nastapi w dniu 14.08.2012 r. o godz. 13.15 w sekretariacie (pokdj nr 13)
3. 7a termin ztozenia oferty uwaza si¢ termin jej dostarczenia do zamawiajacego,

X Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wvhorze oferty wraz z podaniem

sposobu oceny ofert

ay Cena - 70%

by Doswiadczenie wykonawey w przeszkoleniu oséb w ramach szkoleny grupowych 7z zakresu

przedmiotu zaméwienia —20 %

¢) Posiadanic przez wykonawce certyfikatu jakosci usiug obeimujacego swoim zakresem przedmiot

zamowienia — 10 %

Za najkorzystniejszq zostanie uznana oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans — uzyska najwyZsza
ilogé punktéw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia ilosci punktéw (bilansu} zamawiajacy zasiosuie

ponizszy Wzor,
LP=A+B+C  gdzie:

LP = {gczna liczba punkiow

A -~ liczba punktow w kryterium ,.cena”

B - liczba punktéw w kryterium ,,doswiadczenie wykonawcy”
C - Liczba punktéw w kryterium ,posiadane certyfikaty
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1. Sposéb przyznania punktéw w kryterium ,,cena”;

cena najnizsza
A= x 100 pkt x znaczenie kryterium 70%

cena oferty ecenianej

[

Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszeza si¢ wariantowych cen.

2. Cena nie ulega zmianie przez okres waznodci oferty (zwiazania) oraz okres realizacii (wykonania)
Zamowienia,

3. Ceng za wykonanie catosci przedmiotu zaméwienia nalezy przedstawi¢ na druku Katkulacja
szkolenia” ~zatacznik nr 7 do SIWZ oraz w formularzu oferty — zalqcznik nr 6 do SIWZ,

4. Cena oferty musi byé podana w zlotych polskich cyfra i slownie.

5. Cena musi by¢ podana do drugiego miejsca po przecinku.

2. Sposob przyznania punktéw w kryterium ,,do§wiadczenie wykonawey”:

Doéwiadczenie wykonawcy w przeszkoleniu oséb w ramach szkolen grupowych (minimum 7 oséb w kazdej
grupie) z zakresu przedmiotu samowienia w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert a
jezeli okres prowadzenia dziatalnodci jest krotszy, to w tym okresie

iloé¢ szkolen grupowych w badanej ofercie

B= x 100 pkt x znaczenie kryterium 20%

najwigksza ilos¢ szkolen grupowych sposrod ziozenych ofert

Dodatkowe informacje:

a) Podstawg oceny ofert w kryterium ,,do$wiadczenie wykonawcy” beda informacje zawarte w Wykazie uslug
szkoleniowyeh - zatacznik nr 5 do SIWZ,

b) W wykazie usiug szkoleniowych nalezy kazde szkolenie wyszczegéinic oddzielnie,

¢) Wykonawca do kazdego szkolenia zobowigzany jest dostarczy¢ dokumenty potwierdzajace nalezyte
wykonanie tych szkolef od podmiotow zlecajacych, tak by fgcznie dokumenty te potwierdzaty nalezyte
wykonanie szkolen dla grup minimum 7 - osobowych,

UWAGA: Dokument potwigrdzajacy, ie usitga zosiata wykonana nalesycie powinna wystawié jednostkaiosoba zlecajqea
szholenie.  Prredsiawione przez wykonawcedw anmonimowe ankicty oraz ich ewaluacje nie slanowiq dokumentow
potwierdzajqeych naleiyte wykonanie ustug. W przypadi, gdy w ramach jedne] ustugi szkoleniowe/ (realizowanej w tym
samyni migjscu i w yn sanym ferminie) przeszkolone zostaly osoby z réznych podmiotéw zlecajgeyeh nalesy preedstawié
dokumenty potwierdzajqce nalezyte wykonanie (ych ustug od podntiotéve zlecajgeych, tak by lacznie dokumenty fe
potwierdzaly nalezyte wykonanie szkolenia grupowego dla minimum 7 0séb.

d) W przypadku niedostarczenia, badz dostarczenia ztego wykazu uslug szkoleniowych wykonawca nie ofrzyma
punktéw w kryterium doéwiadczenie wykonawcy,

) W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie szkolenia, badz przedstawienie ich
kopii niepotwierdzone] za zgodno$é z oryginaiem przez wykonawcg, badZ osobg upowazniong przez wykonaweg
Jub potwierdzone przez 0sobg nieupowazniong przez wykonawce, zamawiajacy nie uwzgledni
wyszczegoinionego szkolenia do oceny oferty,

f) Zamawiajacy oceni Ldoswiadczenie wykonawey” W przeprowadzeniu  szkolef objetych przedmiotem
zamowienia, na podstawie wytacznie szkolen wykazanych w Wykazie uslug szkoleniowych. Szkolenia
niezwigzane z przedmiotem sambwienia nie bgda podlegaly ocenie,

g) Wrykaz usiug szkoleniowvch _wraz z dokumentami potwierdzajacymi_ich naleZyte wykonanie_nie
podiega uzupelnieniu oraz nie stanowi dokumentéw w rozumieniu art, 25 ust, 1 ustawy,

3.
H

3. Sposob przyznania punktow w kryterium ,,posiadane certyfikaty

- 7a posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
miedzynarodowych norm ISO — 5 pkt.
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- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty na podstawie przepisow ustawy o systemie o$wiaty
udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia — 5 pkt.

Punkty bedg sumowane. Maksymalna ilo§¢ punktow w kryterium C-10 pkt.

W celu zdobycia punktow w niniejszym kryterium wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat systemu
zarzadzania jako$cia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie miedzynarodowych norm ISO lub/i
aktualna akredytacje wydana przez kuratora o§wiaty na podstawie przepisow ustawy o0 systemie o$wiaty
udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia (tj. z zakresu kucharza).
Zamawiajacy uzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug réwniez
wtedy, gdy przedmiot zaméwienia stanowi¢ bedzie jeden z modutow wystepujacych w akredytowanym
szkoleniu.

XI Informacije o formalnosciach jakie powinny by¢ dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy
w sprawie zaméwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcow, bioracych udziat
w postgpowaniu i uplywie terminu na skiadanie odwotai, zamawiajacy wskaze wykonawcy, ktérego oferta
zostala wybrana termin podpisania umowy.

X1I Istotne postanowienia umowy

Wzér umowy stanowi zatacznik nr 8 do SIWZ.

XIII Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja érodki odwotawcze okreslone w dziale VI ustawy.

D [ f i
............... Yowijatoweqo

Zalaczniki:
1. Zafacznik nr 1 — O$wiadczenie o spetianiu warunkéw udziatu w postegpowaniu

2. Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

3. Zatacznik nr 3 - Wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za éwiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich doéwiadczenia i
wyksztatcenia niezbgdnych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami

4. Zalacznik nr 4 ~Oéwiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
5. Zatacznik nr 5 - Wykaz ustug szkoleniowych

6. Zalacznik nr 6 — Formularz oferty

7. Zalacznik nr 7 — Kalkulacja szkolenia

8. Zafacznik nr § — Wzor umowy dotyczace] organizacji szkolenia finansowanej ze srodkéw EFS
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-300 Bytow
tel fax (59) 822- 2227, (59} 822-2373
www.bytow.pup.p! - e-maik adby@praca.gov.pl

Zalgeznik nr 1 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawcey/

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu

Zgodnie z art.22 ust. 1 ustawy Prawo zaméwieh publicznych, skladajac oferte w postepowaniu

o0 zaméwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

,Kucharz kuchni regionalnej”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, odwiadezam, Ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dzicdalnosci lub czynnosci, zgodnie

2z przepisami prawa,
2) posiadam niezbgdng wiedze i{ do$wiadczenie,

3) dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami  zdolnymi do

wykonania zamowienia,

4) znajduje sie w sytuacyi ekonomicznej i finansowej zapewnidajqce] wykonanie zamdwienia.

migjscowosc i data (picczatka i podpis Wykonawey)
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
tel /fax (59) 822- 2227, (59) 822-2373

www, bytow.pup.pl e-mail; gdby@praca.gov.pl

Zalaeznik nr 2 do SIWZ

fNazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE
o braku podstaw do wykluczenia

Skiadajqe ofertg w posigpowaniu 0 zamowienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

,JKucharz kuchni regionalnej”

prowadzonym Ww trybie przetargu nieograniczonego, oswiadczam, z¢ nie podlegam
wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust. I ustawy Prawo zamowien publicznych.

migjscowosé i data (pieczatka i podpis Wykonawcey)
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é Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

1%5@ ul. Woiska Poiskicgo 6, 77-100 Bytow
R0 PRACY tel /fax (059) 822- 2227, (059) 822-2373

e www.bylow.pup.pl  e-mail: gdby@praca.gov.pl

Zalagcznik nr 4 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

Skladajac ofertg w postgpowaniu © ndzielenie zaméwienia prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na
przeprowadzenie szkolenia pn.

,, Kucharz kuchni regionalnej”

odwiadczam, iz posiadam aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych pod numerem.............oooee ,
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy W ..o

miejscowosé i data {pieczatka i podpis Wykonawey)

UNIA EUROPEJSKA S

KAPITAL LUDZK! EUROPEJSKI a0
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| Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
1 ul. Wojska Pelskicgo 6, 77-100 Bylow

Rt e
VRZIAD PRACY

tel./fax {059) 822- 2227, {059) 822-2373
www bytow.pup.pl - e-mail: gdby@praca.gov.pl

Zalgeznik nr 6 do SIWZ

Ipieczeé wykonawey/

Formularz oferty

WWYPKOMAWGR! -verorereverrsoesssssad s
REGON oo cerevemnsmis s IR oo s ettt et r s s
Iod @ i TEISCOWOSE: vvooemurivssirr s b
Tt FUTEU TR TR OO PP U RO PP PO PPPRPPPRRIORY A AOMU v nr lokalu

WOIEWOAZIWO oo POWIAL 1 1o
internet : BUP/Y , e-mnail
nr Kierunkowy o 1<) PO

Zobowiazuje si¢ do wykonania zamowienia na przeprowadzenie szkolenia pn.
,,Kucharz kuchni regionalnej” na nizej wymienionych warunkach:
1. Tlo&¢ uczestnikow — 15 0séb bezrobotnych

2. Termin wykonania zamowienia- wrzesien - listopad 2012,
3. Miejsce szkolenia zajgé teoretycznych (poda¢ dokladny adres)......ocvrvines
Miejsce szkolenia zaigé praktycznych w pracowni gospodarstwa domowego (podac dokladny adres}.

4. 1loé¢ godzin zegarowych szkolenia 300, w tym godzin lekeyinych 300

5. Cena brutto za przeszkolenie 15 oséb bezrobotnych Wynosh oo zi brutto
GLOWIIE, + e re e ss e ettt o

6. Cena brutto za przeszkolenie 1 osoby bezroDOINE] WYNOST..oiie s # brutto
GHOWTIIET v v e e s e et e e oot oo e

7. Informujemy, ze zamierzamy powierzyé wykonanie czgsci zamowienia podwykonawey!

zakres wykonywanych prac (jezell AOLYCZY) +- e ervrae e iabar e e e s e bt

8. Ogwiadczam, ze zapoznalem si¢ # warunkarmi Specyfikacji Istotaych Warunkow Zaméwicnia na przeprowadzenic ww. szkolenia oraz
je w pelni akeeptuje.

9. Zobowigzuje si¢ do dostarczenia najpdniej na 3 dni robocze przed podpisaniem umowy Programu szkoienia, wzory ragwiadezenia
potwicrdzajacego ukotczenie szkolenia 3 uzyskanie kwalifikacji, wzeru certyfikatu  potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,
spelniajacego wymogl informacyjne o wspélfinansowaniu szkolenia z POKL, propozycji miejsc odbywania zajeé prakiyeznych w
restauracjach oraz opiekuna/éw zaje¢ praktycznych w restauracjach do zaakceplowania przez ZAMAWIAHCEE0, WZOTU aneRimowej
ankiety dia uczestnikdw srkolenia sluzace] do oceny szkolenia,

10. Odwiadczam, ze zobowiazujg si¢ do zawareia pmowy na warunkach ckreslonych we wzorze umowy - zalacznik ne 8 do SIWZ.

11. Qéwiadezam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych.

12. Niniejsze odwiadezenie skiadam pouczony (a) o odpowiedzialnosei kamej z art, 233 Kodeksy  Kamego: LKio skladajac zeznanie
majace sluzyé za dowdd w postepowaniu sadowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawic ustawy, zeznaje nieprawdg
lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnodci do lat K

(picczgé firmowa) (micjscowost | data) (podpis Wykonawcey}

KAPITAL LUD UNIA EUROPEJSKA
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ui. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
tel /fax {059) 822. 2227, (059) §22-2373
www, bylow,pup.pl ¢-mail: gdby@praca.gov.pt

Zataeznik nr 7 do SIWZ

KALKULACJA SZKOLENIA

Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. ,JKucharz kuchni regionalnej” dla 15 oséb bezrobotnych
wynika z nastgpujacych kosztow ponoszonych przez wykonawce:

Lp Poniesione koszty
1. Wynagrodzenie wykladowcy/éw(instruktoréw)

2. Nadzor pedagogiczny/opiekun szkolenia

3. Obstuga administracyjna szkolenia

4, Wynajem sali wykladowej, itp.

5. Materiaty szkoleniowe (w tym odziez ochronna)

9. Koszty cateringu

11. ¢ Inne, 4.

Razem 7i brutto

miejscowosc i data {picczatka i podpis Wykonawcy)

KA UNIA EUROPEJSKA
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiege 6, 77-100 Bytéw
tel.Aax (059) 822- 2227, {059) 822-2373
www, bytow. pup.pl e-mail: gdby@praca.gov.pl

WZOR umowy Zalacznik nr 8 do SIWZ

Umowa DY coevevevrsraraen
dotyczaca organizacji szkolenia ,,..oovviiennr Cervieva

2 STEAZIDA W oo eee e ime e
FEPTCZENIOWRIIYITL PIZEZL .oovesvesvms s sssse e m im0 s
zwanym w dalszej czgsci umowy "Wykonaweg", 0 nastgpujace; tresci:

§1

1. Na podstawie art, 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy {tekst
jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69 ypoz. 415 z pbdin. zm.) zostaje zawarta umowa dotyczaca zorganizowania
i przeprowadzenia szkolenia grupowego dla ... osoéb bezrobotnych o nazwiel secce.ie. rvenriaens crreerirens raved”
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dia wszystkich”,
Dzialanie 6.1 ,, Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowei w regionie’, Poddzialanie
6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych”, tytut
projektu ,,Praca dla kazdego”.

7. Celem szKOlENIa JEST (o vvvir i , okreélonych w formularzu oferty Wykonawey zlozonej
w postgpowaniu o udzielenie zamoOwienia publicznego w trybie przetargu nicograniczonego na podstawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z pdzn.zm.).

§2

—_—

Szkoleniem zostanie objetych ... 0sdb bezrobotnych.

2. Szkolenie obegjmuje ... godzin zegarowych, w tym ... godzin lekeyjnych

3. Miejsce odbywania zajec teoretycznych SZKOLENIA:, . .oovvviioiii
Miejsce odbywania zaje¢ praktycznych szKOIenia: ..o

4. Szkolenie odbywaé sig bedzie w terminie od dnia oo, dodnia.............

5 Koszt szkotenia ... 056b bezrobotnych WynOSI .oooovioiiii brutto
GHOWVIIIE. o+ veseee e e e e e e e e e e e e o e s brutto

6. Koszt szkolenia I osoby bezrobotnej L1 ] S AR brutto
GEOWIIIE, v v v e et e et e e et e e e e bruito

7. Koszt osobogodziny lekeyjnej szkolenia WYNOSE «oeenevremansrnri s resrse e brutto

<0

Zamawiaigcy przekaze Wykonawcy w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz osab skierowanych.

§3

Wykonawca zobowiazuje sig do:

—

przeprowadzenia szkolenia zgodnie ze zioZong oferta,

2. przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia,

3. przeprowadzenia zaj¢c teoretycznych dla uczestnikow szkolenia od poniedziaiku do pigtku, w godzinach migdzy 7.00 a
16.00, a zaje¢ praktyczaych dla uczestnikow szkolenia od poniedziatku do soboty, w godzinach migdzy 7.00 a 20.00,

4. dysponowania salg do zajec teoretycznych wyposazong w minimum 15 stanowisk,

5. zapewnienia migjsc przeprowadzenia zajgc praktyczaych: w pracowni gospodarstwa domowego oraz W restauracjach, z
zastrzezeniem, iz miejsca te muszg speiniac wymogi BHP i PPOZ,

6. zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zajgc cieptych napojdw - kawy, herbaty oraz
zimnych napojéw i ciasteX,

7. zapewnienia uczestnikom szkolenia wyczerpujacych materiatéw szkoleniowych, w tym co najmniej: literaturg
wspomagajaca tematyke szkolenia, materiaty do notatek, m.in. zeszyt, notatnik oraz dlugopis oraz nows odziez
achronna (fartuch i czepek),

8. przekazania uczestnikom szkolenia na wlasnos¢ materialow szkoleniowych oraz odziezy ochronnej,

KAPITAL LUDZK] UN!A EUROPEJSKA LA
) RARDEGWA IRATICH: SROTNCAC | EURCPEISKI 9; *
FUNDUSZ SPOLECZNY * o X




Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bylow
tel./fax (059} 822- 2227, (059) 8§22-2373
www. bylow.pup.pt e-mail; gdby@praca.gov.pi

10.

I

14,

15.
16.

17.
18.

9.

20.

21
22.

23,

umieszczenia Jogo POKL, a takze informacji o wspélfinansowaniu szkolenia ze $rodkow UE w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego w migjscach realizacji szkolenia, na materialach szkoleniowych przekazanych uczestnikom
szkolenia oraz na innych dokumentach wydawanych przez Wykonawce,

poinformowania uczestnikéw szkolenia, ze szkolenie jest wspoifinansowane ze¢ srodkéw  Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet V1 ,.Rynek pracy otwarty dia wszystkich 7, Dzialanie 6.1 ,,Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranic aktywnosci zawodowej w regionie”, 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych”, tytut projekt wPraca dla kaidego”,

dostarczenia najpézniej na dziefi przed rozpoczeciem szkolenia harmonogramu zaje¢ teoretycznych szkolenia, a na dzien
przed rozpoczeciem zajec praktycznych harmonogramu zajec praktycznych szkolenia obejmujacego pelng realizacje
programu szkolenia w rozbiciu na poszezegblne dni z uwzglednieniem tematyki zajec, ilosci godzin, miejsca
odbywania szkolenia (wraz z podaniem godziny rozpoczgcia i zakofczenia zajg¢ w danym dniu) i wskazania
wykiadowcow przedstawienia,

. przedstawienia i wreczenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogramu zajeé teoretycznych szkolenia na

pierwszych zajeciach zajegc teoretycznych oraz harmonogramu zaje¢ praktycznych na pierwszych zajeciach zajec
praktycznych,

. ubezpieczenia od nastgpstw nieszozesdliwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz

ktérym przystuguje stypendium, a podijety zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalnodé gospodarcza w trakcie

szkolenia,

kazdorazowego niezwlocznego inforimowania Zamawiajacego ¢ przypadkach nicusprawiedliwiongj nieobecnodci

uczestnikéw na zajeciach szkoleniowych lub o ich swolnienjach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa

na szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osob,

przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesiaca za okres poprzedniego miesiaca

oryginatu lub potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem kserokopig fisty obecnosci uczestnikow na szkoleniu,

pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wezesniej o terminie egzaminu koticowego,

szezegOtowego dokumentowania poniesionych wydatkéw na szkolenie,

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia sktadajace] sig z:

a) dziennika zajeé edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem oraz list¢ obecnosei podpisang przez Wykonawcg zawierajaca; imig, nazwisko, podpis uczestnika
szkolenia;

b) protokolu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz egzaminu koficowego;

¢) rejestry wydanych materiatow szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakie na wiasnos¢ otrzyma uczesinik szkolenia;

d) rejestra wydanych radwiadezen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, rawierajacego,

m.in. : termin szkolenia, ilo$¢ godzin, uprawnienia, numer zaswiadczenia, imige 1 nazwisko oraz numer PESEL

uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia 1 datg wydania zaswiadczenia oraz prowadzenia rejestru wydanych
certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia, speiniajacych wymogi informacyjne o wspéifinansowaniu
szkolenia z POKL;

systematycznej oceny postepow uczestnikow szkolenia, indywidualizacji ksztatcenia wobec 0sob majacych trudnosdci

w procesie nauczania,

wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikéw Zamawiajacego oraz innych uprawnionych

organow,

przeprowadzenia ankiet 0 wyrazeniu opinii na temat szkolenia wirod jego uczestnikow oraz analizy ankiet,

wydania uczestnikom szkolenia, koficzacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do 7 dni od daty dokonania oceny,

stosownych zaswiadczen o ukoficzeniu szkolenia (o nabytych kwalifikacjach i uprawnieniach) zgodnych

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania I uzupelniania przez

osaby doroste wicdzy ogélnej, umicjetnosei i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz. U. z 2006 1.

nr 31 poz. 216 z péin. zm.) oraz certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia, spehiajacego wymogi

informacyjne o wspdlfinansowaniu szkolenia z POKL,

przekazania w terminie 7 dni po zakoficzeniu szkolenia Zamawiajacemu:

a) list obecnodei (wedlug zalacznika nr ... do umowy},

b) imiennego wykazu osob, ktore ukonczyly szkolenie,

¢) imiennego wykazu osdb, ktore nie ukonczyly szkolenia,

d) kserokopii zaswiadczeit éwiadczacych o ukonczeniu szkolenia (0 nabytych uprawnieniach) potwierdzonych za
zgodno$¢ z oryginatem, oraz certyfikatéw potwierdzajacych ukonficzenie szkolenia, spelniajacych wymogi
informacyjne o wspolfinansowaniu szkolenta z POKL,

e) kopii anonimowych ankiet z opinig uczestnikdéw na temat szkolenia (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)

i analize ankiet,

f) rejestru wydanych materialéw szkoleniowych, odziezy ochronnej jakie na wiasno§¢é otrzyma uczestnik szkolenia,

g) kopie protokolu z egzaminu,

h) rejestru wydanych za$wiadezen, potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
zawierajacego m.in.: termin szkoienia, 1lo§¢ godzin, uprawnienia, numer radwiadczenia, imie i nazwisko oraz
nuner PESEL uczesinika szkolenia oraz nazwg szkolenia i date wydania zaswiadczenia.

KAPITAL L UNIA EUROPEJSKA o * * .
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
telax (§59) 822- 2227, (059} 822-2373
www.bylow.pup.pl  c-mail: gdbypraca.gov.pl

24. przechowywania dokumentow dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 1.
§4

Do umowy szkoleniowej zatacza sig:
1. program szkolenia,
2. wzér anonimowe]j ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,
3 wzor zaswiadczenia potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajacy o ile przepisy odrebne
nie stanowia inaczej:
a) mumer z rejestru,
b} imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
¢) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
d)forme i nazwe szKolenia,
¢) okres trwania szkolenia,
f) miejsce i datg wydania zaéwiadczenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukoniczenic szkolenia i uzyskanie
kwatifikacii,
g) tematy i wymiar godzin zajec edukacyijnych,
h)podpis osoby upowaznione] przez instytucj¢ szkoleniowg przeprowadzajaca szkolenie,
4. wzor certyfikatu potwierdzajacego ukoniczenie szkolenia, speiniajacy wymogi informacyjne o wspélfinansowaniu
szkolenia z POKL,
5, wzor listy obecnosei (wedtug zatacznikanr ... do umowy},
6. wzor harmonogramu szkolenia (wediug zalacznika nr ... do umowy).

§s

1. Wykonawca moze dokonaé zmiany 0s6b przewidzianych do realizacji raméwienia w przypadkach choroby lub innych
zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji zamoéwienia przeprowadzenia zajec.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1, Wykonawca zobowiazany bedzie z zastrzezeniem pkt 4 do:

- przedstawienia Zamawiajacemu w formie pisemnej, powodow uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
saméwienia wykonania ustugi szkolenia,
. zastapienia ww. 0séb innymi, posiadajacymi odpowiednie wyksztalcenic | doswiadezenie.

3. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcey zmiany 0s6b przewidzianych do realizacjii zaméwienia, jezeli uzna, ze osoby
te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej Sytuacji Zamawiajacy pisemnie, przedstawi powody, dla kiorych
zada zmiany 0séb realizujgcych zamowienie 1 wskaze termin, w jakim wykonawca zobowiazany bedzie wskazad nowe
osoby spelniajace wymogi Zamawiajacego, z zastrzezeniem pkt 4.

4. Warunkiem dopuszczenia nowych osob do vealizacji zadaf w ramach niniejszej umowy jest pisemna akceptacja
Zamawiajacego.

§6
Zamawiajacy ma prawo do:

dokonania kontroli przebiegu 1 sposobu prowadzenia szkolenia,

wgladu do dokumentacji Wykonawcy zwiazane] z realizowanym szkoleniem,

uczestnictwa w ocenie koficowe]j oséb szkolonych,

natychmiastowego rozwigzania umowy bez wypowiedzenia i nieprzekazania srodkow w przypadku nie wywigzania sig
Wykonawey z warunkow umowy.

B —

§7

1. Zamawiajacy pokryje po zakoficzonym szkoleniu  koszty szkolenia w  wysokodcii...oo brutto
GEOWILEE, -+ or e e et oo e e et e e brutto
przelewajac nalezng kwote na wskazane konto Wykonawcy na podstawie wystawione] faktury lub rachunku.

2. Termin platnosci faktury fub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu pratnosci oraz dokumentow wskazanych
w § 3 pkt 23.

1. Zamawiajacy upowaznia do wspélpracy z WYKORAWCR. 1o overeeennsnnarreenes
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2. Wykonawca upowaznia do wspolpracy z Zamawiajacyml.....ooeeerviine

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29 stycznia
2004r, Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2010r, nr 113 poz. 759 z pdzn. zm.)

§10

Wszelkie spory mogace wyniknaé z niniejszej umowy rozstrzyga sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

g1l

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiajacego.

Wykonawca Zamawiajacy
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