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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

na wykonanie ustugi szkoleniowej pod nazwg: ,,Obstuga maszyn cigzkich”.

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ut. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow

Adres strony internetowej, na ktorej zamieszczona jest specyfikacja istotnych warunkow zamdéwienia:
www.bytow.pup.pi

Tel. 59 §22-22-27,59 822-34-45, 59 822-23-73, fax 59 823-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego na ustuge
szkoleniows o wartoéci zamoéwienia mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na pedstawie art. 11
ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowief publicznych (tj. Dz .
22010 . nr 113, poz. 759 z pézn.zm.) zwanej dalej ,,ustawg”,

Nazwa szkolenia: ,,Obsluga maszyn cigzkich®.

Ustuga realizowana bedzie w ramach Programu Operacyjnego  Kapital Ludzki 2007-2013, Prierptet VI
JRynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranic
aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddzialanie 6.1.1 ,,Wsparcie 0s6b pozostajqeyeh bey ratrudnienia na
regionalnym rynku pracy”. Tyt projektu ,,Czas nowych moiliwosci”.

I _Opis przedmiotu zamoéwienia

. Przedmiotem zamoéwienia objetym niniejszym postgpowaniem jest zorganizowanie i przeprowadzenie
szkolenia dla jednej grupy 10-osobowej pod nazwg ,,Obsluga maszyn cigzkich” (Wspdlny stownik
zamowied - 80530000-8 ushugi szkolenia zawodowego) w okresie: czerwiec - lipiee 2012r. Uczestnicy
po zakoticzonym szkoleniu zdobgda uprawnienia operatora dwoch maszyn roboczych klasy HI tj.
koparko-tadowarki oraz dla kazdego uczestnika do wyboru jednej z nastepujgeych maszyn: 1. fadowarki
jednonaczyniowej, 2. koparki jednonaczyniowej, 3. spycharki.

2. Zakres zaméwienia obejmuje przeszkolenie jednej grupy 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, nicposiadajacych kwalifikacji w zakresie obstugi maszyn do
robot ziemnych, a posiadajacych peina zdolno$é do uczestnictwa w szkoleniu potwierdzona stosownym
za$wiadczeniem lekarskim.

3. Szkolenie ma na celu zdobycie przez jego uczestnikow uprawnien operatora dwoch maszyn roboczych
kiasy HI, tj. koparko-fadowarki oraz dla kazdego uczestnika jednej z nastepujacych maszyn:

[ Jadowarki jednonaczyniowej, 2. koparki jednonaczyniowej, 3. spycharki.

4. Zamawiajacy nic dopuszcza realizacii szkolenia objetego przedmiotem zamdwienia  w polaczeniu
z innymi osobami z wolnego naboru, badZ skierowanych przez inne instytucje (z wyjatkiem
kierowanych przez Zamawiajacego).

5. Szkolenie musi sie odbywaé zgodnie =z wymaganiami i  warunkami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Gospodatki z dnia 20.09.2001 r. w sprawie Dbezpieczenstwa

i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych
budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nr 118 poz. 1263) oraz w oparciu o wytyczne Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie.

6. Program szkolenia (w tym: zakres szkolenia, charakterystyka oséb, dla ktorych szkolenie jest
przeznaczohe oraz wymagania wstgpne dotyczace kwalifikacii uczestnikéw szkolenia, sposob
organizacji szkolenia, cele szkolenia, wykaz literatury, srodkéw i materiatéw dydaktycznych, nadzdr
wewnetrzny, przewidziane sprawdziany i egzaminy oraz plan nauczania okreglajacy tematy zajec
edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem w miarg potrzeby czesci teoretycznej i czgsci
praktycznej w zakresie poszczegdlnych zajed edukacyjnych) zgodnie z § 75 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzednia 2010r. w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia
przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz. U, z 2010r. Nr 177 poz. 1193 z poin.
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zmianami ), wykonawca zobowigzany bedzie okresli¢ wedlug wzoru okresionego przez zamawiajacego.

Zamawiajacy po wyborze najkorzystniejszej oferty przesle wykonawcey wzdr programu szkolenia.

7. Program szkolenia wykonawca zobowiazany bedzie dostarczy¢ nie péZniej niz w ciggu 3 dni roboczych
przed podpisaniem umowy.

8. Zaiecia dla uczestnikow szkolenia moga odbywac si¢ od poniedzialku do soboty, w godzinach migdzy
7.00 a 19.00, llo$¢ godzin szkolenia przypadajacych na grupg 10-osobowa musi wynosi¢ minimum 290
godzin zegarowych, w tym minimum 290 godzin lekeyjnych . Hoé¢ godzin zegarowych przypadajaca
na jednego uczestnika szkolenia musi wynosi¢ minimum 290 godzin zegarowyeh, w tym minimum
290 godzin lekcyjaych .

9. Czas trwania szkolenia dla grupy 10-osobowej nie moze trwaé dtuzej niz 60 dni kalendarzowych.

10. Wykonawca zobowiazany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszezgsliwych wypadkow uczestnikow
szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz ktdrym przystuguje stypendium, a podjely
zatrudnienie, inna prace zarobkowa lub dzialalno$¢ gospodarcza w trakeie szkolenia,

11. Wszystkie zajecia musza byé przeprowadzone przez wyktadowee. Nie dopuszeza si¢ prowadzenia zajec
droga elektroniczna, metody e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.

12. Wykonawca musi dysponowaé sala do zajec teoretycznych wyposazong w minimum i0 stanowisk.
W celu przeprowadzenia zaje¢ praktycznych wykonaweca musi zapewni¢ odpowiedni sprzgt, park
maszynowy wraz 7z placem manewrowym, spelniajacy wymogi bezpieczenstwa zgodnic
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

13. Wykonawca musi dysponowaé wykiadowcami o odpowiednich kwalifikacjach i do$wiadezeniu
niezbednymi do prawidiowej realizacji szkolenia objetego przedmiotem umowy.

14. Wykonawca nie pozniej niz w ciagu 3 dni roboczych przed podpisaniem umowy zobowiazany bedzie do
przedstawienia zamawiajacemu wykazu osob przewidzianych do realizacji tego szkolenia. Wykaz oséb
przewidzianych do realizacii szkolenia musi uwzglednia¢ w szezegdlnosei imig i nazwisko tych osdb,
zakres czynnoscei jakie beda wykonywaty (tf. zakres tematyczny, ktére wskazana osoba bedzie omawiala
na szkoleniu), a takze ich kwalifikacje i doéwiadczenie.

15. Wykonawca w celu prawidlowej realizacji szkolenia zapewni, co najmniej:

+  swobodny dostep do pomieszezed sanitarnych w budynku, w ktérym odbywaja si¢ zajecia
w ramach szkolenia (tj. WC, umywalka wraz z dostgpem do ciepiej wody);

+ dostep do niezbednych érodkdw czystosei (tj. papier toaletowy, mydio do rak, reczniki papierowe
lub suszarki do rak);

+ dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie I wypicie np.
kawy lub herbaty oraz niezbgdne naczynia z tym zwigzane,

+ sale dydaktyczne w ktorych odbywaé si¢ beda zajecia musza by¢ przestronne, jasno  oswietlone,
wyposazonc w niezbedny sprzet dydaktyczny i multimedialny, niezbedny do prawidlowego
przebiegu szkolenia oraz spehnia¢ wymogi BHP, ochrony PPOZ.

16. Wykonawca zobowigzany jest podaé dokiadne miejsce (adres) zaje¢ teorstycznych oraz zajec
praktycznych w Formularzu oferty(zatacznik nr 6 do SIWZ).

17. Jezeli szkolenie bedzie odbywalo si¢ poza Bytowem lub Miastkiem a czas dojazdu z Bytowa i Miastka
uczestnikow szkolenia do miejsca odbywania szkolenia i powrotu do Bytowa i Miastka $rodkami
komunikacji publicznej nie bedzie przekraczal 3 godzin dziennie, wowezas wykonawea musi zapewnic
transport uczestnikom szkolenia z Bytowa i Miastka do miejsca szkolenia i powrotu do Bytowa
i Miastka oraz w dniach odbywania zajeé positek ( zupa i drugie danie). Koszly przejazdu uczestnikow
szkolenia oraz koszty wyzywienia powinny zosta¢ uwzgigdnione w kalkulacji szkolenia.

18. Jezeli czas dojazdu z Bytowa i Miastka uczestnikéw szkolenia do miejsca odbywania szkolenia
i powrotu do Bytowa i Miastka srodkami komunikacji publicznej bedzie przekraczal 3 godziny
dziennie, wéwczas wykonawca musi zapewni¢ jego uczestnikom zakwaterowanie i calodzienne
wyzywienie. Przez catodzienne wyzywienie rozumie si¢ minimum trzy positki dziennie {$niadanie,
obiad, kolacja) przez okres realizacji szkolenia. Wykonawca zapewni rowniez zakwaterowanie
i wyzywienie w dni wolne od zaje¢ oraz zakwaterowanie na dziefi przed rozpoczeciem szkolenia, Koszty
zakwaterowania i wyZywienia powinny zosta¢ uwzglednione w kalkulacji szkolenia.

19. Miejsce zakwaterowania uczestnikow szkolenia moze by¢ oddalone od miejsca szkolenia nie wigeej niz
1 kilometr.

20. W przypadku przerwania szkolenia przez uczestnika wykonawca pomniejszy ogolny koszt szkolenia
proporcjonalnie o koszt zakwaterowania i wyzywienia za dni niecbecnosci uczestnika, kiéry przerwal

szkolenie.
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Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje cieple ~
kawa, herbata oraz napcje zimne i ciastka.

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia: wyczerpujace materiaty szkoleniowe w tym co najmniej:
literaturg wspomagajaca tematyke szkolenia, materialy do notatek np. zeszyt, notatnik, dhigopis oraz
odxzier ochronng (kombinezon, koszula flanelowa).

Wykonaweca przekaze na wiasno$é uczestnikom szkolenia materialy szkoleniowe.

Tytuly ksigzek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a takze pozostale dane dotyczace
materialow dydaktycznych wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, ktére kazdy uczestnik
szkolenia otrzyma na wlasnoéé nalezy poda¢ w Programie szkolenia.

Materialy szkoleniowe, o ktérych mowa w pkt 22 musza byé nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci
szkolenia, z obowiazujacym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo.

Dodatkowymi materiatami szkoleniowymi moga by¢: skrypty, ptyty CD lub materialy ksere dotyczace
przedmiotu zaméwienia, ktére muszq by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci.
Pomigszezenia, materialy szkoleniowe zapewnione przez wykonawce podezas szkolenia muszg byc
przed rozpoczeciem szkolenia odpowiednio oznakowane. Oznakowanie polega¢ bgdzie w szczegolnosci
na umieszczeniu logo POKL i UR a takze informacji o wspélfinansowaniu szkolenia ze $rodkéw UL w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Wykonawca przed podpisaniem umowy dostarczy zamawiajacemu program szkolenia, wykaz oséb
przewidzianych do realizacji zamoOwienia, wzér zaswiadczenia, innego dokumentu potwierdzajacego
ukosiczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, wzér certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,
spelniajacego wymogi informacyjne o wspéifinansowaniu szkolenia z POKL oraz wzér anonimowej
ankiety dla uczestnikdw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,

Wykonawca najpézniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia dostarczy zamawiajacemu harmonogram
szkolenia obejmujacy pelng realizacie programu szkolenia w rozbiciu na poszczegolne dni
z uwzglednieniem tematyki zajeé, ilodci godzin, miejsca odbywania szkolenia (wraz z podaniem
godziny rozpoczecia 1 zakoficzenia zajeé w danym dniu) i wskazania wykladowcow.

Wykonawca przedstawi i wreczy kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na
pierwszych zajgciach.

. Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowego niczwiocznego informowania zamawiajgcego

o przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosei na zajgciach szkoleniowych 0séb bezrobotnych Tub
0 ich zwolnieniach lekarskich oraz o wypadkach rezygnacii z uczestnictwa na szkoleniu w trakeie jego
trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb.

. Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego

nastepnego miesiaca, sprawozdania z obecnosci uczestnikéw na szkoleniu za okres poprzedniego
miesiaca (wraz z oryginatem Jub potwierdzong za zgodnoéé z oryginalem kserokopia listy obecnoéci)
Wykonawca zobowigzuje sie do pisemnego powiadomienia zamawiajacego na 3 dni wezesniej
o terminie oceny koncowej uczestnikéw szkolenia.

Wykonawca zobowiazany jest wyznaczy¢ osobe/ osoby prowadzace nadzér wewngtrzny nad
realizacja szkolenia oraz do bezposredniego kontaktowania sig z zamawiajacym.

35. Wykonawca zobowiazany jest do:

+  poinformowania uczestnikéw szkolenia, ze szkolenie jest wspoifinansowane ze Srodkow
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich?, Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.1 ,,Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy”, tytul projektu ,,Czas nowych mozliwosei”,

+ prowadzenia nadzoru wewngtrznego siuzacego prawidtowej realizacji szkolenia;

+ prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zajet
edukacyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem oraz listy obecnosci zawierajaca: imig,
nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

+ protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksziafcenia oraz egzaminu
koricowego, jezeli zostana przeprowadzoneg;

+ prowadzenia rejestru wydanych materiatéw dydaktycznych, odziezy ochronnej, jakie na wlasnodc
otrzyma uczestnik szkolenia;

+ prowadzenia rejestru wydanych zagwiadezen, innych dokumentow potwierdzajacych ukoticzenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajacego m. in.. termin szkolenia, ilos¢ godzin,
uprawnienia, numer za$wiadczenia, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia
oraz nazwe szkolenia i datg wydania za§wiadczenia,
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+  przeprowadzenia ankiet o wyraZeniu opinii na temat szkolenia wéréd jego uczestnikédw oraz analizy
ankiet,

+ zarejestrowania w internetowe;j bazie ofert szkoleniowych ped adresem
www.inwestycjawkadry.pl niniejszego szkolenia nie pozZniej niz w dniu jego rozpoczecia oraz
aktuaiizowania w tej bazie informacji nie rzadziej niz raz na miesigc w okresie trwania niniejszej
Umowy.

36, Wykonawca zobowiazuje si¢ do przechowywanta dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 1.

37, Wykonawca moze dokonaé¢ zmiany oséb przewidzianych do realizacji zaméwienia w przypadkach
choroby itub mnych zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
zamdwienia przeprowadzenia zajeé.

38. W przypadkuy, o ktérym mowa w pkt 37, wykonawea zobowiazany bedzie do;

a) przedstawienia zamawiajacemu w formie pisemnej, powoddw uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamdwienia wykonania ustugi szkolenia;

b)Y  zastapienia ww. 0s6b innymi, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje, podajac informacie na
temat ich wyksztalcenia i dofwiadczenia.

39. Zamawiajacy moze zazada¢ od wykonawcy zmiany oséb przewidzianych do realizacjli zamdwienia,
jezeli uzna ze osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej sytuacji zamawiajacy
pisemnie, przedstawi powody, dla ktérych zada zmiany oséb realizujacych zamowienie i wskaze termin,
w jakim wykonawea zobowigzany bedzie wskazad nowe osoby spelniajace wymogi zamawiajacego,
z zastrzezeniem pkt 38 lit. b.

40. Kwalifikacje i do$wiadczenie nowych oséb wyznaczonych przez wykonawce do realizacji zamowienia,
muszg odpowiada¢ warunkom zawartym w SIWZ. Warunkiem dopuszczenia nowych oséb do realizacji
zadas w ramach niniejszego zamowienia jest akceptacja zamawiajacego.

41. Wykonawca bedzie sprawdzat efekty szkolenia na poszezegdlnych etapach szkolenia wybranymi przez
siebie metodami, w tym poprzez egzamin koncowy. Spogdb sprawdzania efekidw nalezy wskazal
w Programie szkolenia.

42, Szkolenie musi zakoficzy¢ sie egzaminem przed Komisja Egzaminacyjna.

43, Kazdy uczestnik szkolenia po ukoniczeniu szkolenia musi otrzymaé zadwiadezenie o jego ukonczeniu, na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania
i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej, umiegjetnosei i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych { Dz. U z 2006 ar 31 poz. 216 ze. zm), inne dokumenty na podstawie odrebnych
przepiséw oraz certyfikat potwierdzajacy ukonczenie szkolenia, spetniajgcy wymogi informacyjne
o wspoifinansowaniu szkolenia z POKL.

II Termin wykonania zaméwienia

Termin realizacji szkolenia: w okresie czerwiec-lipiec 2012,

I Wykluczenie wykonawcy z postepowania. Warunki udzialu w_postepowaniu_oraz opis sposebu
dokonvywania oceny spelniania tych warunkow

1. O udzielenie zamdwienia publicznego moga wylacznie ubiegaé si¢ wykonawcy, ktorzy:

1.1 nie podlegaig wykluczeniu z postgpowania na mocy art. 24 ust. [ ustawy

1.2 spetniajg warunki okreslone w tresci art. 22 ust. 1 ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wykonywania okrelonej dziatalno$ci lub czynnodcei, jezeli przepisy prawa

nakladajg obowigzek ich posiadania, poprzez wykazanie, ze posiadaja;

+ potwierdzenie wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie do
prowadzenia dzialalnoéci szkoleniowej w specjainosci — operatora maszyn i innych urzadzen technicznych
do robét ziemnych, budowlanych i drogowych zgodnie z art. 26 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
z dnia 20.09.2001 1. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas cksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robét ziemnych budowlanych i drogowych (Dz. U 2 2001 r. Nr 118 poz. 1263).

b) posiadania wiedzy i doswiadczenia, poprzez wykazanie, ze wykonawca przeszkolit nalezycie w okresie

ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosei jest krotszy ~

w tym okresie, minimum 3 szkolenia grupowe(minimum 7 oséb w grupie) obejmujgce zakresem te same

zagadnienia, ktére beda omawiane w ramach niniejszego zamowienia,

¢) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym
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d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia
€) sytuacji ekonomicznej i finansowej

2. W celu wykazania braku pedstaw do wykluczenia z postgpowania ¢ udzielenie zaméwienia oraz
potwierdzenia spelniania ww. warunkéw wykonawcy majg obowigzek dostarczy¢:

a) Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu w postepowaniu (zatgcznik ar 1 do SIWZ).

b) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zalgeznik nr 2 do SIWZ).

¢} Aktualny odpis z wlasciwego rejestru na dzien uptywu skladania ofert (jezeli odrgbne przepisy wymagaja
wpisu do rejestru) w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert, a w stosunku do oséb
fizycznych ofwiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy.

d) Oswiadczenie o posiadaniu uprawniesl do wykonywania okreslonej dzialalnoéei lub czynnodci, jezeli przepisy
prawa nakiadaja obowiazek ich posiadania (zatgcznik nr 3 do SIWZ),

Wykonawey zagraniczni

e) Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite], zamiast
dokumentu wymienionego w czesci LI pkt 2 ppkt b sklada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w
ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacii ani
nie ogloszono upadiosci, wystawione nie wezesdniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skiadania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby fub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
nie wydaje si¢ dokumentéw, o ktérych mowa powyzej zastepuje si¢ je dokumentem zawierajacym o$wiadczenie
zlozone przed notariuszem, wlasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego odpowiednio dla miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca
ma siedzibe fub miejsce zamieszkania.

3. Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamdwienia lub zdolnoéciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru
prawnego laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawcea w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodnic
zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbgdnymi do realizacji zaméwienia, w szezegdinodcei
przedstawiajac w tym pisemne zobowigzanie tych podmictdw do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobOw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia.

Ocena spelniania warunkdéw udzialu w postgpowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentow
zlozonyeh przez wykonawee na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

IV Wymagane dokumenty
Oprécz dokumentdw wyszezegolnionych w Rozdziale I SIWZ, potwierdzajacych spetnianie warunkéw udzialu

w postepowaniu, Wykonawca ma dostarczy¢ Zamawiajacemu:

1. Formuarz oferty — zalacznik nr 6 de SIWZ

2. Kalkulacja szkolenia - zalgcznik nr 7 do SIWZ

3. Pelnomocnictwe {oryginal lub kopia potwierdzona za zgodnosé z eryginatem) do reprezentowania
Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zaméwienia i zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznege w przypadku, kiedy w postepowaniu uczestniczy/a osobaly inna‘e niz uprawnione.

4. Jezeli wykonawca posiada - akiualny certyfikat systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/ szkolenia,
wydanego na podstawie miedzynarodowych norm ISO lub/i aktuaing akredytacj¢ wydana przez kuratora
oswiaty na podstawie przepisow ustawy o systemie oswiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres
tematyczny przedmiotu zamdwienia (4. z zakresu obslugi maszyn cigzkich)

5. O$wiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytuci Szkoleniowych (zalacznik nr 4 do
SIWZ),

6. Wykaz ustug szkoleniowych (zatacznik nr 5 do SIWZ) wraz dokumentami potwierdzajacymi ich
nalezyte wykonanie zgodnie z rozdz, 1X pkt 2 SIWZ
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W przypadku zalaczenia do oferty innych dokumentdéw niz wymagane przez Zamawiajacego, nie beda one
podlegaty acenie.

V__Informacje o _sposcbie porozumicwania sie Zamawiajscego z Wykonaweami oraz przekazyvwania
ofwiadczen lub dokumentdow.

Zamawiajacy bedzie porozumiewal sie z Wykonawcami oraz przekazywal odwiadczenia lub dokumenty za
pomoca;
a) pisemnie na adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
by faksu (nr fax 59 §23-41-02),

Osoba uprawniong do porozumiewania sig z wykonawcami jest Natalia Burandt (gdby@praca.gov.pl).

VI Termin zwiazania oferta

Wykonawca bedzie zwigzany oferta przez 30 dni od uplywu terminu skladania ofert.

Vi1 Opis sposobu przyvgotowania oferty

Na oferte skiadajq sie wszystkie dokumenty wyszezegdlnione w SIWZ ( w tym zataczniki).

Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ,

Oferta musi byé sporzadzona w oryginale, w jezyku polskim w sposéb czyteiny.

Oferta musi by¢ podpisana przez osobg upowainiong do skladania oswiadczen woli w imieniu

Wykonawey. Upowaznienie to musi wynikaé z dolaczonege odpisu z wiasciwego rejestru lub

Pelnomocnictwa, o ktérych mowa w rozdz. HI pkt. 2 lit. ¢ oraz rozdz. IV pkt. 3 SIWZ

5. W przypadku, gdy wykonawca sklada kopie wymaganych dokumentéw, kazda strona musi byé
po$wiadczona za zgodnoéé z oryginatem (wykonawca skiada wilasnoreczny podpis poprzedzony
dopiskiem ,,za zgodno$¢”, z zastrzezeniem pkt. 4 ninigjszego Rozdzialu).

6. Dokumenty sporzadzone w jezyku obecym sa skladane wraz z thumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie beda brane pod uwagg.

7. Oferta powinna by¢ spieta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

8. Wszystkie miejsca, w ktorych wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ przez niego parafowane.

9. Wykonawca skiada tylko jedng ofertg.

10. Zamawiajacy nie dopuszeza skiadania ofert wariantowych.

11. Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert czedciowych.

12. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdwien uzupelniajgcych,

13, Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknigtej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg nteograniczony

»Obsluga maszyn cigzkich ” zaadresowanej do Zamawiajacego:

halh el s

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Woiska Polskiego 6, 77-100 Bytow
sekretariat (pokoj nr 13)

VIl Wykonawey wspélnie ubiegajacy sie 0 zaméwienie

—_—

Wykonawcy moga wspoinie ubiegac sig o udzielenie zamdwienia.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt.1 , wykonawcy ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowanta ich
w postepowaniu ¢ udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia amowy
w sprawie zamowienia publicznego.

3. Pelomocnictwo, o ktérym mowa w pkt. 2 musi znajdowaé sig w ofercie wspdinej wykonawcdw,

Pelnomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii poswiadczone] za zgodnosé z oryginatem.
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4. Pelmomocnik zostaje w koniakcie z zamawiajacym w toku postgpowania i do niego zamawiajacy
kieruje informacje i korespondencje.

5. Oferta wspdlna, skladana przez dwdch lub wiecej wykonawcdw, powinna spelniaé nastgpujace
wymagatia:

+  Dokumenty dotyczace wlasnej firmy, takie jak: odpis z wiadciwego rejestru, oswiadczenie o braku
podstaw do wykluczenia, odwiadezenie o posiadaniu aktualnege wpisu do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych, itp. sklada kazdy z wykonawcdw skladajacych oferte wspélng we wihasnym
imieniu

*+  Dokumenty wspdhie takie jak, np. formularz oferty, kalkulacia szkolenia, o$wiadczenie
o spefianiu warunkdw udzialu w postepowaniu itp. skiada pelnomocnik wykonawcdédw w imieniu
wszystkich wykonawcéw skiadajacych oferte wspdlng

+  Kopie dokumentdw dotyczacych kazdego z wykonawcédw sldadajacych oferte wspdina musza byé
poswiadczone za zgodnoéé z oryginatem przez osobg lub oseby upowaznione do reprezentowania
tych wykonawcéw {a nie np. pelnomocnika konsorcium)

6. Przed podpisaniem umowy ( w przypadku wygrania postepowania) wykonawcy skladajacy ofertg
wspding beda mieli obowigzek przedstawié zamawiajacemu umowe regulujaca wspdlprace tych
wykonawcow.

IX Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1. Oferty nalezy skladaé w sekretariacie (pokd] nr 13) Powiatowego Urzgdu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw do dnia 25.04.2012 r. do godz. 13.00

2. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 25.04.2012 r. o godz. 14.00 w sekretariacie (pokoj nr 13)
3. Zatermin zfoZenia oferty uwaza si¢ termin jej dostarczenia do zamawiajacego.

X Opis kryvteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty wraz z podaniem

sposobu oceny ofert

a)y Cena-70%

b) Doswiadczenie wykonawey w przeszkoleniu osob w ramach szkolen grupowych z zakresu
przedmiotu zamoéwienia —20 %

¢) Posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakogdei ustug obejmujacego swoim zakresem przedmiot
zamdwienia — 10 %

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans — uzyska najwyzsza
iloé¢ punktow w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia iloéci punktéw (bilansu) zamawiajacy zastosuje
ponizszy wzdr,
LP=A+B+C gdzie:
LP = faczna liczba punktéw
A -~ liczba punktédw w kryterium ,,cena”
B - liczba punktéw w kryterium ,,do§wiadczenic wykonawcey”
C — Liczba punktéw w kryterium ,,posiadane certyfikaty

1. Sposéb przyznania punktéw w laryterium ,,cena”:

cena najnizsza
AT x 100 pkt x znaczenie kryterium 70%

cena oferty ocenianej
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2. Spos6b przyznania punktéw w kryterium ,,doswiadezenie wykonawey™:

Doswiadczenie wykonawcy w przeszkoleniu oséb w ramach szkolent grupowych (minimum 7 osob w kazdej
grupie) z zakresu przedmiotu zamowienia, ti. obslugi maszyn cigizkich w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu skladania ofert a jezeli okres prowadzenia dzialalnodci jest krétszy, to w tym okresie

ilos¢ szkolen grupewych w badanej ofercie

B= x 100 pkt x znaczenie kryterium 20%

najwieksza ilodé szkolen grupowych sposrdd ztozonych ofert

Dodatkowe informacje:

a) Podstawa oceny ofert w kryterium ,,dos$wiadczenie wykonawcy” beda informacje zawarte w Wykazic uslug
szkoleniowych ( zalycznik ne 5 do SIWZ)

by W wykazie ustug szkoleniowych nalezy kazde szkolenie wyszezegolni¢ oddzielnie,

¢) Wykonawca do kazdego szkolenia zobowiazany jest dostarczyé dokumenty potwierdzajace nalezyte
wykonanie tych szkolet od podmiotéw zlecajacych, tak by lacznie dokumenty te potwierdzaly naleiyte
wykonanie szkolen dla grup minimum 7 — osobowych,

UWAGA: Dokument potwierdzajgey, se ustuga zostala wykonana nalezycie powinna wystawié¢ jednostha/oseba zlecajqed
szkolenie.  Przedstawione jprzez wykonaweow anonimowe ankiely oraz ich ewaluacie nie stanowiq dokumentdw
pobwierdzajqeych naleipte wykonanie ustug. W preypadku, gdy w ramach jednej ustugl szkoleniowej (realizowanej w {ym
samym migjscu [ w bym samym terminie} przeszholone zostaly osoby z réinych podmiotow zlecajaeych nalezy przedstawic
dokumenty potwierdzajqee naleivie wykonanie tyveh ustug od podmiotdw zlecajgcyeh, tak by dqcznie dokumenty te
potwierdzaly nalezyte wykonanie szkolenia grupowego dia mininnam 7 050b,

dy W przypadka niedostarczenia, badZ dostarczenia zlego wykazu uslug szkoleniowych wykonawea nie otizyma
punktow w kryterium doswiadczenie wykonawcy,

¢} W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie szkolenia, badZ przedstawienie ich
kopii niepotwierdzonej za zgodno$é z oryginatem przez wykonawcg, badz osobg upowazniong przez wykonawee
lub  potwierdzone przez osobg nileupowazniona przez wykonawce, zamawiajacy nie uwzgledni
wyszezegolnionego szkolenia do oceny oferty,

f) Zamawiajacy oceni ,do$wiadczenie wykonawey” w przeprowadzeniu szkolen objetych przedmiotem
zam6wienia, na podstawiec wylacznie szkolefn wykazanych w Wykazie uslug szkoleniowych. Szkolenia
niezwigzane z przedmiotem zaméwienia nie beda podlegaty ocenie,

2) Wrykaz ustug szkoleniowych wraz z dokementami potwierdzajacvmi ich nalezvie wykonanie nie

podlega uzupelnieniu oraz nie stanowi dokumentéw w rozumieniu art. 25 ust. 1 ustawy,

3. Spos6b przyznania punktéw w kryterium ,,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakodciq ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
migdzynarodowych norm 150 — 5 pkt.

- za posiadanie akredytacjt wydanej przez kuratora oswiaty na podstawie przepiséw ustawy o systentie oswiaty
udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotuy zamdwienia — 5 pkt.

Punlkty beds sumowane. Maksymalna iloé¢ punktéw w kryterium C- 10 plt.

W celu zdobycia punktéw w niniejszym kryterivm wykonawca winien dostarczyé aktualny certyfikat systemu

zarzadzania jakodcia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie migdzynarodowych norm ISC lub/i

aktualng akredytacje wydana przez kuratora o$wiaty na podstawie przepisdw ustawy o systemie oSwiaty

udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zamdwienia (1j. z zakresu operatora maszyn

roboczych). Zamawiajacy vzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonaweg certyfikatu jakosei uslug

rdwniez wiedy, gdy przedmiot zamdwienia stanowié bedzie jeden z moduldw wystgpujacych w akredytowanym

szkoleniu.

X1 Opis sposobu obliczania ceny

1. Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza sie wariantowych cen.
2. Cena nie ulega zmianic przez okres waznosci oferty (zwiazania) oraz okres realizacji {wykonania)

zambwienia.
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3. Ceng za wykonanie calosci przedmiotu zaméwienia nalezy przedstawi¢ na druku ,Kalkulacja
szkolenia” —zalacznik nr 7 do SIWZ oraz w formularzu oferty — zatacznik nr 6 do SIWZ.

4. Cena oferty musi by¢ podana w ztotych polskich cyfrg i stownie.

5. Cena musi by¢ podana do drugiego miejsca po przecinku.

XII Informacje o formalnosciach jakie powinny byé dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zaméwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcédw, bioracych udziat
w postgpowaniu i uplywie terminu na skladanie odwotan, Zamawiajacy wskaze Wykonawcy, ktérego oferta
zostata wybrana termin podpisania umowy.

XIII Istotne postanowienia umowy

Wzér umowy stanowi zatacznik nr 8§ do SIWZ.

XIV Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja $rodki odwotawcze okre$lone w dziale VI ustawy.

Zalgczniki:
1. Zalacznik nr 1 — O$wiadczenie o spenianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu

2. Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

3. Zalacznik nr 3 — O$wiadczenie o posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnoéci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

4. Zalacznik nr 4 —Odwiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
5. Zalacznik nr 5 - Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych

6. Zalacznik nr 6 — Formularz oferty

7. Zalacznik nr 7 — Kalkulacja szkolenia

8. Zalacznik nr 8 — Wzdr umowy dotyczacej organizacji szkolenia finansowanej ze $rodkéw EFS

* g
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Zalacznik nr 1 do SIWZ

/MNazwa | adres Wykonawey!

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkdw udzialu w postgpowaniu

Zgodnie z art. 22 ust. I ustawy Prawo zamdwien publicznyeh, skladajqe oferte w postepowaniu
o zamdéwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn,

»Obsluga maszyn cigzkich”

prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego, oswiadezam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalno$ci lub czynnoici, zgodnie
z przepisami prawa,
2) posiadam niezbedng wiedze | doSwiadczenie,

3) dysponuje odpowiednim poiencjalem technicznym oraz osobami  zdolwymi do
wykonania zamoéwienia,

4) znajduje sie¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowe] zapewniajqeej wykonanie zamdwienia.

miejscowosé i dala (picczatka i podpis Wykonawey)
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Zalacznik nr 2 do SIWZ

/MNazwa i adres Wykonawcy/

OSWIADCZENIE
o braku podstaw do wykluczenia

Skladajqc oferie w postepowaniu o zamdwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Obsluga maszyn ciezkich”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, oswiadczam, Ze nie podlegam
wykluczeniu 7 postepowania na podsiawie art.24 ust. 1 ustawy Prawo zamdwier publicznych.,

migjscowos$é i data (pieczatka i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA *r
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Zatacznik nr 3 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawcy/

OSWIADCZENIE

posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania

Sktadajqc oferte w postepowaniu o zamdwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Obsluga maszyn ciezkich”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, o$wiadczam, iz posiadam potwierdzenie
wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie do
prowadzenia dzialalnodci szkoleniowej w specjalnosci — operatora maszyn 1 innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych zgodnie z art. 26 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot
ziemnych budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nr 118 poz. 1263)

migjscowesé | data (picczatka i podpis Wykonawcey}
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Zakacznik nr 4 do SIWZ

Mazwa i adres Wykonawcy/

OSWIADCZENIE

o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

Skiadajac oferte w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego na
przeprowadzenie szkolenia pn.

»Obsluga maszyn cigzkich”

o$wiadczam, iz posiadam aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych pod numerem....................... ,
prowadzonego przez Wojewoddzki Urzad Pracy w ...

miejscowost i data (pieczatka i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 6 do SIWZ

/pieczeé wykonawey/

Formularz oferty
WWWKONAWER, 1. oieetiitis e e s s ee e sh s e bbb ke b e a8 e e
REGON e e
Kod @i HHEJSCOWOSED .iiiit it e
UL o reeiir oottt ee et e e e e e eneee e e e nr domu ..

wojewddziwo |
internet : hitp://

nr Kierunkowy @i, tel

Zobowiazuje sie do wykonania zaméwienia na przeprowadzenie szkolenia pn,
»Obsluga maszyn cigzkich” z zakresu koparko-ladowarki dla wszystkich uczesinikéw szkolenia oraz dla kazdego
uczestnika szkolenia jednej z nastgpujacych maszyn:

1. ladowarki jednonaczyniowej
2 koparki jednonaczyniowej
3.spycharki

na nizej wymienionych warunkach:
1. To4¢ uczestnikow — 10 0sdb bezrobotnych

2. Termin wykonania zamowienia- czerwiec - lipiec 2012 r.

3. Migjsce szkolenia zajec teoretycznych (podaé dokladny adres):..............o

4. Tlos¢ gedzin zegarowyeh szkolenia............... , w tym godzin lekeyjaych. ...l
5. Cena brutto za przeszkolenie 10 0séb bezrobotnych wynosi............ zt brutto
S (e R 1 iU PP PRTPUPU R
6. Cena brutto za przeszkolenie 1 0soby bezrobotne] Wynosi......ooo. e z! brutto

L 21} (- N U U TSI

7.0%wiadczam, ze zapoznalem sie z warunkami Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia na przeprowadzenie ww.
szkolenia oraz je w pehi akceptuje.

8. Zobowiazuje sig do dostarczenia Programu szkolenia oraz wykazu os6b przewidzianych do realizacji szkolenia nie poZnie]
niz w ciagu 3 dni roboczych przed podpisaniem umowy,

9. O$wiadczam, ze zobowiazuje sie do zawarcia umowy na warunkach okredionych we wzorze umowy (zatacznik nr 8 do
SIWZ).

10. O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

11. Niniejsze o$wiadczenie skiadam pouczony (a) o odpowiedzialnoéei karnej z art. 233 Kodeksu  Karnego: ,.Kto skiadajac
zeznanie majace sluzy¢ za dowod w postgpowaniu sgdowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnodei do lat 37,

{piccz¢é Nirmowa) {miejscowosé i data} {podpis Wykonawcey)

* g *
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Zalgernik nr 7 do STWZ

KALKULACJA SZKOLENIA

Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. ,Obsluga maszyn cigzkich” dla 10 oséb bezrobotnych wynika
z nastepujacych kosztdw ponoszonych przez wykonawce:

Lp Poniesione koszty
1. Wynagrodzenie wykladowey/0w(instruktordw)

2. Nadzér pedagogiczny/opickun szkolenia

3. Obsluga administracyjna szkolenia

4, Wynajem sali wykladowe]

5. Materialy szkoleniowe {w tvin odziex ochroma)

6. Koszty zakwaterowania (jezell dotyczy)

7. Koszty wyzywienia

8. Koszty przejazdu uczestnikéw szkolenia (jezeli dotyezy)
9. Koszty cateringu

10. | Inne, 4.

Razem zt brutto
miejscowosé i data (pieczatka i podpis Wykonawey)
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WZOR umowy Zalgeznik nr 8 do SIWZ

Umowanr .....coeeevennee
dotyczaca organizacji szkolenia ,,Obstuga maszyn cigzkich”

Z SIBAZIDE W L o e e
TEPIZENTOWANYIT PTZEZI (1ot neimt et ae e e e et et et e et e et e e e e e
zwanym w dalszej czgéel umowy "Wykonawcea", o nastepujace; tresci:

§1

1. W zwiazku z realizacja przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie prejeka pn. ,,Czas nowyceh moiliwosel”  orax
7godnie z umowa  nr POKL.06.01.01-22-083/11-00 podpisang w doiu 24112011 r. o dofinansowanie projekiv w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet Vi Rynek pracy otwarty dla  wszysikich™,
Dyialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspicranie akiywnodci zawodowe] w regionie”, Poddzalanic
6.1.1 . Wsparcic 0s6b pozostajacych bez zattudnienia na regionalnym rynku pracy™ w powigzaniu art. 40 Ustawy 2
dnia 20 kwiemia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz U, 2 2008 1. Nr 69
poz. 415 z pdmm. zm.) zostaje zawarta umowa dotyczaca zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia grupowego dla
10 034D bezrebotnych o nazwie ,,Ohsiuga maszyn cigikich ™,

2. Celem szkolenia jest zdobycie przez jego uczestnikéw uprawnien operatora dwdch maszyn roboczych klasy III, 1.
koparko-tadowarki oraz dla kazdego uczestnika do wyboru jednej z nastgpujacych maszyn: 1dadowarki
jednonaczyniowej, 2. koparki jednonaczyniowej, 3. spycharki okreslonych w formularzu oferty Wykonawey zlozonej
w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie
art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwient publicznych (t.j. Dz. U. z 20i0r. Nr 113, poz. 759 z
péZn.zm.).

§2

Szkoleniem zostanie objetych 10 0sdb bezrobotnych.
Szkolenie obejmuje ..... godzin zegarowych, w tym .....godzin lekcyjnych

Sl e

Szkolenie odbywac sie bedzie w terminie od dnia
Koszt szkolenia 10 osdb bezrobotiych wynosi.........ovvvio

h

7. Koszt osobogodziny lekeyjnej szkolenia wynosi ..o
Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz osob skierowanych.

oo

§3

Wykonawca zobowiazuje sig do:

1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z wymaganiami i warunkami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki
z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas cksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nr 118 poz. 1263) oraz w oparciu
o wytyczne Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie, oraz zgodnie ze ztozong oferta,

2. przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia,

przeprowadzenia zaje¢ dla uczestnikéw szkolenia od poniedziatku do soboty, w godzinach miedzy 7.00 a 19.00,

4. dysponowania salg do zajg¢ teoretycznych wyposazong w minimum 10 stanowisk, natomiast w celu przeprowadzenia
zaje¢ praktycznych zapewnienia odpowiedniego sprzgtu ~maszyn okreslonych specjainodci, parku maszynowego wraz
z placem manewrowym, spelniajacych wymogi bezpieczefistwa zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa,

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EURCPEISKI

L
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11
12,

14,
15.

16.

19,
20.
21.

22,

23,

24,

25.

26.

zorganizowania dojazdu uczestnikom szkolenia z Bytowa i Miastka do miejsca szkolenia i powrotu do Bytowa i do
Miastka oraz w dniach odbywania zajeé positek { zupa i drugie danie) i pokrycia kosztéw z tym zwiazanych ( dofyczy
wykonawcy, kiéry nie bedzie capewnial ralowaterowania),

pokrycia kosztéw calodziennego zakwaterowania i wyzywienia uczestnikom szkolenia w okresie odbywania szkolenia
(dotyczy wykonawey, kidry bedzie zapewnial wyzywienie i zakwaterowanie),

zapewnienia miejsca zakwaterowania uczestnikom szkolenia nie wigeej niz 1 km od miejsca szkolenia (jezeli dotyezy),
pomniejszenia ogdlnego kosztu szkolenia proporcjonalnie o koszt zakwaterowania i wyZywienia za dni nieobecnosci
uczestnika, ktéry przerwal szkolenie w wysokosci zgodnej z kalkulacja kosztéw szkolenia,

zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zajg¢ cieplych napojow - kawy, herbaty oraz
zimnych napojéw i ciastek,

. zapewnienia uczestnikom szkolenia wyczerpujacych materialéw szkoleniowych, w tym co najmniej: literaturg

wspomagajaca tematyke szkolenia, materiaty do notatek, m.in. zeszyt, notatnik oraz dugopis oraz odziei ochronng
przekazania uczestnikom szkolenia na wiasnos¢ materiatéw szkoleniowych,

umieszezenia Jogo POKL i UE, a takze informacji o wspélfinansowaniu ze $rodkéw UE w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego w miegjscach realizacji szkolenia, na materiatach dydaktycznych przekazanych uczestnikom
szkolenia oraz na innych dokumentach wydawanych przez Wykonawece,

. dostarczenia najpézniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia Zamawiajacemu harmonogramu szkolenia obejmujacego

pelna realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszezegolne dni z uwzglednieniem tematyki zajec, ilosci godzin,
miejsca odbywania szkolenia (wraz z podaniem godziny rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ w danym dniu) i wskazania
wykJadoweoéw. W przypadku niedostarczenia harmonogramu, badZ dostarczenia harmonogramu niezgodnego
z wymaganiami SIWZ Zamawiaiacy moze odstapi¢ od realizacji umowy,

przedstawienia i wreczenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na pierwszych zajeciach,
poinformowania uczestnikéw szkolenia, ze szkolenie jest wspolfinansowane ze $rodkow Programu Operacyjnege
Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich ”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostgpu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoéci zawodowej w regionie”, Poddzialanie 6.1.1 ,Wspieranie 0séb pozostajacych
bez zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, tytul projektu ,, Czas nowych mozliwoscei ”,
ubezpieczenia od nastepstw nieszezesliwych wypadkow uczestnikéw szkolenia, ktérym nie przysluguje stypendium oraz
ktorym przystuguje stypendium, a podigly zatrudnienie, inna pracg zarobkowa lub dzialalno$¢ gospodarcza w trakeie
szkolenia,

. kazdorazowego niczwlocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosci

uczestnikéw na zajeciach szkoleniowych lub o ich zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa
na szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb,

. przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nasigpnego miesiaca sprawozdania z obecnodei

uczestnikéw na szkoleniu za okres poprzedniego miesiqca (wraz z oryginatem lub potwierdzona za zgodnosc

z oryginalem kserckopig listy obecnogci),

pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wezedniej o terminie oceny koncowej uczestnikow szkolenia,

szezegdtowego dokumentowania poniesionych wydatkdéw na szkolenie,

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia skladajacej sig z:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem oraz liste obecnodei podpisang przez Wykonawce zawierajaca: imig, nazwisko, podpis uczestnika
szkolenia;

b) protokolu i karty ocen z okresowych sprawdziandw efektow ksztalcenia oraz egzaminu koitcowego, jezeli zostaly
przeprowadzone,

¢) rejestru wydanych materiatéw szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakie na wiasnos¢ otrzyma uczestnik szkolenia,

d) rejestru wydanych za$wiadczeil, innych dokumentéw potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia | uzyskanie
kwalifikacji, zawierajacego, m.in. : termin szkolenia, ilo§¢ godzin, uprawnienia, numer zaswiadczenia, imig
i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i datg wydania zadwiadczenia,

systematycznej oceny postepéw uczestnikow szkolenia, indywidualizacji ksztaicenia wobec osob majacych trudnosci

w procesie nauczania,

wyznaczenia osdb/osoby prowadzacej nadzor wewnetrzny nad realizacja szkolenia oraz do bezpodredniego

kontaktowania sie z Zamawiajacym,

wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikéw Zamawiajacego oraz innych uprawnionych

organdw,

wydania uczestnikom szkolenia, koficzacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do 7 dni od daty dokonania oceny,

stosownych zagwiadczen o ukoficzeniu kursu (o nabytych kwalifikacjach 1 uprawnieniach) zgodnych

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez

osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych { Dz. U. z 2006 1,

nr 31 poz. 216), innych dokumentéw na podstawie odrgbnych przepiséw oraz certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie

szkolenia, speiniajacego wymogi informacyjne o wspétfinansowaniu szkolenia z POKL,

przekazania w terminie 7 dnj po zakoficzeniu szkolenia Zamawiajacemu:

a) list obecnosci (zataeznik nr § do umowy),

UNIA EUROPEJSKA W
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b) imiennego wykazu osob, ktdre ukorczyly szkolenie,

¢) imiennego wykazu oséb, ktére nie ukonficzyly szkelenia,

d) kserokopii zaswiadczen (lub innych dokumentow) $wiadczacych o ukoficzeniu szkolenia (o nabytych
uprawnieniach) potwierdzonych za zgodnoéé¢ z oryginalem, innych dokumentéw na podstawie odrgbnych
przepisow oraz certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie szkolen, spehniajacych wymogi informacyine
o wspdtfinansowaniu szkolenia z POKL,

e) kopii anonimowych ankiet z opinia uczestikow na temat szkolenia (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)

i analize ankiet,

f) rejestru wydanych materialow dydaktycznych, odziezy ochronnej jakie na wiasnos¢ otrzyma uczestnik szkolenia,

2) kopie protokolu z egzaminu, jezeli zostal przeprowadzony,

h) rejestru wydanych zaswiadczen, innych dokumentdw potwierdzajacych ukoniczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji, zawierajacego m.in.: termin szkolenia, ilo§¢ godzin, uprawnienia, numer za$wiadczenia, imig i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i datg wydania zadwiadczenia.

27. przechowywania dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 r.

28. zarejestrowania w internetowej bazie ofert szkoleniowych pod adresem www.inwestycjawkadry.pl ninigjszego
szkolenia nie pdzniej niz w dniu jego rozpoczecia oraz aktualizowania w tej bazie informacii nie rzadziej niz raz na
miesige w okresie trwania ninigjszej umowy,

§4

Do umowy szkoleniowe] zalacza sig:
1. program szkolenia,
2. wzér anonimowe] ankiety dla uczestnikdéw szkolenia sluzacej do oceny szkolenia,
3. wzdr zagwiadezenia , innego dokumentu potwierdzajacego ukofczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacii, zawierajacy
o ile przepisy odrgbne nie stanowia inaczej:
a) numer z rejestru,
b) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
d)forme i nazwe szkolenia,
e) okres trwania szkolenia,
f) miejsce i date wydania za$wiadczenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji,
g} tematy { wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
h)podpis osoby upowaznionej przez instytucj¢ szkoleniows przeprowadzajaca szkolenie,
4. wzor certyfikatu potwierdzajacego ukoficzenie szkolenia, spelniajacy wymogi informacyjne o wspotfinansowaniu
szkolenia z POKL,
5. wzdr listy obecnodci (wedtug zatacznika nr 2 do umowy).

§s5

|. Wykonawca moze dokona¢ zmiany os6b przewidzianych do realizacji zaméwienia w przypadkach choroby lub innych
zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji zamowienia przeprowadzenia zajgc.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1, Wykonawca zobowiazany bedzie z zastrzezeniem pkt 4 do:

- p:zedslawxema Zamawiajacemu w fonmle pisemnej, powodéw uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
zamowienia wykonania uslugi szkolenia,

- zastapienia ww. os¢b innymi, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje, podajac informacje na temat ich wyksztatcenia i
do$wiadczenia.

3. Zamawiajacy moze zadaé od Wykonawey zmiany 0sdb przewidzianych do realizacji zamowienia, jezeli uzna, ze osoby
te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej sytuacji Zamawiajacy pisemnie, przedstawi powedy, dla ktérych
zada zmiany oséb realizujacych zaméwienie | wskaze termin, w jakim wykonawca zobowiazany bedzie  wskazac nowe
osoby spelniajace wymogi Zamawiajacego, z zastrzezeniem pkt 4.

4. Kwalifikacje i doswiadczenie nowych o0séb wyznaczonych przez Wykonawee do realizacji umowy, musza speiniad
warunki zawarte w SIWZ. Warunkiem dopuszczenia nowych os6b do realizacji zadan w ramach niniejszej umowy jest
pisemna akceptacja Zamawiajacego.

§o
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Zamawiajacy ma prawo do:

B =

=

dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

wgladu do dokumentacji Wykonawcey zwiazanej z realizowanym szkeleniem,

uczestnictwa w ocenie koicowej 0s6b szkolonych,

natychmiastowego rozwiazania umowy bez wypowiedzenia i nieprzekazania srodkéw w przypadku nie wywiazania sig
Wykonawcy z warunkéw umowy.

§7
Zamawiajgcy pokryje po zakofczonym szkoleniu koszty szkolenia w  wysokodei............ brutto
przelewajac nalezna kwote na wskazane konto Wykonawcy na podstawie wystawionej faktury lub rachunku.
Termin platnosci faktury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu ptatno$ci oraz dokumentéw wskazanych

w § 3 pkt 26.
§8

Zamawiajacy upowaznia do wspdlpracy z Wykonawca..................
Wykonawca upowaznia do wspélpracy z Zamawiajacym................o

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamoéwien publicznych ( £j. Dz, U, z2010r. nr 113 poz. 759 z pdn.zm.)

§10

Wszelkie spory mogace wyniknaé z ninigjszej umowy rozstrzyga sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§11

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiaeych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiajacego.

Wykonawca Zamawiajacy
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{ pieczeé wykonawcy)

1. Informacje ogdlne:

Zatacznik nr 1 do umowy

PROGRAM SZKOLENIA
»Obstuga maszyn cigzkich”

(adres siedziby wykanawcy)

Lp. Zakres informacji

Opis

1. Zakres szkolenia:

Ogotem iloéé godzin zegarowych szkolenia przypadajgcych na jednego
uczestnika: ..., W tym godzin lekeyjnych e

Charakterystyka osob, dla
ktorych szkolenie jest
przeznaczone oraz
wymagania wstepne

2. | dotyczqgee kwalifikacji
uczestnikow szkolenia

Szkolenie przeznaczone jest dla grupy 10 osdb bezrobotnych. Skierowane
osoby bezrobotne bedg posiadaty wyksztatcenie co najmniej podstawowe
oraz peing zdolnos¢ do uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym
zaswiadczeniem lekarskim.

3. | Okres realizacii szkolenia

{dotyczy réwnieZ DOAATKOWE LUWEET vvrvrieeeeremietieisieii s ee s nressms e s s evesrmsesaes seds s et s

wymaganych badan

Iekarskich) ......................................................................................................................................
Od dnia e e, do dnia .,

Miefsce  przeprowadzenia
szkolenia

Zajecia teoretyczne (naleiy podac dokiadny adres),

Sposob organizacji
szkolenia (naleiy okreslic
5. | sposob prowadzenia zajed
teoretycznych i
praktycznych)

)E KAPLEAL LUDZKI
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Cele szkolenia  {naleiy

Uczestnicy po zakonczonym szkoleniu zdobeds uprawnienia operatora dwoch

okn'?s’_lic’ _mudn. - jakie | masyn roboczych klasy Il tj. koparko-tadowarki oraz dla kazdego uczestnika jednej
6. umiejgtnosci 05199nq | ; nastepujacych maszyn: 1. tadowarki jednonaczyniowej, 2. koparki
uczestnicy po zakoficzenit | (odnonaczyniowej, 3. spycharki.
szkolenia):
Tytut:
Wydawnic Autor:
two T T
ksigzkowe
Wykaz literatury, Srodkéw i | WydawnictWo i | e,
materialow dydaktycznych data wydania: | oo
jakie uczestnik szkolenia
7. | otrzyma  na wiasnosé | Dodatkowa literatura
{w przypadku wydawnictw | wspomagajaca tematyke TAK/NIE?
ksigikowych nalezy podac | szkotenia (skrypty lub
tytul i autora): materiaty ksero)
Zeszyt/notatnik TAK/NIE®
Diugopis: TAK/NIE®
Inne(wymienic)
Wykaz odzieZy ochronnej,
8. | jakg otrzyma kazdy
uczestnik szkolenia
Nadzér wewnetrzny sfuigcy
podnoszeniu jakosci
prowadzonego szkolenia
{nalezy podad, jakie
dziafanio zostang podjete w
celu kontroli prowadzonego
szkolenia, np. prowadzenie
9. hospitaci zajec, powolanie

kierownika kursu
odpowiedzialnego za
nadzor nad prawidlowym
przebiegiem szkolenia,
reagowanie ha uwagi,
uwzglednianie uwag
uczestnikow kursuiin.):

2 Niewlhasciwe skreslié.
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Sposoh

testow,

sprawdzenia
efektéw szkolenia (naleiy
okreslic  sposob  kontroli
10. | efektywnosci szkolenia, np.
poprzez  przeprowadzenie
egzaminow
czgstkowych | korcowych):

2. Plan nauczania okreslajgcy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem czesci
teoretycznej i czesci praktycznej oraz tresé szkolenia w zakresie poszczegolnych zajec edukacyjnych:

Tematy zajeé
edukacyjnych

Treséé szkolenia w zakresie poszczegélinych
zajel edukacyjnych

Wymiar zajeé edukacyjnych

UWAGA: Zamawiajgcy dopuszcza zmiane niniejszego formularza, poprzez dodanie wierszy,
w przypadku, gdy wymaga tego oferowana przez wykonawce usiuga.

@ KAPITAL LUDZKI
HARGEOWAST GG M

Podpis wykonawcy
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i

Lista obecnosci uczestnika/ow szkolenia z zakresu .,

Zatgcznik nr 2 do umowy
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