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URZAD PRACY

K7 3431/10/PN/2011

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

na wykonanic uslugi szkoleniowej pod nazwa: ,Kucharz z elementami kuchni regionainej™.

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie. ul. Woiska Pealskiego 6, 77-100 Bytéw

Adres strony internctowej, na ktdrej zamieszczoma jest specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia:
www.bytow.pup.pl/

Tel 059 822-22-27, 059 822-34-45, 059 822-23-73, fax 059 823-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonege na ushuige
szkoleniowa o wartoéci zamdwienia mnieiszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11
ust. 8§ ustawy =z dnia 29 stycznia 2004 1. Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz U.
z 2010 1. nr 113, poz. 759 z pdzn.zim.) zwanej dalej ,ustawg”,

Nazwa szkolenia: ,,Kucharz z elementami kuchni regionainej™.

Usluga realizowana bedzie w ramach Programu Operacyinego  Kapitel Ludzki 2007-2013, Priorytet VI
wRynek pracy otwarty dia wszystkich”, Dzidanie 6.1 ., Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosei zawodowej  w regionie”, Poddzialanie  6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia orag
poditeszenie poziomu akiywnosci  zawodowef 0séb bezrobotnyeh”. Tytuf projekin ,Praca dla kaidego”.

I _Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zaméwienia objgtym ninigjszym postgpowaniem jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
dla jednej grupy 15-oscbowej pod nazwa ,,Kucharz z elementami kuchni regionalnej” (Wspélny stownik
zaméwien - 80500000-9 ustugi szkoleniowe) w okresie: lipiec - wrzesien 2011r. Uczestnicy po zakohczonym
szkoleniu zdobedy prakiyczne umicjginosci z zakresu gastronomii wraz z elementami kuchni regionalne;,

1. Zakres zaméwienia obejmuje przeszkolenie jednej grupy 15 osob bezrobotaych zarejestrowanych
w Powiatlowym Urzedzie Pracy w Bylowie, nieposiadajacych kwalifikacji w zakresie kucharza objetym
przedmiotem zamowienia. Skicrowane osoby beda posiadaly wykszialcenie co najmniej podstawowe
oraz pelng zdolneéd do uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem lekarskim.

2. Szkolenie ma na celu przeszkolenie 0sdb bezrobotnych, ktére w wyniku ukonczenia szkolenia zdobeda
praktyczne umigjgtnosei z zakresu gastronomii wraz z elementami kuchni regionalnej.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacii szkolenia objetego przedmiotem zaméwienia w polaczeniu
z innymi osocbami z wolnege naboru, bad? skierowanych przez inne instytucje (z wyiatkiem
kierowanych przez zamawiajacego).

4, Program szkolenia (w tym: zakres szkolenia, charakterystyka osdb, dla ktdrych szkolenie jest
przeznaczone oraz wymagania wstgpne dotyczace kwalifikacji wvcrzesinikéw szkolenia, sposdb
organizacji szkolenia, cele szkolenia, wykaz literatury, $rodkéw i materialdw dydaktycznych, nadzér
wewngtrzny, przewidziane sprawdziany 1 egzaminy oraz plan nauczania okre$lajacy tematy zajeé
edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem czescei teorelveznej i czesci praktyczne] w zakresic
poszczegolnych zajed edukacyjnych) zgodnie z § 75 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spofecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie standarddw i warunkéw prowadzenia przez publiczne
stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz. U, z 2010r. Nr 177 poz. 1193), wykenawca zobowigzany
bedzie oiredlic wedlug wzoru okre$lonego przez zamawiajacego stanowiacego zalacznik nr 1 do

UmMowy,
3. Wykonawca zobowigzany bedzie dostarczyd do zamawiajacego program szkolenia przed podpisaniem
Umowy.

6. Minimalny zakres tematyczny szkolenia musi obejmowaé:

a) Zagadnienia z zakresu zawodu kucharza
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- Elementy prawa pracy,

- Bezpieczenstwo i Higiena Pracy i PPOZ w kuchni,

- Pierwsza pomoc przedmedyczna w stanach zagrozenia 2ycia,
- Organizacja stanowiska pracy w kuchni,

- Podstawowe wiadomosei o Srodkach spozywezych,

- Podstawy zywienia czlowieka,

- Obstuga konsumenta,

- Wymagania sanitarno-epidemiologiczne z systemem HACCP,
- Technika noszenia naczymn i tac,

- Ukladanie jadiospisu- karta dan,

- Zasady serwowania dan,

- Technika podawania potraw | dekoracja(przystrajanie),

b} Charakterystyka i sporzadzanie potraw kuchni regicnalnej(kaszubskiej)
- Charakterystyka kuchni kaszubskiej,
- Potrawy kuchni kaszubskief,

c) Zajeeia praktyczne powinny obejmowaé migdzy innymi:

- Sporzadzanie potraw z miesa zwierzal rzeznych i dziczyzny, drobiu, ryb,

- Sporzadzanie potraw pdimiesnych i jarskich,

- Sporzadzanie sosow, zup,

- Przygotowanie deseréw oraz napojdw zimnych i goracyeh,

- Przygotowanic zakgsek,

- Sporzadzanie potraw dietetycznych,

-Sporzadzanie potraw na przyjecia okolicznodciowe i inne imprezy specjalne,

Zajecia teorctyczne dla uczestnikdw szkolenia moga odbywad sie od poniedziatku do pigtku, w
godzinach migdzy 7.00 a 16.00. Zajecia prakiyczne dla uczestnikéw szkolenia moga odbywac sie od
poniedziatku do soboty, w godzinach migdzy 7.00 a 20.00. Ilo$é godzin zegarowych przypadajaca na
jednego uczestnika przeprowadzonych w ciagu jednego dnia nie moZze byé mniejsza niz 6 godzin
zegarowych oraz nie wigksza niz & godzin zegarowych,
llod¢ godzin szkolenia przypadajaca na jednego uczestnika szkolenia musi wynosié 250 godzin
zegarowych, w tym 250 godzin lekeyjnych w zakresie szkolenia objelego przedmiotem zamowienia,
Zajecia tecrelyczne: 60 godzin zegarowych, przy czym zajecia teoretyczne musza odbywad sig w
Bytowie,
Zajecia praktyczne: 190 godzin zegarowych ( w tym 70 godzin zaje¢ musi zostaé przeprowadzone w
grupie 15-osobowej w pracowni gospodarstwa domowege w Bylowie, a pozostale 120 godzin ma
odbywac sie w restauracjach na terenie powiatu bytowskiego).
Jedna godzina zegarowa = 45 minut zaje¢ dvdaktyeznych (lekeyinyeh) + 15 minut przerwy.,
Wykonawca w celu przeprowadzenia zajed teoretycznych musi dysponowad salg wyposazong w
minimum 15 stanowisk. Wykonawca musi zapewni¢ micjsca przeprowadzenia zaje¢ praktycznych: w
pracowni gospodarstwa domowego oraz w restauracjach. Placdwki, w ktérych prowadzone bedg zajecia
musza speliaé wymogi BHP i PPOZ.
Wykonawca zobowiazany jest podad¢ dokladne miegjsce (adres) zaje¢ teoretycznych oraz miejsce zajgé
praktycznych w pracowni gospodarstwa domowego w Formuiarzu oferty(zalacznik nr 6 do SIWZ).
Wykonawca zobowiazany bedzic przed podpisaniem umowy przedstawié¢ zamawiajgcemu  do
zaakceptowania propozycje miejsc odbywania zajed praktycznych w  restauracjach oraz oséb
prowadzacych zajgcia praktyczne w restauracjach wraz z podaniem informacji na temat wyksztalcenia i
dodwiadczenia tych oséb.
. Szkolenie nalezy zrealizowaé wedlug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 25 godzin
zegarowych tygodniowo przypadajacych na jednego uczesinika szkolenia,
. Wszysikie zajgcia muszg by przeprowadzone przez wykladowee. Nie dopuszerza sie prowadzenia zajed
drogs elekironiczng, metoda e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.
. Wykonawca w celu prawidlowej realizacji szkolenia zapewni, co najmniej:
* swobodny dostep do pomieszczen sanitarnych w budynku, w kiérym odbyvwaja si¢ zajecia
w ramach szkolenia (tj. WC, umywalka wraz z dostgpem do cieplej wody);
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s dostep do niezbgdnych érodkow czystosci (§j. papier talelowy, mydio do rak, reczniki papierowe
luby suszarki do rak);

s dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie i wypicie np.
kawy lub herbaty oraz niezbedne naczynia z lym zwiazane;

» sale dydaktyczne w ktdrych odbywaé sie beda zajecia musza byé przestronne, jasno  oéwietlone,
wyposazone w niezbedny sprzet dydaktyczny i multimedialny, nierbedny do prawidlowego
przebiegu szkolenia oraz spelniaé wymogi BHP, ochrony PPOZ.

Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania szkolenia napoje cieple —

kawa, herbata oraz napoje zimne 1 ¢iastka,

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia:

s nowa odziez ochronna, tj. fartuch, czepek,

e wyczerpujace materialy szkolenmiowe w tym co najmmniej: literature wspomagajaca tematyke
szkolenia, materiaty do notatek np. zeszyt, notatnik oraz diugopis.

Wykonawca przekaze na wlasno$é uczestnikom szkolenia odziez ochronna oraz materialy szkoleniowe.
Tytuty ksiazek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a takze pozostale dane dotyczace
materialéw szkoleniowych wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, ktore kazdy uczestnik
szkolenia otrzyma na wlasno$é nalezy podac w Programie szkolenia (zatscznik nr 1 do umowy).
Materiaty szkoleniowe, o kidrych mowa w pkt 16 musza byé nowe, nieuzywane, adekwatne do tresei
szkotenia, z obowiazujacym stanem prawnym oraz dobre jakodciowo.
Dodatkowymi materialami szkoleniowymi mogg byé: skrypty, plyty CD lub materialy ksero dotyczace
przedmiotu zamdwienia, ktére musza byé czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci.
Pomieszczenia, materialy szkoleniowe zapewnione przez wykonawce podczas szkolenia muszg by¢é
przed rozpoczgciem szkelenia odpowiednio oznakowane. Oznakowanie polegaé bedzie w szezegdlnosei
na umieszczeniu logo POKL a takse informacii o wspdifinansowaniu szkoleniz ze érodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego.
Wykonawea przed podpisaniem wmowy dostarczy zamawiajgcemu program szkolenia, propozycje
miejsc odbywania zaje¢ praktycznych w restauracjach oraz 0sdéh prowadzacych zajecia praktyczne w
restauracjach wraz z podaniem informacji na temat wyksztalcenia i do$wiadczenia tych osdb, wzor
zaSwiadczenia (lub innych dokumentéw) §$wiadczacyeh o ukoficzeniu szkolenia (o nabytych
kwalifikacjach), wzor certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia, spehniajacego wymogi
informacyjne o wspdlfinansowaniu szkolenia z POKL oraz wzér ankiety dia uczestnikdw szkolenia
stuzacej do oceny szkolenia.

. Wykonawca najpéiniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia doslarczy zamawiajacemu harmonogram

szkolenia obejmujacy pelna realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni

z uwzglednieniem tematyki zajgd, ilodci godzin, miegjsca odbywania szkolenia {(wraz z podaniem

godziny rozpoczgeia 1 zakofczenia zajed w danym dniu) i wskazania wykladowcow.

Wykonawea przedstawi 1 wrgezy kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na

pierwszych zajgeiach.

Wykonawca zobowiazany jest do kaidorazowego niezwlocznege pisemmnego  informowania

zamawigjacepo o przypadkach nieusprawiedliwiongj nicobecnoSci na zajeciach szkoleniowych

uczestnikdw szkolenia lub o ich zwolnieniach lekarskich oraz o wypadkach rezygnacji 2 uczestnictwa na
szkoleniu w irakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osdb.

Wykonawcea zobowigzany jest do przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego

nastepnego miesigca za okres poprzedniego miesigca oryginalu lub potwierdzong za zgodnoéé z

oryginalem kserokopii listy obecnodci uczestnikdw na szkoleniu.

Wykonawea zobowigzuje si¢ do pisemnego powiadomienia zamawiajacego na 3 dni wezeénigj

o terminie oceny koncowej uczestnikdw szkolenia,

Wykonawca zobowigzany jest wyznaczyé osobe/ osoby prowadzace nadzdr wewnetrzny nad

realizacja szkolenia oraz do bezpoéredniego kontaktowania sie z zamawiajacym.

Wykonawca zobowigzany jest do:

e prowadzenia nadzoru wewnetrznego sluzacego prawidlowej realizaci szkolenia;

s prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierzjacego tematy 1 wymiar godzin zajeé
edukacyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramems oraz listy obecnodci uczestnikow
szkolenia;

» sporzadzenia protokotu i karty ocen z okresowych sprawdziandw efektéw ksztalcenia oraz
egzaminu koficowego, jezeli zostang przeprowadzone;
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e prowadzenia rejestru wydanych materiatéw szkoleniowych, cdziezy ochronnej, jakie na wlasnosc
otrzyma uczestnik szkolenia;

» prowadzenia rejestru wydanych zadwiadezed (lub inych dokumentow) $§wiadezacych o
ukoriczeniu szkolenia (o nabytych kwalifikacjach) zawierajacego m. in.: termin szkolenia, ilosc
godzin, uprawnienia, numer za$wiadczenia, imie i nazwiske oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, (a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosd) oraz nazwe
szkolenia i datg¢ wydania zaSwiadczenia oraz prowadzenia rejestra wydanych certyfikatow
potwierdzajacych ukoniczenie szkolenia, speiniajacych wymogi informacyjne o wspdlfinansowaniu
szkolenia z POKL

* przeprowadzenia ankiet ¢ wyrazeniu opinii na temat szkolenia wérdd jego uczestnikéw oraz analizy
ankiet.

30. Wykonawca zobowiazuje sie do przechowywania dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 1.

31. Wykonawca moze dokonaé zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamdwienia w przypadkach
cheroby lub innych naglych zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
zamowienia przeprowadzenia zajed.

32, W przypadku, o kidrym mowa w pkt 31, wykonawca zobowiazany bedzie z zastrzeZzeniem pkt 34 do:

- przedstawienia zamawiajacemu w formie pisemnej, powoddw uniemozliwiajacych osobom

wskazanym do realizacji zamoéwienia wykonania szkolenia,

- zastapienia ww. osdb innymi, posiadajacymi odpowiednic wyksztalcenic oraz do$wiadczenie, podajac

informacje na temat ich wyksztalcenia i dodwiadczenia,

33, Zamawiajacy moze zazadal od wykonawcy zmiany osob przewidzianych do realizacji zamdwienia,
jezeli uzna, Ze osoby tc nienalezycie wykonuja swoje obowiazki., W takie] sytuacji zamawiajacy
pisemnie, przedstawi powody, dia ktdrych zada zimmiany oséb realizujacych zamowienie i wskaze termin,
w jakim wykonawca zobowigzany bedzie wskazad nowe osoby spelniajace wymogi zamawiajacego, z
zastrzezeniem pkt 34.

34, Wyksztalcenie 1 dodwiadczenie nowych o0sdb wyznaczonych przez wykonaweg do realizacji
zamowienia, musza odpowiadadé warunkom zawartym w SIWZ. Warunkiem dopuszezenia nowych 0sob
do realizacji zadafh w ramach niniejszego zamowienia jest akceptacja zamawiajacego.

35. Wykonawca bgdzie sprawdzal efekty szkolenia na poszezegdlnych etapach szkolenia wybranymi przez
siebie metodami, w tym poprzez egramin koricowy. Sposdb sprawdzania efekiéw szkolenia nalezy
wskazaé w Programie szkolenia.

36. Szkolenie musi zakofczy¢ sig egzaminem przed Komisja Egzaminacyjna.

37. Kazdy uczestnik szkolenia po ukonczeniu szkolenia musi otrzymac zadwiadczenie o jego ukonczeniu, na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacii i Nauki  z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania
1 vzupelniania przez osoby dorosle wiedzy ogolnej, umiejemosei 1 kwatifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych { Dz, U z 2006 nr 3} poz. 216 ze. zm), oraz certyfikat potwierdzaiacy ukonczenie
szkolenia, spetniajacy wymogi informacyjne o wspotfinansowaniu szkolenia z POKL.

il Termin wykonania zamgwienia

Termin realizacji zamowienia: w okresie lipiec- wrzesien 201 1r.

I Wykluczenie wykonawey z postepowania. Warunki udzialu w_postepowaniu _oraz opis_sposobu
dokonywania oceny spelniania tvch warunlkow

1. O udzielenie zaméwienia publicznego moga wylacznie nbiegad sie wykenawcey, kitdrzy:

1.1 nie pedlegaja wykluczeniu z postepowania na mocy art. 24 ust. ] ustawy

1.2 spetniaja warunki okre§lone w tredei art, 22 ust. 1 ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wykonywania okreslonei dzialalnodci lub czyvnno$ci. jezell przepisy prawa

nakladaja obowiazek ich posiadania, poprzez wykazanie, ze posiadaja;

¢ aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy
ze wzgledu na siedzibe wykonawey zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy Dz. U z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pdzn. zm.

b) posiadania wiedzy i dodwiadczenia

- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spelniania warunku.
¢) dysponowania odpowiednim potencjatem fechnicznym
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- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spelniania warunku.

d} dysponowania esobami zdolnymi do wykonania zaméwienia poprzez wykazanie, e

s osoby, kidre beda prowadzily zajgeia teoretyczne posiadaja wyksztalcenie wyzsze zgodne z zakresem zajed
prowadzonych w ramach przedmiotu zaméwienia,

s osoby, ktére beda prowadzily zajecia praktyczne w pracowni gospodarstwa domowego posiadaja tytul
mistrza w zawodzie kucharza lub wyksztalcenie minimum s$redniec zgodne z kierunkiem przedmiotu
Zamdwienia, _

* osoby, kidre beda prowadzily zajecia teoretyczne i osoby, ktdre beda prowadzity zajecia praktyczne w
pracowni gospodarsiwa domowego w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert
przeprowadzily minimum 2 szkolenia grupowe (minimum 7 osdb w grupie), w trakcie kidrych omawialy te
same zagadnienia, ktdre bedg omawiaty w ramach niniejszego zamowienia,

) syiuacii ekonomiczne]j i finansowe;

- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu speiniania warunku,

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia oraz
potwierdzenia spelniania ww. warunkow wykonawey majg obowigzek dostarczyé:

a) Oswiadezenice o braku pedstaw do wykluczenia (zalacznik nr 2 do SIWZ).

b) Aktualny odpis z wiladciwego rejestru na dzied uplywu skdadania ofert (jezeli odrebne przepisy wymagaja
wpisu do rejestrie) w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wezedniej niz 6 miesigey przed uptywem terminu skiadania ofert, a w stosunku do oséb
fizycznych ofwiadczenia w zakresie arl. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy.

¢) Odwiadczenie o spelnianiu warunkdw udzialu w postepowaniu (zalgeznik nr 1 do SIWZ).

d) Odwiadczenic o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (zatacznik nr 3 do
SIWZ),

e} Wykaz osdb, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za
$wiadezenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doéwiadczenia i wykszialcenia
niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o
podstawie do dyspenowania tymi osobami (zalacznik nr 5 do SIWZ).

Uwaga! Wykaz dotyczy 0séb prowadzyqcyel zajecia teoretyczne(60 godzin) i zajecia prakiycine w pracowni
gospodarstwa demowego(70 godzin)

Wykonawcey zagraniczni

f) Jezeli wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospelilej, zamiast
dokumentu wymienionego w czesel 11T pkt 2 ppkt b, sklada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w
ktorym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacii ani
nie ogloszono upadlodel, wyslawione nie wezednig) niz 6 miesigey przed uplywem terminu skladania ofert,

lezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktdrym wykonawea ma sicdzibe lub migjsce zamieszkania,
nie wydaje sig dokumentow, o ktdrych mowa powyzej zastgpuje si¢ je dokumentem zawierajacym oéwiadczenie
zioZone przed notariuszem, wlasciwym organem sadowym, administracyinym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospedarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby Iub kraju, w ktérym wykonawca ma
siedzibg Jub miejsce zamieszkania.

3.Wykonawca moie polegad na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamdwienia lub zdolnodciach finansowyeh innych podmiotéw, niezaleznie od charakiere prawnego
taczacych go z nimi stosunkéw, Wykonawca w takiej syluacji zobowigzany jest udowodnié zamawiajgcemu, iz
bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia, w szezegdinodei przedstawiajac w tym
pisemne zcbowiazanie tych podmiotdow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamdwienia,

Ocena spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentéw i
o$wiadezen zioZonych przez wykonawee na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

IV _Wymagane dokumenty
Opréez dokumentéw wyszezegdlnionych w Rozdziale 111 SIWZ w pkt 2 i 3, potwierdzajacych spelnianie

warunkow udziatu w postgpowaniu, Wykonawca ma dostarczyd zamawiajacemu:

1. Formularz oferty — zatacznik nr 6 do SIWZ
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2. Kalkulacja szkolenia — zalacznik nr 7 do SIWZ

3. Pelnomocnictwo (oryginat lub kopia potwierdzona za zgodno$é z oryginalem) do reprezentowania
Wykonawey w postepowaniu ¢ udzielenie zamdwienia i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia
publicznego w przypadku, kiedy w postepowaniu uczestniczy/a osoba/y inna/e niz uprawnione.

4. Aktualny certyfikat systemu zarzadzania jakoécia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
migdzynaredowych norm ISO lub/i aktualng akredytacje wydang przez kuratora o§wialy na podstawie
przepisow ustawy ¢ systemie odwiaty udzielonej na szkclenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu
zamowienia, 1j. z zakresu kucharza - jezeli wykonawca posiada

5. Wykaz ustug szkoleniowych (zalacznik nr 4 do SIWZ), jezeli takie szkolenia zostaty przeprowadzone
wraz dokumentami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie zgodnie z rozdziatem X pkt 2 do SIWZ

W przypadku zalaczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez zamawiajacego, nie beda one
podlegaly ocenie.

YV _Informacie o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcege z Wykonawcami oraz przekazywania
o$wiadezen lub dokumentdw.,

Zamawiajgcy i wykonawcy bedy porozumiewali sig oraz przekazywali o§wiadczenia lub dokumenty za pomoca:
a) pisemaie na adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytdw
b) faksu (nr fax 0 59 823-41-02),

Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ z wykonawcami jest Malwina Gierszewska (gierszewska@pup.pl)

V1 Termin zwigzania oferta

Wykonawca bedzie zwiazany ofertg przez 30 dni od uplywu terminu skiadania ofert.

VII Opis sposcbu przyeotowania oferty

Na oferte skladajg sig wszystkie dokumenty wyszezegdinione w SIWZ ( w tym zataczniki).

Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ.

Oferta musi by¢ sporzadzona w oryginale, w jezyku polskim w sposéb czyteiny.

Oferta musi by¢ podpisana przez wykonaweg lub przez osobe upowazniong do skladania o$wiadczen

woli w imienin wykonawcy. Upowaznienie to musi wynikaé 7 dolaczonego odpisu z wladciwego

rejestiu lub Pelnomocnictwa, o ktérym mowa w Rozdziale 1V pkt. 3.

5. W przypadku, gdy wykonawca sklada kepie wymaganych dokumentoéw, kazda strona musi byé
podwiadczona przez wykonawcg za zgodno§é z oryginalem z zastrzezeniem pkt. 4 niniejszego
Rozdziah.

6. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa skladane wraz z thumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie beda brane pod uwage.,

7. Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

8. Wszystkie migjsca, w kiérych wykonawca nanidst zmiany, powinny byé przez niego parafowane.

9. Wykonawea sklada tylko jedng oferte.

10. Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert wariantowych,

11. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czeSciowych.

12, Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdwienl uzupelniajacych.

13, Zamawigjacy zada od wykonawcy wskazania w formularzu oferty(zalaczoik nr 6 do SIWZ) czesei

zamowienia, ktoéra zamierza powierzy¢ podwykonawcy., W przypadku nie wskazania czesci

zamowienia, ktdra ma byé realizowana przez podwykonawce zamawiajacy uzna, ze cato$é zamowienia
bedzie wykonywana przez wykonawce osobiscie.

_-hnb-ii\.)>—‘
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14. Oferta powinna byé dostarczona w zamknietej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg niepgraniczony
»Kuacharz z elementami kuchni regionalnej ” zaadresowanej do Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
sckretariat (pokdj nr 13)

VI Wvyvkonawcey wspélnie ubigcgaiacy sie o zaméwienie

Wykonawey moga wspolnie ubiegad sie o udzielenie zamowienia.

W przypadku, o kidrym mowa w pkt. I , wykenawcy ustanawiajg pelnomocnika do reprezentowania ich
w postepowaniu o udziclenie zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia wmowy w
sprawie zamowienia publicznego,

3. Pelnomocnictwo, o kidrym mowa w pkl. 2 musi znajdowaé sie w ofercie wspdlnej wykonawcdw,

Petnomocnictwo musi by¢ ztozone w oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodnoéé z oryginalem.

4. Pelnomocnik zostaje w kontakcie z zamawiajacym w toku postepowania i do niego zamawiajacy
kieruje informacje 1 korespondencje.

5. Oferta wspolna, skdadana przez dwoch b wiecej wykonawcdw, powinna spetniaé nastgpuigce
wymagania:

s Dockumenty dotyczace wlasnej firmy, takie jak: odpis z wlaiciwego rejestiu, oswiadezenie o braku
podstaw do wykluczenia, oéwiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych, itp. sklada kazdy z wykonawcéw skladajacych oferte wspdlng we wlasnym
imieniu

¢ Dokumenly wspdlne takie jak, np. formularz oferty, kalkulacja szkolenia, wykaz ushug
szkoleniowych, ofwiadczenie o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu itp. sklada
pelnomocnik wykonawedw w imieniu wszystkich wykonawcdw skladajacych oferte wspding

e Kopie dokumentdw dotyczacych kazdego z wykonawcdw skiadaiacych oferte wspdlng muszg byé
poswiadczone za zgodnoéd z oryginatem przez osobe lub oscby upowaznicne do reprezentowania
tych wykonawcow {a nie np. pelnomocnika kensorcjum)

6. Przed podpisaniem umowy { w przypadku wygrania postepowania) wykonawey skladajacy oferte
wspolng beda mieli obowiazek przedstawié zamawiajacemu  umowe regulujaca wspdlprace tych

by —

wykonawcow,

IX Miejsce oraz termin skiadania { otwarcia ofert

1. Oferty nalezy skladaé w sekretariacie (pokd] nr 13) Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Pelskiege 6, 77-100 Bytow do dnia 27 czerwea 2011 r. do godz, 12.00

2. Otwarcie ofert nastapi w dniu 27 czerwea 2011 r. ¢ godz. 13.00 w sekretariacie (pokéj nr 13)

3. Zatermin zloZenia oferty uwaza sie termin jej dotarcia do zamawiajacego.

X Opis kryteriéw, ktérvmi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przv wyborze oferty wraz z podaniem
sposobe gceny ofert oraz opis sposobu obliczania ceny

a) Cena-—70%

b) Dodwiadczenie wykonawey - 20 %

¢) Posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci uslug obejmujacego swoim zakresem przedmiot
zamowienia - 10 %

Za najkorzystuiejsza zostanie uznana oferta, ktéra przedstawia naikorzystniejszy bilans — uzyska najwyisza
ilo$¢ punktéw w oparciu o ustalone kryteria. Do ¢bliczenia ilodci punkiéw {bilansu) zamawigjacy zastosuje
POMZSZY WZAT.

LP=A+B+C gdzie:

UNIA EUROPEJSKA * ¥
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI P

MARDDOWA STRATEGIA SPOINOACI FUNDUSZ SPOLECZNY * oy K




Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
tel./fax (059} 822- 2227, (059) §22-2373
www.bylow.pup.pl  e-mail: gdby@praca.gov.pl

1P = fgczna ficzba punktow

A~ liczba punktdéw w kryterium ,,cena”

B - liczba punktéw w keyterium ,,doswiadczenic wykonawey”
C —~ Liczba punktow w kryterium ,posiadane certylikaty

1. Sposob przyzuania punktéw w kryterium ,cena™:

cena najnizsza brutto spoérdd zlozonych ofert
A x 100 pkt x znaczenie kryterium 70%

cena brutto oferty oceniane;

a) Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza sig wariantowych cen.

by Cena nie ulega zmianie przez okres waznoséci oferty (zwiazania) oraz okres realizacji (wykonania)
zamowicnia,

¢} Cene za wykonanic calo§ei przedmiotu zamowienia nalezy przedstawié na druku | Kalkulacja
szkolenia” —zalqoznik nr 7 do SIWZ oraz w formularzu oferly - zalacznik nr 6 do SIWZ.

d) Cena oferty musi by¢ podana w zlotych polskich cyfra i stownie.

€) Cena musi by¢ podana do drugiego micjsca po przecinku,

2. Sposdb przyznania punktéw w kryterium ,,doswiadczenie wykonawey™:

Doéwiadczenie wykonawcy w przeszkoleniu 0sdb w ramach szkolent grupowych (minimum 7 oséb w kazdej
grupie) z zakresu przedmiotu zamowienia w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu sktadania ofert a
Jjezeli ckres prowadzenia dziatalnodei jest krdtszy, o w tym okresie

1108¢ szkolen grupowych w badanej ofercie
B x 100 pkt x znaczenie kryterium 20%

najwigksza 1lo8¢ szkolen grupowych sposrdd ztezonych ofert

Dodatkowe informacje:

a) Podstawg oceny ofert w kryterium ,,doéwiadczenic wykonawey™ bedy informacje zawarte w Wykazie uslug
szkoleniowych ( zalacznik nr 4 do SIWZ)

b) W wykazie ustug szkoleniowych nalezy kazde szkolenie wyszczegdnié oddzielnie

¢) Wykonawca do kazdego szkolenia zobowiazany jest dostarczyé od podmiotéw ziecajacych dokumenty
potwierdzajace nalezyte wykonanie szkolenia od podmiotdw ziecajacych, tak by lacznie dokumenty te
potwierdzaly nalezyte wykonanie szkolen dla grup minimum 7 — osobowych.

UWAGA: Dokument potwierdzajqcy. fe ustuga zostala wykonana nalezyele powinna swystawié jednostka’osoba zlecajgea
szkolenie.  Przedstawione preez wykonawedw anonimowe ankiety oraz ich ewaluagie wie stanowiq  dokumentow
potwierdzajqeyeh nalezvie wykonanie wslug. W przvpadku, gdy w ramach jednej wslugi szkoleniowef frealizoweanef w tym
sanpan migfscn {w tym samym lerminie) pzeszkolone zostaly osoby z rézmveh podmiotdw zlecajqoyeh nalezy preedstawi¢
dokumenty potwierdzqjgee naleivie wykonanie tveh uslig od podmiotéw zlecajgeveh, tak by igeznie dokumenty te
ponwierdzaly naleiyte wykonanie szkolenia grupowego dla minimum 7 0sdb,

d) W przypadku niedostarczenia wykazu ustug szkoleniowych wykonawea nie otrzyma punktdw w kryterium
dod$wiadczenie wykonawcy

e) W przypadku braku dokumentdéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie szkolenia, bad# przedstawienie ich
kopii nie potwierdzonej za zgodno§é z oryginalem przez wykonawce, bad? osobe upowainiong przez
wykonawcg lub potwierdzone przez osobe nieupowazniong przez wykonawcg, zamawiajacy nie uwzgledni
wyszcezegolnionego szkolenia do oceny oferty.

UNIA EUROPEISKA S
KAPITAL LUDZKI EUROPESSKI

NARGDOWE SIRATEGIA SPOINCSCE EUNDUSZ SPOLECZNY *, .

*
LTS




( Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

‘- ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
UnZADERAEY tel./fax (059) 822- 2227, (059) 822-2373

www.bytow.pup.pl e-mail: gdby@praca.gov.pl

f) Zamawiajacy oceni ,doswiadczenie wykonawcy” w przeprowadzeniu szkolen objetych przedmiotem
zamoOwienia, na podstawie wylacznie szkolen wykazanych w Wykazie ustug szkoleniowych. Szkolenia
niezwigzane z przedmiotem zaméwienia nie beda podlegaly ocenie.

g) Wykaz uslug szkoleniowych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie nie
podlega uzupetnieniu oraz nie stanowi dokumentéw w rozumieniu art. 25 ust. 1 ustawy.

3. Spos6b przyznania punktow w kryterium ,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jako$cia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
migdzynarodowych norm ISO — 5 pkt.

- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty na podstawie przepiséw ustawy o systemie o§wiaty
udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia — 5 pkt.

Punkty bedg sumowane. Maksymalna ilo§¢ punktéw w kryterium C— 10 pkt.

W celu zdobycia punktéw w niniejszym kryterium wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat systemu

zarzadzania jako$cia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie miedzynarodowych norm ISO lub/i

aktualng akredytacje wydana przez kuratora o§wiaty na podstawie przepisdw ustawy o systemie oSwiaty

udziclonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zamédwienia (tj. z zakresu kucharza).

Zamawiajacy uzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug réwniez

wtedy, gdy przedmiot zamdwienia stanowi¢ bedzie jeden z modutow wystgpujacych w akredytowanym

szkoleniu.

Posiadane certyfikaty nie podlegaja uzupelnieniu oraz nie stanowia dokumentéw w rozumieniu art. 25

ust. 1 ustawy.

X 1 Wymagania dotyczgce zabezpieczenia nalezytego wvkonania zamoéwienia

Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania zaméwienia

XII Informacje o formalno$ciach jakie powinny byé dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamdéwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcédw, bioracych udziat
w postgpowaniu i uptywie terminu na skiadanie odwotan, zamawiajacy wskaze wykonawcy, ktérego oferta
zostala wybrana termin podpisania umowy.

XIII Istotne postanowienia umowy

Wzdr umowy stanowi zatacznik nr 8 do SIWZ.

XIV Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja $rodki odwolawcze okreslone w dziale VI ustawy.

UNIA EUROPEJSKA * Kk
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | «
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

* % ¥




Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bylow
el /fax (059) 822- 2227, (059} §22-2373
www.bytow.pup.pl  e-mail; gdby@praca.gov.pl

Zalgczniki do SIWZ:
1. Zatacznik nr 1 — Oéwiadczenie o spelnianiv warunkéw udzialu w postepowaniu
2. Zalacznik nr 2 — Odwiadezenie o braku podstaw do wykluczenia
3. Zalacznik nr 3 ~ Oéwiadezenie o posiadaniu aktualnege wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
4. Zalacznik nr 4 ~Wykaz ustug szkoleniowych
5. Zatacznik nr 5 - Wykaz osdb, kidre bedy uczestniczyd w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosei
cdpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich do$wiadczenia i
wyksztalcenia niezbgdnych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnoscei, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami
6. Zalacznik nr 6- Formularz oferty
7. Zalacznik nr 7 - Kalkulacja szkolenia
8. Zalacznik nr 8- Wzér umowy dotyczacej organizacji szkolenia wraz zalacznikami ( zatacznik nr 1 -
program szkolenia, zalgcznik nr 2 wzdr listy obecnosci}
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GRZAD PRACY P

Zalgcznik nr 1 do SIWZ

/MNazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu

Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publiczanych, skladajqce oferte w postepowaniu
0 zamowienie na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Kucharz z ¢elementami kuchni regionalnej”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, o$wiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dziclalno$ci lub czynnosci, zgodnie
z przepisami prawa,
2) posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie,

3) dvsponuje odpowiednim polencjalem technicznym oraz osobami  zdolnymi do
wykonania zamowienia,

4) znajduje sie w sytuacii ekonomicznej i finansowej zapewniajgeej wykonanie zamowienia.

migjscowose i data (picczatka 1 podpis Wykonawey)
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
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Zalgeznik nr 2 do SIWZ

/MNazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o braku podstaw do wykluczenia

Sktadajqe oferie w postepowaniu o zamowienie na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Kucharz z elementami kuchni regionalnej”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, os$wiadczam, ze #nie podlegam
wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust. [ ustawy Prawo zamowien publicznych.

miejscowoéd i data {picczatka i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA **x
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Zalgeznik nr 3 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawcey/

OSWIADCZENIE

o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

Skladajqc oferte w postepowaniu o zamdwienie na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Kucharz z elementami kuchni regionalnej”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, o§wiadczam, iz posiadam:

I} aktualny wpis do Rejestru Instytucii Szkoleniowych pod numerem...................... ,
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy w ...
miejscowosé i data (picczatka i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA XE
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
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URZAD PRACY

Zalaeznik nr 6 do SIWZ

/picczqe wykonawcy/

Formularz oferty

WYKOMAWOAT L. et et ema ettt em ettt emeses et n e reaen
REGON
Kod: i INEBJSCOWOSEC! 1utiiiieiiieii ettt e e e
U i e nr domu nrlokaiu oo

WOJEWOAZIWG | 1o POWIAL et
internet T DR v 5 C AL L
nr kierunkowy @ . el TAX e
Zobowigzuje sig do wykonania zamdwienia na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Kucharz z elementami kuchni regionalnej”

na nizej wymienionych warunkach:

1. Ilo$¢ uczestnikdw ~ 15 osob bezrobotnych

2. Termin wykonania zamowienia- lipiec - wrzesien 20111,

3. Miejsce szkoienia zajg¢ teoretycznych (podad dokladny adres):............... i,

4. Tlo$¢ godzin zegarowych szkolenia............... , W tym godzin lekeyinych. ..o

5. Cena brutto za przeszkolenie 15 0s6b bezrobotnych wynosi........................... zt brutio
Bl TH . Lo

6. Cena brutto za przeszkolenie 1 osoby bezrobotne] wynosi...................... zt brutto
BIOWILIB, L1t e e e e

7. Informujemy, ze zamierzamy powierzy¢ wykonanie czgéci zamdwienia podwykonawcy:

zakres wykonywanych prac (Jezell dotyezy) ..o

8.0éwiadczam, Ze zapoznalem sig z warunkami Speeyfikacji Istotnych Warunkdw Zamdwienia na przeprowadzenie ww.
szkolenia oraz je w petni akeepluje.

9. Zobowigzuje si¢ do dostarczenia zamawiajacemu przed podpisaniem umowy programu szkolenia, propozycie miejsc
odbywania zajg¢ prakiycznych w restauragjach oraz 0sab prowadzacych zajecia praktyczne w restauragjach wraz z podaniem
informacii na temat wyksztalcenia { dodwiadezenia tych osob, wzoru zadwiadezenia (lub innych dokumentdw) Swiadezacych
o ukoiczeniu szkolenia (o nabytych kwalifikacjach), wzoru certyfikatu potwierdzajscego ukofczenic  szkolenia,
spelniajacego wymegi informacyjne o wspoifinansowaniu szkolenia z POKL oraz wzoru ankiety dla uczestnikdw szkolenia
siuzqcej do oceny szkolenia.

10. Odwiadczam, ¢ zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy na warunkach okredlonych we wrzorze umowy (zatacznik nr § do
SIWZ)

11, Oswiadezam, ze wyrazam zgode ra przetwarzanie moich danych osobowych.

12, Niniejsze oswiadezenie sktadam pouczony (a) o odpawiedzialnodei karnej 7 art. 233 Kodeksu  Karnego: ,,Kio skladajac
zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na  podstawic ustawy,
zeznaje nigprawde fub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnodei do lat 37

(pigczed firmowa) {migjscowoic i data} (podpis Wykonawcey)
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
tel/fax (059) 822- 2227, (059} 822-2373
e-mail: gdby@praca.gov.pl

KALKULACJA SZKOLENIA

Zalgcznik nr 7 do SIWZ

Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Kucharz z elementami kuchni regionalnej” dla 15
086D bezrobotnych wynika z nastgpujacych kosztdw ponoszonych przez wykonaweg:

Lp Poniesione koszty
1. Wynagrodzenie wykladowey/dw{instruktordw)

2. Nadzdr pedagogiczny/opiekun szkolenia

3. Obsiuga administracyjna szkolenia

4. Wynajem sali wyktadowej

5. Materialy szkoleniowe

6. Odziez ochronna

7. Koszty cateringu

8. Inne, 1.

Razem 71 brutto

migjscowosd i data

KAPITAL LUDZKI

BARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

(picceatka i podpis Wykonawey)
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WZOR umowy Zalaeznik nr 8 do SIWZ

Umowanr ...ocevvevinnnan
dotyczaca organizacji szkolenia ,,Kucharz z elementami kuchni regionalnej”

Z Sl ZIDE W oo e e
FEPLEZENIOWAIIYITI PIZEZ o1ttt it ittt et et et e et e et ettt e ettt
zwanym w dalszej czedel umowy "Wykonawca”, ¢ nastgpujace) tredci:

§1

Na podstawie art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 1. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
{tekst jednolity Dz. U, z 2008r, Nr 69 poz. 415 z pbZn. zm.) zostaje zawarta umowa dolyczaca zorganizowania
i przeprowadzenia szkolenia grupowege dla 15 oséb bezrobotnych o nazwie :,,Kucharz z elementami kuchni
regionainej” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI, Rynek pracy otwarty
dla  wszystkich”, Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranic aktywnosei zawodowej
w regionie”, Poddzialanie 6.1.3 ,Poprawa zdolno$ci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosei
zawodowe;j 0sOb bezrobotnych”, tytul projekiu ,,Praca dla kazdego”.

Celem szkolenia jest zdobycie przez jego uczestnikdw umicjetnodel z zakresu gastronomii wraz z elementami
kuchni regionalnej zgodnie z oferta Wykonawcey zlozong w postgpowaniu ¢ udzielenie zaméwienia w trybie
przelargu nicograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz. U. z2010r. Nr 113, poz. 759 z pdinzm.).

§2
1. Szkoleniem zostanie objetych 15 osdb bezrobotnych.
2. Suzkolenie obeimuje ..... godzin zegarowych, w tym .....godzin lekeyjnych
3. Migjsce odbywania zajec teoretyeznyeh szkoleniaz. . ...
4. Migjsce odbywania zajec prakiyeznych szkoleniai.. ...
Szkotlenie odbywac si¢ bedzie w terminie od dnia.................. dodnia.............
6. Koszt szkolenia 15 0sdb bezrobotnych wynosi........cooo brutlo
S III . e brutto
7. Koszt szkelenia 1 osoby bezrobolng] wynosi............oi brutto
L (R O PO brutto
8. Koszt osobogodziny lekeyjnej szkolenia wynost ..., brutto

9. Zamawiajacy przekaze Wykonawey w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz oséb skierowanych.

§3

Wykonawca zobowiazuje sig do:

przeprowadzenia szkolenia zgodnie ze zloZzong oferta,

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia dostarczonym przez wykonawce,
przeprowadzenia zajeé teoretycznych dla uczestnikéw szkolenia od poniedzialku do piatku, w godzinach
migdzy 7.00 a 16.00, a zajed praktycznych dla uczestnikow szkolenia od pomiedzialku do soboty, w
godzinach miedzy 7.00 a 20.00,

4. dysponowania sala do zajeé teoretycznych wyposazona w minimum 15 stanowisk,

[ I N I

UNIA EUROPEJSKA S
EURCPEJSK: .
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149,

11.

13,

14,

Is.

14,

17.
18.

19.

20.

21.

zapewnienia miejsc przeprowadzenia zajeé praklycznych: w pracowni gospodarstwa domowego oraz
w restauracjach, z zastrzezeniem, i2 miejsca te musza spelnia¢ wymogi BHP i PPOZ,

zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w trakcie odbywania szkolenia cieplych napojow - kawy,
herbaty oraz zimnych napojow i ciastek,

zapewnienia uczestnikom szkolenia nowej odziezy ochronnej, ti. fartuch, czepek, oraz wyczerpujacych
materialow szkoleniowych, w tym co najmniej: literature wspomagajaca lematyke szkolenia, malerialy do
notatek, m.in. zeszyl, notatnik oraz dlugopis,

przekazania uczestnikom szkolenia na wiasno$é odziezy ochronnej oraz materialow szkoleniowych,
umieszezenia logo POKL, a takze informacii o wspoifinansowaniv ze Srodkdw EFS w miejscach realizacji
szkolenia, na malterialach szkoleniowych przekazanych uezestnikom szkoienia oraz na innych dekumentach
wydawanych przez Wykonawcee,

dostarczenia najpéznicj w przeddzien rozpoczecia szkolenia Zamawiajacemu harmoncgramu szkolenia
obejmujacege pelng realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni z uwzglednieniem
tematyki zajeé, ilodci godzin, miejsca odbywania szkolenia (wraz =z podaniem godziny rozpoczecia
i zakonczenia zajg¢ w danym dniu) 1 wskazania wykladowcow,

przedstawienia 1 wrgezenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogramu szkolenia na pierwszych
zajeciach,

. poinformowania uczestnikéw szkolenia, ze szkolenie jest wspdifinansowane ze Srodkédw  Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich ”, Dzialanie
6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aklywnosci zawodowe] w regionie”, Poddzialanic
6.1.3 ,Poprawa zdolnoécl do zatrudpienia oraz podnoszenie poziomu aktywnodci zawodowe] oséb
bezrobotnych”, tytul projektu ,,Praca dla kaidego®,

ubezpieczenia od nastepstw nieszezesliwych wypadkdw uczestnikéw szkolenia, ktorym nie przystuguje
stypendium oraz ktorym przysluguje stypendium, a podjely zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub
dzialalnos¢ gospodarcza w trakcie szkolenia,

kazdorazowego  niezwlocznego  pisemmego  informowania  Zamawiajacego o  przypadkach
nicusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnikdw na zajgciach szkoleniowych lub o ich zwolnieniach
lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestaictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem
odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb,

przekazywania Zamawiajgcemu w terminie do 2 dnia roboczego nastgpnego miesiaca za okres poprzedniego
micsigea oryginatu lub potwierdzong za zgodno$é z oryginalem kserokopie listy obecnosci uczestnikdow na
szkoleniu,

pisemnego powiadomienia Zamawiajgcego na 3 dnt wezedniej o terminic oceny koncowej uczestnikow
szkolenia,

szczegblowego dokumentowania poniesionych wydatkéw na szkolenie,

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia skiadajacej sig z:

a) dziennika zajeé edukacyjnych zawierajacego temaly i wymiar godzin zajec edukacyjnych zgodnie
z opracowanym harmonogramem oraz liste obecnoéei uczestnikdw szkolenia,

b) protokelu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efekidw ksztalcenia oraz egzaminu koncowego, jezeli
zostaty przeprowadzone,

crejestru wydanych materialéw szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakie na whasne$é otrzyma uczestnik
szkolenia;

d) rejestru wydanych zaswiadczen (fub innych dekumentéw) $wiadezacych o ukedczeniu szkolenia (o
nabytych kwalifikacjach), zawierajacego, muin. : termin szkolenia, ilos¢ godzin, uprawnienia, numer
zadwiadezenia, imig i nazwisko oraz numer PESEL uczesmika szkelenia (a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamo$) oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadezenia, oraz
prowadzenia reiestru wydanych certyfikatéw potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia, spelniajgcych
wymogi informacyjne o wspoélfinansowaniu szkolenia z POKL,

systematycznej oceny postepdw uczestnikdw szkolenia, indywidualizacji ksztalcenia wobec osdb majacych
trudnoée!l w procesie nauczania,

wyznaczenia 0séb/oscby prowadzace] nadzér wewnetrzny nad realizacja szkolenia oraz do bezposredniego
kontaktowania sig z Zamawiajacym,

wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikdw Zamawiajacego oraz innych
uprawnionych organdw,

. wydania uczestnikom szkolenia, konczacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do 7 dni od daty

dokoenania oceny, stosownych zadwiadezen o ukoficzeniu kursu (o nabytych kwalifikacjach [ uprawnieniach)

UNIA EUROPEJISKA A
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23,

24.

zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania
i uzupeiania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umicjetnodei | kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnyel { Dz, U, z 2006 r. nr 31 poz. 216), oraz certyfikatn potwicrdzajacego ukonczenie szkolenia,
spetniajacego wymogi informacyjne o wspdfinansowania szkolenia z POKL,
przekazania w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia Zamawiajacemu:
a} list obecnosct,
b) imiennego wykazu osob, ktdre ukonczyty szkolenie,
¢) imiennego wykazu 0s6b, ktore nie ukonczyly szkolenia,
d) kserokopii zagwiadezed {lub innych dokumentdw) swiadezacych o ukonczeniu szkolenia (o pabytych
kwalifikagjach) potwierdzonych za zgodno§é z oryginalem oraz certyfikaldw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia, spelniajacych wymogi informacyine o wspdifinansowaniu szkolenia z POKL,
¢) kopii ankiet z opinia uczestnikéw na temat szkolenia (potwierdzone za zgodno$é z oryginatem)
i analize ankiet,
firejestru wydanych materialdéw szkoleniowych, odziezy ochronne; jakie na wilasno$¢ otrzyma uczestnik
szkolenia,
gikopie protokohu z egzaminu,
hirejestru wydanych za$wiadezen {[lub innych dokumentdw) $wiadczacych o ukoficzeniv szkolenia (o
nabytych kwalifikacjach), zawierajacego m.in.: termin szkolenia, ilo$¢ godzin, uprawnienia, numer
zaswiadczenia, imig i nazwiske oraz numer PESEL uczestnika szkolenia (a w przypadku cudzoziemca
numer dokumeniu stwierdzajacego tozsamosc¢) oraz nazwe szkolenia 1 datg wydania zaswiadczenia oraz
rejestru - wydanych  certyfikatéw  potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia, spetmajacych  wymogi
informacyjne o wspétfinansowaniu szkolenia z POKL.
przechowywania dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 1.

§4

Do umowy szkoleniowej zalacza sig:

1. program szkolenia (zalacznik nr 1 do umowy),

2. wzor listy obecnosci (zatacznik nr 2 do umowy),

3, wzér ankiety dla uczesinikow szkelenia stuZacej do oceny szkaolenia,

4. wzdr zadwiadczenia, (lub innych dokumentdw) swiadczacych o ukonczeniu szkolenia (¢ nabytych

kwalifikacjach) zawierajacy:

a) numer z rejestru,

b) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia {a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajacego t0zsamose),

¢) nazwe instytucjl szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

d)forme { nazwe szkolenia,

¢} okres trwania szkelenia,

1) migjsce 1 date wydania zadwiadczenia,

g) tematy 1 wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

h)podpis csoby upowaznionej przez instylucjg szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie,

5.

wzdr  certyfikatu  potwierdzajacege ukonczenie  szkolenia, spelniajacy  wymogi informacyjne

o wspdtfinansowaniu szkolenia z POKL.

§5

Wykonawca moze dokonaé zmiany osob przewidzianych do realizacji zamdwienia w przypadkach,
choroby lub innych naglych zdarzed losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanym do realizacji
zamowienia przeprowadzenia zajed.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1, wykonawca zobowigzany bedzie z zastrzezeniem pkt 4 do:

- przedstawiecnia zamawiajgcemu w formie pisemncg], powoddéw uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamowicnia wykonania ustupi szkolenia,

- zastapienia ww. osob innymi, posiadajacymi odpowiednie wyksztalcenie oraz dodwiadczenie, podajac
informacje na temat ich wyksztatcenia i do$wiadczenia.
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3. Zamawiajacy moze zazada¢ od wykonawcy zmiany osdb przewidzianych do realizacji zaméwienia,
jezeli uzna, Zze osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej sytuacji zamawiajacy
pisemnie, przedstawi powody, dla ktdrych zada zmiany osdb realizujacych zamdwienie i wskaze termin,
w jakim wykonawca zobowigzany bedzie wskazaé¢ nowe oscby spelniajace wymogi zamawiajacego, z
zastrzezeniem pkt 4.

4. Wrykszlalcenie i doswiadczenie nowych osdb  wyznaczonych przez wykonaweg do realizacii
zamdwienia, musza odpowiadad warunkom zawarlym w SIWZ, Warunkiem dopuszezenia nowych osob
do realizacji zadan w ramach niniejszego zamdwienia jest akceplacja zamawiajacego.

§6

Zamawiajacy ma prawo do:

1. dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

2. wpladu do dokumentacji Wykonawey zwiazang} z realizowanym szkoleniem,

3. uczestnictwa w ocenie koncowej 0séb szkolonych,

4. natychmiastowego rozwigzania umowy bez wypowiedzenia 1 nieprzekazania $rodkéw w przypadku nie
wywigzania si¢ Wykonawcy z warunkéw umowy.,

§7
1. Zamawiajacy pokryje po zakonhczonym szkolemiu koszly szkolenia 15 osdéb  bezrobotnych
e e TS S PP TE O P U PR PR brutto
) 010 1 =0 P brutto
przelewajac nalezna kwote na wskazane konlo Wykonawcy na podstawie wystawionej faktury Iub

rachunku,
2, Termin platneéci fakeury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnogei oraz dokumentéw
wskazanych w § 3 pkt 23.
§8

Zamawiajacy upowaznia do wspdlpracy z Wykonawea.............oe
2. Wykonawca upowaznia do wspélpracy z Zamawiajacym. ..o

—

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego I ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo zamdwiet publicznych ( tj. Dz U. 220101, nr 113 poz. 759 z péin.zm.)

§10
Wszelkie spory mogace wyniknaé z ninigjszej umowy rozstrzyga sad wiaSciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§11

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dla Wykonawey { dwa dla
Zamawiajacego.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zatgcznik nr 1 do umowy

PROGRAM SZKOLENIA

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogloszenie o przetargu nieograniczonym pn.:
»Kucharz z elementami kuchni regionalnej”

1. Informacje ogdlne:

L.p. Zakres informacji Opis
Ogoétem ilosc godzin zegarowych szkolenia przypadajacych na jedng osobg
bezrobotng : 250, w tym godzin lekcyjnych: 250
ilos¢ godzin zegarowych zajec teoretycznych: 60 w tym godzin lekcyjnych
i. | Zakres szkolenia: 60
iloé¢ godzin zegarowych zajec praktycznych w pracowni gospodarstwa
domowego: 70 w tym godzin lekeyjnych 70
ilos¢ godzin zegarowych zajed praktycznych wrestauracjach: 120 w tym
godzin lekcyjnych 120
Charakterystyka oséb, dia Szkolenie przeznaczone jest dla 15 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
ktdrych szkolenie jest Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie. Skierowane osoby bezrobotne beda
przeznaczone oraz posiadaty co najmniej podstawowe wyksztatcenie, oraz petng zdolnos¢ do
wymagania wstepne . . ] .. .
2. | dotyczqce kwalifikagji uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem
uczestnikéw szkolenia lekarskim.
{dotyczy rowniez )
wymaganych badar DOdatKkOWE UWAET vt e
lekarskich}
3. | Okres realizaci szkolenig |
Zajecia teoretyczne: {nalezy podac adres), ..
Miejsce  praeprowadzenia | " s s R
4, szkolenia Zajecia praktyczne: (nalezy podal adresy), i
UNIA EUROPEISKA SR,
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Sposoh organizacji
szkolenia (nalezy okreslic

5. | sposdb prowadzenia zaje¢
teoretycznych i
praktycznych}
Cele szkolenia  (MGledy | e
okresli¢ m.in, jakie
6. | umiejetnosci BTG | T A AR
ucze_gtnfcy po ZOKORCZOITIL |+ oot et i i e e e st s e e L e e E L e e O e
SZROIBIIQ): b o1 S R et e bbb
Tytut
W .
ydawnic Autor
two o
ksigzkowe
Wykaz literatury, srodkow I | . Wydawnictwo i | oo
materialéw  dydaktycznych data wydania: | s
| jakie uczestnik szkolenia
7. |otrzyma  na wfas:::osc Dodatkowa literatura
(w przypadku wydawnictw wspomagajaca tematyke .
ksiqzkowych nalezy podac szkolenta (skrypty lub TAK/NIE
tytut i autora): materiaty ksero)
Zeszyt/notatnik TAK/NIE?
Dtugopis: TAK/NIE?
Innelwymienié)
Nodzor wewnetrzny stuigey
podnoszeniu jakosci
prowadzonego szkolenia
{nalezy podac, jakie
dzichania Z0Stang podjete w | T
Celts KONtroli prowadzonega | "
g, | Solenie . prowadenie |

hospitacji zajed, powoltanie
kierownika kursu
odpowiedzialnego ra
nadzér nad prawidfowym
przebiegiem szkolenia,
reagowanie na uwagi,
uwzglednianie uwag
uczestnikow kursu iin.}:

Niewlasciwie skreslic.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC
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i Przewidziane sprawdziany |
| egzaminy-

| Sposcéb sprawdzenia
efektow szkolenia (naleiy
9. | okreslic sposcb  kontroli
| efektywnosci szkolenia, np.
poprzez  przeprowadzenie
testow, egzaminéw
czgstkowych i kodcowych):

2. Plan nauczania okreslajgcy tematy rajec edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem
czesci teoretycznej i czesci praktycznef oraz tresc szkolenia w zakresie poszczegdinych zajec

edukacyjnych:
" Tematy zajeé¢ Tresc szkolenia w zakresie . . .
. . . . . w ajec edukacyjnych
edukacyjnych poszczegdlnych zajeé edukacyjnych ymiar zaje yiny

UWAGA: Zamawiajgcy dopuszcza zmiane niniejszego formularza, poprzez dodanie
wierszy, w przypadku, gdy wymaga tego oferowana przez wykonawce usfuga.

............................... S ONL
Podpis wykonawcy
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Zatacznik nr 2 do umowy

Lista obecno$ci uczestnika/ow SzKOIenia 7 ZAKICSU v.vvvieriivrarinirrssssiearerissrrsrssssnssssnsernans
ZA MEESIFC v1ievviriicrsarersrersrsseesrararsracsrnrans 2011 rok

1 2

Dzief miesigca
2011

Liczbs godzin Zeg. obecnych
Liczba godzin Zeg. obecnych
Liczba godzin Zeg. obecrych

Planowana liczba

godzin zegarowych
Podpis wykfadowcy

Nazwisko | imie

Nazwisko i imie
Nazwisko i imig

Liczbz godzin
zegarowych

ogdtem

{data i podpis wykonawcy)
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