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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

na wykonanie uslugi szkoleniowej pod nazwa: ,,Operaior maszyn roboczyeh™.

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6. 77-100 Bviow

Adres strony infernetowej, na ktorej zamieszczona jest specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia:
www. bvtow.pup.pl/

Tel 059 822-22-27, 039 §22-34-45, 059 §22.23-73, fax 0539 823-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postgpowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na usluge
szkoleniows o wartod$ci zamdwienia mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art, 11
ust, 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo  zamodwier  publicznych (1. Dz 1
z 2010 v, nr 113, poz. 739 z pdin.zm.) zwane] dalej ustawg”.

Nazwa szkoienia: ,,Operator maszyn roboczych”,

Usluga realizowana bedzie w ramach Programu Operacyjnego  Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI
wRynek pracy otwarty dla wsgpstkich”, Dziaianie 6.1 ,,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnoscel zawodowej w regionie”, Poddzialenie  6.1.3 ,,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia orag
podnoszenie poziomu aktywnosci  zawodowej osdb begrobotnyeh”. Tyvtud projekiu ,Praca dla kaidego”.

I Opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamoéwienia objetym niniejszym postgpowaniem jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
dla jednej grupy 15-osobowej pod nazwa ,,Operator maszyn roboczych®” (Wspoiny slownik zamowien -
§0530000-8 wuslugi szkolenia zawodowego) w okresie: czerwiec- sierpien 2011r. Uczestnicy po zakonczonym
szkoleniu zdobeds uprawnienia operatora dwdch maszyn roboczych klasy I tj. koparko-tadowarki oraz dla
kazdego uczestnika jednej z nastepujacych maszyn: 1. fadowarki jednonaczyniowej, 2. koparki
Jjednonaczyniowej, 3. spycharki.

I, Zakres zamowienia obejmuje przeszkolenie jednej grupy 15 osdb bezrobotnych zargjestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, nieposiadajacych kwalifikacji w zakresie obslugi maszyn do
robét ziemnych objgtych przedmiotem zamdwienia, a posiadajacych pelna zdelnosc do uczestnictwa w
szkoleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem lekarskin.

2. Szkolenie ma na celu zdebycie przez jego uczestnikow uprawnief operatora dwadch maszyn roboczych

kiasy 111, tj. koparko-fadowarki oraz dla kazdego uczestnika jednej z nastepujacych maszyn:

1. fadowarki jednonaczyniowej, 2. koparki jednonaczyniowe], 3. spycharki.

Zamawiajacy nic dopuszcza realizacji szkolenia objetego przedmiotem zamdwienia  w polaczeniy

7 innymi osobami z welnego naboru, badZ skierowanych przez inne instytucje (z wyjatkiem

kierowanych przez Zamawiajacego).

4. Szkolenic musi sie odbywaé zgodnie z  wymaganiami i warunkami  okre$lenymi
w  Rozporzadzeniu  Ministra  Gospedarki z  dnia  20.09.2001 r. w  sprawie bezpieczenstwa

i higieny pracy podczas cksploatacii maszyn i bnyeh urzadzen technicznych do robét ziemnych
budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001 r, Nr 118 poz. 12063) oraz w oparciu o wytyczne Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie,

5. Program szkolenia {(w tym: zakres szkolenia, charakterystyka oséb, dla kidrych szkolenie jest
przeznaczone oraz wymagania wstgpne dotyczace kwalifikacii uczestnikow  szkolenia, sposéb
organizacii szkolenia, cele szkolenia, wykaz literatury, $rodkow i materiaidow dydaktycznych, nadzér
wewnetrzny, przewidziane sprawdziany i egzaminy oraz plan nauczania okreslajacy tematy zajed
edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem w miare potrzeby czesci teoretycznel i czedcl
prakiyczne] w zakresie poszezegdlnych zaje¢ edukacyjnych) zgodnic z § 75 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 4 wrzednia 2010r, w sprawie standarddw i warunkdw prowadzenia
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21.

przez publiczne shuzby zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz. U. 2 20100, Nr 177 poz. 1193}, wykonawca

zobowiazany bedzie okredlic wedlug wroru okreslonego przez zamawiajgcego stanowiacego zalacznik

nr i do umowy.

Wykonawcea zobowigzany bedzie dostarczye program szkolenia przed podpisaniem umowy,

Zajecia dla uczestmikow szkolenia mogq odbywac sie od poniedzialku do soboty, w godzinach migdzy

7.00 a 19.00. llosé¢ godzin szkolenia przypadajaca na jednego uczestnika szkolenia musi wynosié

minimum 288 godzin zegarowych, w tym minimum 288 godzin lekeyjnych.

Czas trwania szkolenia dla grupy 15-osobowej nie moze lrwaé diuzej niz 60 dni kalendarzowych.

Szkolenie nalexy zrealizowad wedlug planu nauczania obejmujacego nie mnigj niz 25 godzin

zegarowych tygodniowo przypadajacych na jednego uczestnika szkolenia.

Wszystkie zajecia musza by¢ przeprowadzone przez wykladowee. Nie dopuszeza sie prowadzenia zajed

droga elekironiczng, metoda e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.

Wylconawca musi dysponowad sala do zajeé teorefycznych wyposaZzong w minimum 15 stanowisk,

W celu przeprowadzenia zajeé praktycznych wykonawca musi zapewni¢ odpowiedni sprzet, park

maszynowy wraz z placem manewrowym, speiniajace  wymogi  bezpieczenstwa  zgodnie

z obowiazujacymi w lym zakresie przepisami prawa.

Wykonawca musi dysponowaé wykladowcami o odpowiednich kwalifikacjach, uprawnieniach

i odpowiednim dodwiadezeniu niezbednymi do prawidlowe} realizagji szkolenia objetego przedmiotem

zamdwienia, zgodnie z obowigzujgeymi w tym zakresie przepisami prawa,

Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowiazany bedzie do przedstawienia zamawiajacemu wykazu

0sob przewidzianych do realizacji tego szkolenia. Wykaz 0séb przewidzianych do realizacji szkolenia

musi uwzgledniad w szezegdlnosei imig [ nazwisko tych oséb, zakres czynnodei jalde beda wykonywaly

(i zakres tematyczny, ktore wskazana osoba bgdzie omawiala na szkoleniu).

Wykonawca w celu prawidlowej realizacji szkelenia zapewni, co najmniej:

¢« swobodny dostgp do pomieszezenr sanitarnych w budynku, w kiérym odbywajg sig zajecia
w ramach szkolenia (¢. WC, umywalka wraz z dostgpem do cieple) wody);

o dostep do niezbednych érodkdw czystodel (t]. papier toaletowy, mydle do rak, reczniki papicrowe
lub suszarki do rak);

e dostep do zaplecza sccjainego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie i wypicie np.
kawy lub herbaty oraz niezbedne naczynia z tym zwigzane;

¢ sale dydaktyczne w ktorych edbywad sie beda zajecia musza byc przestronne, jasno  ofwietlone,
wyposazone w niezbedny sprzet dydakiyczny i multimedialny, niezbedny do prawidlowego
przebiegu szkolenia oraz spelniaé¢ wymogi BHP, ochrony PPOZ.

Wykonawca zobowiazany jest poda¢ dokiadne miejsce (adrves) zajeé teoretycznych oraz zajed

praktyczanych w Formularzu oferty(zalgcznik nr 3 do SIWZ).

. Jezeli szkolenie bedzie odbywalo sig poza Bytowem lub Miastkiem a czas dojazdu z Bytowa i Miastka

uczesinikow szkolenia do miejsca odbywania szkolenia i powrotu do Bytowa i Miastka érodkami
komunikacji publiczne} nie bedzie przekraczal 3 godzin dziennie, wowezas wykonawea musi zapewnic
transport uczestnikom szkolenia z Bytowa | Miastka do migjsca szkolenia i powrotu do  Bytowsa
1 Miastka oraz w dniach odbywania zaje¢ positek( zupa i drugie danie). Koszty przejazdu uczesinikow
szkolenia oraz koszty wyzywienia powinny zosta¢ uwzglednione w kalkulacii szkolenia.

Jezeli czas dojazdu z Bytowa 1 Miastka uczestnikow szkolenia do miejsca odbywania szkolenia
i powrotu do Bytowa 1 Miastka drodkami komunikacji publicznej bedzie przekraczal 3 godziny
dziennie, wéwezas wykonawca zorganizuje zakwaterowanie i calodzienne wyzywienie uczestnikom
szkolenia w okresie odbywania szkolenia, a talkze zakwalerowanie i wyzywienie w dni wolne od zajec
oraz zakwaterowanie na dzied przed rozpoczeciem szkolenia oraz pokryje koszty z tym zwigzane, Przez
catodzienne wyZywienie rozumie si¢ minimum (zy positki dziennie ($niadanie, obiad, kolacja)
w okresie realizacji szkolenia. Koszty zakwaterowania i wyzywienia powinny zostaé uwzglednione
w kaikulacji szkolenia.

. Miejsce zakwaterowania uczestnikow szkolenia moze by¢ oddalone od miejsca szkolenia nie wigeej niz

1 kilemetr.

W przypadku przerwania szkolenia przez jego uczestnika wykonawca pomnigjszy ogolny koszt
szkolenia proporcjonalnie ¢ koszi zakwaterowania 1 wyzywienia za dni nieobecnosei uczestnika, ktory
przerwat szkolenie.

Wykonawea zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje cieple —
kawa, herbata oraz napoje zimne i ciastka.

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia:
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s nowyg odziez ochronng, §j. ubranie robocze ( koembinezon), obuwie,

»  wyczerpujace mafterialy szkoleniowe w tym co najmniej: literature wspomagajaca tematyke
szkolenia, materialy do notatek np. zeszyt, notatnik oraz dlugopis.

Wykonawea przekaze na wlasnosé uezestnikom szkolenia odziez ochronng oraz materialy szkoleniowe,

Tytuly ksigzek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a lakze porzoslale dane dotvezace

materialdw szkoleniowych wykorzystywanych w wakcie szkolenia a takze te, ktore kazdy uczesinik

szkolenia ofrzyma na wlasno$é nalezy podaé w Programie szkolenia.

Materiaty szkoleniowe, o ktérych mowa w pkt 21 musza by¢ nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci

szkolenia, z obowigzujacym stanem prawnym oraz dobre takosciowo.

Dodatkowymi materialami szkoleniowymi moga by¢: skrypty, plyty CD lub materialy ksero dotyczace

przedmiotu zamdwienia, ktére muszg by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosed.

. Pomieszczenia, materialy szkoleniowe zapewnione przez wykonawce podczas szkolenia musza byé

przed rozpoczeciem szkolenia odpowiednio oznakowane. Oznakowanie polegad bedzie w szezegdlinosed
na uwmieszczenin loge POKIL a takze informacii o wspdlfinansowaniu szkolenia ze $rodkdw
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Wykonawca przed podpisaniem umowy dostarczy zamawiajacemu program szkolenia, wykaz osdb
przewidzianych do realizacji zamdwienia, wzdr zadwiadezenia, innego dokumentu potwierdzajacego
ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, wzdr certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,
spelniaigecego wymogi informacyjne o wspdlfinansowaniu szkolenia z POKL oraz wzér ankiety dla
uczestnikow szkotenia stuzgeej do oceny szkolenia.

Wykonawca najpdinie] w przeddzien rozpoczecia szkolenia dostarczy zamawiajacemu harmonogram
szkolenia obejmujacy pelng realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszezegdlne dni
z uwzglednieniem tematyki zajeé, ilosci godzin, miejsca odbywania szkolenia (wraz 2z podaniem
godziny rozpoczecia i zakonezenia zajeé w danym dniu) i wskazania wyktadowcow.

Wykonawca przedstawi i wreczy kazdemu uczestnikowi szkolenia harmionogram szkolenia na
pierwszych zajeciach.

Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowego niczwlocznego pisemnego informowania
zamawiajacego o przypadkach nieusprawiedliwionej nicobecnosdci na zajgciach szkoleniowych osob
bezrobotnych lub o ich zwolniepiach lekarskich oraz o wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na
szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osob.

Wykonawea zobowigzany jest do przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego
nast¢pnego miesiaca oryginatu fub potwierdzong za zgodnosé z oryginatem kserokopii listy obecnosci
uczestnikdw na szkoleniu za okres poprzedniego miesiaca.

Wykonawca zobowiazuje sie¢ do pisemnego powiademienia zamawiajacego na 3 dni wezedniej
o terminie oceny keficowe] uczestnikow szkolenia,

. Wykonawca zobowigzany jest wyznaczy¢ osobe/ osoby prowadzace nadzdr wewnetrzny nad

realizacja szkolenia oraz do bezposredniego kontaklowania sie z zamawiajacym.

Wykonawcea zobowiazany jest do:

e prowadzenia nadzoru wewnetrznego stuzacego prawidlowej reatizacii szkolenia;

s nrowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy 1 wymiar godzin zajed
edukacyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem craz listy obecnodei zawierajaca: imie,
nazwisko, podpis uczestnika szkelenia i podpis wykonawcy;

s sporzadzenia profokolu 1 karty ocen z okresowych sprawdziandw efekiow ksztalcenia oraz
egzaminu kohcowego, jezell zostang przeprowadzone;

s prowadzenia rejestru wydanych materialow szkoleniowych, odziezy ochronnej, jakie na wiasnosé
otrzyma uczestuik szkolenia;

e prowadzenia rejestru wydanych zaswiadezed, innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia 1 uzyskanic kwalifikacji, zawicrajgcege m. in.: termin szkolenia, ilos¢ godzin,
uprawnienia, numer zaswiadczenia, imie | nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
{a w przypadku cudzoziemea numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosc) oraz nazwe szkolenia
i datg wydania za$wiadczenia;

e przeprowadzenia ankiet ¢ wyraZeniu opinii na temat szkolenia wérdd jego uczestnikow oraz analizy
ankiet.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentow dotyczacych szkolenia do 31.12.2020 1,
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41.
42,

Wykonawca moze dokonaé¢ zmiany osdb przewidzianych do realizacji zamdwienia w przypadkach
choroby lub  innych zdarzeft losowych uniemozliwiajacych oscbom  wskazanym do  realizacii
zamowienia przeprowadzenia zajec.

W przypadku, o ktdrym mowa w pkt 36, wykonawca zobowigzany bedzie do;

- przedstawienia zamawiajagcemu w formie pisemnej, powodéw uniemoziiwiajacych osobom
wskazanyn do realizacji zamdwienia wykonania ustugi szkolenia;

- zastapienia ww. 0s6b innymi, podajac w szezegdlnodel imie 1 nazwiske tych oséb, zakres czynnosci
jakie beda wykonywaly (tj. zakres tematyczny, ktore wskazana osoba bedzie emawiata na szkoleniu)
7Z zastrzezeniem pkt 39,

. Zamawiajacy moze zazada¢ od wykonawey zmiany osob przewidzianych do realizacji zamdwienia,

jezeli uzna ze osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej sytuacji zamawiajgcy
pisemnie, przedstawi powody, dia ktorych zgda zmiany oséb realizujacych zamowienie | wskaze termin,
w jakim wykonawca zobowigzany bgdzie wskazadé nowe osoby spelniajgce wymogi zamawiajgeego,
z zastrzezeniem pkt 39,

Kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie nowych oséb wyznaczonych przez wykonawce do realizacji
zamdwienia, musza by¢ zgodne z cbowigzujacymi przepisami prawa. Warunkiem dopuszezenia nowych
osob do realizacji zadan w ramach ninigjszego zamdwienia jest akceptacja zamawiajacego.

Wykonawca begdzie sprawdzal efekty szkolenia na poszczegdinych etapach szkolenia wybranymi przez
siebie metodami, w tym poprzez egzamin Koncowy. Sposob sprawdzania efektow nalezy wskazad
w Programic szkolenia.

Szkolenie musi zakonczy¢ sig egzaminem przed Komisjg Egzaminacyjna.

Kazdy uczestnik szkolenia po ukoticzeniu szkolenia musi otrzymaé zaswiadezenie o jego ukonczeniu, na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki  z dnia 3 futego 2006r. w sprawie uzyskiwania
1 uzupeiniania przez osoby dorosle wiedzy ogdlnei, umiejgtnodei i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkelnych ( Dz U z 2006 nr 31 poz. 216 ze. zm), inne dokumenty na podstawie odrebnych
przepisdw oraz certyfikat polwierdzajacy ukonczenie szkolenia, spelniajacy wymogi informacyjne
o wspolfinansowaniu szkolenia z POKL.

1 Termin wykonania zamowienia

Termin realizacii szkolenia: w okresie czerwiec-sierpien 2011r,

I  Wykluczenie wykonawcey z postepowania. Warunki udzialu w_postepowaniu oraz _opis sposobu

dokonywania oceny spelniania tych warunkow

1. O udzielenie zamdwienia publicznego moga wylacznie ubtegac sie wykonawcey, kidrzy:

1.1 nie podiegaia wykluczeniu z postgpowania na mocy art. 24 ust.] ustawy

1.2 spelniaja warunki okreslone w tresci art. 22 ust. 1 ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wvkonywania okreslonei dzislalnoscei lub czynnosci, jezeli przepisy prawa

nakiadaja obowiazek ich posiadania, poprzez wykazanie, ze posiadaja;

« wpis do Rejestri Instytucii Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy ze
wzgledu na siedzibg wykonawey zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy Dz. U z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pozn. zm.

e potwierdzenic wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie do
prowadzenia dzialalnosci szkoleniowej w specjalnodci — operatora maszyn | innych urzadzen technicznych
do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych zgodnie z art. 26 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
z dnia 20.09.2601 r. w sprawic bezpicczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robot ziemnych budowlanych i drogowych (Dz. U 2z 2001 . Nr 118 poz. 1263).

b} posiadania wiedzy i dodwiadczenia

- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spelniania warunku,

¢) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym
- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposcbu spelniania warunku.
d) dysponowania osobami zdelnymi do wykonania zamdwienia

- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spelniania warunku,
e} sytuacii ekonomicznei | finansowej

- zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spelniania warunku.
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2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenic zamdwienia oraz
potwierdzenia spetniania ww. warunkow wykonawey majg obowigzek dostarczyé:

a) Oswiadezenie o braku podstaw do wykluczenia (zalgcznik nr 2 do SIWZ).

by Aktalny odpis z wlasciwego rejestru na dzien uplywu skladania ofert (jezeli odrebne przepisy wymagaja
wpisu do rejesir) w ocelu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wezednie} niz 6 miesigey przed uplywem terminu skladania ofert, a w stosunku do osob
fizycznych o$wiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy.

¢) Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu (zatacznile nr 1 do SIWZ).

d) Oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslone] dzialalnosci lub czynnoséci, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiazek ich posiadania (zalacznik nr 3 do SIWZ),

Wykonawey zagraniczni

e} Jezeli wykonawea ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej, zamiast

dokumentu wymienionego w czesei 111 pke 2 pplt b, sklada dokument hub dokumenty

wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, Ze nie

otwarto jego fikwidacji ani nie ogloszono upadloscl, wystawione nie wezedniej niz 6 miesigey przed uplywem

terminu skladania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby tub w kraju, w ktdrym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,

nie wydaje sig dokumentéw, o kiérych mowa powyzej zastepuje sie je dekumentem zawierajacym oswiadczenie

zlozone przed notariuszem, wiasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu

zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktoryim wykonawca ma

siedzibe lub micjsce zamieszkania.

3.Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doé$wiadczeniu, potencjale technicznym, oscbach zdelnych do
wykenania zaméwienia lub zdolnodciach finansowych innych podmiotéw, niezaleinie od charakteru prawnego
faczacych go z nimi stosunkdw. Wykonawcea w takicj sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz
bgdzie dysponowat zaschami niezbednymi do realizacii zaméwienia, w szezegoinosel przedstawiajac w tym
pisemne zobowiazanie lych podmiotéw do oddania mu do dyspozycii niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia,

Ocena spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie o$wiadezen
zloZzonych przez wykonawce na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

1Y Wrymagane dokumenty
Oprocz dokumentow wyszezegolulonych w Rozdziale HI SIWZ w pkt 2 1 3, potwierdzajgcych spelnianie
warunkow udzialy w postgpowaniu, Wykonawca ma destarczyé Zamawiajigcemu:

1. Wykaz ustug szkoleniowych (zalacznik nr 4 do SIWZ) wraz z dokumentami potwierdzajacymi nalezyte
wykonanie wymienionych ustug

Formularz oferty — zalacznik nr 5 do SIWZ

Kalkulacja szkolenia ~zalacznik nr 6 do SIWZ.

Pelnomocnictwo {oryginal) do reprezentowania Wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia
i zawarcia  umowy  w  sprawie  zamoOwicnia publicznege  w przypadke,  kiedy

RN R o)

w posiepowaniu uczesiniczy/a osobaly innale niz uprawnione.
W przypadku zalaczenia do oferty innych dokumentdw niz wymagane przez Zamawiajacege, nie beda one
podlegaty ocenie.
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V _Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonaweami oraz przekazvwania

aswiade

zen fuby dokumentdw,

Zamawiajacy bedzie porozumiewal sie z Wykonawcami oraz przekazywal oswiadezenia lub dokumenty za

pomoca:

a}

b)

pisemnie na adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

ul. Wajska Polskiego 6, 77-100 Bytdw
faksu (nr fax 0 39 §23-41-02),

Osobg uprawniona do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest Malwina Gierszewska (gierszewska@pup.pl)

V1 Termin zwigzania oferta

Wylkonawca bedzie zwiazany oferta przez 30 dni od uplywu terminu skiadania ofert.

VI Opis sposobu przveotowania oferty

N

Na oferte skladajg sic wszystkie dokumenty wyszczegdlnione w SIWZ ( w tvm zalaczniki).

Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ,

Oferta musi by¢ sporzadzona w oryginale, w jezyku polskim w sposéb czytelny.

Oferta musi by¢ podpisana przez wykonawce lub przez osobe upowazniong do skladania odwiadezen
woli w imieniv Wykonawcy. Upowaznienie to musi wynikaé¢ z dolgczonego odpisu z wiasciwego
rejestru lub Pelnomocnictwa, o ktérym mowa w Rozdziale IV pkt. 4,

W przypadku, gdy wykonawca skiada kopig¢ wymaganych dokumentéw, kazda strona musi by
poswiadczona przez wykonaweg za zgodno$¢ z oryginalem z zastrzezeniem pki. 4 niniejszego
Rozdzialu.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obeym sg skiadane wraz z tlumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie bedy brane ped uwagg.

Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponamerowane,

Wszystkie miejsca, w ktorych wykonawea nanidst zmiany, powinny byé przez niego parafowane,
Wykonawea skiada tylko jedng oferte.

. Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert wariantowych.
. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupelniajacych.

Zamawiajacy zada od wykonawcy wskazania w formularzu oferty czesci zamdwienia, ktora zamierza
powierzy¢ podwykonawey. W przypadku nie wskazania czedci zamodwienia, ktdra ma byé realizowana
przez podwykonaweg zamawiajacy uzna, Ze caloéé zamdwienia bedzie wykonywana przez wykonawcee
osobiscie.

. Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknigtej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg nicograniczony

»Operator maszyn roboczych ” zaadresowane] do Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytdw
sekretariat (pokdj nr 13)

VIII Mieisce oraz termin skladania i otwarcia ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w sckretariacie (pokdj nr 13) Powiatowego Urzedu Pracy w Bylowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow do dnia 24 maja 2011 r. do gedz. 12.00
2. Otwarcie ofert nastapi w dnin 24 maja 2011 r. o godz, 13.00 w sckretariacie (poloj nr 13)
3. Zatermin zlozenja oferty uwaza sig termin jej dotarcia do zamawiajacego.
KAPITAL LUDZKI UNIA EU?&%?EZ?S f* ' *’,
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IX Opis kryteridw, Ktorvmi Zamawiajgey bedzie sie kierowal przy wyborze ofertv wraz z podaniem

sposobu ocenv ofert oraz opis sposobu obliczania ceny

ay Cena- 70%

p) Doswiadczenie wykonawey - 20 %

¢) Posiadanie przez wykonawce certylikatu jakosci uslug obejmujacego swoim zakresem przedmiot
zamowienia — 10 %

Za najkorzysiniejszq zostanie uznana oferta, kidra przedstawia najkorzystniejszy bilans — uzyska najwyzszg
itos¢ punktdw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia Hodei punktéw (bilansu) zamawiajacy zastosuje
ponizszy wzor.

LP=A+B+C  gdzie:

LP = Jgczna ficzba punktow

A~ liczba punktow w kryterium ,,cena”

B3 - liczba punktow w kryterium . doswiadezenic wykonawey”
C — Liczba punkiéw w kryterium , posiadane certyfikaty

1. Sposdb przyznania punktdéw w kryterium ,,cena™:

cena najnizsza brutto sposrdd zlozonych ofert
AT e x 100 pkt x znaczenie kryterium 70%

cena brutto oferty ocenianej

I. Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza sig wariantowych cen.

2. Cena niec ulega zmianie przez cokres waznosci oferty (zwigzania) oraz okres realizacji (wykonania)
zamdwienia.

Ceng za wykonanie calosci przedmiotu zamoéwienia nalezy przedstawi¢ na druku |, Kalkulacja
szkolenia™ —zalacznik nr 6 do SIWZ oraz w formularzu oferty — zalacznik nr 5 do SIWZ.

4. Cena oferty musi by¢ podana w zlotych poiskich cyirg i slownie.

5. Cenamusi byé¢ podana do drugiego miejsca po przecinku.

[¥5)

2. Sposob przyznania punktéw w kryterinm ,doswiadezenie wykonawey™:

Doswiadezenie wykonawey w przeszkoleniu oséb w ramach  szkolen grupowych (minimum 7 0séb w kazde]j
grupie) z zakresu przedmiotu zanmdwienia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skiadania ofert a
jezeli olres prowadzenia dziatalnosci jest krdtszy, to w tym ckresie

ilosc szkolen grupowych w badanej ofercie
B x 100 pkt x znaczenie kryterium 20%
najwigksza ilos¢ szkolen grupowych sposréd ziozonych ofert

Dodatkowe informacije:

a) Podstawg oceny ofert w kryterium .dodwiadezenie wykonawey” bedg informacje zawarte w Wykazie ustug
szkoleniowych { zalacznik nr 4 do SIWZ)

b} W wykazie ustug szkoleniowych nalezy kazde szkolenie wyszezegdlnié oddzielnie

¢) Wykonawca do kazdego szkolenia zobowigzany jest dostarczy¢ dokumenty potwierdzajace nalezyte
wykonanie tych szkolent od podmiotow zlecajacych, tak by lacznie dokumenty te potwierdzaly naleiyie
wylkonanie szkoled dia grup minhium 7 - osobowych,

UWAGA: Dokument potwierdzajacey, e usluga zosiala wykonana nalezyeie powinna wysiawic jednostka/osoba zlecajqea
szkolenie.  Przedstawione przez wykonawedw anonimowe ankiety oraz ich ewaluacje nie stanowiq  dokumentéw
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potwierdzajqcych nalezyte wykonanie ustug. W przypadku, gdy w ramach jednej ustugi szkoleniowej (realizowanej w tym
samym miefscu i w tym samym terminie) przeszkolone zostaly osoby z réznych podmiotow zlecajqeyveh nalezy przedstawié
dokumenty potwierdzajqce nalezyte wykonanie tveh ustug od podmiotéw zlecajqcyeh, tak by lqcznie dokumenty te
potwierdzaly nalezyte wykonanie szkolenia grupowego dla minimum 7 0sdb.

d) W przypadku niedostarczenia wykazu ushug szkoleniowych wykonawca nie otrzyma punktéw w kryterium
doswiadczenie wykonawcy

e) W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie szkolenia, badz przedstawienie ich
kopii nie potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem przez wykonawce, badZ osobe upowazniong przez
wykonawce lub potwierdzone przez osobe nieupowazniong przez wykonawce, zamawiajacy nie uwzgledni
wyszczegolnionego szkolenia do oceny oferty.

f) Zamawiajacy oceni ,,doswiadczenie wykonawcy” w przeprowadzeniu szkolen objetych przedmiotem
zamdwienia, na podstawie wylacznie szkolen wykazanych w Wykazie ustug szkoleniowych, niezwigzane z
przedmiotem zamdwienia nie beda podlegaly ocenie.

g2)Wykaz ustug szkoleniowych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich nalezyte wykonanie nie podlega

uzupelnieniu oraz nie stanowi dokumentéw w rozumieniu art. 25 ust. 1 ustawy.

3. Spos6b przyznania punktow w kryterium ,,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jako$cia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie
migdzynarodowych norm ISO - 5 pkt.

- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty na podstawie przepiséw ustawy o systemie o§wiaty
udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia — 5 pkt.

Punkty beda sumowane. Maksymalna ilo$¢ punktéw w kryterium C— 10 pkt.

W celu zdobycia punktdw w niniejszym kryterium wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat systemu

zarzadzania jakodcia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie migdzynarodowych norm ISO lub/i

aktualna akredytacje wydang przez kuratora o$wiaty na podstawie przepiséw ustawy o systemie o$wiaty

udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia (tj. z zakresu operatora maszyn

roboczych). Zamawiajacy uzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug

rowniez wtedy, gdy przedmiot zamdéwienia stanowi¢ bedzie jeden z modutdw wystepujacych w akredytowanym

szkoleniu.

X Informacje o formalnos$ciach jakie powinny byé dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy
w sprawie zamodwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcow, bioracych udzial
w postgpowaniu 1 uplywie terminu na sktadanie odwolan, zamawiajacy wskaze wykonawcy, ktorego oferta
zostala wybrana termin podpisania umowy.

XI Istotne postanowienia umowy

Wzoér umowy stanowi zatacznik nr 7 do SIWZ.

XII Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja érodki odwotawcze okreslone w dziale VI ustawy.

DY F
.......Powiatoweoo(lirzgd

(podﬁg Zama fajacego)
I
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Zalgezniki:

I, Zalacanik nr 1 — Odwiadezenie o speinianiu warunkow udzialu w postgpowaniu

2. Zalgeznik nr 2 — Odwiadezenie o braku podstaw do wykluczenia

3. Zalgcanik nr 3 - Odwiadezenie o posiadaniu uprawnien do wykonywania okredlone] dzialalnosei Jub

czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

4. Zalacznik nr 4 ~-Wykaz ustug szkoleniowych

5. Zalacznik nr 53— Formularz oferty

6. Zalacznik nr 6 — Kalkulacja szkolenia

7. Zatgcznik nr 7- Wzdr umowy dotyczacej organizacji szkolenia
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Zalacznik nr 1 do SIWZ

/MNazwa | adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu

Zgodnie z art. 22 ust. I usiawy Prawo zamowien publicznveh, skiadajqe oferte w postgpowaniu
o zamowienie na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Operator maszyn roboczych”

prowadzonym w (rybie przetargu niecograniczonego, oswiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreSionej dzialalnosci lub czynnosci, zgodnie
z preepisami prawd,
2) posiadam niezbednyg wiedze i doswiadezenie,

-

3) dysponuje  odpowiednim  polencialem technicznym oraz oscbami  zdolmymi do
wykonania zamowienia,

4) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajqeef wykonanie zamowienia.

miciscowodd i data (picczatka 1 podpis Wykonawcey)
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Zalacznik nr 2 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o braku podstaw do wykluczenia

Skladajqe oferte w postepowaniu o zamowienie na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Operator maszyn roboczych”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, o$wiadczam, ze nie podlegam
wykluczeniu z postepowania na podsiawie art. 24 ust. I ustawy Prawo zaméwien publicznych.

mieiscowosc i data (pieczatka i podpis Wykonawcey)
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Zalgeznik nr 3 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o posiadaniu uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosei lub czynnosct,
Jjezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania

Skiadajae oferte w postepowaniu o zamdwienie na przeprowadzenie szkolenia pn.

»Operator maszyn roboczych”

prowadzonym w (rybie przetargu nieograniczonego, oswiadczam, iz posiadam:
1) aktualny wpis do rejestru instytuciji szkoleniowych pod numerem....................... , prowadzonego

przez Wojewddzki Urzad Pracy w ... .. .

2) potwierdzenie wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa | Gornictwa Skalnego
w Warszawie do prowadzenia dziatalnodci szkoleniowej w specjalnodci — operatora maszyn i innych
urzadzen technicznych do robodt ziemnych, budowlanych 1 drogowych zgodnie z ari. 26 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podezas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych budowlanych

i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nr 118 poz. 1263)

micjscowodd i data (pleczatka i podpis Wykonawey)
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{ pleczge wykonawcey )

Wykaz uslug szkoleniowych

Zalacznik nr 4 do SIWZ

z zakresy szkolenia Operator maszyn roboczych, przeprowadzonyeh przez Wykonawcee w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert a jezeli okres

prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie

m—cwﬁm ——Owh\ ~=WH%nﬂn.mN\.m®Q=OWHmﬁmwu Q“mu _.m.,nwu.ﬂﬂm_.‘— -.mm_mNNh.mm mNerﬁﬁmN
E.p. zwa szkolenia® Tematyka szkolenia przeszkolonych | przeszkolonych | kidrej zostalo zrealizowane
grup 0s0b w grupie | szkolenie Od... do...
IR
2.
3.
4.
3.

postgpowania prowadzonym na podstawic ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde. podlega karze porbawienia wolnosei do fat 37,
W zalaczeniu przekazuj¢ dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyzej wymienionych uslug.

2

kazde szkolenie nalezy wyszezegdinié oddzielnie

{pieczatka i podpis Wykonawcey)

iejsze oswindezenic skladam pouczony {a) o edpowicdzialnosel kamnej z art. 233 Kodeksu Karnego: L Kto skladajac zeznanie majace stuzyE za dowad w postepowaniu sadowym lub innym
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Zalacznilonr 3 do STWZ,

Formularz of;

Kod i ICISCOWOSE. 1ottt ettt
UL it e nrdomu nrfokala .
WOJEWOdZIW0 § oo POWIBL I ottt e ee e s
miternet T P s E=MAT
nr kierunkowy @ ..o, 1] SR FAX Lot
Zobowiazujg si¢ do wykonania zamdwienia na przeprowadzenie szkelenia pn.

»Operator maszyn reboczyeh” z zakresu koparko-ladowarks dla wszystkich uczestnikéw szkolenia oraz dia
kazdego uczesinika szkolenia jednej z nastepujacych maszyn:

I. ladowarki jednonaczyniowej

2.koparki jednonaczyniowej

3.spycharki

na nize} wymienionych warunkach:

L. Tlos¢ uczestnikdw — 15 osob bezrobotnych

2. Termin wykonania zamowienia- czerwiec - sierpiea 2011y,

3. Miejsce szkolenia zajed teoretycznych (podac dokladny adres):....o.oooo i

4. Hoé¢ godzin zegarowych szkolenia............ .. , wtym godzin lekeyjnych.......

5. Cena brutto za przeszkolenie 15 0sob bezrobotnych wynosi................. z} brutlo
SEOWIHE: Lo

6. Cena brutto za przeszkolenie | osoby bezrobotnel wynosi................coo e zl brutto
SlOWILIE! L

7. Informujemy, Ze zamierzamy powierzy¢ wykonanie czgdei zamdwienia podwykonawey:
zakres Wykonywanych prac (JeZel dotyezy) oo

8.0éwiadczam, ze zapoznalem sig 2 warunkami Specyfikacji Istoinych Warunkdw Zamdwienia na przeprowadzenie wiw.
szkolenia oraz je w pelni akeeplujg.

9. Zobowigzuje si¢ do dostarczenia zamawiajacemu przed podpisaniem umowy programu szkolenia, wykazu osdob
przewidzianyeh do realizacji zamdwienia, wzory zadwiadezenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji, wzoru certyfikatu poiwierdzajacege ukonczenie szkolenia, spetniajacego wymogi informacyine o
wspdifinansowaniu szkolenia z POKL oraz wzoru ankiety dla uezesinikdw szkolenia sluzace do oceny szkolenia.

16, Odwiadezam, zc zobowiazuje ste do zawarcia umowy na warunkach okreslonych we wzorze umowy {zalacznik nr 7 do
SIWZ)

11, Odwiadezam, Ze wyrazam zgode na przetwarzanic moich danych osobowych.

12. Niniejsze odwiadezenie skiadam pouczony {8) o odpowiedzialnodel kamej 7 art. 233 Kodeksu  Karnego: ,Kio skladajae
zeznanie majgee sfuzyd za dowod w posigpowaniu sadowym fub innym postepowaniu prowadzonym na  podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde fub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnodei do lat 37

{miejscowosé i data) {podpis Wykonawey)
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KALKULACIJA SZKOLENIA

Zatacznik nr 6 do STWZ

Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Operator maszyn roboczych” dla 15 oso6b
bezrobotnych wynika z nastgpujacych kosztow ponoszonych przez wykonawceg:

Lp Poniesione koszty
1. Wynagrodzenie wykladowcy/ow(instrukiorow)

2. Nadzér pedagogiczny/opiekun szkolenia

3. Obsluga administracyjna szkolenia

4, Wynajem sali wyldadowej

5. Materialy szkoleniowe

6. Odziez ochronna

7. Koszty zakwaterowania (jezeli dotyezy)

8. Koszly wyzywienia

9. Koszty przejazdu uczestnikow szkolenia (jezeli dotvezy)

10, | Koszty cateringu

11. 1 Inne, {j.:

Razem 71 brutto

migjscowost i data

KAPITAL LUDZKI

NARGDOWA STRATCCIA SFOUNGEC

(pieczatka i podpis Wykonawcey)
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WZOR umowy Zatgernilk nr 7 do SIWZ,

Umowanr ..o,
dotyezaca organizacji szkolenia ,,Operator maszyn roboczych”
finansowanego ze srodkow EFS ~ Program Operacyiny Kapital Ludzki 2007-2013

zwanym w dalszej czesei umowy "Wykonawea", o nastgpujace] tresei:

§1

Na podstawie art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 6% poz. 415 z pdin. zm.) zoslaje zawarta umowa dolyczaca zorganizowania
i przeprowadzenia szkolenia grupowego oséb bezrobotnych o nazwie :,Operator maszyn roboczych”
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet VI .Rynek pracy otwarty dia
wszystkich”?,  Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowe)
w regionie”, Poddzialanie 6.1.3 ,Poprawa zdoinosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu akiywnose
zawodowej o0séb bezrobotnych”, tytul projektu ,Praca dla kazdego”.

Celem szkolenia jest zdobycie przez jego uczesinikow uprawnien operatora dwoch maszyn roboczych klasy 111,
tj. koparko-tadowarki oraz dla kazdego uczestnika jednej z nastepujacych maszyn:

Fiadowarki jednonaczyniowe,

2. koparki jednonaczyniowej,

3. spycharki,

zgodnie z oferta Wykonawey zlozong w postgpowaniv o udziclenie zamodwienia w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz. U. z2010r. Nr 113, poz. 759 z péin.zm.}.

§2
1. Szkoleniem zostanie objetych 15 0séb bezrobotnych.
2. Szkolenle obejmuje ..... godzin zegarowych, w tym .....gedzin lekeyjnych
3. Mieisce odbywania zajed teoretycznych szkoleniar.......cooi i
Miejsce odbywania zajgé praktycznych szkolenia...... i
4.  Szkolenie odbywad si¢ bedzie w terminie od dnia
5. Koszt szkolenia 15 osdb bezrobotnych wynosio........ooo. brutto
£ & brutto
6. Koszt szkolenia 1 osoby bezrobotne] wynosi......oooiii i brutto
oA ) T TR brutto
7. Koszt osobogodziny lekeyjnej szkolenia wynosi ... brutto

8. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz osob skicrowanych.

§3

Wykonawca zobowiazuje sie do:

1. preeprowadzenia szkolenia zgodnie Z wymaganiami i warunkani okreglonymi
w  Rozporzadzeniu  Ministra  Gospodarki 2 dnia 20.09.2001 r. w  sprawie bezpieczefistwa
i higieny pracy podezas eksploatacji maszyn { innych urzadzen fechnicznych do robdt ziemnych
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budowlanych i drogowych {Dz. U 22001 r. Nr 118 poz. 1263) w oparciu o wytyezne Instytutu Mechanizacji
Budownictwa 1 Gorniclwa Skainego w Warszawie oraz zgodnie ze zlozong oferta,

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia dostarczonym przez wykonawcg,
przeprowadzenia zaje¢ dla uczestnikdw szkelenia od poniedzialku do soboty, w godzinach migdzy
7.00a 19.00,

dysponowania sala do zajgd teoretycznych wyposaZzona w minimum 5 stanowisk, natomiast w  celu
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych zapewnienia odpowiednicgo sprzett -maszyn  okreslonych
specjalnodci, parku  maszynowege wraz z placem manewrowym, speiniajace wymogi bezpieczensiwa
zgodnic z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

zorganizowania dojazdu uczestnikom szkolenia z Bytowa i Miastka do miejsca szkolenia i powrotu do
Bytowa | do Miastka oraz w dniach odbywania zajed zorganizowania positku { zupa i drugie danie)
i pokrycia kosztow z tym zwigzanych { dofyezy wikonenwey, kMory nie bedzie zapewnial zakwaierowania),
zorganjzowanta zakwaterowania i calodziennego wyzywienia uczestnikom szkolenia w okresie odbywania
szkolenia, a takze zakwaterowania 1 wyzywienia w dni wolne od zajgé oraz zakwaterowania na dzien przed
rozpoczeciem szkolenia oraz pokrycia kosztow z tym zwiazanych (dotyezy wykonawey, ktory bedzie
zapevinial wyivwienle i zakwaterowanie),

zorganizowalia miejsca zakwaterowania uczestnikom szkolenia nie wiecej niz 1 kin od miejsca szkolenia
(dotvezy wykoneawey, kiory bedzie zapewnial wyiywienie | zakwaterowanie),

pomnigjszenia ogdlnego kosztu szkolenia proporcionalnie o koszt zakwaterowania i wyzywiena za dni
nieobecnodci uczestnika, ktory przerwal szkolenie w wysokosel zgodne) z kalkulacja kosztdw szkolenia
(dotyvezy wykonawey, kidry bedeie zapewnial wyiywwienie | zakwaterowania),

zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w trakcie odbywania zajeé cieplych napojow - kawy,
herbaty oraz zimnych napojow i ciastek,

. zapewnienia uczesinikom szkolenia nowej odziezy ochronnej, ;. ubrania roboczego (kombinezonu), obuwia

oraz wyczerpujgeych materialéw szkeleniowych, w tym co najmniej: literature wspomagajaca tematyke
szkolenia, materialy do notatelk, m.in. zeszyt, notainik oraz dlugopis,

. przekazania uczestnikom szkolenia na wlasnos¢ odziezy ochronnej oraz materiatow szkoleniowych,

umieszezenia logo POKL, a takze informacii o wspélfinansowaniu ze érodkdow EFS w micjscach realizacji
szkolenia, na materiatach szkoleniowych przekazanych uczestnikom szkolenia oraz na innych dokumentach
wydawanych przez Wykonawcg,

. dostarczenia najpozniej w przeddzien rozpocz¢cia szkolenia Zamawiajacemu harmonogramu szkolenia

obeimujacego pelng realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszezegdlne dni z uwzglednieniem
tematyki zajeé, ilodci godzin, miejsca odbywania szkolenia {wraz z podaniem godziny rozpoczgcia
i zakoniczenia zajed w danym dniu) i wskazania wylkladowcdw,

. przedstawienia 1 wreezenia kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogramu szkolenia na pierwszych

zajeciach,

poinformowania uczestnikdw szlkolenia, ze szkolenie jest wspoHinansowane ze $rodkdéw  Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarly dla wszystkich 7, Dzialanie
6.1  Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspicranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie
6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej osob
bezrobotnych”, tytul projektu ,Praca dia kazdego”,

ubezpicczenia od nastepstw nieszezesliwych wypadkdw uczestnikdw szkolenia, ktdrym nie przystuguje
stypendium oraz kidrym przysluguje stypendium, a podjely zatrudnienic, inna pracg zarobkowa lub
dzialalnos¢ gospodarcza w trakeie szkolenia,

kazdorazowego  niezwlocznego  pisemnege  informowania  Zamawiajgcego o przypadkach
nieusprawiediiwionej nieobecnosci uczestnikéw na zajeclach szkoleniowych lub o ich zwolnieniach
lekarskich oraz wypadkach rezygnac]i z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem
odmowy zaplaty za szkolenie tych osob,

. przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesiaca oryginalu lub

potwierdzong za zgodnos$é z oryginalem kserokopii listy obecnodci uczestnikéw na szkoleniu za okres
poprzedniego miesiaca,

A

. pisemnege powiadomienia Zamawiajgcego na 3 dni wezesnie] o lerminie oceny koticowe] uczestnikow

szkolenia,

. szezegotowege dokumentowania ponicsionych wydatkow na szkolenie,
. prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia skiadajacej sie z:
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26.

27

a) dziennika zajeé edukacyjpych zawierajgcego tematy 1 wymiar godzin zajg¢ edukacyjnyveh zgodnie
z opracowanym harmonogramem oraz liste obecnosci podpisang przez Wykonawce zawierajaca: imig,
nazwisko, podpis uerzestnika szkolenia,

b) protokolu i karty ocen z okresowych sprawdzianédw efektow kszialcenia oraz egzaminu koticowego, jezeli
zostaly przeprowadzone,

cyrejestru wydanych materialéw szkoleniowycl, odziezy ochronnej, iakie na wiasnosé otrzyma uczesmik
szkolenia;

d) rejestru wydanyceh zaswiadezen, innych dokumentdw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji, zawierajacego, m.in. : termin szkolenia, ilo$¢ godzin, uprawnienia, numer zaswiadczenia, imig
I nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia (& w przypadku cudzoziemea numer dokumentu
stwicrdzajgcego tozsamosc) oraz nazwe szkolenia i datg wydania zaswiadczenia,

systematycznej oceny postgpow uczestnikow szkolenia, indywidualizacji ksztalcenia wobec 0sdb majacych
trudnosdci w procesie nauczania,

. wyznaczenia osob/osoby prowadzace] nadzor wewngtrzny nad realizacja szkolenia oraz do bezposredniego

kontaktowania sig z Zamawiajacym,
wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikow Zamawiajacego oraz innych
uprawnionych organdw,
wydania uczestnikom szkolenia, koficzacym je z wynikiem pozylywnym w terminie do 7 dni od daty
dokonania oceny, stosownych zaswiadczen o ukonczeniu kursu (o nabytych kwalifikacjach i uprawnieniach)
zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukac)i 1 Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania
i uzupeiniania przez osoby dorosle wiedzy ogdingj, umigjetnodei 1 kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych ( Dz. U. z 2006 r. nr 31 poz. 2106), innych dokumentdw na podstawie odrgbnych przepisow
oraz certyfikalu potwierdzajacego ukonczenie szkelenia, spelniajacego  wymogi  informacyjne
o wspotinansowaniu szkolenia z POKL,
przekazania w terminie 7 dni po zakoiczeniu szkolenia Zamawiajgcemu:
a) list obecnosci (zatacznik nr 2 do umowy),
b) imiennego wykazu 0sdb, kiore ukonczyly szkolenie,
¢} imiennego wykazu osob, ktdre nie ukonczyly szkolenia,
d) kserokopii zaswiadczen (lub innyeh dokumentow) swiadezacych o ukonczeniu szkolenia (o nabytych
uprawnieniach) potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginalem, innych dokumentéw na podstawie
odrgbnych przepisdw oraz certyfikatéw potwierdzajacych uvkonczenie szkolen, spelniajacych wymogi
informacyjne o wspolfinansowaniu szkolenia z POKL,
e) kopit ankiet z opinig uczestnikow na temat szkolenia (potwierdzone za zgodnoéé z oryginalem)
i analizg ankiet,
firejestru wydanych materiatdw szkoleniowych, odziezy ochronnej jakie na wlasnos¢ otrzyma uczestnik
szkolenia,
gikopig protokelu z egzaminu, jezell zostal przeprowadzony,
hirejestru wydanych zaswiadczed, innych dokumentdw potwierdzajacych ukoniczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji, zawierajagcego m.in.: teymin szkolenia, ilo$é godzin, uprawnienia, numer
za§wiadczenia, imig i nazwisko oraz numer PESEL uezesinika szkolenia (a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosd) oraz nazwe szkolenia 1 date wydania zaswiadezenia,

. przechowywania dokumentow dotyczacych szkolenia do 31.12.2020r.

§4

Do umowy szkoleniowej zalacza sie;

1. program szkolenia (zalgeznik ar T do umowy),

2. wzor listy obecnodci (zatgeznik nr 2 do umowy),

3. wzor ankiety dla uczestnikdw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,

4. wzdr zadwiadczenia , innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacii,
zawierajacy:

a) numer z rejestru,

b)

imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia (a w przypadku cudzoziemea numer dokumentu

stwierdzajacego tozsamose),
¢) nazwe instytucji szkoleniowe] przeprowadzajacej szkolenie,
dYforme 1 nazwe szkolenia,
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¢) okres trwania szkolenia,

) migjsce i date wydania zadwiadczenia, innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kewalifikac)i,

g) tematy 1 wymiar godzin zajed edukacyjnych,

h)pedpis osoby upowaznione] przez instytucie szkoleniows przeprowadzajaca szkolenie,

5. wzdr certyfikatu  potwierdzajacego  ukonczenie  szkolenia, spelniajacy  wymogi  informacyjne
o wspdlfinansowaniu szkolenia z POKL.

§5

1. Wykonawca moze dokonac¢ zmiany osdb przewidzianych do realizacji zamowienia w przypadkach
choroby lub innveh zdarzed losowvch uniemoziiwiajacych osobom  wskazanym do realizacii
zamowienia przeprowadzenia zajeé,

2. W przypadku, o ktdrym mowa w pkt §, Wykonawca zobowigzany jest do:
- przedstawienia zamawiajacemu w formie pisemnei, powoddw uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamdwienia wykonania uslugi szkolenia;
- zastapienia ww. osdb innymi, podajac w szczegolnoscl imig | nazwisko tych osdb, zakres czynnosci
Jjakie begda wykonywaly (ti. zakres tematyczny, ktdry wskazana osoba bedzie omawiala na szkoleniu}
z zastrzezeniem pkt 4,

3. Zamawiajacy moze zazada¢ od Wykonawcy zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamowienia,

jezeli uzna #e osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki., W takiei sytuacji Zamawiajacy
pisemnie, przedstawi powody, dla ktérych zada zmiany 0sob realizujacych zamdwienie 1 wskaze termin,
w jakim Wykonawca zobowigzany bedzie wskazaé nowe osoby speiniajgce wymogi Zamawiajacego,
z zaslrzezenicm pkt 4.

4. Kwalifikacje, uprawnienia i dodwiadczenie nowych oséb wyznaczonych przez wykonawcee do realizacji
zamowienia, muszg by< zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa. Warunkiem dopuszczenia nowych
os6b do realizacji zadan w ramach niniejszego zamdwienia jest akceptacja Zamawiajacego.

§6

Zamawiajacy ma prawo do:

1. dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

2. wegladu do dokumentacji Wykonawcy zwigzanej z realizowanym szkoleniem,

3. uczestnictwa w ocenie koiicowe) osob szkolonych,

4. natychmiastowego rozwigzania umowy bez wypowiedzenia i nieprzekazania srodkdw w przypadku nie
wywiazania si¢ Wykonawcey z warunkdw umowy.

§7

b, Zamawiaiaey pokryie po zakonczonym szkoleniu koszty szkolenia w wysokodein..........o... . brutto
8 (0 OO brutto
przelewajac nalezng kwote na wskazane konto Wykonawey na podstawie wystawione] faktury Iub

rachunku.
2. Termin platnodei faktwry lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnosc) oraz dokumentdw
wskazanych w § 3 pkt 26,

§8

Zamawiagjacy upowaznia do wspélpracy z Wykonaweag........on
Wykonawea upowaznia do wspoipracy z Zamawiajgeynl.........ooi.

M=

§9

W sprawach nieurcgulowanych niniejsza wumowa obowiazug przepisy Kodeksu Cywiinego 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawe zamowien publicznych (1j. Dz, U, 2 2010r. nr 113 poz. 759 z pdin.zm.)
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§ 10

Wszeikie spory mogace wyniknac z ninigjsze] umowy rozsirzyea sad wlasciwy dia siedziby Zamawiajacego.

§11

207 A je 71N Ca7 arze R i ki 4 a i Ve <
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach, jeden dia Wykonawey 1 dwa dia

Zamawiajacego.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zatgeznik nt 2 do umowy

Lista obecnodel uezestnika/ow szkolenia z zakresu ..

ZA THEBIGC v 2011 rok
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(data i podpis wykonawcy)

UNIA EUROPEISKA
KAPITAL LUDZK] :
NARGDOWA SYRATTOIA SPONGACE EUROPEJSK!
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Zatgcznik nr 1 do umowy

PROGRAM SZKOLENIA

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogfoszenie o przetargu nieograniczonym pn.:

Operator maszyn roboczych

1. Informacje ogélne:

L.p. Zakres informacji Opis
Ogdtem ilosc godzin zegarowych szkolenia przypadajgcych na jedna osobe
bezrobotng : ..., w tym godzin lekcyjnych: ..
1. | Zakres szkolenia: ilosé godzin zegarowych zajed teoretycznych: ... w tym godzin lekcyjnych ..
ilos¢ godzin zegarowych zajec praktycznych: ... w tym godzin lekcyjnych ...
, Szkolenie przeznaczone jest dla 15 osob bezrobotnych zarejestrowanych w
Charakterystyka osob, dla . . . .
ktdrych szkolenie jest Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie. Skierowane osoby bezrobotne beda
przeznaczone oraz posiadaty co najmniej podstawowe wyksztalcenie, oraz petnag zdoinosc¢ do
wymaganio wstepne uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem
2. dotyczqf:e’kwahﬁkac:;f lekarskin.
uczestnikow szkolenia
(dotyczy réwniez DOAATKOWE UWEET .. vroevve oottt ettt s e s ettt
wymagonych badan
TekarsKiCh) | e e T L e e s
3. | Okres realizacii szkolenia |~
Zajecia teoretyczne: {nalezy podad adras),. ..o
a MIBSCE  PIZePrOWOLZEIMIT | (et et bttt e e e e et he s o he b e b e e e b ea 1 L1448 b e41 40t e b et e
© | szkolenia Zajecia praktyczne: (nalezy podad adres), i

KAPITAL LUDZKI

NARDTDOWA STRATICIA SFOMGECH
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Sposob organizaci
szkolenia (nalezy okreslic
sposoh prowadzenia zajed
teoretycznych i
praktycznych)

(nalezy
okreslic Jakie
umiejetnosci osiggng
uczestnicy po zakoriczeniu
szkolenia}:

szkolenia
m.in.

Cele

Wykaz literatury, srodkow i
materiafow dydaktycznych
jakie uczestnik szkolenia
otrzyma  na  wlosnosc
{w przypadku wydawnictw
ksigzkowych nalezy podad
tytut | autora):

Wydawnic
two

ksigzkowe

Wydawnictwo i
data wydania:

Dodatkowa literatura
wspomagajaca tematyke
szkolenia {skrypty lub
materialy ksero}

TAK/NIE

Zeszyt/notatnik TAK/NIE?

Diugopis: TAK/NIE

Inne{wymienid)

Nadzér wewnetrzny stuizgey
podnoszeniu jakosci
prowadzonego szkolenia
{naleiy podac, jakie
dzialania zostang podjete w
celu kontroli prowadzonego
szkolenia, np. prowadzenie
hospitacfi zajed, powotanie
kierownika kursu
odpowiedzialnego zo
nadzdr nad prawidiowym
przebiegiem szkolenia,
reagowanie na uwagi,
uwzglednianie uwag
uczestnikow kursu i in.);

Niewlasciwie skreglic.

KAPITAL LUDZKI

NARTOOWA STRATICIA SEDINGAT

UNIA EUROPEJSKA
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Przewidziane sprowdziany i
egzaminy-

Sposdb sprawdzenia
efektow szkolenia (naleiy
okreslic  sposéb  kontroli
efektywnosci szkolenia, np.
poprzez  przeprowddzenie
testow, egzaminow
czgstkowych i koncowych):

2. Plan nauczania okreslajgey tematy zojec edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem
w midare potrzeby czesci teoretycznef i czesci praktycznef oraz tresd szkolenio w zakresie

poszczegdinych zajeé edukacyjnych:

Tematy zajed Tresc szkolenia w zakresie
edukacyjnych poszczegdlnych zajeé edukacyjnych

Wymiar zajgé edukacyjnych

UWAGA: Zamawiajgcy dopuszeza zmiane niniejszego formularza, poprzez dodanie
wierszy, w przypadku, gdy wymaga tego oferowana przez wykonawce ustuga.

KAPITAL LUDZKY

NARBIOWA STEAT(CIA SPOHTAT

Podpis wykonawcey
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