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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w trybie przetargu nieograniczonego o warto$ci zaméwienia mniejszej od kwot okreSlonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamoéwien Publicznych ( t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 z péin.zm.) na wykonanie ustugi
szkoleniowej pod nazwa: ,,Fryzjer/TII”,

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6. 77-100 Bytow

Adres strony internetowej, na ktdrej zamieszezona jest specyfikacja istotnych warunkdw zamowienia:
www.bytow.pup.pl/

Tel. 059 822-22-27, 059 822-34-45, 059 822-23-73, fax 059 823-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na

ustuge szkoleniowa o wartoéci zamdwienia mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz U.
z 2010 r. nr 113, poz. 759 z pdzn.zm.) zwanej dalej ,,ustawg”.

Nazwa szkolenia: ,,Fryzjer/I11”.

Ustuga reafizowana bedzie ze srodkow Funduszu Pracy.

1 Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem  zamdwienia  objetym  niniejszym  postgpowaniem  jest  zorganizowanie
1 przeprowadzenie szkolenia dla jednej grupy 10-osobowej pod nazwa ,,Fryzjer/IN” (Wspdlny
stownik zamoéwienn - 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego) w okresie: listopad- grudzien
2010r. Uczestnicy po zakoniczonym szkoleniu zdobeda praktyczne umiejetnosci do pracy w zawodzie
fryzjera.

1. Zakres zamowienia obejmuje przeszkolenie jednej grupy 10 os6b  bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, nieposiadajgeych kwalifikacji w
zakresie fryzjerstwa. Skierowane osoby bezrobotne bgda posiadaly wyksztalcenie c¢o najmnigj
podstawowe oraz peing zdolnos¢ do uczestnictwa w szkoleniu potwierdzona stosownym
zaswiadczeniem lekarskim.

2. Szkolenie ma na celu zdobycie przez jego uczestnikéw szkolenia teoretycznych
i praktycznych umiejgtnosei z zakresu fryzjerstwa.

3. Zamawiajacy nie dopuszeza realizacji szkolenia objetego przedmiotem zamdwienia
w polaczeniu z innymi osobami z wolnego naboru, badz skierowanych przez inne instytucje
(z wyjatkiem kierowanych przez Zamawiajacego).

4. Wykonawca zobowiazany jest poda¢ dokladne miejsce (adres) realizacji szkolenia
w Programie szkolenia (zalacznik nr 9 do SIWZ), przy czym szkolenie musi odbywaé sie
w Bytowie.

5. Osoby, ktére bgda prowadzily zajecia teoretyczne musza posiadaé wyksztalcenie minimum
$rednie zawodowe zgodne z zakresem zaje¢ prowadzonych w ramach przedmiotu zamdwienia.

6. Osoby, ktére beda prowadzity zajecia praktyczne musza posiadaé tytul mistrza z zakresu
objetego zamdéwieniem lub wyksztalcenie minimum $rednie zawodowe zgodne z zakresem
zaje¢ prowadzonych w ramach przedmiotu zamdéwienia.
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7. Wykonawca moze dokonaé¢ zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamdwienia w
przypadkach $mierci, choroby lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamoéwienia przeprowadzenia zajec.

8. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 7, Wykonawca zobowiazany bedzie z zastrzezeniem
pkt 10 do:
- przedstawienia Zamawiajacemu w formie pisemnej, powodow uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamowienia wykonania ustugi szkolenia,

- zastgpienia ww. osdb innymi, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje, podajac informacje
na temat ich wyksztalcenia i doswiadczenia.

9. Zamawiajacy moze zazadaé od Wykonawcy zmiany o0sdb przewidzianych do realizacji
zamoOwienia, jezeli uzna ze osoby te nienalezycie wykonuja swoje obowiazki. W takiej sytuacji
Zamawiajacy pisemnie, przedstawi powody, dla ktérych Zada zmiany os6b realizujacych
zamoéwienie 1 wskaze termin, w jakim wykonawca zobowiazany bedzie wskazaé nowe osoby
spelniajace wymogi Zamawiajacego, z zastrzezeniem pkt 10.

10. Kwalifikacje i doswiadczenie nowych oséb wyznaczonych przez Wykonaweg do realizacji
zamowienia, musza odpowiada¢ warunkom zawartym w SIWZ. Warunkiem dopuszczenia
nowych oséb do realizacji zadain w ramach niniejszego zamodwienia jest akceptacja
Zamawiajgcego.

t1. Program szkolenia, zgodnie z § 32 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 2 marca 2007r. w sprawie szczegdlowych warunkéw prowadzenia przez publiczne
stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2007r. Nr 47 poz. 315), nalezy opisaé
w zataczniku nr 9 do SIWZ.,

12. Minimalny zakres tematyczny szkolenia musi obejmowad w szezegdinoset:

Zajecia teoretyczne:

a) Profesjonalne stanowiska pracy,

b¥Specyfikacja zawodu fryzjerskiego: jak szukaé pracy, przeglad salonéw fryzjerskich,
c)Profesjonalna obstuga klienta: porady, diagnoza, czynnoéei fryzierskie,

d} Produkty fryzjerskie: przeglad produktéw odnosnie ceny, jakosci, zaopairzenia w detalu i w hurcie,
e)Higiena pracy:

- Dezynfekcia i sterylizacja,

- Zapobieganie chorobom zawodowym,

~Zasady BHP,

DStruktura i wlasciwoéci wlosa:

- Rodzaje, porost, zmiany wlosa,

- Budowa wlosa,

- Zaburzenia funkcionowania skory gtowy,

2)Pielggnacja wlosow:

-Przebieg mycia wraz z masazem glowy,

- Oméwienie produktdw pielegnacyjnych: zele, pianki, srodki regulacyjne, kendycjonujace woski, olejki,
lakiery,

h) Paleta kolordéw w zaktadzie fryzjerskim

Dobdr koloru do typu urody.

Zajecia praktyczne:

a) Mycie, pielegnacja | masaz gtowy,
b)Poznanie narzedzi pracy,

¢) Strzyzenie-techniki,

d) Ksztaltowanie fryzury,

¢) Modelowanie fryzur:

- Za pomocy szczotki i suszarki ,

- Karbownica i prostownica,

- Procedura naktadania watkéw,

- Ukladanie fal palcami,
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- Fryzowanie i tapirowanie,

fiKoloryzacja:

-Rozjasnianie - rodzaje preparatow rozjasniajacych, techniki stosowane przy rozjasnianiu pasemek,
-Przyciemnianie,

-Farbowanie -przygotowanie do zabiegu farbowania wlosaw, zabieg farbowania, farbowanie odrostéw,
g)Korekta koloru:

- tonowanie,

- odbarwianie redukujace i utleniajace ,

h)Balevage,

iy Pasemka,

j)Trwala ondulacja, rodzaje preparatéw do trwalej ondulacji,

[)Przeprowadzanije zabiegow:

- Nawijanie walkdw,

- metoda klasyczna,

- metoda dostosowana do ksztaltu fryzury: czgéciowe, koncéwek, nawijanie spiraine.

3.

14,

I5.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Zajecia dla uczestnikdw szkolenia musza odbywaé sig w dni robocze od poniedzialku do
pigtku, w godzinach migdzy 7.00 a 17.00. llos¢ godzin zegarowych przypadajgca na jednego
uczestnika szkolenia, przeprowadzona w ciagu jednego dnia nie moze byé mniejsza niz 6
godzin zegarowych oraz nie wigksza niz 8 godzin zegarowych.

Itos¢ godzin szkolenia przypadajacych na grupe 10-osobowa musi wynosi¢ 200 godzin
zegarowych. Zajgcia teoretyczne- 50 godzin zegarowych, zajecia praktyczne: 150 godzin
zegarowych w zakresie szkolenia objgtego przedmiotem zaméwienia.

Jedna godzina zegarowa = 45 minut zaje¢ dydaktycznych (lekeyjnych) + 15 minut przerwy.

Szkolenie nalezy zrealizowaé wedlug planu nauczania obejmujgcego nie mniej niz 30 godzin
zegarowych tygodniowo przypadajacych na jednego uczestnika szkolenia.

Wszystkie zajecia musza byé przeprowadzone przez wykladowce. Nie dopuszeza sie
prowadzenia zaj¢¢ droga elektroniczna, metodq e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.

Wykonawea zapewni uczestnikom szkolenia materialy szkoleniowe, materiaty fryzjerskie oraz
sprzgt fryzjerski niezbedny do strzyzenia, farbowania, stylizacji i modelowania wloséw oraz
odziez ochronng ( fartuch, rekawiczki jednorazowe). Kazdy z uczestnikéw musi otrzymaé na
wilasnos¢ odziez ochronng oraz materialy dydaktyczne w tym co najmniej: literature
wspomagajaca tematyke szkolenia, materialy do notatek np. zeszyt, notatnik oraz dhugopis.
Tytuly ksigzek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a takze pozostate dane
dotyczace materialow dydaktycznych wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, ktdre
kazdy uczestnik szkolenia otrzyma na wilasnoé¢ nalezy podaé w Programie szkolenia,
stanowigcym zafqcznik nr 9 do SIWZ.

Materiaty dydaktyczne, o ktorych mowa w pkt 17 musza by¢ nowe, nieuzywane, adekwatne
do tresci szkolenia, z obowigzujacym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo.

Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi moga by¢: skrypty, plyty CD lub materiaty ksero
dotyczace przedmiotu zamowienia, ktdre musza byé czytelne, estetycznie wykonane i dobrej
jakoscei,

Wykonawca zabezpieczy materialy fryzjerskie oraz sprzgt fryzjerski do przeprowadzenia zajeé
praktycznych w ilosci zapewniajacej ich prawidlowe wykonanie.

Wykonawca musi dysponowaé sala do zaje¢  teoretycznych i praktycznych w Bytowie
wyposazong  w minimum 10 stanowisk. Sala dydaktyczna do przeprowadzenia zajed

praktycznych musi ponadto mie¢ zapewnione minimum 2 kompletnie wyposazone stanowiska
fryzjerskie.

Wykonawea w celu prawidtowej realizacji szkolenia zapewni, co najmniej:
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- swobodny dostgp do pomieszezen sanitarnych w budynku, w ktérym odbywaja sie zajecia
w ramach szkolenia (tj. WC, umywalka wraz z dostepem do cieplej wody);

- dostgp do niezbednych srodkdw czystoscl (j. papier toaletowy, mydlo do rak, reczniki
papierowe lub suszarki do rak),

- dostgp do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie i wypicie
np. kawy lub herbaty oraz niezbgdne naczynia z tym zwiazane.

- sale dydaktyczne w ktorych odbywac si¢ beda zajecia musza by¢ przestronne, jasno
o$wietlone, wyposazone w niezbedny sprzet dydaktyczny i multimedialny, niezbedny do
prawidlowego przebiegu szkolenia oraz spetniaé wymogi BHP, ochrony PPOZ.

-sprzet fryzjerski niezbedny do przeprowadzenia zajeé praktycznych musi spelniaé wymogi
sanitarne 1 BHP,

24, Wykonaweca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje
cieple — kawa, herbata oraz napoje zimne i ciastka.

25, Wykonawca przed podpisaniem umowy dostarczy Zamawiajacemu wzdr zaswiadezenia lub
innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji oraz wzor
ankiety dla uczestnikow szkolenia shuzgcej do oceny szkolenia. Wykonawca najpdiniej w
przeddzien rozpoczgcia szkolenia dostarczy Zamawiajacemu harmonogram  szkolenia
obejmujacy pehng realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni z
uwzglednieniem tematyki zajgé, ilosci godzin, miejsca odbywania szkolenia ( wraz z
podaniem godziny rozpoczgeia i zakofczenia zaje¢ w danym dniu) i wskazania wyktadowcdw.

26. Wykonawca przedstawi i wreezy kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na
pierwszych zajeciacl.

27. Wykonawca zobowiazany jest wyznaczy¢ osobe/ osoby prowadzace nadzér wewnetrzny nad
realizacja szkolenia oraz do bezposredniego kontaktowania si¢ z Zamawiajacym.

28. Wykonawca zobowigzany bedzie do:

- prowadzenia nadzoru wewnetrznego stuzacego prawidiowej realizacji szkolenia; sposdb
prowadzenia nadzoru nalezy opisa¢ w Programie szkolenia stanowiacy zatacznik nr 9
do SIWZ,

- prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego liste obecnosei, wymiar godzin
zgodnie z opracowanym harmonogramem i tematy zaje¢ edukacyinych,

- kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajgcego o przypadkach
nicusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych 0séb bezrobotnych lub o ich
zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego
trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osdb,

- przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesiaca,
sprawozdania z obecnosei uczestnikow na szkoleniu za okres poprzedniego miesigca
(wraz z oryginatem fub potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopia listy obecnosci)

- prowadzenia rejestru wydanych materiatow dydaktycznych oraz odziezy ochronnej, jakie na
wiasnos¢ otrzyma uczestnik szkolenia oraz zaswiadezest potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacii,

- przeprowadzenia ankiet o wyrazeniu opinii na temat szkolenia wérdd jego uczestnikow.

29. Wykonawca bedzie sprawdzat efekty szkolenia na poszezegdlnych etapach szkolenia
wybranymi  przez  siebie metodami, w tym poprzez egzamin  koncowy.

Sposob sprawdzania efektow nalezy wskazaé w Programie szkolenia stanowiacym zalacznik
nr 9 do SIWZ,

30. Szkolenie musi zakonczyé si¢ egzaminem przed Komisjg Egzaminacyjng.
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Kazdy uczestnik szkolenia po ukoficzeniu szkolenia musi otrzymaé zaswiadczenie o jego
ukonczeniu, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki  z dnia 3 lutego 2006r. w
sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej, umiejetnodei i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz. U z 2006 nr 31 poz. 216 ze. zm).

11 Termin wykonania zamowienia

Termin realizacji szkolenia: w okresie listopad - grudzien 2010r.

III Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonvwania ocenv spelniania tvch
warunkow

1. O udzielenie zaméwienia publicznego moga ubiegaé sig wylacznie wykonawey, ktérzy:

1) spetniaja warunki okreslone w tresci art. 22 ust. 1 ustawy, dotyczace:

a) posiadania uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnodel lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakladajg obowigzek ich posiadania, poprzez wykazanie, ze posiadaja wpis do Rejestry
Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewoddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibg wykonawcy,

b) posiadania wiedzy i doswiadczenia, poprzez wykazanie, ze wykonali nalezycie w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofert minimum 1 szkolenie (minimum 7 0séb w
grupie) obejmujgce zakresem te same zagadnienia, ktére bedg omawiane w ramach niniejszego
zamowienia,

c) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia, poprzez wykazanie, ze osoby, ktore beda prowadzily zajecia teoretyczne posiadaja
wyksztalcenie minimum $rednie zawodowe zgodne z zakresem zaj¢é prowadzonych w ramach
przedmiotu zamdwienia, Osoby , ktdre bedg prowadzily zajecia praktyczne posiadaja tytut mistrza
z zakresu objetego zamowieniem lub wyksztatcenie minimum érednie zawodowe zgodne z
zakresem zajg¢ prowadzonych w ramach przedmiotu zaméwienia oraz w okresie ostafnich trzech
lat przed uplywem terminu sktadania ofert przeprowadzily minimum 1 szkolenie grupowe
(minimumn 7 0s6b w grupie), w trakecie ktérego wskazane osoby omawialy te same zagadnienia,
ktére bgda omawiaty w ramach niniejszego zaméwienia,

d) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

2) nie podlegajg wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na mocy art, 24
ust. 1 ustawy.

2. W celu potwierdzenia spelniania ww, warunkéw wykonawey powinni dostarezyé:

a) Oswiadczenie o spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu wedhug wzoru stanowiacego zal.
nr 1do SIWZ.

b) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedhug wzoru stanowigcego zat. nr 2 do SIWZ.
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¢) Wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych, prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy
dla siedziby jednostki szkoleniowej. Zamawiajacy dokona sprawdzenia na stronie internetowe;j
www.ris.praca.gov.pl czy Wykonawca na dzief zlozenia oferty posiada aktualny wpis do rejestru
instytueji szkoleniowych. W przypadku braku  aktualnego wpisu Wykonawca nie spelni
warunkow udzialu w postepowaniu,

d) Wykaz ustug szkoleniowych (zatacznik nr 7 do SIWZ), wraz z dokumentami  potwierdzajacymi
nalezyte wykonanie wykazanych ustug.

e) Wykaz os6b, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia ze szezegdlows informacja na
temat doswiadezenia — zatacznik nr 6 do SIWZ,

f) Wykaz osob, ktdre beda uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia ze szczegdlowy informacja na
temat wyksztalcenia oséb bioracych udziat w realizacji szkolenia — zal. nr 3 do SIWZ.

Ww. wykaz powinien zawieraé rowniez informacje o podstawie do dysponowania osobami, ktdre
bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia. Wykonawca moze dysponowaé osobami zdolnymi
do wykonania zamdwienia na podstawie stosunku prawnego istnicjacego bezposrednio pomiedzy
wykonawca a osobg (osobami), na dysponowanie, ktérej (ktérych) wykonawca sie powoluje lub moze
polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego faczacych
£o z nimi stosunkéw. W przypadku, gdy ww. inny podmiot bedzie bral udziat w realizacji czesci
zamowienia wykonawca zobowiazany jest przedstawi¢ zamawiajacemu pisemne zobowiazanie tego
podmiotu do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdéw na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamowienia.

g) Aktualny odpis z whasciwego rejestru na dzief uplywu skladania ofert (jezeli odrebne przepisy
wymagaja wpisu do rejestru).

Ocena spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
dokumentow zlozonych przez wykonawcee na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

IV Wymagane dokumenty

Oprécz dokumentow wyszezegdlnionych w Rozdziale 111 SIWZ, potwierdzajacych spetnianie
warunkow udziatu w postepowaniu, Wykonawca ma dostarczyé Zamawiajacemu:

1. Formularz oferty — zalgcznik nr 4 do SIWZ.

2. Program szkolenia - zalacznik nr 9 do SIWZ.

3. Kalkulacje szkolenia —zatacznik nr 5 do SIWZ.

4. Dokument lub dokumenty, z ktérych wynikaé bedzie uprawnienie do podpisania oferty, np.
aktualny odpis z wlasciwego rejestru, aktualne zadwiadcezenie o wpisie do ewidencji
dziatalnodci gospodarczej.

5. Pelnomocnictwo (oryginat) do reprezentowania Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zamowienia i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego w przypadku, kiedy
w postgpowaniu uczestniczy/a osoba/y inna/e niz uprawnione do tego zgodnie z
dokumentem/ami wymienionym/mi w pkt. 4.

W przypadku zatqczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez Zamawiajacego, nie beda
one podlegaly ocenie.
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V Informacije o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonaweami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentéw.

Zamawiajacy bedzie porozumiewat si¢ z Wykonawcami oraz przekazywat oswiadczenia Jub
dokumenty za pomoca:

a) faksu potwierdzonego drogg pocztowa (nr fax ¢ 59 823-41-02),
b) pisemnie na adres Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow

Osobg uprawniona do porozumiewania sig z Wykonawcami jest Malwina Gierszewska
(gierszewska@pup.pl)

VI Termin rwiazania oferty

Wykonawca bedzie zwiazany ofertg przez 30 dni od uplywu terminu skladania ofert.
VI Opis sposobu przvgotowania oferty

1. Na oferte skladaja sig wszystkie dokumenty wyszczegdinione w SIWZ ( w tym zalaczniki).
2. Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ.
3. Oferta musi byé sporzadzona w jezyku polskim w sposdb czytelny.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez osobg¢ upowazniong do sktadania o$wiadezeft woli w imieniu
Wykonawoey. Upowaznienie to musi wynikaé z dofaczonego odpisu z whasciwego rejestru lub
Pelnomoenictwa, o ktdrym mowa w Rozdziale IV pkt. 4 i pkt. 5.

5. W przypadku, gdy Wykonawca skiada kopig jakiego$ dokumentu, musi byé ona
pos$wiadczona za zgodnos¢ z oryginalem (Wykonawea sktada wlasnoreczny podpis
poprzedzony dopiskiem ,,za zgodno$¢”, z zastrzezeniem pkt. 4 ninigjszego Rozdziahu.

6. Jezell kiéry$ z wymaganych dokumentow skladanych przez Wykonawee jest sporzadzony
w jezyku obcym, dokument taki nalezy ztozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie beda brane pod uwage.

7. Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

8. Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ przez niego
parafowane.

9. Wykonawca skiada tylko jedng oferte.
10. Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert wariantowych, ani ofert czgsciowych.
11. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamoéwien uzupetniajacych.

12. Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknigtej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg
nieograniczony ,,Fryzjer/1I1” zaadresowanej do Zamawiajacego:
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
{sekretariat)

VIl Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie (pokoj nr 13) Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow do dnia 8 listopada 2010 r. do godz. 12,00
2. Otwarcie ofert nastapi w dniu 8 listopada 2010 r. o godz. 13.00 w pokoju nr 14

3. Zatermin ztozenia oferty uwaza sig termin jej dotarcia do zamawiajacego.

IX Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajgcy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty wraz
podaniem sposobu oceny ofert

1. Oferty zostang ocenione na podstawie kryteriow:
a) Cena-60%

b} Doswiadczenie wykonawcey w przeprowadzaniu szkolen grupowych (minimum
7 0s6b w grupie) z zakresu przedmiotu zamowienia — 30 %

¢) Posiadanie przez wykonawee certyfikatu jakosci ustug obejmujacego swoim zakresem
przedmiot zaméwienia — 10 %

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans — uzyska
najwyzsza ilos¢ punktdw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia ilosci punktéw (bilansu)
Zamawiajacy zastosuje ponizszy wzor.

LP=A+B+C
gdzie:

LP = {aczna liczba punktow

A — liczba punktow w kryterium ,cena”

B~ liczba punktéw w kryterium ,,doswiadczenie wykonawcy”
C — liczba punktdw w kryterium ,,posiadane certyfikaty”

2. Sposéb przyznania punktéw w kryterium ,,cena’:

cena najnizsza
A= x 100 pkt x znaczenie kryterium 60%

cena oferty oceniangj
3. Sposéb przyznania punktéw w kryterium ,,do$wiadezenie wykonawey™:

ilo$¢ przeprowadzonych szkoleft w badanej ofercie
B x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

najwicksza ilos¢ przeprowadzonych szkolen sposrdd ztozonych ofert
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URZAD PRACY 7

Podstawg oceny bgdg informacje zawarte w Wykazie ustug szkoleniowych, stanowigcym zat. nr 7 do
SIWZ. Zawarte w ww. Wykazie informacje musza by¢ potwierdzone stosownymi dokumentami
potwierdzajacymi nalezyte wykonanie wykazanych ustug.

4. Sposéb przyznania punktéw w kryterium ,,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na
podstawie migdzynarodowych norm ISO — 5 pkt.

- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty na podstawie przepisow ustawy o systemie
oswiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zamdéwienia — 5 pkt.

Punkty beda sumowane. Maksymalna ilos¢ punktéw w kryterium C- 10 pkt.

W celu zdobycia punktéw w niniejszym kryterium wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat
systemu zarzadzania jakoscig ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie migdzynarodowych
norm ISO lub/i aktualng akredytacj¢ wydana przez kuratora o$wiaty na podstawie przepisdéw ustawy o
systemie oswiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia (tj.

z zakresu fryzjerstwa). Zamawiajacy uzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonawce
certyfikatu jakosci ustug réwniez wtedy, gdy przedmiot zamdwienia stanowi¢ bedzie jeden z modutéw
wystepujacych w akredytowanym szkoleniu.

X Opis sposobu obliczania ceny

1. Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza si¢ wariantowych cen.

2. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania) oraz okres realizacji
(wykonania) zaméwienia.

3. Ceng za wykonanie catosci przedmiotu zamoéwienia nalezy przedstawi¢ na druku ,,Kalkulacja
szkolenia” —zatacznik nr 5 do SIWZ oraz w formularzu oferty — zatacznik nr 4 do SIWZ.

4. Cena oferty musi by¢ podana w ztotych polskich cyfra i stownie.

XI Informacje o formalno$ciach jakie powinny byé dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcéw, bioracych
udzial w postgpowaniu i uptywie terminu na skladanie odwotan, Zamawiajacy wskaze Wykonawcy,
ktérego oferta zostata wybrana termin podpisania umowy.

XII Istotne postanowienia umowy

Wzdr umowy stanowi zatacznik nr 8 do SIWZ.

XIII Pouczenie o srodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja srodki odwotawcze okreslone w dziale VI ustawy.

Lup. ST STY
Janusz : owski
.............. D Y R. b”ﬁ“.lll‘ll
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Zalaczniki:
[. Zalgeznik nr 1 — O$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu
2. Zalacznik nr 2 — Odwiadcezenie o braku podstaw do wykluczenia

3. Zalgcznik nr 3 — Wykaz osoéb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia ze
szczegdlowy informacja na temat wyksztalcenia

4, Zatacznik nr 4 — Formularz oferty
5. Zalacznik nr 5 — Kalkulacja szkolenia

6. Zalacznik nr 6 — Wykaz osob, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia ze
szczegdlowa informacja na temat dodwiadczenia

7. Zalacznik nr 7 — Wykaz ustug szkoleniowych
8. Zatfacznik nr 8 — Wzdr umowy dotyczacej organizacji szkolenia

9. Zalacznik nr 9- Program szkolenia

10
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Zalacznik nr 1 do SIWZ

/MNazwa i adres Wykonawey/

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkéw udziahy w postgpowaniu

Zgodnie z art. 22 ust. ] ustawy Prawo zamdowien publicznych, skladajqe oferte w postepowaniu
o zamowlenie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

wEryzjer/I111”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, o$wiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okresionej dzialalnosci lub czynnosci, zgodnie
z przepisami prawa,
2) posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie,

3) dysponuje odpowiednim potencialem iechnicznym oraz osobami  zdolnymi do
wykonania zaméwienia,

4) znajduje sic w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajqeej wykonanie zaméwienia.

miejscowodc | data (pieczatka i podpis Wykonawcey)



Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytdw
tel./fax (059) 822- 2227, (059) 822-2373
www.bvtow.pup.pl  e-mail: gdby@praca.gov.pl

%

Zalacznik nr 2 do SIWZ

/Nazwa i adres Wykonawcey/

OSWIADCZENIE
o braku podstaw do wykluczenia

Skiadajqc oferte w postepowaniu o zaméwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

wEryzjer/I11”

prowadzonym w irybie przetargu nieograniczonego, oswiadczam, ze nie podlegam
wykluczeniu 7 postegpowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych.

miejscowodé i data (picczatka i podpis Wykonawcy)
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/Nazwa 1 adres Wykonawey/

Zalgeznik nr 3 do SIWZ

Wykaz o0sob, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia ze szczegblowa informacja na temat wyksztaleenia
oraz o podstawie do dysponowania tymi osobami

.. . Wyksztalcenie Podstawa do dysponowania osoba
Lp. Imie i nazwisko . . :
(poziom i kierunek wyksztalcenia) (rp. umowa 0 prace, umowa zlecenie, umowa o
dzieto)
1.
2.
3.
o
3
6.

Niniejsze oswiadezenie skladam pouczony (a) 0 odpowiedzialnodei karnej z art. 233 Kodeksu Karnego: ,,Kto skiadajac zeznanie majace sluzyé za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 37,

micjscowosc i data

(pieczatka i podpis Wykonawcey)
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Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
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Zalgcznik nr 6 do SIWZ

Wykaz 0s0b, ktore bgdg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia ze szczegélows informacja na temat

doswiadczenia
Lp | Imieinazwisko Zakres przewidywanych do Doswiadczenie z ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skiadania ofert
wykonania czynnodci w ramach
szkolenia Nazwa szkolenia tematycznie | llogé Zakres tematyczny prowadzonych zajed, ktore
odpowiadajacego przeprowadzonych tematycznie odpowiadaja zakresowi wykonywanych
przedmiotowi zaméwienia szkolef grupowych czynnoéci w ramach szkolenia
{minimum 7 0séb w
grupie)
1.
2.
3.
4.
5.

Niniejsze oswiadczenie sktadam pouczony {a) o edpowiedzialnosei karnej z art. 233 Kodeksu Karnego: ,Kto skladajac zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub innym

postepowaniu prowadzonym na podstawic ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 37,

migjscowosc i data

{pieczatka i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 4 do STWZ
 Ipicere wykonawey!
Formularz oferty

WWYKOMAWCA ..ot iceieee ettt e et e e et e s e s ae b ts s s et e tbesssss et etbets et s eesebs e ene

REGON L. seen e NIP s

Kod: e, IUETSCOWOSET ottt ettt ebe bbb en st eeeees

UL e nr domu e, nr lokalu .
WOJEWOUZIWO § vt POWIAL © oo creen e e s

nternet : REp:// oo @ MALL

nr KIerunkowy & e telii FAX e, e

Zobowiazuj¢ si¢ do wykonania zamdwienia na przeprowadzenie szkolenia pn.
»Eryzjer/IIT” na nizej wymienionych warunkach:

Migjsce szkolenia S

Termin wykonania zamOwWIenia - ... ... e
[lo$¢ uczestnikow: - 1 grupa 10-osobowa

Hos¢ godzin zegarowych szkolenia dla 1 grupy 10-0s0bowej- ..o.ovviiiiicii,
w tym godzin lekeyijnych .

Cena brutto za przeszkoiemc 1 grupy 10 osobowych WYINOSID  everevniiniecane zt brutto
SEOWNIE! Lot e e zt brutto

Cena brutto za przeszkolenie jednej osoby bezrobotnej wynosi .................. z} brutto
SOWILIE, L zt brutto

Oswiadczam, Zze zapoznalem si¢ z warunkami zamdwienia na przeprowadzenie ww. szkolenia oraz je
w pelni akeeptuje.

Odwiadczam, ze zobowigzuje sie do zawarcia umowy na warunkach okreslonych we wzorze umowy
(zatacznik nr 8 do SIWZ).

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

. Niniejsze o$wiadczenie skladam pouczony (a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu

Karnego: ,Kto skladajac zeznanie majgce shuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym [ub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosel do lat 37

(picczed firmowa} {migjscowodc i dala) (podpis Wykonawcy)
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% Zalacznik nr 5 do SIWZ
KALKULACJA SZKOLENIA

Cena za przeprowadzenie szkolenia pn. ,Fryzjer/III” dla 1 grupy 10- osobowej wynika z
nast¢pujacych kosztdw ponoszonych przez wykonawce:

1. Wynagrodzenie wykIadowey/Ow ... i,
2. Nadzdr pedagogiczny/opiekun szkolenia..........oooiviii i
3. Obsluga administracyina szKolenia........ooiiiiiiii i e e
4. Wynajem sali wylkdadowe). ...
5. Materialy szKOlenIowe ...
6. Materialy fryzjerskie i sprzet fryzjerski. ..o

T OdZIEZ OO oI A, . e e

miciscowosC § data (pieczalka i podpis Wykonawey)
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Zalgcznik nr 7 do SIWZ

( pleczet wykonawey )

Wykaz uslug szkoleniowych

z zakresu szkolenia ,,Fryzjer/II1”, przeprowadzonych przez Wykonawce w okresie ostatnich
trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert,

losé Termi
ermin
plzeszkol.o:.aych - Instytucja/ jednostka, dla realizacji
L.p. Temat szkolenia GRUP (minimum 0 0s ktorej zostalo zrealizowane szkolenia
7 aséb w grupie) W grupie

szkolenie
0d... do...

Ninigjsze o$wiadczenie skladam pouczony (a} o odpowiedziainosci karngj z art. 233 Kodeksu Karnego: ,Kio skladajac
zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym posigpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zatata prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do Jat 37,

W zalaczeniu przekazuje dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyzej
wymienionych ustug.

{ mi¢jscowosé i data ) {pieczqtka i podpis Wykonawcy)
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WZOR umowy Zalgcznik nr 8 do SIWZ
Umowa nr .....coeevinennn
dotyczaca organizacji szkolenia ,,Fryzjer/II1” finansowanego ze $rodkéw Funduszu
Pracy
zawarta wdniu ............. pomiedzy Starosta Bytowskim, z upowaznienia ktérego dziata

................................................................................................................

LD ZE I O WANYITL DB ot it intn e ittt e et e ettt et e et et et et es et e rrerrar e tnreanrranes
zwanym w dalszej czescl umowy "Wykonawcea", o nastepujacej tresei:

§ 1

Na podstawie art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U, z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pdzn, zm.)
zostaje zawarta umowa dotyczaca szkolenia osdb bezrobotnych o nazwie ,,Fryzjer/I11”
finansowane ze srodkdéw Funduszu Pracy.

Przedmiotem umowy jest wykonanie ustugi — zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
grupowego dla osdb bezrobotnych o nazwie ,, Fryzjer/II1”, ktérego celem jest przygotowanie
jego uczestnikow do pracy w zawodzie fryzjera okreélonego w formularzu oferty
Wykonawcy  (zalgcznik nr 1) zlozonego w postepowaniu o udzielenie zamodwienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art.39 ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz, U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z
poZn.zm.).

§2
1. Szkoleniem zostanie obj¢tych 10 0sdb bezrobotnych skierowanych ze $rodkéw Funduszu
Pracy.
2. Szkolenie odbywad si¢ bedzie w terminie od dnia ..vvvvvvenenn. dodnia .....coovvvviiniinnn,
3. Miejsce szKOlenia: cvvvviiiinenienneiecrieernrcnsnncnererses
4. Szkolenie obejmuje ............ godzin zegarowych, Wtym ...coveviunns godzin lekcyjnych
5. Koszt osobogodziny lekeyinej szkolenia wynosi: civeeveeneennnnes
6. Koszt szkolenia jednej 0soby wynosi: vevviveeivnierenann
7. Koszt szkolenia ...ccoovvvvnernninn 0SOD WYNOSII ievevivaraernisnnn
O I ettt i e e zhotych.

8. Zamawiajacy przekazuje Wykonawcy w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz osdb
skierowanych
§3
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zalaczonym do oferty.
2.Ubezpieczenia uczestnikéw szkolenia od nastgpstw nieszezesliwych — wypadkow
w przypadku osob nie posiadajacych prawa do stypendium.
3. Zapewnienia uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, materialow fryzjerskich
oraz sprzetu fryzjerskiego niezbednych do strzyzenia, farbowania, stylizacji i modelowania
wlosOw  oraz odziez ochronng (fartuch, rekawiczki jednorazowe)oraz przekazania
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URZED PRACY

]
1
1
i
i
i

uczestnikom na wlasnos¢ materialdw dydaktycznych w tym co najmniej: literature

wspomagajaca, tematyke szkolenia, matertaly do notatek np. zeszyt, notatnik oraz dtugopis

oraz fartucha.

4.Zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje cieple —
kawa, herbata oraz napoje zimne i ciastka.

5. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigce;:

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy listg obecnosci, wymiar godzin i tematy zajeé
edukacyjnych,

b) protokot z egzaminu,

¢) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

6. Systematycznej oceny postgpow uczestnikéw szkolenia, indywidualizacji  ksztalcenia
wobec 0s6b majgeych trudnoscel w procesie nauczania.

7. Kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach
nieusprawiedliwionej nieobecnodci na zajeciach szkoleniowych oséb bezroboinych lub
0 ich zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu
w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb.

8. Przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesigca,
sprawozdania z obecnosci uczestnikéw na szkoleniu za okres poprzedniego miesiaca
(wraz z oryginalem lub potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kserokopia listy
obecnoscei).

9. Pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wezedniej o terminie oceny konicowej

uczestnikdw szkolenia.

10. Szczegdlowego dokumentowania poniesionych wydatkéw na szkolenie.

11. Wydania uezestnikom szkolenia, koniczacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do
7 dni od daty dokonania oceny, stosownych zaswiadczen o ukonczeniu kursu (o nabytych
kwalifikacjach i uprawnieniach) zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 Tutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr
31 poz. 216 z 2006r.).

12. Dostarczenia Zamawiagjacemu najpoézniej w przed dzien rozpoczecia szkolenia a
uczestnikom szkolenia w dniu rozpoczgcia szkolenia harmonogramu zaje¢ obejmujacego
realizacj¢ programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni z uwzglednieniem
tematyki zajgé, ilosci godzin, wskazania wykladowcow, miejsca realizacji szkolenia,

13. Przekazania w terminie 7 dni po zakoniczeniu szkolenia Zamawiajacemu:

- list obecnodei,

- imiennego wykazu 0sob, ktére ukonczyty szkolente,

- imiennego wykazu osob, ktore nie ukonczyly szkolenia,

- kserokopii zaswiadczen (lub innych dokumentow) swiadczacych o ukonczeniu
szkolenia (o nabytych uprawnieniach) potwierdzonych za zgodnosé z oryginatem,

- kopii ankiet z opinia uczestnikdéw na temat szkolenia (potwierdzone za zgodno$é z
oryginalem) 1 analize ankiet.

14. Wyrazenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikow
Zamawiajacego oraz innych uprawnionych organdw.
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§ 4

1. Wykonawca moze dokona¢ zmiany oséb przewidzianych do realizacji zamdwienia w
przypadkach $mierci, choroby lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom
wskazanym do realizacji zamowienia przeprowadzenia zajed.

2. W przypadku, o ktorym mowa w § 4 pkt 1, Wykonawca zobowigzany bedzie z
zastrzezeniem pkt 4 do:

- przedstawienia Zamawiajacemu w formie pisemnej, powoddéw uniemozliwiajgcych
osobom wskazanym do realizacji zamowienia wykonania ustugi szkolenia,

- zastgpienia ww. 0s0b innymi, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje, podajac
informacje na temat ich wyksztatcenia i do$wiadezenia.

3. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawey zmiany 0s6b przewidzianych do realizacji
zamowienia, jezeli uzna, ze osoby te nienalezycie wykonujg swoje obowigzki. W takiej
sytuacji Zamawiajacy pisemnie , przedstawi powody, dla ktérych zada zmiany oséb
realizujgcych zamoéwienie i wskaze termin, w jakim wykonawca zobowigzany bedzie
wskaza¢ nowe osoby spelniajace wymogi Zamawiajgcego, z zastrzezeniem § 4 pkt 4.

4. Kwalifikacje 1 dodwiadczenie nowych o0sdb wyznaczonych przez Wykonawee do
realizacji umowy, musza spetnia¢ warunki zawarte w SIWZ. Warunkiem dopuszczenia
nowych o0séb do realizacji zadan w ramach niniejsze] umowy jest akceptacja
Zamawiajacego.

§5

Integraing czesé umowy szkoleniowej stanowig zataczniki:

1.
2.
3.
4,

Formularz oferty

Kalkulacja kosztdéw szkolenia,

Program szkolenia,

Wzor ankiety dla uczestnikdw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,

5.Wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukofczenie szkolenia

i uzyskanie kwalifikacji.

§6

Zamawiajacy ma prawo do:

1.

2.
3.
4.

dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

wgladu do dokumentacji Wykonawcy zwiazanej z realizowanym szkoleniem,

uczestnictwa w ocenie koncowej 0s6b szkolonych,

natychmiastowego rozwiazania umowy bez wypowiedzenia 1 nieprzekazania srodkéw w
przypadku nie wywiazania sig Zleceniobiorcy z warunkéw umowy.

§7
. Zamawiajacy pokryje po zakonczonym szkoleniu koszty szkolenia
WOWYSOKOSCL! oo
SIOWIIE: L.

przelewajac nalezna kwotg na wskazane konto Wykonawey na podstawic wystawione]
faktury [ub rachunku.
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2. Termin platnodei faktury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnosci
oraz. dokumentdéw wskazanych w § 3 pkt 13.

§ 8
Zamawiajacy upowaznia do wspolpracy z Wykonawea . .........ooiiiin
Wykonawca upowaznia do wspdlpracy z Zamawiajacym .....................

§9
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego
i Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U.
20101, nr 113 poz.759 z pdzn.zm.).

§10
Wszelkie spory mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzyga sad wiasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

§ 11
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i dwa
dla Zamawiajacego.

Wykonawea: Zamawiajacy:



Przetarg nieograniczony na usiuge , Fryzjer/th

Zatacznik nr 9 do SIWZ

PROGRAM SZKOLENIA

{adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogfoszenie o przetargu nieograniczonym:
~Fryzier/lit”

1. iInformacje ogdlne:

L.p. Zakres informacji Opis
Ogdiem ilos¢ godzin zegarowych szkolenia przypadajgcych na jedng grupe
10-osobowa : 200, w tym godzin lekcyjnych: 200.
ilos¢ godzin zegarowych zajec teoretycznych: 50 w tym godzin lekcyjnych
1. | Zakres szkolenia: 50
ilo$¢ godzin zegarowych zajeé praktycznych: 150 w tym godzin lekcyjnych
150
Charakterystyka osdb, dia
ktdrych szkolenie jest Szkolenie przeznaczone jest dla jednej grupy 10 oséb bezrobotnych
przeznaczone oraz zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie. Skierowane
wymagania wstepne osoby bezrobotne beda posiadalty co najmniej podstawowe wyksztatcenie,
2. | dotyczqee kwalifikacyi oraz pelng zdolnos¢ do uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym
uczestnikow szkolenia S . .
(dotyczy réwnies zaswiadczeniem lekarskim.
wymaganych badan
lekarskich}
3. | Okres realizacji szkolemi | = L
Zajecia teoretyczne 1 praktyczne :Bytdw {nalezy podaé doktadny adres),...............
Miejsce  przeprowadzenia
4. | szkolenia (podac doktadny
adres)
Sposéb organizacji e e e
szkolenia (nalezy okresli¢
5. | SPOSOD prowadzenio zajge | e e A A ARt
LEOPBEYCINYCh | | L R
prﬁktyCZnyCh) .......................................................................................................................................




Przetarg nieograniczony na ustuge , Fryzjer/iii

Cele  szkolenia  (naleiy
okreslic m.in, Jakie
umiejgtnosci osiggnyg
uczestnicy po zakohczeniu
szkolenia):

Szkolenie ma na celu

zdobycie przez jego uczestiikow szkolenia

teoretycznych i praktycznych umiejgtnosei z zakresu fryzjerstwa.

Wykaz literatury, srodkow i
materialéw dydaktycznych
jakie uczestnik szkolenia
otrzyma  na wiasnos¢
{(w przypadku wydawnictw
ksigikowych naleiy podad
tytut i autora):

Tytut:

Wydawnic

Autor:
two

ksigzkowe
: Wydawnictwo i
data wydania:

Dodatkowa literatura
wspemagajgca tematyke
szkolenia (skrypty lub
materiaty ksero)

TAK/NIE?

Zaszyt/notatnik

TAK/NIE?

Dtugopis:

TAK/NIE?

Inne(wymienid)

Wykaz materiafow i sprzetu
fryzjerskiego

Wykaz odziezy ochronnej

10.

Nadzér wewnetrzny sfuzgcy
podnoszeniu jakosct
prowadzonego szkolenia
{nalezy podad, jakie
dziatania zrostang podjete w
celu kontroli prowadzonego
szkolenia, np. prowadzenie
hospitacji zajec, powolanie
kierownika kursu
odpowiedzialnego za
nadzér nad prawidtowym
przebiegiem szkolenia,
reagowanie na uwagi,
uwzglednianie uwag
uczestnikow kursu i in.):

 Nijewlasciwie skresli¢.




Prrzetarg nieograniczony na ustuge , Fryzjer/lit

Sposéh sprawdzenia
efektéw szkolenia (nalezy
okredlic  sposob  kontroli
11. | efektywnosci szkolenia, np.
poprzez  przeprowadzenie
testow, egzamindw
czgstkowych i koricowych):

2. Tresé szkolenia w zakresie poszczegéinych zajed edukacyjnych:

Nazwa moduiu Tresc szkolenia w zakresie modutu

UWAGA: Zamawiajqcy dopuszcza zmiane niniefszego formularza, poprzez dodanie wierszy, w przypadku, gdy
wymaga tego oferowana przez wykonawce usfuga.

Podpis wykonawcy



