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KZ 343/38/PN/2010

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w trybie przetarga nicograniczonego o wartosci zamdéwienia mniejszej od kwot okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamowien Publicznych ( tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759) na wykonanie ustugi szkoleniowej
pod nazwa: ,,Nowoczesny sprzedawca z obstuga kas fiskalnych/ Bytéw »

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6. 77-100 Bytow

Adres strony internetowej, na ktorej zamieszczona jest specyfikacja istotnych warunkdw zaméwienia:
www.bytow.pup.pl/

Tel. 059 822.22-27, 059 822-34-45, 059 822-23-73, fax 059 823-41-02

zaprasza do zlozenia oferty w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na
ustuge szkoleniowa o wartosei zamdwienia mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 1] ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (4. Dz. U.
2010 r. nr 113, poz. 759) zwanej dalej ,,ustawa™.

Nazwa szkolenia: ,,Nowoczesny sprzedawea z obstugg kas fiskalnych/ Miastke”.

Usluga realizowana bedzie w ramach Programu Operacyjnego  Kapitel Ludzki  2007-2013,
Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddzialanie 6.1.3 ,,Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych™. Tytul projektu
wDobry start” oraz ze Srodkéw Funduszu Pracy.

I Opis przedmiotu zamaéwienia

Przedmiotem  zamdwienia  objetym  niniejszym  postgpowaniem  jest  zorganizowanie
i przeprowadzenie szkolenia dia dwoéch grup 15 - osobowych pod nazwa ,,Nowoczesny sprzedawca
z obstuga kas fiskalnych” (Wspolny stownik zaméwien - 80510000-2  ustugi szkolenia
specjalistycznego) w okresie pierwsza grupa lipiec - wrzesien 2010r., druga grupa w okresie
wrzesien — listopad 2010 r. Uczestnicy po zakonczonym szkoleniu zdobedg umiejetnosei
umozliwiajace podjecie pracy w zawodzie sprzedawcy.

1. Zakres zamoOwienia obejmuje przeszkolenie o0sdb  bezrobotnych  zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie w dwéch grupach 15 - oscbowych,
nieposiadajacych kwalifikacji w zakresie nowoczesny sprzedawca z obstuga kas fiskalnych.
Skierowane osoby bezrobotne beda posiadaly wyksztalcenie co najmniej podstawowe oraz
pelng zdolno$¢ do uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem
lekarskim.

2. Szkolenie ma na celu uzyskanie przez jego uczestnikow praktycznej umiejetnosei  z zakresu
sprzedawcy z obshuga kas fiskalnych.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji szkolenia objetego przedmiotem zamodwienia
w polaczeniu z innymi osobami z wolnego naboru, badz skierowanych przez inne instytucje
(z wyjatkiem kierowanych przez Zamawiajgcego).
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4. Wykonawca zobowiazany jest poda¢ dokladne miejsce (adres) realizacji szkolenia
w Programie szkolenia(zalagcznik nr 11 do SIWZ), przy czym szkolenie musi odbywaé sig
w Miastku

5. Osoby, ktére beda prowadzily zajecia musza posiadaé:
- wyksztalcenie wyzsze lub drednie zgodne z zakresem zaje¢ prowadzonych w ramach
przedmiotu zamowienia,
- przygotowanie pedagogiczne fub kurs pedagogiczny.

6. Program szkolenia, zgodnie z § 32 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 2 marca 2007r. w sprawie szczegdlowych warunkéow prowadzenia przez publiczne
shuzby zatrudnienia vstug rynku pracy (Dziennik Ustaw z 2007r.nr 47 poz.315), nalezy opisaé
w zalaczniku nr 11 do SIWZ.

7. Minimalny zakres tematyczny szkolenia musi obejmowac:

- Organizacja pracy wiasnej i planowania dzialalnosci punktu sprzedazy,

- Aspekty sanitarno-higieniczne w zaktadach produkcji i obrét srodkami spozywezymi,

- Korzystanie z wyposazenia i urzadzen magazynowych, sklepowych i biurowych,

- Teoretyczne podstawy fakturowania,

- Obstuga klienta, pozyskiwanie klientdw,

- Przyjmowanie dostaw towarow w punkcie sprzedazy,

- Przygotowywanie produktdw do sprzedazy, zasady eksponowania towardw na poikach,

-~ Przyjmowania i rozpatrywania reklamacji zakupionych towardw,

- Rozliczania i zabezpieczania utargu,

- Zasady przygotowywania oferty sprzedazy( katalogi, cenniki, oferty towarowe),

- Zasady przeprowadzania kontroli wewngtrznej (inwentaryzacja, remanent),

- Podstawy obstugi komputera,

- Obsluga kas fiskalnych ( roznice w sprzedazy detalicznej i1 hurtowej, obstuga sprzedazy
detalicznej, wykorzystywanie czytnikow i kodow kreskowych, zasady wspdlpracy
programow komputerowych z kasami fiskalnymi, wprowadzanie cennikdéw, raporty,
ksiggowanie dokumentdéw, kontrola platnosci, rejestracja zamdwien).

8. Wykonawca musi zapewni¢, aby jedna kasa fiskalna przypadala na nie wigcej niz dwdch
uczestnikow szkolenia,

9. Zajecia dla uczestnikow szkolenia musza odbywad si¢ w dni robocze od poniedziatku do
piatku, w godzinach migdzy 7.00 a 17.00. Ilo$¢ godzin zegarowych przypadajgca na jednego
uczestnika szkolenia, przeprowadzona w ciggu jednego dnia nie moze by¢ mniejsza niz 6
godzin zegarowych oraz nie wieksza niz 8 godzin zegarowych.

10. llo$¢ godzin przypadajacych na  jedna grupe 15-osobowa musi wynosi¢ 230 godzin
zegarowych w zakresie szkolenta objetego przedmiotem zamodwienia.

Jedna godzina zegarowa = 45 minut zajed dydaktycznych (lekeyjnych) + 15 minut przerwy.

1. Szkolenie nalezy zrealizowa¢ wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 30 godzin
zegarowych tygodniowo przypadajacych na jednego uczestnika szkolenia.

12, Wszystkie zajecia musza by¢ przeprowadzone przez wykladowee, Nie dopuszeza sie
prowadzenia zaje¢ droga elektroniczng, metodq e-lerningu, w formie eksternistveznej itp.

13, Wvkonawea zapewni uczestnikom szkolenia materialy szkoleniowe. Kazdy z uczesinikdw
musi otrzymac na wlasnosé wyczerpujace materialy dydaktyczne w tym co najmniej: literature
wspomagajaca tematyke szkolenia, materiaty do notatek np. zeszyt, notatnik oraz dhugopis.

14. Tytuty ksiazek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a takze pozostale dane
dotyczace materialéw dydaktycznych wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, ktdre
kazdy uczestnik szkolenia otrzyma na wiasno$é nalezy podaé w Programie szkolenia,
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stanowigcym (zalacznik nr 11 do SIWZ).

15, Materialy dydaktyczne, o ktérych mowa w pkt 13 i 14 musza by¢é nowe, nieuzywane,
adekwatne do tresci szkolenia, z ocbowiazujacym stanem prawnym oraz dobre jakodciowo.

16. Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi moga by¢: skrypty, plyty CD lub materialy ksero
dotyczace przedmiotu zamoéwienia, ktére musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej
jakoscr

17. Wykonawca musi dysponowad salg do zaje¢  w Miastku wyposazong w minimum 15
stanowisk.

18. Wykonawca w celu prawidlowej realizacji szkolenia zapewni, co najmniej:

- swobodny dostgp do pomieszezen sanitarnych w budynku, w kiérym odbywaja sie zajecia
w ramach szkolenia (tj. WC, umywalka wraz z dostgpem do cieple] wody);

- dostgp do niezbednych s$rodkdw czystosci (tj. papier toaletowy, mydto do rak, reczniki
papierowe lub suszarki do rak);

- dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajgcym zaparzenie i wypicie
np. kawy lub herbaty oraz niezbedne naczynia z tym zwigzane.

- sale dydaktyczne w ktorych odbywaé si¢ bedg zajecia teoretyczne muszg byé przestronne,
jasno odwietlone, wyposazone w niezbgdny sprzet dydaktyczny i multimedialny, niezbedny
do prawidfowego przebiegu szkolenia oraz speinia¢ wymogi BHP, ochrony PPOZ.

19. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zaje¢ napoje
cieple — kawa, herbata oraz napoje zimne i ciastka.

20. Pomieszczenia, materialy dydaktyczne zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia
musza by¢ przed rozpoczgciem szkolenia odpowiednio oznakowane, Oznakowanie polegac
bedzie w szezegdlinosel na umieszezeniu logo POKL a takze informacji o wspofinansowaniu
szkolenia ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

21. Wykonawca przed podpisaniem umowy dostarczy Zamawiajacemu wzdr za$wiadczenia Jub
innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji oraz wzér
ankiety dla uczestnikéw szkolenia stuzgcej do oceny szkolenia. Wykonawca najpéznie] w
przeddzien rozpoczgeia szkolenia dostarczy Zamawiajacemu  harmonogram  szkolenia
obejmujacy pelna realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni z
uwzglednieniem tematyki zajeé, ilosct godzin ( wraz z podaniem godziny rozpoczgcia i
zakonczenia zaje¢ w danym dniu) i wskazania wyktadowcdw,

22, Wykonawca przedstawi i wreezy kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na
pierwszych zajeciach.

23. Wykonawca zobowigzany jest wyznaczy¢ osobeg/ osoby prowadzace nadzor wewnetrzny nad
realizacja szkolenia oraz do bezposredniego kontaktowania si¢ z Zamawiajacym.

24. Wykonawca zobowigzany bedzie do:
- prowadzenia nadzoru wewngtrznego stuzacego prawidiowej realizacji szkolenia.
Sposob prowadzenia nadzoru nalezy opisa¢ w Programie szkolenia stanowiacy zatacznik nr 11
do SIWZ.

- prowadzenia dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego liste obecnosei, wymiar godzin
zgodnie z opracowanym harmonogramem i tematy zajeé edukacyjnych,
- kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach

nieusprawiedliwionej nieobecnoscei na zajgciach szkoleniowych 0sdb bezrobotnych lub o ich
zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego
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URZAD PRACY

trwania, pod rygorem odmewy zaplaty za szkolenie tych oséb.
- przekazywania Zamawiajgceniu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesigea,
sprawozdania z obecnoset uczestnikow na szkoleniu za okres poprzedniego miesigea
{wraz z oryginatem lub potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kserokopig listy obecnosei)
- prowadzenia rejestru wydanych materiatow dydaktyeznych, jakie na wlasnosé otrzyma
uczestnik szkolenia oraz zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji
- przeprowadzenia ankiet o wyrazeniu opinii na temat szkolenia wérdd jego uczestnikéw.

25. Wykonawca begdzie sprawdzal efekty szkolenta na poszezegdlnych etapach szkolenia
wybranymi  przez  siebie  metodami, w  tym  poprzez  egzamin  koncowy.
Sposdb sprawdzania efektow nalezy wskazaé w Programie szkolenia stanowiacym zatacznik
nr 11 do SIWZ.

26. Szkolenie musi zakonczy¢ sig egzaminem przed Komisjg Egzaminacyjna.

27. Kazdy uczestnik szkolenia po ukonczeniu szkolenia musi otrzymaé zaswiadczenie o jego
ukoniczeniu, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukaciji § Nauki z dnia 3 lutego 2006r, w
sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby dorosie wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz. U z 2006 nr 31 poz. 216 ze. zm.)
oraz inne dokumenty na podstawie odrebnych przepisow.

II Termin wykonania zamdwienia

Termin realizacji szkolenia: pierwsza grupa w okresie lipiec-wrzesien 2010r. , druga grupa w okresie
wrzesien — listopad 2010 r.

I Warunki udziah: w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tvch

warunkow

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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L. O udzielenie zaméwienia publicznego moga ubiegad sie wylacznie wykonawcey, ktorzy:
a) spetniaja warunki okreslone w tresci art. 22 ust. 1 ustawy,

b) nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na mocy art. 24
ust, | ustawy,

2. W celu potwierdzenia spetniania ww, warunkdéw wykonawcey powinni dostarczy¢:

a) Osdwiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu w postepowaniu wediug wzoru stanowiacego zat,
nr 1 do SIWZ

b) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedtug wzoru stanowiacego zal. nr 2 do SIWZ,

¢) Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony przez whasciwy dla siedziby jednostki
szkoleniowej — wojewddzki urzad pracy . Zamawiajacy dokona sprawdzenia na stronie
internetowe] www.ris.praca.gov.pl czy Wykonawca na dzieh zlozenia oferty posiada aktuainy
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, W przypadku braku aktualnego wpisu Wykonawea nie
spelni warunkdw udziahy w postepowaniu.

d) Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia ze szezegdltowa informacja na
temat doswiadczenia — zalacznik nr 6 do SIWZ, w ktorym nalezy wykazal, ze jednostka
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dysponuje osobami, ktére w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert
przeprowadzily szkolenie grupowe z udziatem osob bezrobotnych, w trakcie ktérych wskazane
osoby omawialy te same zagadnienia, ktore bedg omawialy w ramach niniejszego zamdwienia.

e) Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia ze szczegdlows informacjg na
temat wyksztafcenia oséb bioracych udzial w realizacji szkolenia — zal. nr 3 do SIWZ, w ktérym
nalezy wykazad, ze osoby, ktére beda prowadzily zajecia posiadaja:

- wyksztatcenie wyzsze lub srednie zgodne z zakresem zajeé prowadzonych w ramach przedmiotu
zamoéwienia,
- przygotowanie pedagogiczne lub kurs pedagogiczny.
f) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru na dzien uptywu skladania ofert.

Ocena spelniania warunkdw udziala w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
dokumentéw zlozonych przez wykonawce na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA

IV Wymagane dokumenty

Oprocz dokumentdéw wyszezegdinionych w Rozdziale 1 SIWZ, potwierdzajacych spelnianie
warunkow udzialu w postgpowaniu, Wykonawea ma dostarczy¢ Zamawiajacemu:

Formularz oferty — zalacznik nr 4 do SIWZ.

Program szkolenia wedlug zalacznika nr 11 do SIWZ.

Katkulacje szkolenia — wzor stanowi zalgcznik nr 5 do SIWZ,

Pelnomocnictwo (oryginal} do reprezentowania Wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego w przypadku, kiedy

W postepowaniu uczestniczy/a osobaly inna/e niz uprawnione do tego zgodnie z odpisem

z wladciwego rejestru.

5. Wykaz ustug szkoleniowych(zatacznik nr 7 do SIWZ), wraz z dokumentami
potwierdzajacymi nalezyte wykonanie wykazanych ustug,

F R U I NG R —

W przypadku zalaczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez Zamawiajacego, nie bedg
one podlegaty ocenie.

Y _Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgceso z Wvkonaweami oraz
przekazywania oSwiadczen lub dokumentdw,

Zamawiajacy bedzie porozumiewal si¢ z Wykonawcami oraz przekazywal o$wiadczenia lub
dokumenty za pomocy;

a) faksu potwierdzonego drogg pocztows (nr fax 0 59 823-41-02),
b} pisemnie na adres Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
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Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sg: Natalia Burandt
(burandt@pup.pl), Malwina Gierszewska.

VI Termin zwigzania oferta

Wykonawea bedzie zwigzany ofertg przez 30 dni od uplywu terminu skfadania ofert.

V11 Opis sposobu przygotowania oferty

1.

2.

Na oferte sktadajq sig¢ wszystkie dokumenty wyszezegdlnione w SIWZ { w tym zataczniki).
Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ.
Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim w sposdb czytelny.

Oferta musi by¢ podpisana przez osobe upowazniong do sktadania c$wiadezenn woli w imieniu
Wykonawcy. Upowaznienie to musi wynikaé¢ z dotgczonego odpisu z whasciwego rejestru lub
Petnomocnictwa, o ktérym mowa w Rozdziale IV pkt. 4.

W przypadku, gdy Wykonawca skfada kopig jakiego$ dokumentu, musi byé ona
po$wiadczona za zgodnos¢ z oryginatem (Wykonawea skfada wiasnoreczny podpis
poprzedzony dopiskiem ,,za zgodno$é”, z zastrzezeniem pkt. 4 niniejszego Rozdziahu.

Jezeli ktdrys z wymaganych dokumentdw skladanych przez Wykonawcee jest sporzadzony
w jezyku obeym, dokument taki nalezy zlozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie bedq brane pod uwage.

Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

Wszystkie miejsca, w ktorych Wykonawca naniost zmiany, powinny byé przez niego
parafowane.

Wykonawca sklada tylko jedng oferte.

. Zamawigjacy nie dopuszeza skiadania ofert wariantowych, ani ofert czeéciowych.
. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupeliniajacych.

. Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknietej kopercie, opatrzona napisem: Przetarg

nicograniczony ,,Nowoczesny sprzedawca z obshugg kas fiskalnych / Miastko” zaadresowanej
do Zamawigjacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
{sekretariat)

VIII Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

t. Oferty nalezy sktadaé w sekretariacie (pokdj nr 13) Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
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ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw do dnia 20 lipca 2010 r. do godz. 12.00
2. Otwarcie ofert nastapi w dniu 20 lipca 2010 r. o godz. 13.00 w pokoju nr 14

3. Zatermin zlozenia oferty uwaza si¢ termin jej dotarcia do zamawiajgcego.

IX Opis kryteriow, ktérymi Zamawiaiacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty wraz z
podaniem sposobu oceny ofert

1. Oferty zostang ocenione na podstawie Kryteriow:
a) Cena-60%

b) Doswiadczenie wykonawcy w przeprowadzaniu szkoleft grupowych (minimum
7 oséb w grupice) z zakresw przedmiotu zamdwienia — 30 %

c) Posiadanic przez wykonaweg certyfikatu jakosci uslug obejmujacego swoim zakresem
przedmiot zamdwienia — 10 %

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora przedstawia najkorzysinigjszy bilans — uzyska
najwyzsza ilos¢ punktéw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia ilosci punktéw (bilansu)
zamawiajacy zastosuje ponizszy wzor.

LP=A+B+C
gdzie:

LP = taczna liczba punktdw

A — liczba punktéw w kryterium ,,cena”

B — liczba punktdw w kryterium ,,doswiadczenie wykonawcy”
C - liczba punktow w kryterium ,,posiadane certyfikaty”

2. Sposob przyznania punktow w kryterium ,,cena”:

cena najnizsza
A= x 100 pkt x znaczenie kryterium 60%

cena oferty oceniane)
3. Sposéb przyznania punktéw w kryterium ,,do§wiadczenie wykonawcy”:

ilog¢ przeprowadzonych szkolen w badanej ofercie
B x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

najwigksza ilo$¢ przeprowadzonych szkolen sposréd zlozonych ofert

Podstawa oceny bedg informacje zawarte w Wykazie ustug szkoleniowych, stanowiacym zal. nr 7 do
SIWZ. Zawarte w ww. Wykazie informacje muszg by¢ potwierdzone stosownymi dokumentami
potwierdzajacymi nalezyte wykonanie wykazanych ustug.

UNIA EUROPEJSKA AN
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4. Sposéb przyznania punktéw w kryterium ,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na
podstawie migdzynarodowych norm ISO — 5 pkt.

- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty na podstawie przepisdw ustawy o systemie
os$wiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zamdéwienia — 5 pkt.

Punkty beda sumowane. Maksymalna ilo§¢ punktéw w kryterium C- 10 pkt.

W celu zdobycia punktéw w niniejszym kryterium wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat
systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie miedzynarodowych
norm ISO lub/i aktualna akredytacje wydana przez kuratora o$wiaty na podstawie przepiséw ustawy o
systemie oswiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zaméwienia (tj.

z zakresu nowoczesny sprzedawca z obshugg kas fiskalnych). Zamawiajacy uzna, iz akredytacja
potwierdza posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakoéci ustug rowniez wtedy, gdy przedmiot
zamoOwienia stanowi¢ bedzie jeden z modutéw wystepujacych w akredytowanym szkoleniu.

X Opis sposobu obliczania ceny

1. Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza si¢ wariantowych cen.

2. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwiazania) oraz okres realizacji
(wykonania) zamdwienia.

3. Ceng¢ za wykonanie calosci przedmiotu zamdéwienia nalezy przedstawi¢ na druku ,,Kalkulacja
szkolenia” —zatacznik nr 5 do SIWZ oraz w formularzu oferty — zatacznik nr 4 do SIWZ.

4. Cena oferty musi by¢ podana w ztotych polskich cyfra i stownie

XI Informacje o formalno$ciach jakie powinny by¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
Zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcéw, bioracych
udziat w postgpowaniu i uplywie terminu na skladanie odwotan, Zamawiajacy wskaze Wykonawcy,
ktérego oferta zostala wybrana termin podpisania umowy.

XII Istotne postanowienia umowy

Wzory umow stanowia zataczniki nr 8,9 oraz 10 do SIWZ.

XIII Pouczenie o srodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja srodki odwolawcze okreslone w dziale VI ustawy.

* % %
3
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Zalgczniki:

1.

Zatacznik nr 1 — Odwiadczenie o speinianiu warunkdw udziatu w postepowaniu

2. Zalacznik nr 2 - Odwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
3. Zalgcznik nr 3 - Wykaz osdb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia ze
szczegbtowa informacja na temat wyksztalcenia
4. Zalacznik nr 4 — Formularz oferty
5. Zalacznik nr 5 — Kalkulacja szkolenia
6. Zatacznik nr 6 — Wykaz 0sdb, ktdre beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia ze
szczegdltows informacjg na temat doswiadczenia
7. Zalacznik nr 7 — Wykaz ustug szkoleniowych
8. Zalacznik nr 8 — Wzér umowy dotyczacej organizacii szkolenia
9. Zalgeznik nr 9 — Wzdr umowy czastkowej finansowanej ze srodkéw Funduszu Pracy
10. Zalacznik nr 10 - Wzdr umowy czastkowe] finansowane) ze srodkow EFS
11. Zalacznik nr 11- Program szkolenia
UNIA EUROPEJSKA
b ook FUNDUSZ SPOLECZNY
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Zalgcznik nr 1 do SIWZ

/MNazwa i adres Wykonawcey/
¥

OSWIADCZENIE

o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu

Zgodnie z art. 22 ust. I ustawy Prawo zaméwien publicznych, sktadajqe oferte w postepowaniu
o zamdwienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

sINowoezesny sprzedawcea z obslugg kas fiskalnych/ Miastko ”

prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, oSwiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, zgodnie
Z przepisami prawd,
2) posiadam niezbedng wiedze | doswiadczenie,

3) dyspownuje odpowiednim pofencialem lechnicznym oraz osobami  zdolnymi do
wykonarzfa zamowienia,

4) znajduje sie w sviuacji ekonomiczne] i finansowej zapewniajgcej wykonanie zaméwienia,

migjscowosé i data (pieczatka [ podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA RN
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/MNazwa i adres Wykonawcy/

Sktadajge oferte w postepowaniu o zamowienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia pn.

OSWIADCZENIE
o braku podstaw do wykluczenia

»INowaoczesny sprzedawca z obslugg kas fiskalnych/ Miastko”

Zalgeznik nr 2 do SIWZ

prowadzonym w trybie przetargu nicograniczonego, oswiadczam, ze rnie podlegam
wykluczeniu z postgpowania na podsiawie art.24 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

migjscowosc i data

KAPITAL LUDZKI

NARQDOWA STRATEGH SPOINDSC!

(picczatka i podpis Wykonawcy)
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MANazwa 1 adres Wykonawey/

Zalacznik nr 3 do SIWZ

Wykaz 0s6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia ze szczegolowg informacjga na temat wyksztalcenia

Lp.

Imie i nazwisko

Wyksztalcenie
(poziom i kierunek wyksztatcenia)

Kwalifikacje pedagogiczne uprawniajace do
prowadzenia zajel

[

[}

Ninigjsze oswiadozenie sktadam pouczony (a) 0 odpowiedziainosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego: ,.Kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym
postgpewaniu prowadzonym na podstawic ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wotnogei do lat 37,

mi¢jscowesc | data

KAPITAY LUDZKI

NARODOWA SIRATEGIA SPOINCSC:

{pieczatka i podpis Wykenawey)

UNIA EUROPEJSKA *
EUROPEJSKI
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Zalacznik nr 6 do SIWZ

Wykaz oséb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia ze szczegélowg informacja na temat

doswiadezenia
Lp | Imig inazwisko Zakres przewidywanych do Doswiadczenie z ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert
wykonania czynnosci w ramach
szkolenia Nazwa szkolenia tematycznie | [losc Zakres tematyczny prowadzonych zajeé, ktore

odpowiadajacego przeprowadzonych tematycznie odpowiadaja zakresowi wykonywanych
przedmiotowi zamdéwienia szkolen grupowych czynnosci w ramach szkolenia

L.

2.

3.

4.

5.

Niniejsze oswiadezenie skfadam pouczony (a) 0 odpowicdzialnosei karnej z art. 233 Kodeksu Karnego: L Kto skdadajac zeznanic majace stuzy¢ za dowad w postgpowaniu sadowym lub ianym
postepowaniu prowadzonym na podstawic ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnodci do lat 3.

micjscowosé i data

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA SERATLCIA SPOENOSTL

{picczatka i podpis Wykonawey)

UNIA EUROPEJSKA
EURQPEJSK:
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Zalacznik nr 4 do SIWZ

Ipiecigé wykonawey/

Formularz oferty

Y W OTIAWEAT vt iiiii sttt ettt e et st e e e b e e at et e e e aa e e et b e e ne bbb e e ete b tb et s ranrseans

Kod i, IMEFSCOWOSE! 1.tveriinetieies ittt ettt e et bbbt e s e e e b ess e ts e et et s sses ereeees
ULe e e nr domu nrlokalu ...
WOJEWOAZIWO § i DOWIAL I coirereiceiec e e ens
internet : BEP:/Y oo ;e Malli
nr kierunkowy | ... tel e, FAX i

Zobowiazuje si¢ do wykonania zamdwienia na przeprowadzenie szkolenia pn.
»Nowoczesny sprzedawcea z obsiuga kas fiskalnych/Miastko™ na nizej wymienionych warunkach:

Miejsce szkolenia TP OPPP

Termin wykonania zamoéwienia - pierwsza grupa ..................,druga grupa ..................
[loé¢ uczestnikdw: - 2 grupy i5-osobowe

Ilos¢ godzin zegarowych szkolenia dla 1 grupy 15-0sobowej~ ..o,
w tym godzin lekeyinych .o

Cena brutto za przeszkolenie 2 grup 15-osobowych wynosi: ... zt brutto

SIOWIIET 1ot e e zt brutto

Cena brutto za przeszkolenie jednej osoby bezrobotne] wynosi ...l zt brutio

e Ta 1 L O O 7} brutto

Oswiadezam, ze zapoznafem sie z warunkami zamdéwienia na przeprowadzenie ww. szkolenia oraz je
w petni akceptuje.

Oswiadczam, ze zobowigzuje¢ sig do zawarcia uméw na warunkach okreslonych we wzorach umoéw
{zataczniki nr 8,9 oraz 10 do SIWZ).

Odwiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

. Ninigjsze o$wiadczenie skiadam pouczony (a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu

Karnego: ,.Kto skladajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sadowym lub innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawic ustawy, zeznaje nicprawde fub zataja prawde, podiega
karze pozbawienia wolnosci do lat 37

{picczeé firmowa) (migjscowosc i data) (podpis Wykonawey)
UNIA EUROPEJSKA R
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI * -
* *
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Zalacznik nr 5 do SIWZ

KALKULACJA SZKOLENIA

Cena za przeprowadzenie szkolenia pn. ,Nowoczesny sprzedawca =z  obsluga kas
fiskalnych/Miastko ” dla 1 grupy 15- osobowej wynika z nastepujacych kosztéw ponoszonych
przez wykonaweg:

1. Wynagrodzenie wykfadowey/Ow ...

2. Nadzor pedagogiczny/opiekun szkolenia............o

3. Obstuga administracyjna szkolemia. ...,

4. Wynajem sali wykdadowe]........ o
5. Materialy SzKOIBNIOWE ..o e
6. KOSZIY CAICTIIIZU « o\ tir ittt e e e e e e e

R 17T PRI

R A M i e zt brutto

Koszt przeszkolenia 1 osoby

................................................................................................................ z brutto
Koszt przeszkolenia 2 grup 15-osobowych
................................................................................................................. zl brutto
migjscowosé i data (pieczatka i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA T
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Zatacznik nr 7 do SIWZ

( pieczec wykonawcy )

Wykaz ustug szkoleniowych

z zakresu szkolenia ,,Nowoczesny sprzedawca z obsluga kas fiskalnych/ Miastko ”,
przeprowadzonych przez Wykonawce w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skladania ofert.

Hosé Termin realizacji
L.p Temat szkolenia przeszkolonych Instytucja/ jednostka, dla ktorej szkolenia
“ ) GRUP (minimum 7 zostalo zrealizowane szkolenie
asob w grupie) Od... do...
1.
2.
3.
4,

Niniejsze odwiadezenie skiadam pouczony (a) o odpowicdzialnodci karne} z art. 233 Kodeksu Karnego: Kio skladajac
zeznanie majace sluzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym posigpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia woinodei do lat 37,

W zalaczeniu przekazuj¢ dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyzej
wymienionych ushug.

( miejscowos< | data ) (pieczatka i podpis Wykonawcey}
KAPITAL LUDZK UNIA EURGPEISKA T,
NARCDOWA STRATEGHA SPONOSTI EUNDUSZ Egg?ggiify; tr* . *-:
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-WZOR- Zalacznik nr 8 do SIWZ,

Umowanr ........
dotyczaca organizacji szkolenia ,,Nowoczesny sprzedawca z obslugg kas fiskalnych/
Miastko” finansowanego ze §rodkow EFS - Program Operacyjny Kapital Ludzki 2007-2013
oraz ze §rodkow Funduszu Pracy

0 116 4 o7 YO P
FEPIEZENLOWEANYITE PEZEZ] «\vrvvterintensenerenraearnesean s en e atannan ettt atatenae et erenerenas
zwanym w dalszej czgsci umowy "Wykonawceq", o nastepujgcej tresci:

§ 1

Na podstawic art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. nr 69 poz. 415 z 2008r. z pdzn. zm.)
zostaje zawarta umowa dotyczaca szkolenia osdb bezrobotnych z zakresu nowoczesnego
sprzedawey z elementami obstugi kas fiskalnych w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla  wszystkich”, Dziatanie 6.1
SPoprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosel zawodowe] w regionie”,
Poddziatanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnoscl zawodowej 0s6b bezrobotnych”, tytul projektu ,,Dobry start” oraz ze $rodkow
Funduszu Pracy.

Przedmiotem umowy jest wykonanie ustugl — zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia
grupowego dla dwdéch grup 15 - osobowych w zakresie ,,Nowoczesny sprzedawca z obsluga
kas fiskalnych/ Miastko ”, okreslonego w formularzu oferty Wykonawcey (zalacznik do
umowy nr 1) ziozonego w postgpowaniu o udzielenie zamoOwienia publicznego w irybie

przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (t.j. Dz, U. z2010r. Nr 113, poz. 759).

§2

Umowa dotyczy szkolesl 0sdb bezrobotnych:

1. Wspdifinansowanych ze $rodkéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,
Priorytet VI , Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowe] w regionie”, Poddzialanmie 6.1.3
~Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej
0s0b bezrobotnych”, tytu} projektu ,,Dobry start” oraz ze srodkéw Funduszu Pracy.

UNIA EUROPEJSKA Ml
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI *
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * "
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§3
1. Szkolenia przeprowadzone zostana w dwoch grupach 15 osobowych.

2. Termin szkolenia: pierwsza grupa w OKresie..........oooiiiiiiiiiiiiii e, ,
Aruga grupa W OKICSIC. .. ettt ,

Koszt szkolenia 1 080by Wynosi: .o it et ,
Koszt szkolenia jedne] grupy 15-080D0WE] ..o, ,
Koszt szkolenia dwoch grup 15-osobowych. ... ,

oA WL T 5 N 'S

llo$¢ godzin zegarowych szkolenia kazdej grapy wynosi @ ... ,
w tym godzin lekeyjnych: ..o

=

Koszt osobogodziny lekeyjne] wWynosi «oovi i
8. Zamawiajacy przed rozpoczg¢ciem szkolenia kazdej grupy podpisze ze Wykonawceg
oddzielne umowy na podstawie niniejszej umowy, w ktérych okresli:
a) 11o$¢ 0sob skierowanych wg zrodia finansowania tj. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013 oraz ze srodkéw Funduszu Pracy, o ktérych mowa w § 2,
b) termin szkolenia,
c) migjsce odbywania szkolenia- ...... ...
d} ilos¢ godzin szkolenia,
e) Koszt szkolenia grupy osob oraz koszt osobogodziny szkolenia.
9. Zamawiajacy przekaze Wykonawcey w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz osob
skierowanych.

§ 4

Wykonawca zobowigzuje sig do:

1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zatgczonym do oferty.

2.Ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych  wypadkow
w przypadku 0s6b nie posiadajgeych prawa do stypendium.

3. Poinformowania uczestnikow szkolenia, ze szkolenie jest wspdtfinansowane ze $rodkdw
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty
dla wszystkich 7, Dziatanic 6.1 ,,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych”, tytut
projektu ,,Dobry start”.

4. Umieszczania logotypu EFS w miejscach realizacji szkolenia oraz na materiatach
szkoleniowych  przekazanych uczestnikom szkolenia oraz innych dokumentach
wydawanych przez Wykonawce.

5. Wykonawca zobowigzuje sie przechowywac¢ dokumenty dotyczace szkolenia do
31.12.2020r,

6. Zaopatrzenia uczestnikéw szkolenia w materialy szkoleniowe, ktdre po zakonczeniu
szkolenia stang si¢ ich whasnoscig.

7. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiacej:

a) dziennik zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajeé
edukacyjnyeh,
b) protokét z egzaminu,

UNIA EUROPEJSKA P
KAPITAL LUDZK] EURCPEJSKI * *
NARGDQWA STRATEGIA SPOINQSC! FUNDUSZ SPOLECZNY ** - -
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¢) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacii.

8. Systematycznej oceny postepow uczestnikow szkolenia, indywidualizacji ksztatcenia
wobec 0séb majacych trudnosci w procesie nauczania.

9. Kazdorazowego niezwiocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach
nieusprawiedliwione] nicobecnosei na zajeciach szkoleniowych 0séb bezrobotnych lub
o ich zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu
w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osob.

10. Przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesigea,
sprawozdania z obecnosci uczestnikéw na szkoleniu za okres poprzedniego miesigca
(wraz z oryginalem lub potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopig listy
obecnosci).

11.Pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wezesniej o terminie oceny koncowe;j
uczestinikow szkolenia.

12, Szezegdlowego dokumentowania poniesionych wydatkdéw na szkolenie,

13. Wydania uczestnikom szkolenia, konczacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do
7 dni od daty dokonania oceny, stosownych zaswiadczen o ukonczeniu kursu (o nabytych
kwalifikacjach 1 uprawnieniach) zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 20061, w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy

ogblnej, umiejetnosei 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31
poz. 216 z 2006r.) oraz inne dokumenty wydane na podstawie odrebnych przepiséw.

14. Dostarczenia Zamawiajacemu najpozniej w przed dzien rozpoczecia szkolenia a

uczestnikom w dniu rozpoczecia szkolenia  harmonogramu zaje¢ obejmuiacego realizacje

programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni z uwzglgdnieniem tematyki zajgé, ilosci
godzin, wskazania wykladowcow, miejsca realizacji szkolenia.

15. Przekazania w terminie 7 dni po zakoniczeniu szkolenia Zamawiajacemu:
- list obecnosci,
- imiennego wykazu osdb, ktore ukonczyty szkolenie,
- imiennego wykazu osob, ktére nie ukonczyty szkolenia,
- kserokopii zaswiadczen (lub innych dokumentéw) swiadczacych o ukonczeniu
szkolenia (o nabytych uprawnieniach) potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,
- kopii ankiet z opiniq uczestnikéw na temat szkolenia (potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem) i analiz¢ ankiet.
16. Wykonawca wyraza zgode na przeprowadzenic kontroli szkolenia przez pracownikow
Zamawiajacemu oraz innych uprawnionych organow.

§5
Integralng czes¢ umowy szkoleniowej stanowia zatgezniki:
1. Formularz oferty
2. Kalkulacja kosztéw szkolenia,
3. Program szkolenia,
4. Wzér ankiety dla uczestnikéw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,
5.Wzbr zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
1 uzyskanie kwalifikacii.

UNIA EUROPEJSKA S
KAPITAL LUDZKI EURCPEJSKI
NARDDOWA STRATECIA SPOJNGﬁ(l FUNDUSZ S?OtECZNY * -

- ¥

gk




Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul, Wojska Polskiego 6, 77-100 Bylow
tel./Tax (059) 822- 2227, (059) 822-2373
www.bytow.pup.pl  e-mail: gdby(d@ipraca gov.pl

URZAD PRACY

§6
Zamawiajacy ma prawo do:
1. dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,
2. wgladu do dokumentacji Wykonawcy zwiazanej z realizowanym szkoleniem,
3. uczestnictwa w ocenie koncowej 0sdb szkolonych,
4. odstgpienia od umowy t odmowy zaplaty za szkolenie w przypadku nie wywigzania sig¢
Wykonawcy z warunkdw umowy i nie przedstawienia zadowalajacych wyjasnien.

§7

1. Zamawiajacy pokryje po zakonczonym szkoleniu kazdej grupy 15-osobowej koszty
szkolenia w wysoKoSCI: oo
SIOWNIE! .o
przelewajae nalezng kwote na wskazane konto Wykonawcy na podstawie wystawione]
faktury fub rachunku.

2. Termin platnosdcei faktury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnosci
oraz dokumentdéw wskazanych w § 4 pkt 15,

§8
Zamawiajacy upowaznia do wspolpracy z Wykonawea . ...
Wykonawca upowaznia do wspoipracy z ZamawiajaCyml .ovvvvevereriernrereranneriaeaeiereanes

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego
i Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U.
20101, nr 113 poz.759).

§ 10
Wszelkie spory mogace wyniknad z niniejszej umowy rozstrzyga sad wlasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

§ 11
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcey 1 dwa
dla Zamawiajacego.

Wykonawca: Zamawiajacy:

P
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- WZOR umowy czastkowej- Zalaeznik nr 9 do SIWZ

Umowanr .....ccovvvnnnnnn
dotyczaca organizacji szkolenia ,,Nowoczesny sprzedawca z obslugg kas fiskalnych/
Miastko” finansowanego ze srodkéw Funduszu Pracy
zawarta w dniu ............. pomiedzy Starostg Bytowskim, z upowaznienia ktorego dziala

VA T VA o R RSP
FEPICZENIOWAILYIIL PIZEZI L.\ttt ittt e et et ettt et et et et ettt e e et n e
zwanym w dalsze] czgsel umowy "Wykonawea", o nastgpujace tresei:

§1

Na podstawie art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008¢. Nr 69 poz. 415 z pdin. zm.)
zostaje zawarta umowa dotyczaca szkolenia 0séb bezrobotnych finansowane ze srodkéw
Funduszu Pracy ( zgodnie z umowanr ....... }..

Przedmiotem umowy jest wykonanie ustugi — zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
grupowego dla 15 0sob bezrobotnych w zakresie ,,Nowoczesny sprzedawca z obsluga kas
fiskalnych/ Miastko”, okreslonego w formularzu oferty Wykonawey (zalacznik nr 1)
ztozonego w postgpowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (t.j. Dz. U. 2010r. Nr 113, poz. 759).

§2
1. Szkoleniem zostanie objetych ... 0séb bezrobotnych finansowane ze érodkéw Funduszu
Pracy.
2. Szkolenie odbywacd si¢ bedzie w terminie od dnia ............... dodnia .........coeenienann.
3. Miejsce sZKOIenia: civiiiiiieeriniienieerosenseasnsrenannens
4. Szkolenie obejmuje vvveeuvrnnns godziny zegarowe, W tym c.ovavieennn godziny lekcyjne
5. Koszt osobogodziny lekcyjnej szkolenia wynosi: vuvviiiiiiininnn
6. Koszt szkolenia jednej 0soby Wynosi: veeevisensiiaiirnn
7. Koszt szKolenia vuvveeesviniaiannnn 0OSOD WYNOSL: vervvecersrresenasne
SO B Lt ztotych.

8. Zamawiajacy przekazuje Wykonawcey w dniu rozpoczecia szkolenia imienny wykaz osdb
skierowanych

§3

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zalaczonym do oferty.

2. Ubezpieczenia uczestnikdw szkolenia od nastepstw  nieszezesliwych  wypadkdw
w przypadku os6b nie posiadajacych prawa do stypendium.

. Zaopatrzenia uczestnikoéw szkolenia w materiaty szkoleniowe, ktére po zakonczeniu
szkolenia stang si¢ ich wlasnoseig .

4. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigeej:

('S
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9.

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajeé
edukacyjnych,

b) protokdt z egzaminu,

¢) rejestr wydanych zaswiadezen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoficzenie
szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji.

. Systematycznej oceny postepow uczestnikéw szkolenia, indywidualizacji  ksztalcenia

wobec 0s0b majacych trudnosci w procesie nauczania,

Kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach
nieusprawiedliwione] nieobecnosei na zajectach szkoleniowych 0séb bezrobotnych lub o
ich zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w
trakcie jego frwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb.

. Przekazywania Zamawiajacemu w terminie do 2 dnia roboczego nastepnego miesigca,

sprawozdania z obecnosci uczestnikéw na szkoleniu za okres poprzedniego miesigca
(wraz z oryginalem lub potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kserokopig listy
obecnosci).

. Pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wezesniej o terminie oceny koficowe;]

uczestnikdw szkolenia.
Szezegdlowego dokumentowania poniesionych wydatkow na szkolenie,

10. Wydania uczestnikom szkolenia, konczacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do

Il

7 dni od daty dokonania oceny, stosownych zaswiadczen o ukonczeniu kursu (o nabytych
kwalifikacjach i uprawnieniach) zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosei 1 kwaliﬁkacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr
31 poz. 216 z 20061.) oraz inne dokumenty wydane na podstawie odrgbnych przepiséw.
Dostarczenia Zamawiajgcemu najpozniej w przed dzien rozpoczecia szkolenia a
uczestnikom w dniu rozpoczecia szkolenia harmonogramu zajgé obejmujacego
realizacj¢ programu szkolenia w rozbiciu na poszezegdlne dni z uwzglednieniem
tematyki zajec, ilosci godzin, wskazania wykladoweow, miejsca realizacji szkolenia.

12. Przekazania w terminie 7 dni po zakoniczeniu szkolenia Zamawiajacemu:

- list obecnosel,

- imiennego wykazu 0s6b, ktore ukonczyly szkolenie,

~ imiennego wykazu o0sob, ktére nie ukonczyly szkolenia,

- kserokopii zaswiadezen (lub innych dokumentéw) $wiadczgeych o ukonczeniu
szkolenia (o nabytych uprawnieniach) potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

- kopii ankiet z opinig uczestnikéw na temat szkolenia (potwierdzone za zgodnosé

z oryginatem) i analize ankiet.

13. Wykonawea wyraza zgode na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikdw

Zamawiajgeego oraz innych uprawnionych organdw.

§4

Integraing cze$¢ umowy szkoleniowej stanowia zatgczniki:

1
2.
3
4.

. Formularz oferty

Kalkulacja kosztéw szkolenia,

. Program szkolenia,

Wzor ankiety dia uczestnikéw szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,

5.Wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
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1 uzyskanie kwalifikacji.
§5
Zamawiajacy ma prawo do:
1. dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,
2. wgladu do dokumentacji Wykonawcy zwigzane] z realizowanym szkoleniem,
3. uczestnictwa w ocenie koncowej 0séb szkolonych,
4. odstagpienia od umowy i1 odmowy zaplaty za szkolenie w przypadku nie wywigzania sig
Wykonawey z warunkdw umowy 1 nie przedstawienia zadowalajacych wyjasnien.

§6
1. Zamawiajacy pokryje po zakonczonym szkoleniu koszty szkolenia
W OWYSOKOSCI: ottt e
S OWNIE, L
przelewajac nalezng kwotg na wskazane konto Wykonawcy na podstawie wystawione]
faktury lub rachunku.
2. Termin platnosei faktury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnosci
oraz dokumentéw wskazanych w § 3 pkt 12.

§7

Zamawiajacy upowaznia do wspdipracy z Wykonawead . ......ooovvviiinnnnn,

Wykonawca upowaznia do wspdlpracy z Zamawiajgeym ...o.ooveveiniennts

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umows obowiazujg przepisy Kodeksu Cywilnego
1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamédwien publiczaych (tekst jednolity Dz. U.
2010r. nr 113 poz.759).

§9
Wszelkie spory mogace wyniknaé z niniejszej umowy rozstrzyga sad wlasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

§ 10
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawey i dwa
dla Zamawiajacego.

Wykonawca: Zamawiajacy:
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Unmiowa nr .o
dotyczaca organizacji szkolenia ,Nowoczesny sprzedawcea z obslugg kas fiskalnych/
Miastko” finansowanego ze srodkéw EFS — Program Operacyjny Kapital Ludzki
2007 - 2013

Z SICO I W i
TEPICZENTOWAILYITL PIZEZ] . entttntettnat et ct e et et et e e ettt et e e et e et ettt ettt e e e e en
zwanym w dalsze] czedcl umowy "Wykonaweg", o nastepujacej tresei:

§1

Na podstawie art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietmia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pdéZn. zm.)
zostaje zawarta umowa dotyczaca szkolenia oséb bezroboinych z zakresu nowoczesnego
sprzedawcy z elementami obstugi kas fiskalnych wspdtfinansowane ze srodkéw w Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki  2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich”, Dzialanie 6.1 ,,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie”, Poddzialanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych”, tytut projektu ,,Dobry
start” (zgodnie z umowa nr...... ).

Przedmiotem umowy jest wykonanie ustugi — zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
grupowego dla 0sob bezrobotnych w zakresie ,,Nowoczesny sprzedawca z obsluga kas
fiskalnych/ Miastko”, okreslonego w formularzu oferty Wykonawey (zatacznik nr 1)
zlozonego w postgpowaniu o udziclenie zamoéwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien
publicznych (tj. Dz. U. z2010r. Nr 113, poz. 759).

§2
1. Szkoleniem zostanie objetych ... 0s6b bezrobotnych skierowanych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dost¢pu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowe] w regionie”, Poddziatanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych”, tytut projektu ,Dobry

start”.
2. Szkolenie odbywac¢ si¢ bedzie w terminie od dnia ............... dodnia.......oeonvvvinnnn.
3. Miejsce $2Kolenia: cuvoveriiiiiiiiiiiiii e
4. Szkolenie obejmuje ............ godzin zegarowych, w iym ..ovvvvnnnnns godzin lekcyjnych
5. Koszt osobogodziny lekeyjnej szkolenia wynosi: cvvvevivninnnnin
6. Koszt szkolenia jednej 0soby wynosiz veeveeiveniinionen
7. Koszt szkolenia vvvviviieiiiirsnien 0SOD WYNOSI! vavervrsrsiesrsinnns

SO, o zlotych.

*
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8.

Zamawiajacy przekazuje Wykonawcey w dniu rozpoczgcia szkolenia imienny wykaz 0sdb
skierowanych

§3

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1.
2.

10

11.

12
13

Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zalgczonym do oferty.
Ubezpieczenia uczestnikow  szkolenia od nastepstw  nieszcezesliwych  wypadkdw
w przypadku 0sob nie posiadajgcych prawa do stypendium.

. Poinformowania uczestnikdw szkolenia, ze szkolenie jest wspotfinansowane ze srodkéw

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty
dla wszystkich 7, Dzialanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowe] w regionie”, Poddzialanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnoscei zawodowej 0sdb bezrobotnych”, tytul
projekiu ,,Dobry start”.

Umieszezania logotypu EFS w miejscach realizacji szkolenia oraz na materiatach
szkoleniowych przekazanych wuczestnikom szkolenia oraz imnych dokumentach
wydawanych przez Zleceniobiorce.

Wykonawca zobowigzuje sic przechowywaé dokumenty dotyczace szkolenia do
31.12.2020r.

. Zaopatrzenia uczestnikow szkolenia w materiaty szkoleniowe, ktére po zakonczeniu

szkolenia stang sig¢ ich wiasnoscia .

. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiacej:

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcy liste obecnosct, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych,

b) protokd! z egzaminu,

¢) rejestr wydanych zaswiadezed lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

. Systematycznej oceny postepow uczestnikow szkolenia, indywidualizacji  ksztalcenia

wobec 0s6b majacych trudnosci w procesie nauczania.

Kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przypadkach

nieusprawiedliwionej nieobecnosel na zajeciach szkoleniowych oséb bezrobotnych ub o
ich zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w
trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych osob.
. Przekazywania Zamawiajagcemu w terminie do 2 dnia roboczego nastgpnego miesiaca,
sprawozdania z obecnoscl uczestnikow na szkoleniu za okres poprzedniego miesiaca
(wraz z oryginatem lub potwierdzong za zgodnos¢ z oryginalem kserokopia listy
obecnosei).

Pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wcezesnie] o terminie oceny

koncowej uczestnikow szkolenia.

. Szezegotowego dokumentowania poniesionych wydatkdw na szkolenie.
. Wydania uczestnikom szkolenia, koficzacym je z wynikiem pozytywnym w terminie do

7 dni od daty dokonania oceny, stosownych zaswiadczen o ukonczeniu kursu (o nabytych
kwalifikacjach 1 uprawnieniach) zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dmia 3 lutego 2006r, w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosel 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U.
Nr 31 poz. 216 z 2006r.) oraz inne dokumenty wydane na podstawie odr¢bnych
przepiséw.

14. Dostarczenia Zamawiajacemu najpozniej w przed dzien rozpoczecia szkolenia a

g
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URZAD PRACY

uczesinikom w dniu rozpoczecia szkolenia harmonogramu zajg¢ obejmujacego
realizacje programu szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni z uwzglednieniem

tematyki zajed, ilosct godzin, wskazania wykladowcdw, miejsca realizacji szkolenia.
15. Przekazania w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia Zamawiajacemu:
- list obecnosci,
- imiennego wykazu oso6b, ktdre ukonczyly szkolenie,
- imiennego wykazu 0sob, ktdre nie ukoniczyly szkolenia,
- kserokopit zaswiadezen (Jub innych dokumentdéw) swiadczacych o ukonczeniu
szkolenia (o0 nabytych uprawnieniach) potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem,

- kopii ankiet z opinig uczestnikdéw na femat szkolenia (potwierdzone za zgodnosé z

oryginatem} i analize ankiet.

16. Wykonawca wyraza zgode na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracownikéw

Zamawiajacego oraz innych uprawnionych organéw.
§ 4
Integralna czgs$¢ umowy szkoleniowej stanowig zatgczniki:
1. Formularz oferty
2. Kalkulacja kosztow szkolenia,
3. Program szkolenia,
4. Wzdr ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,

5.Wzdr zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia

i uzyskanie kwalifikacji.

§5
Zamawiajacy ma prawo do:
1. dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,
2. wgladu do dokumentacji Wykonawcy zwiazane] z realizowanym szkoleniem,
3. uczestnictwa w ocenie koncowej 0sob szkolonych,
4.

odstapienia od umowy 1 odmowy zaplaty za szkolenie w przypadku nie wywigzania sie

Wykonawcy z warunkéw umowy i nie przedstawienia zadowalajacych wyjasnien.

§6
1. Zamawiajacy pokryje po zakonczonym szkoleniu koszty szkolenia

W WYSOKOSCT 1ot
S OWRIE: L.

przelewajac nalezng kwotg na wskazane konto Wykonawcy na podstawie wystawione

faktury iub rachunku.

2. Termin platnoscr faktury lub rachunku 21 dni od daty otrzymania dokumentu platnosci

oraz dokumentéw wskazanych w § 3 pkt 15.

§7

Zamawiajgcy upowaznia do wspdlpracy z Wykonaweg . oo.ovvvieieniiiiian,

Wykonawea upowaznia do wspdlpracy z Zamawiajacym .......o.oooevvennn.

UNIA EUROPEJSKA
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§ 8
W sprawach nieurcgulowanych niniejsza umowsg obowigzuja przepisy Kodeksu Cywilnego
i Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U.
2010r. nr 113 poz.759).

§9
Wszelkie spory mogace wyniknaé z niniejszej umowy rozstrzyga sad wlasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

§ 10
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawey 1 dwa
dla Zamawiajgcego.

Wykonawca: Zamawiajacy:
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Przetarg nieograniczony ng ustuge ,,Nowoczesny sprzedawca z obstugq kas fiskalnych/Miastko

Zatgcznik nr 11 do SIWZ

PROGRAM SZKOLENIA

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogtoszenie 0 przetargu nieograniczonym:
»Nowoczesny sprzedawca z obslugqg kas fiskalnych/ Miastko”

1, Informacje ogdine:

L.p. Zakres informacji Opis
1. | zakres szkolenia: Ogdtem ilosé godzin zegarowyszh szkolgma przypadajacych na jedng grupe
15-osobowa : 230, w tym godzin lekcyjnych .o e
if:;i’:?gi%ﬁ?;}g?’ dla Szkolenie przeznaczone jest dla dwédch grup 15 - osobowych
przeznaczone oraz z§reJe§trowanych w“Pomlr-:atowym ijrze;dme ' Pracy w Bytowie,
wymagania wstepne nieposiadajgcych kwalifikacii w zakresie profesjonalny sprzedawca z
2. | dotyczqce kwalifikacji obsfuga kas fiskainych. Skierowane osoby bezrobotne bedg posiadaty
uczestnikow szkolenia wyksztaicenie co najmniej podstawowe, oraz petng zdolnoéé do
{dotyczy rownie: uczestnictwa w szkoleniu potwierdzong stosownym zaswiadczeniem
wymaganych badar lekarskim.
lekarskich)
3. | Okres realizacji szkolenia Pierwsza grupawokrgsae ................................ 2010,
Druga grupa W OKresie e eememesns 2010,
VTSR D, 1oivriereriiii e rcrteirncsie st she st et semes s sos enemans s s sm s s e e e eaas e e e et te b e e e be e eaabaeaaatrrs et easaa
WHISCE  PrEeproWadzenia | =
8. | szkolenia (podac dokladny |« e
R
Sposdborganizacii |
szkolenias (naledy okreslic | T
5. | spOSGb prowadzenia zajed | T
BeOretycznych | | T
praktyCZnyCh} .......................................................................................................................................
Cele  szkolenia  (naleiy
okreslic m.in, jakie | Celem szkolenia jest uzyskanie przez jego uczestnikéw  praktycznej
6. | umigjetnosci osiggng | umiejetnosci z zakresu nowoczesnego sprzedawcy z obstuga kas fiskalnych.
uczestnicy pa zakoriczeniu
szkolenia):




Prrzelarg niecgraniczony no ustuge ,,Nowoczesny sprzedawca ¢ obstugq kas fiskalnych/Miastko *

Wykaz literatury, srodkow i
materiatow dydaktycznych
jakie uczestnik szkolenia
otrzyma na wfasnos¢
{w przypoadku wydawnictw
ksigikowych naleiy podaé
tytuf i autora):

Tytut:
oA
ksigzkowe
: Wydawnictwo i | e

data wydania: | e

Dodatkowa literatura

wspomagajgca tematyke 2
szkolenia (skrypty lub TAK/NIE
materialy ksero)
Zeszyt/notatnik TAK/NIE®
Dtugopis: TAK/NIE®
Inna{wymienic)

Nadzor wewnetrzny sfuiqcy
podnoszeniu jakosci
prowadzonego szkolenia
{naleZy podacd, jakie
dziglania zostang podjete w
celu kontroli prowadzonego
szkolenia, np. prowadzenie
hospitacji zajec, powotanie
kierownika kursu
odpowiedzialnego za
nadzor nad prawidtowym
przebiegiem szkolenia,
reagowanie na uwagi,
uwzglednianie uwag
uczestnikow kursu i in.):

Sposoh sprawdzenia
efektow szkolenia (naleiy

okreslic  sposch  kontroli
efektywnosci szkolenia, np.
poprzez  przeprowadzenie
testow, egzamindow

czgstkowych i koricowych):

? Niewlasciwie skreslic.




Przetarg nigograniczony na usfuge ,,Nowoczesny sprzedawca z obstugq kas fiskalnyeh/Miastko ”

2. Tresc szkolenia w zakresie poszczegdinych zajec edukacyjnych:

Nazwa modutu Tresé szkolenia w zakresie modutu

UWAGA: Zamawiajgcy dopuszeza zmiane niniejszego formularza, poprzez dodanie wierszy, w przypadku, gdy
wymaga tego oferowanda przez wykonawce ustuge.

Podpis Wykonawcy



