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KZ 3431/29/PN/2010

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w trybie przetargu nieograniczonego o wartoSci zaméwienia mniejszej od kwot okreSlonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamoéwien Publicznych ( tj. Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 z péin. zm) na wykonanie uslugi
szkoleniowej pod nazwa: ,,Operator maszyn roboczych”

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw

Adres strony internetowej, na ktérej zamieszczona jest specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia:
www.bytow.pup.pl/

Tel. 059 822-22-27, 059 822-34-45, 059 822-23-73, fax 059 823-41-02

zaprasza do zloZenia oferty w postgpowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na

ustuge szkoleniowa o wartoéci zaméwienia mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U,
7 2007 r. nr 223, poz. 1655 ze zm.) zwanej dalej ,ustawa”.

Nazwa szkolenia: ,,Operator maszyn roboczych”

Usluga realizowana bedzie w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki  2007-2013,
Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dia wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci  zawodowej 0sob bezrobotnych”, Tytud projektu
s Dobry start”,

1 Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem  zamdwienia  objetym  ninigjszym  postgpowaniem  jest  zorganizowanie
i przeprowadzenie szkolenia dla 30 oséb bezrobotnych pod nazwa ,, Operator maszyn roboczych
(Wspblny stownik zamdwien - 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego)} w terminie od czerwea do
sierpnia 2010 r. Uczestnicy w wyniku szkolenia zdobeda uprawnienia operatora dwoch maszyn
roboczych klasy I tj. koparko — tadowarki oraz dla kazdego uczestnika jednej z nastgpujacych
maszyn: 1. fadowarki jednonaczyniowej, 2. koparki jednonaczyniowej, 3. spycharki.

1. Zakres zamdwienia obejmuje przeszkolenie 30 oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie, nieposiadajacych doswiadczenia zawodowego oraz
stazu pracy w obstudze maszyn do robot ziemnych. Skierowane osoby beziobotne bedg
posiadaly wyksztalcenie co najmniei podstawowe oraz peing zdolnosé do uczestnictwa
w szkoleniu potwierdzona stosownym zaswiadczeniem lekarskim.

2. Szkolenie ma na celu przeszkolenie 0s6b bezrobotnych, ktére w wyniku ukonczenia szkolenia
zdobeda uprawnienia operatora dwoch maszyn roboczych klasy 111 tj. koparko — tadowarki
oraz dla kazdego uczestnika jednej z nastepujacych maszyn: 1. fadowarki jednonaczyniowej,
2. koparki jednonaczyniowej, 3. spycharki.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji szkolenia objgtege przedmiotem zamodwienia
w polaczeniu z innymi osobami z wolnego naboru, badZ skierowanych przez inne instytucje
(z wyjatkiem kierowanych przez zamawiajacego). Szkolenie zlecane przez Zamawiajgcego
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uznaje sie za zamknigte i nic ma mozliwosci dolaczania oséb kierowanych przez inne
instytucje.

4, Szkolenie musi sie odbywal zgodnie z wymaganiami 1 warunkami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn 1 innych urzadzen technicznych do robodt
ziemnych budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001 r. Nr 118 poz. 1263) oraz w oparciu o
wytyczne Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie.

5. Osoby, prowadzgce zajecia teoretyczne i praktyczne powinny posiadaé przygotowanie
pedagogiczne lub ukonczony kurs pedagogiczny zgodnie z § 10 ust. 4 rozporzadzenia ministra
edukacji narodowej i sportu z 1 lipca 2002 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. Nr
113, poz. 988 ze zm.) oraz powinny posiada¢ odpowiednie uprawnienia do przeprowadzenia
wskazanych w wykazie (zal. nr 6 do SIWZ) zajeé, potwierdzone certyfikatami, o ktérych
mowia odrebne przepisy. Natomiast osoby, prowadzace zajecia praktyczne powinny
dodatkowo posiadaé odpowiednie wyksztalcenie zgodnie z § 10 ust. 5 ww. rozporzadzenia.

6. Wykonawca zobowigzany bedzie poda¢ dokladne miejsce (adres) realizacii szkolenia,
z podziatem na zajecia teoretyczne t praktyczne.

7. Szczegdlowy program szkolenia zawierajacy elementy o ktérych mowa w § 32 ust. 4
Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007r. w sprawie
szczegdtowych warunkow prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2007r. Nr 47 poz. 315) nalezy opisaé wedlug zatacznika nr 9 do
SIWZ.

8. Zajecia dla uczestnikéw szkolenia musza odbywaé si¢ w dni robocze od poniedziatku do
piatku, w godzinach miedzy 7.00 a 18.00. Ho$¢ godzin zegarowych przypadajaca na jednego
uczestnika szkolenia, przeprowadzona w ciggu jednego dnia nie moze by¢é mnigjsza niz 6
godzin zegarowych. W przypadku zapewnienia przez Wykonawce zakwaterowania zajecia
moga odbywad sig od poniedziatku do soboty. Szkolenie nie moze odbywac si¢ w niedziele i
Swieta.

Jedna godzina zegarowa = 45 minut zajeé dydaktycznych (Iekeyjnych) + 15 minut przerwy.

9. Szkolenie nalezy zrealizowad wedlug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 36 godzin
zegarowych tygodniowo przypadajacych na jednego uczestnika szkolenia.

10. Wszystkie zajecia muszg by¢ przeprowadzone z instruktorem (wyktadowca). Nie dopuszcza sie
prowadzenia zaje¢ droga elektroniczng, metoda e-lerningu, w formie eksternistycznej itp.

11. Jezeli szkolenie bedzie odbywalo sig poza Bytowem lub Miastkiem a czas dojazdu z Bytowa
i Miastka uczestnikéow szkolenia do miejsca odbywania szkolenia i powrotu do Bytowa
i Miastka srodkami komunikacji publicznej bedzie przekraczat 3 godziny dziennie, wéwczas
wykonawca musi zapewni¢ jego uczestnikom zakwaterowanie i calodzienne wyzywienie.
Przez catodzienne wyzywienie rozumie si¢ minimum trzy positki dziennie ($niadanie, obiad,
kolacia) na okres realizacji szkolenia. Wykonawca zapewni réwniez zakwaterowanie
t wyzywienie w dni wolne od zajeé oraz zakwaterowanie na dzieft przed rozpoczgciem
szkolenia. Koszty zakwaterowania 1 wyzywienia powinny zosta¢ uwzglednione w kosztorysie
szkolenia.

12. Jezeli dojazd uczestnikow szkolenia z Bytowa i Miastka $rodkami komunikacji publicznej nie
przekroczy 3 godzin wykonawca musi zapewni¢ transport uczestnikom szkolenia Bytowa
i Miastka do miejsca szkolenia | powrotu do Bytowa i Miastka. Koszty przejazdu uczestnikow
szkolenia powinny zostaé uwzglednione w kosztorysie szkolenia.
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13. Miejsce zakwaterowania uczestnikdw szkolenia moze by¢ oddalone od miejsca szkolenia nie
wigeej niz | kilometr.

14. W przypadku przerwania szkolenia przez uczestnika Wykonawca pomniejszy ogdlny koszt
szkolenia  proporcjonalnie o koszt zakwaterowania i wyzywienia za dni  nicobecnosci
uczestnika, ktory przerwal szkolenie.

15. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia materialy szkoleniowe. Kazdy z uczestnikow
musi otrzymaé na whasnos¢ wyczerpujace materiaty dydaktyczne w tym co najmniej: literaturg
wspomagajacy tematyke szkolenia, materiaty do notatek np. zeszyi, notatnik oraz dtugopis.

16. Tytuly ksigzek wraz z ich autorami oraz wydawnictwo i rok wydania, a takze pozostate dane
dotyczace materialdow dydaktycznych wykorzystywanych w trakcie szkolenia a takze te, ktdre
kazdy uczestnik szkolenia otrzyma na wiasno$é nalezy podaé w Programie szkolenia,
stanowigeym zalacznik nr 9 do SIWZ.

17. Materialy dydaktyczne, o ktérych mowa w pkt 15 i 16 musza by¢ nowe, nieuzywane,
adekwatne do tresci szkolenia, z obowigzujacym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo.

18. Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi moga byé: skrypty lub materialy ksero dotyczace
przedmiotu zaméwienia, ktére musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci.

19. Wykonawca musi dysponowaé sala do zajeé teoretycznych wyposazona w minimum 30
stanowisk. W celu przeprowadzenia zaje¢ praktycznych wykonawca musi zapewnié
odpowiedni sprzet, park maszynowy wraz z placem manewrowym, spelniajace wymogi
bezpieczenstwa zgodnie z cbowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

20. Wykonawca w celu prawidlowe] realizacji szkolenia zapewni, co najmniej:

- sale dydaktyczne w ktérych odbywaé sie beda zajecia musza by¢ przestronne, jasno
oswietlone, wyposazone w niezbedny sprzet dydaktyczny i multimedialny, niezbgdny do
prawidiowego przebiegu szkolenia oraz spefnia¢ wymogi BHP oraz ochrony PPOZ;

- swobodny dostep do pomieszezen sanitarnych w budynku, w ktérym odbywajq si¢ zajecia
w ramach szkolenia (1. WC, umywalka wraz z dostgpem do cieple] wody);

- dostep do niezbednych srodkéw czystosei (4j. papier toaletowy, mydio do rak, reczniki
papierowe lub suszarki do rak);

- dostep do zaplecza socjalnego wraz z wyposazeniem umozliwiajacym zaparzenie i wypicie
np. kawy lub herbaty oraz niezb¢dne naczynia z tym zwiazane.

21. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia w kazdym dniu odbywania zajeé
teoretycznych i prakiycznych napoje ciepte — kawa, herbata oraz napoje zimne i ciastka.

22. Pomieszczenia, materiaty dydaktyczne zapewnione przez Wykonawcee podezas szkolenia
muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia odpowiednio oznakowane. Oznakowanie polegad
bedzie w szczegdlnosdei na umieszezeniu logo POKL a takze informacji o wspotfinansowaniu
szkolenia ze §rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

23. Wykonawca najpézniej] w przeddzieft rozpoczgeia szkolenia dostarczy Zamawiajacemu
harmonogram szkolenia obejmujacy peina realizacje programu szkolenia w rozbiciu na
poszczegdlne dni z uwzglednieniem tematyki zajeé, ilodei godzin i wskazania wykladowcdw.

24, Wykonawca przedstawi 1 wreczy kazdemu uczestnikowi szkolenia harmonogram szkolenia na
pierwszych zajgciach.

25. Wykonawca zobowiazany jest wyznaczy¢ osobg/ osoby prowadzace nadzor wewnetrzny nad
realizacjg szkolenia oraz do bezposredniego kontaktowania si¢ z Zamawiajgcym.
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26. Wykonawca zobowigzany bedzie do:

- prowadzenia nadzoru wewnetrznego siuzacego prawidlowe] realizacji szkolenia. Sposob
prowadzenia nadzoru nalezy opisa¢ w Programie szkolenia stanowiacy zalgeznik nr 9 do SIWZ

- prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zaje¢ edukacyjnych, wymiar godzin zgodnie z opracowanym harmonogramemn.

- kazdorazowego niezwlocznego informowania Zamawiajacego o  przypadkach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych oséb bezrobotnych fub o ich

zwolnieniach lekarskich oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego
trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb.

- przekazywania Zamawiajgcemu w terminie do 2 dnia roboczego nastgpnego miesigea,
sprawozdania z obecnosei uczestnikéw na szkoleniu za okres poprzedniego miesiaca
(wraz z oryginalem lub potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopia listy obecnosei).

- prowadzenia rejestru wydanych materiatow dydaktycznych, jakie na wilasnos¢ otrzyma
uczestnik szkolenia oraz zaswiadczen potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia i uzyskania
kwalifikacji.

- przeprowadzenia ankiet o wyrazeniu opinii na temat szkolenia wsrdd jego uczestnikdéw

27. Wykonawca bedzie sprawdzal efekty szkolenia na poszczegdlnych etapach szkolenia
wybranymi  przez  siebie  metodami, w  tym  poprzez  egzamin  koncowy.
Sposob sprawdzania efektéw nalezy wskaza¢ w Programie szkolenia stanowiacym zalgeznik
nr 9 do SIWZ.

28. Szkolenie musi zakonczyé sig egzaminem przed Komisja Egzaminacyjna.

29. Kazdy uczestnik szkolenia po pozytywnym ukonczeniu szkolenia musi otrzymad
zadwiadczenie o jego ukonczeniu, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki
z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy
ogo6lnei, umiejetnodei | kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz U z 2006
nr 31 poz. 216 ze. zm.) oraz inne dokumenty na podstawie odrgbnych przepisow.

II Termin wykonania zamowienia

Planowany termin realizacji szkolenia: czerwiec — sierpien 2010 r.

1T Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tvch
warunkow

1. O udzielenie zamdwienia publicznego moga ubiegac sie wylacznie wykonawcy, ktorzy:
a) spelniaja warunki okreslone w tresci art. 22 ust. 1 ustawy,

b) nie podlegaja wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego na mocy art. 24
ust, 112 ustawy.,

2. W celu potwierdzenia speiniania ww. warunkow wykonawcy powinni dostarczyé:

a) Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu wedlug wzory stanowigcego zat.
nr 1do SIWZ
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b} Odwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedlug wzoru stanowigcego zat. nr 2 do SIWZ

¢) Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony przez wiasciwy dla siedziby jednostki
szkoleniowej — wojewodzki urzad pracy . Zamawiajacy dokona sprawdzenia na stronie internetowe)
www ris.praca.gov.pl czy Wykonawca na dzied ziozenia oferty posiada aktualny wpis do rejestru
instytucyi szkoleniowych. W przypadku braku aktualnego wpisu Wykonawea nie spelni warunkow
udzialu w postgpowaniu.

d) Wykaz o0s6b, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamodwienia ze szczegdltows informacia na
temat dodwiadezenia — zatgeanik nr 6 do SIWZ, w ktdrym nalezy wykazaé, Zze jednostka dysponuje
osobami, ktére w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu sktadania ofert przeprowadzity
minimum 3 szkolenia grupowe (minimum 7 osob w grupie) z udzialem osdb bezrobotnych, w trakcie
ktérych wskazane osoby omawialy te same zagadnienia, ktére beda omawialy w ramach ninigjszego
zamowienia.

¢) Wykaz 0séb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia ze szczegdlows informacja na
temat wyksztalcenia 0sdb bioracych udzial w realizacji szkolenia — zat. nr 3 do SIWZ, w ktérym
nalezy wykazaé, ze:

- osoby, prowadzgce zajgcia teoretyczne i praktyczne posiadaja przygotowanie pedagogiczne lub
ukoniczony kurs pedagogiczny zgodnie z § 10 ust. 4 rozporzadzenia ministra edukacji narodowej
i sportu z 1 lipca 2002 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu ( Dz, U. Nr 113, poz. 988 ze zm.) oraz
posiadaja odpowiednie uprawnienia do przeprowadzenia wskazanych w wykazie (zal. nr 6 do SIWZ)
zajed, potwierdzone certyfikatami, o ktérych mowia odrebne przepisy,

- osoby, prowadzace zajecia praktyczne posiadajg odpowiednie wyksztalcenie zgodnie z § 10 ust. 5
ww. rozporzadzenia.

f) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru na dzien uptywu skiadania ofert

Ocena speiniania warunkéw udzialu w postgpowaniu zostanie dokonana na podstawie
dokumentdw zlozonych przez wykonawce na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA

IV Wymagane dokumenty

Oprécz dokumentow wyszezegdlInionych w Rozdziale 111 SIWZ, potwierdzajacych spelnianie
warunkéw udziatu w postgpowaniu, Wykonaweca ma dostarczy¢ Zamawiajacemu:

1. Formularz oferty — zalacznik nr 4 do SIWZ.

2. Program szkolenia wedtug zalacznika nr 9 do SIWZ.

3. Kalkulacje szkolenia — wzor stanowi zalgeznik nr 5 do SIWZ.

4, Pelnomocnictwo {oryginal) do reprezentowania Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zamowienia i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego w przypadku, kiedy

w postgpowaniu uczestniczy/g osobaly inna/e niz uprawnione do tego zgodnie z odpisem

z wlasciwego rejestru.
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5. Upowaznienie wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego
w Warszawie do prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej w specialnosci — operatora maszyn i
innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych.

6. Wykaz ustug szkoleniowych - zal. nr 7 do SIWZ

7. Wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzacej do oceny szkolenia.
W przypadku zalaezenia do oferty innych dokumentdw niz wymagane przez Zamawiajacego, nie bedg

one podlegaly ocenie.

V _Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego 2 Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentow.

Zamawiajacy bedzie porozumiewat si¢ z Wykonawcami oraz przekazywal oéwiadezenia lub
dokumenty za pomoca:

a) faksu potwierdzonego droga pocztowa (nr fax 0 59 823-41-02),
b) pisemnie na adres Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow

Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest: Natalia Burandt (burandt@pup.pl),
Magdalena Tomaszewska.

VI Termin zwiazania oferta

Wykonawca bedzie zwigzany oferta przez 30 dni od uptywu terminu skfadania ofert.

VII Opis sposobu przyvgotowania oferty

1. Na oferte skiadajq si¢ wszystkie dokumenty wyszczegolnione w SIWZ ( w tym zalaczniki).
2. Oferta powinna by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami SIWZ.
3. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim w sposéb czytelny.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe upowazniong do skladania o$wiadczen woli w imieniu
Wykonawcy. Upowaznienie to musi wynikaé z dofaczonego odpisu z wlasciwego rejestru lub
Peinomocnictwa, o ktorym mowa w Rozdziale IV pkt. 4.

5. W przypadku, gdy Wykonaweca sktada kopie jakiego$ dokumentu, musi by¢ ona
poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem {Wykonawca skiada wlasnoreczny podpis
poprzedzony dopiskiem ,,za zgodnos¢”, z zastrzezeniem pkt. 4 niniejszego Rozdziatu.
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6. Jezeli ktorys z wymaganych dokumentéw sktadanych przez Wykonawce jest sporzadzony
w jezyku obcym, dokument taki nalezy zlozy¢ wraz z tlumaczeniem na jezyk polski, w innym
przypadku dokumenty te nie beda brane pod uwage.

7. Oferta powinna by¢ spigta, a wszystkie jej strony ponumerowane.

8. Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ przez niego
parafowane.

9. Wykenawca skiada tylko jedng oferte.

10. Zamawiajacy nie dopuszcza skiadania ofert wariantowych, ani ofert czesciowych,

11. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdwien uzupelniajacych.

12. Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknigtej kopercie, opatrzona napisem. ,,Przetarg
nieograniczony ,,Operator maszyn roboczych” zaadresowanej do Zamawiajacego:

Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow
(sekretariat)

VIII Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie (pokoj nr 13) Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie,
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow do dnia 02 czerwcea 2010 r. do godz, 12.00

2. Otwarcie ofert nastapi w dniu 02 czerwcea 2010 r. ¢ godz. 13.00 w pokoju nr 14.
3. Zatermin ztozenia oferty uwaza sig termin jej dotarcia do zamawiajacego.

IX Opis krvteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty wraz z
podaniem sposobu oceny ofert

1. Oferty zostana ocenione na podstawie kryteriéw:
a) Cena-—70%

b} Doswiadezenie wykonawey w przeprowadzaniu szkolen grupowych (minimum
7 0sob w grupie) z zakresu operatora maszyn do robdt ziemnych —20 %

c) Posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug obejmujacego swoim zakresem
przedmiot zamowienia — 10 %

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans - uzyska
najwyzszg ilos¢ punktdéw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczenia ilosci punktéw (bilansu)
zamawiajacy zastosuje ponizszy wzor.

LP=A+B+C
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gdzie:

LP = laczna liczba punktéw

A - liczba punktdow w kryterium ,.cena”

B - liczba punktdw w kryterium ,doswiadczenie wykonawcy”
C — liczba punktéw w kryterium ,,posiadane certyfikaty”

2. Sposéb przyznania punktow w kryterinm ,,cena™:

cena najnizsza
A= x 100 pkt x znaczenie kryterium 70%

cena oferty ocenianej

3. Sposéb przyznania punktow w kryterium ,,doSwiadczenie wykonawey™:

ilos¢ przeprowadzonych szkolefi w badanej ofercie
B % 100 pkt x znaczenie kryterium 20%

najwieksza ilosé przeprowadzonych szkolen sposrdd zlozonych ofert

Podstawg oceny beda informacje zawarte w Wykazie ustug szkoleniowych, stanowigcym zal nr 7 do
SIWZ. W toku badania i oceny ofert zamawiajacy moze sprawdzi¢ prawdziwos$¢ wykazanych w
wykazie informacji poprzez zadanie dodatkowych dokumentéw od wykonawey lub jednostek, dia
ktorych realizowane byly ustugi (np. dokumentdw potwierdzajacych nalezyte wykonanie
zamdwienia).

4. Sposéb przyznania punktow w Kryterium ,,posiadane certyfikaty”:

- za posiadanie certyfikatu systemu zarzgdzania jakoscig ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na
podstawie migdzynarodowych norm 1SO - 5 pkt.

- za posiadanie akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty na podstawie przepiséw ustawy o systemie
o$wiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmioty zamdwienia — 5 pkt.

Punkty beda sumowane. Maksymalna ilo§¢ punktow w tym kryterium — 10 pkt.

W celu zdobycia punktéw w niniejszym kryterium wykonawca winien dostarczy¢ aktualny certyfikat
systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/ szkolenia, wydanego na podstawie migdzynarodowych
norm 18O [ub/i aktualng akredytacje wydang przez kuratora oéwiaty na podstawie przepisow ustawy o
systemie o$wiaty udzielonej na szkolenie obejmujace zakres tematyczny przedmiotu zamdwienia (tj.
na szkolenie z zakresu operatora maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych,
budowlanych i drogowych).
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Zamawiajacy uzna, iz akredytacja potwierdza posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ushug
rowniez wtedy, gdy przedmiot zamowienia stanowi¢ bedzie

jeden z modutdw wystepujacych w akredytowanym szkoleniu.

X Opis sposobu obliczania ceny

1. Cena moze by¢ tylko jedna- nie dopuszcza si¢ wariantowych cen.

2. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania) oraz okres realizacji
(wykonania) zamowienia z zastrzezeniem Rozdziatu I pkt 14.

3. Cene za wykonanie calosci przedmiotu zamdwienia nalezy przedstawi¢ na druku ,,Kalkulacja
szkolenia” —zatacznik nr 5 do SIWZ oraz w formularzu oferty — zatacznik nr 4 do SIWZ.

4. Cena oferty musi by¢ podana w ztotych polskich cyfra i stownie

XI Informacje o formalno$ciach jakie powinny by¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, powiadomieniu o tym wszystkich wykonawcéw, bioracych
udzial w postgpowaniu i uplywie terminu na skladanie odwotlaf, Zamawiajacy wskaze Wykonawcy,
ktorego oferta zostala wybrana termin podpisania umowy.

XII Istotne postanowienia umowy

Wzdr umowy stanowi zatacznik nr 8 do SIWZ.

XIII Pouczenie o sSrodkach ochrony prawnej.

Wykonawcom przystuguja srodki odwolawcze okreslone w dziale VI ustawy.

(podpis Zamawiajacego)

Zalaczniki:
1. Zalacznik nr 1 — O$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu
2. Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

3. Zalacznik nr 3 — Wykaz 0sob, ktdre beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdwienia ze
szczegdlowsy informacja na temat wyksztalcenia
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4. Zalacznik nr 4 — Formularz oferty

5. Zafgcznik nr 5 - Kalkulacja szkolenia

6. Zalacznik nr 6 — Wykaz osob, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia ze

szczegdlows informacja na temat do$wiadczenia
7. Zafacznik nr 7 — Wykaz ustug szkoleniowych
8. Zatacznik nr 8 — Wzdr umowy

9. Zalacznik nr 9 - Program szkolenia
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