Wydziat Rozwoju Gospodarczego Starostwa Powiatowego w Bytowie
ul. 1 Maja 15, tel. 059 822 80 04,
e-mail: rozwoj@powiatbytowski.pl

RG 11 0910-2/09 Bytow 12.11.2009r.

Protokét z kontroli w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie

Miejsce kontroli:

Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6

77-100 Bytow

NIP 842 102 2256

REGON 771287415

Dane kontrolera:
Pawet Chodorowski — Inspektor w Wydziale Rozwoju Gospodarczego Starostwa Powiatowego w
Bytowie, numer i data upowaznienia nr OR 111.0114-02-50/09

Data doreczenia protokotu do jednostki kontrolowanej 13.11.2009 r,

Zakres kontroli:

1.Stosowanie procedury weryfikacji formalno-merytorycznej wnioskéw o przyznanie jednorazowej
dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacje kosztéow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy od 1.01.2009 r. do 26.06.2009 r.

2. Stosowanie procedury weryfikacji formalno merytoryczne] wnioskéw o przyznanie jednorazowej
dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacje kosztdw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy od 1.01.2009 r. do 26.06.2009 r. ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.,

W ramach przedmiotowej kontroli sprawdzona zostata procedura przyznawania jednorazowej
dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji kosztow wyposazenia {ub
doposazenia stanowiska pracy od 1.01.2009 r. oraz jednorazowe]j dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej oraz refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy od 1.01.2009
r. ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Pobrane zostaty
dokumenty w postaci protokotow z trzech posiedzen Zespotu ds. rozpatrywania wnioskéw (dalej
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Zespdl) oraz odpowiedzi udzielone niektorym whioskodawcom, ktérych wnioski rozpatrzono
negatywnie, W czasie tych samych posiedzen rozpatrywano whioski o $rodki z Funduszu Pracy jak i
PFRON,

Kontrole przeprowadzono w sposéb wyrywkowy, pobierajac 3 protokoly z posiedzed Zespotu z:
26.02.2008 r., a takie 27.04 i 26.06.2009 r. oraz 6 uzasadnien negatywnych decyzji Zespotu z
powyzszych posiedzen.

Pobrano takze zarzadzenie dyrektora PUP nr 11/2008 z 20 sierpnia 2008 r. wraz z aneksami z:
2.11.2008 r., a takze 1.01 i 1.05.2009 r. powolujace cztonkdw Zespotu rozpatrujgcego wnioski oraz
oéwiadczenia cztonkdéw Zespotu o zachowaniu tajemnicy przetwarzanych danych osobowych
udostepnionych przez PUP.

Kontrola prowadzona byta pod katem realizacji zalecers pokontrolnych z ub.r. W 2009 r. jednostka
byla howiem kontrolowana w tym samym zakresie. Wowczas stwierdzono mato precyzyjne
uzasadnienia negatywnych decyzji Zespotu, brak glosowania, brak aktualnego Zarzadzenia dyrektora
powolujacege cztonkdéw Zespotu, zgodnego z faktycznym stanem osobowym w trakcie posiedzen,
brak otwiadczen cztonkdw Zespotu o zachowaniu tajemnicy przetwarzanych danych.

Stan faktyczny stwierdzony w czasie kontroli:

Whioski w terminie do 30 dni od dnia ich ztozenia rozpatruje i opiniuje Zespdt, powotany przez
dyrektora Janusza Wiczkowskiego Zarzadzenie nr 11/2008 z 20 sierpnia 2008 r. Skfad Zespotu byf
zmieniany w zwigzku ze zmiang skladu Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz zmianami kadrowymi w
PUP oraz aktualizowany formalnie trzema aneksami z 2.11.2008 r., a takze 1.01 7 1.05.2009 r. Na
dziefi kontroli w skiad Zespofu wchodzili: Krystyna Dykier, Stanistaw Cieplik, Jadwiga Jaworska,
Matgorzata Dwulit (pracownicy PUP), Urszula Poraniska i Mirostaw Deregowski delegowani przez
Spoteczna Rade Osdb Niepetnosprawnych oraz Zofia Dera, Ryszard Dul cztonkowie Powiatowej Rady
Zatrudnienia,

Whioski pod wzgledem formalnym sprawdza pracownik merytoryczny PUP, przedktadajgc je
Zespotowi, ktory rozpatruje je raz w miesigeu.

W protokotach z posiedzer podaje sie¢ muin. podmioty skiadajgce wnioski, rodzaj dziatalnosci
gospodarczej, wyniki glosowania, werdykt komisji. Kazdy z ubiegajacych si¢ o dotacje lub refundacje
w ciggu 30 dni otrzymuje pisemng odpowied? o decyzji wraz z uzasadnieniem.

Pobrane uzasadnienia sa skonkretyzowane, zawierajg zapisy wskazujace na podstawe oceny a wiec
kryteria Regulaminu przyznawania jednorazowych érodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
oraz refundowania kosztéw wyposazenia i doposaienia nowych stanowisk pracy. Ponadto
uzasadnienia zawierajg konkretne powody odrzucenia wniosku np. brak udokumentowanych
umiejetnosci lub kwalifikacji potrzebnych do wykonywania planowanej dziatalnosci.

Cztonkowie Zespotu bedacy pracownikami sg zobowigzani do zachowania tajemnicy przetwarzanych
danych poprzez o$wiadczenie, ktore podpisali przy zatrudnieniu. Czfonkowie spoza PUP-u podpisali
specjalne oSwiadczenia.
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Whioski nie sg punktowane 1 nie tworzy sig ich listy rankingowej, ale nad decyzjg w sprawie kazdego
whniosku odbywa sie gtosowanie wszystkich cztonkdw Zespotu uczestniczacych w danym posiedzeniu.
Giosowanie nad kazdym wnioskiem ma odbicie w protokeotach z posiedzen.

Uwagi dotyczace stanu faktycznego, stwierdzone w czasie kontroli:

Z analizy dokumentow wynika, ze po pierwsze sktad Zespoiu rozpatrujgcego wnioski jest zgodny z
Zarzadzeniem dyrektora PUP z 20.08.2008 r. i aneksami do tegoi zarzadzenia z 2.11., 2008 r,
1.01.2009 r., 1.05.2009 r. Aneksy byty aktualizowane na biezgco, zgodnie ze zmianami personalnymi
w Zespole, Zmiany nastepowaty wskutek zmian kadrowych, organizacyjnych w PUP-ie oraz zmiang
sktadu Powiatowe] Rady Zatrudnienia w zwigzku z zakonficzeniem jej kadencji.

Warunki, ktére muszg byc spetnione przez podmiot starajacy sie o dotacje lub refundacje wyznacza
rozporzadzenie z 21 listopada 2005 r. w sprawie szczegbtowych warunkdw trybu dokonywania
refundacji dla skierowanego bezrobotnego {...) Warunki te maja odbicie w Regulaminie przyznawanie
jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundowanie kosztow
wyposaZenia | doposazenia nowych stanowisk pracy obowigzujgcym w PUP w Bytowie. Zgodnie z
Regulaminem podstawa do oceny i podjecia decyzji jest wniosek.

Z analizy dokumentéw pobranych w czasie kontroli wynika, ze wnioski sa rozpatrywane w oparciu o
kryteria regulaminowe, a kazdy z czfonkdéw Zespotu pozostawia $lad swej indywidualne] oceny
glosujac nad kazdym wnioskiem.

Uzasadnienia decyzji Zespofu sg konkretne i wskazujg jasno na powéd odrzucenia wniosku.

W czasie kantroli kontroler wpisaf sie do ksiegi ewidencji kontroli
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Pouczenie:

Zgodnie z Zarzqdzeniem Starosty Powiatu Bytowskiego z 21 kwietnia 2005 r. w sprawie zasad
planowania i przeprowadzenia kontroli kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo przed
podpisaniem protokotu do zgtoszenia zastrzezeri do ustaleri w nim zawartych, na pismie w terminie 7
dni od dnia otrzymania protokotu z kontroli.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo odmowy podpisanie protokotu , i w
terminie 7 dni od dnia jego otrzymania ztozenia pisemnego wyjasnienia odmowy.

Kontrolujgcy Kierownik jednostki kontrolowanej

E‘._K%OR

woju Gospodarczego

w Wydzlale

Pawet Chodorowski




