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PR.4021.2.2019.IA Bytow, dnia 08.03.2019 r.

OGLOSZENIE

OTWARTEGO NABORU PARTNERA SPOZA SEKTORA FINANSOW
PUBLICZNYCH DO WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU W RAMACH
KONKURSU NR RPPM.05.02.02-1Z.00-22-001/19

Powiat Bytowski/Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1431) oglasza otwarty nabdr partnera do przygotowania i realizacji
projektu w ogloszonym przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego konkursie
nr RPPM.05.02.02-1Z2.00-22-001/19

realizowanym w ramach Osi priorytetowej 5 Zatrudnienie, Dzialanie 5.2 Aktywizacja
zawodowa Poddzialanie 5.2.2 Aktywizacja zawodowa

1. Cel partnerstwa

Celem partnerstwa jest wspolne przygotowanie oraz realizacja projektu w ramach
konkursu nr RPPM.05.02.02-1Z..00-22-001/19, skierowanego do 0sdb bezrobotnych powyzej
30 roku zycia (wiek okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udzialu w projekcie), ktére znajdujg si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:

a) osoby w wieku 50 lat i wiecej,

b) kobiety,

¢) osoby z niepelnosprawnosciami,

d) osoby dlugotrwale bezrobotne,

e) osoby o niskich kwalifikacjach.

2. Cel konkursu

Zwigkszenie zatrudnienia 0sob pozostajgcych bez pracy.

3. Oczekiwania wobec potencjalnego partnera:
a) Zakres tematyczny partnerstwa

W ramach projektu przewidziane sg dziatania ukierunkowane na uzyskanie zatrudnienia przez
osoby pozostajace bez pracy znajdujace si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy
(z wylaczeniem 0so6b przed ukonczeniem 30 roku zycia) realizowane w postaci kompleksowych
rozwigzan w zakresie aktywizacji zawodowej, w oparciu o poglebiong analize umieje¢tnosci,
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predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika projektu, w szczegolnosci poprzez
wsparcie stanowigce zachgte do zatrudnienia, obejmujgce m.in:
a) pokrycie kosztow subsydiowania zatrudnienia,
b) wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy (wylacznie w polaczeniu
z  subsydiowanym  zatrudnieniem), w tym w  zakresie potrzeb  0sdb
z niepelno sprawnosciami.

Partner bedzie zaangazowany w realizacj¢ catego projektu, co oznacza, ze bedzie uczestniczy¢
réwniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu i zarzadzaniu projektem. Przy
czym Partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko czeéci zadan w projekcie.

b) DosSwiadczenie partnera w realizacji projektow

Doswiadczenie w dziatalnosci w realizacji przedsigwzig¢ o podobnym charakterze. Zakres
prowadzonej dzialalno$ci musi by¢ zgodny z koncepcja projektu.

¢) Proponowany wklad partnera w realizacje celu partnerstwa

Wkladem partnera bedzie wkiad ludzki, organizacyjny, techniczny lub finansowy, stosowny do
zakresu wykonywanych zadan. '

d) Projekt realizowany bedzie w latach 2019 —2021.

e) Przedmiotowy projekt jest realizowany m.in. w oparciu o nastepujace dokumenty
i wytyczne:
- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22018 1., poz. 1265 t.j. z pdzn. zm., Dz. U. 22018 r. poz. 1149);
- Ustawa dnia 11 lipca 2014 r. roku o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz.
1431);
- Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020;
- Szczegdlowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (wersja z dnia 14.02.2019 r.);
- Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014 — 2020 obowigzujgce od 19 lipca 2017 r.;
- Ogloszenie o naborze nr RPPM.05.02.02-17.00-22-001/19, dostepne na stronie
www.rpo.pomorskie.eu.

Ztozenie przez Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednoczesnie
jego deklaracja, ze jako potencjalny partner przyjmuje do wiadomosci tresci powyzszych
dokumentéw 1 zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania na kazdym etapie realizacji
partnerstwa.

f) Kryteria wyboru partnera:
a) zgodnos¢ dzialan potencjalnego partnera z celami partnerstwa i z zatozeniami
konkursu,
b) deklarowany wklad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa,
c) doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze,

PUP
BYTOW

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 ’



Fu ndus;e .
Europejskie
Program Regionalny

Rzeczpospolita } URZAD MARSZAEKOWSKI Unia Europejska
B Polska : /,J WOJEWODZTWA POMORSKIEGO  Europejski Fundusz Spoteczny

d)

e)

znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajacej na
prawidtowe wykonanie zadan w projekcie, tj. brak zobowiazan wobec podmiotow
publiczno-prawnych i innych, uniemozliwiajace realizacj¢ dziatan,

wspOlpraca w trakcie przygotowania projektu.

7. Termin i sposéb skladania ofert:

Oferty partnerstwa wraz z zalgcznikami nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie
opatrzonej napisem ,,Wybér partnera do projektu w ramach konkursu
nr RPPM.05.02.02-1Z.00-22-001/19” w terminie do dnia 01.04.2019 r. do
godziny 12.00 w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy w Bytowie, pokoj nr 15
(Sekretariat, I pietro) lub korespondencyjnie na adres: Powiatowy Urzad Pracy
w Bytowie ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytow.

W razie nadania przesylki pocztg lub kurierem decyduje data dorgczania.

Oferty zlozone po tym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert nastagpi w dniu 01.04.2019 r. o godzinie 12.15 w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie, pokdj nr 15.

8. Wybér partnera:
Wybér partnera nastgpi zgodnie z kryteriami wyboru partnera do projektu. Wybor partnera
zostanie podany do publicznej wiadomo$ci w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego
Urzedu Pracy w Bytowie (w terminie do 7 dni od terminu sktadania ofert). Ze sposobu wyboru
partnera zostanie przygotowana odrgbna pisemna informacja, dokumentujgca sposoéb wyboru,
stanowigca informacje jawna.

9. Wymagane dokumenty:

a)
b)

¢)
d)

g)
h)

karta zgloszenia partnera — zalgcznik nr 1 do niniejszego ogloszenia o naborze,
podpisana przez osobe¢/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu;

oferta partnerstwa w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym naborze partneréw —
zalgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia o naborze, podpisana przez osobg/osoby
uprawnione do reprezentacji podmiotu, dodatkowo parafowana na kazdej stronie;
o$wiadczenie od wykonawcy w  zakresie wypelnienia obowigzkow
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO — zafacznik nr 3;
dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta i umocowanie 0sdb go
reprezentujgcych (np. aktualny odpis z KRS lub innej wlasciwej ewidencji,
uwzgledniajgcy stan faktyczny na moment zlozenia oferty);

statut lub inny akt ustanawiajgcy podmiot, jesli jest on wymagany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa lub o$wiadczenie, ze ww. dokument nie jest
wymagany do prowadzenia dziatalnoscei podmiotu, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

ostatnie zatwierdzone sprawozdanie merytoryczno-finansowe za poprzedni rok
budzetowy;

o$wiadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urzgdu skarbowego;
o$wiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladek na ubezpieczenie spotfeczne,
zdrowotne i inne wobec zaktadu ubezpieczen spotecznych;

o$wiadczenie o niepodleganiu  wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej na podstawie: art. 207 ust. 4
ustawy z dnia 13 pazdziernika 2017 r. o finansach publicznych (tj. (Dz.U. z 2017
r. poz. 2077 z pbzn. zm.) albo art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012
r. o skutkach powierzania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz.U. z 2012 r. poz. 769);
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j) inne niz wyzej wymienione o$wiadczenia lub dokumenty, jezeli wynikajg z tresci
niniejszego ogloszenia o naborze.

Dokumenty, o ktérych mowa w lit. d — i, mogg zosta¢ zlozone w formie kserokopii
potwierdzonych przez oferenta za zgodno$¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem
reprezentacji. Oferty, ktore nie bedg zawieraty wszystkich wymaganych dokumentow
nie bedg podlegaly dalszej ocenie.

10. Informacje dodatkowe:

a) Oglaszajagcy nabdr zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji
zadania na etapie formulowania wniosku o dofinansowanie i umowy partnerskiej
oraz do uniewaznienia naboru lub odstgpienia od realizacji projektu
w partnerstwie, szczegolnie w przypadku braku akceptacji wniosku
o dofinansowanie projektu przez Instytucje Zarzadzajaca, a tym samym nie
uzyskaniu odpowiedniego finansowania z EFS;

b) Osoby upowaznione do kontaktu w sprawie otwartego naboru:

- Iwona Adameczyk, tel. 59 823 41 25, e-mail: adamczyk@pup.pl

Zapraszamy do sktadania ofert
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE. L Nr 119, str. 1 z 4.05.2016 r.) oraz na podstawie
Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U.z 2018 r. poz. 1000)

informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie ul. Wojska
Polskiego 6, 77-100 Bytow, tel.: +48 59 822 22 27, adres e-mail: gdby@praca.gov.pl, ktéry reprezentuje
Dyrektor Urzedu.

2. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie powotany jest Inspektor Ochrony Danych (IOD). Dane
kontaktowe: tel. +48 59 822 22 27, e-mail: iod@pup.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym
z ogloszeniem otwartego naboru partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspélnej realizacji
projektu w ramach konkursu nr RPPM.05.02.02-12.00-22-001/19 (nr sprawy PR.4021.2.2019.1A),
prowadzonym na podstawie art. 33 ustawy z dnia 29 czerwca 2018 roku o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1431)

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych w powyzej wskazanym celu, Pani/Pana dane osobowe moga by¢
udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych moga by¢:

a) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw
prawa;

b) podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

5. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt. 3 celu
przetwarzania, w tym rowniez obowiazku archiwizacyjnego wynikajacego z przepiséw prawa.

6. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci danych,

b) prawo do sprostowania danych,

¢) prawo do usunig¢cia danych,

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

e) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia postepowania
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie. Przy czym podanie danych jest:

a) obowiazkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa;

b) dobrowolne, jezeli odbywa si¢ na podstawie Pani/Pana zgody lub ma na celu zawarcie umowy.
Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwo$é realizacji czynnosci urzedowych lub nie
zawarcie umowy. W przypadku, w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie
zgody (tj. art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje prawo do cofniecia jej w dowolnym momencie,
bez wplywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

11. Nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
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