Zarzadzenie nr 15/2018
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Bytowie

z dnia 30 sierpnia 2018r.

w sprawie: wyznaczenie inspektora ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie.

Na podstawie art. 37 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
zarzadzam co nastepuje:

§1

Wyznaczam Pana Adama Witka-Jezewskiego na Inspektora ochrony danych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Bytowie.

§2

Ustalam zakres zadan i uprawnien Inspektora ochrony danych, stanowiacy zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

g3

Traci moc zarzadzenie nr 19/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie z dnia 22
czerwea 2015r. w sprawie wyznaczenia Administratora Bezpieczenstiva Informacji w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie oraz okreslenia jego zadan. "

§ 4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacenik nr i do Zarzadzenia Nr 15/2018
Dyrektora Powilatowego Urzedu Pracy w Bytowie
7 dnia 30 sierpnia 201 8r.

.

Zakres czynnosci Inspektora ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie:

1.

17.

Informowanie Administratoréw oraz pracownikow, ktdrzy przetwarzaja dane osobowe
0 obowigzkach spoczywaiacych na nich na mocy ninigjszego rozporzadzenia oraz innych
przepisdéw Unit lub panstw czlonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawic.
Monitorowanie przestrzegania ninicjszego rozporzadzenia, innych przepiséw Unii i panstw
czlonkowskich o ochronie danych oraz Polityki bezpieczenstwa i zasad przetwarzania danych
osobowych, w tym podzial obowigzkow.

Prowadzenie dzialah zwigkszajgcych $wiadomodé, szkolenie personelu uczestniczacego
w operacjach przetwarzania,

Prowadzenie audytow sprawdzajacych stan przestrzegania zasad ochrony danych osobowych
przez personel przetwarzajgcy dane osobowe.

Udziclanie Administratorom zalecen, co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jei wykonania zgodunie z art. 35 rozporzadzenia,

Wspolpraca z organem nadzorczym.

Pelnienie funkeji punkiu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktdrych mowa w art. 36, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenia konsultacji we wszelkich innych sprawach.

Nadzow nad przetwarzaniem danych zgodnie z rozporzadzeniem i innymi przepisami prawa.
Prowadzenie rejestrow czynnosel przetwarzania danych osobowych Administratoréw.

. Udostepnianie rejestrow czynnodci przetwarzania danych osobowych do wegladu, kazdemu

zainteresowanemu, w siedzibie ADO.

. Opracowanie Plandw sprawdzen okreslajgecych przedmiot poszezegdlnych sprawdzen, zakres

czynnosci, ktére bedg podjete w toku sprawdzenia oraz termin przeprowadzenia sprawdzenia.

. Przedstawienie ADO planu sprawdzen nie pdzniej niz na miesige przed rozpoczeciem okresu

objetego planem, ktéry to okres nie moze by¢ krétszy niz kwartal 1 diuzszy niz rok. Plan
sprawdzen obejmuje, co najmniej jedno sprawdzenie.

. Przeprowadzenie  Sprawdzenia pozaplanowego niezwlocznic po  powzieciu przez 1OD,

informacji ¢ naruszeniu ochreny danych osobowych lub uzasadnionym podejrzeniu takiego
naruszenia. Powiadomienia ADDO o rozpoczgeiu sprawdzenia pozaplanowego jeszeze przed
podjeciem pierwszych czynnoscei,

. Przekazanie do ADO sprawozdania:

a. Z¢ sprawdzenia planowego - w terminie okre$lonym w planie sprawdzen, nie po7niej niz
w terminie 30 dni od zakonezenia sprawdzenia,

b.  Ze sprawdzenia poza planowanego - niczwlocznie po zakonczeniu sprawdzenia,

c. Ze sprawdzenia, o ktére zwrocit si¢ UODO ~ w terminie umozliwiajgeym zachowanie
przez ADO terminu wskazanego przez UODO.

. Przechowywanie sprawozdania oraz dokumentow z nim zwigzanveh przez okres, co najmniej

pigeiu lat od dmia ich sporzadzenia,

. Zapewnienie  zapoznania  osob  upowainionych do  przetwarzania  danych  osobowwvch
! )

z przepisami o ochronie danych osobowych.
Nadzor nad opracowaniem i aktualizacja dokumentacji przetwarzania danych.




18. W przypadku wykrycia podczas weryfikacji nieprawidtowosci, I0D:
a. Zawiadamia ADO o nieopracowaniu lub braku dokumentacji przetwarzania danych lub jej
elementach oraz dziataniach podj¢tych w celu doprowadzenia do wymaganego stany,
w tym przedstawienia wdrozonych dokumentéw usuwajacych stan niezgodnosci,
b. Zawiadamia ADO o nieaktualnosci dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
przedstawia do wdrozenia dokumenty aktualizujace,
c. Poucza lub instruuje osoby nieprzestrzegajace zasad okreslonych w dokumentacji
przetwarzania danych osobowych o prawidlowym sposobie ich realizacji lub zawiadamia
ADO, wskazujac osoby odpowiedzialne za naruszenie tych zasad oraz jego zakres.
19. Przeprowadzeniu, co najmniej raz w roku, z pomoca ASI analizg¢ ryzyka dla poszczegélnych
Administratoréw.




